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บทที่ ๕ 

สรุป  อภิปรายผล  และข้อเสนอแนะ 

 
การศึกษางานวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษา เพื่อพัฒนาส่ือเทคโนโลยีสร้างสรรค์เพื่อการสืบถอด

ประเพณีวัฒนธรรมชุมชนท่ีเอื้อต่อการท่องเท่ียวเชิงสุขภาพและเศรษฐกิจสร้างสรรค์  อบต.น้้าปั้ว จังหวัดน่าน
และเพื่อทดลองและประเมินผลการใช้ส่ือสร้างสรรค์การสืบถอดประเพณีวัฒนธรรมชุมชนท่ีเอื้อต่อ             
การท่องเท่ียวเชิงสุขภาพและเศรษฐกิจสร้างสรรค์  อบต.น้้าปั้ว จังหวัดน่านในการศึกษาวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยใช้
รูปแบบการวิจัยแบบ เชิงปริมาณ โดยมีการเก็บข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่าง จากนั้นน้ามาประมวลผลและวิเคราะห์
ทางสถิติ สามารถสรุปผลวิจัยได้ดังนี้ 

๑.  สรุปผลการวิจัย 
๒.  อภิปรายผลการวิจัย 
๓.  ข้อเสนอแนะ 
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สรุปผลการวิจัย 

 จากผลการวิจัยได้ข้อสรุปประเด็นการอภิปรายได้ท้ังหมดดังนี้ 

๑. ผลการศึกษาสถานสถานภาพ ศักยภาพ และแนวทางการพัฒนารูปแบบกิจกรรมเสริมทักษะ
การจัดการตนเองเพื่อสุขภาวะเชิงสร้างสรรค์ด้วยกระบวนการ ๓ อ. ของกลุ่มผู้สูงวัยกับสถานศึกษาและ
ภาคี พบว่า อบต.ดอนไฟ มีศูนย์กลางแหล่งเรียนรู้ชุมชนนาบงครอบครัวพอเพียงท่ีเป็นจุดรวมตัวของผู้สูงอายุ
เข้ามาศึกษาเรียนรู้และน้าความรู้ท่ีได้ไปใช้ประโยชน์ในครอบครัว เช่น วิธีการท้าปุ๋ยหมักอีเอ็ม เล้ียงเป็ด เล้ียง
ไก่ เพาะเห็ด และปลูกผักปลอดสารพิษ นอกจากนี้ยังมีกิจกรรมออกก้าลังกาย ร้าวงย้อนยุค เข้าวัดท้าบุญนั่ง
สมาธิทุกวันพระ และพบปะสังสรรค์เพื่อแลกเปล่ียนเรียนรู้ แต่ยังมีปัญหาการดูแลสุขภาพ เนื่องจากขาดส่ือการ
ให้ความรู้ ความเข้าใจเรื่องการดูแลสุขภาพ ด้านการบริโภคอาหาร การออกก้าลังกาย อีกท้ังการป้องกันการ
เกิดโรคต่างๆ อย่างถูกต้อง และจากการจัดประชุมแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกันกับมหาวิทยาลัยช่วยให้ได้แนวทาง
ในการพัฒนารูปแบบกิจกรรมเสริมทักษะการจัดการตนเองผู้กลุ่มผู้สูงอายุกับสถานศึกษากับภาคีโดยต่อ
ยอดจากแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาเด่นในพื้นท่ี ได้แก่ การจัดการแหล่งเรียนรู้ชุมชนนาบงครอบครัวพอเพียง 
อาหารพื้นบ้านเพื่อสุขภาพ การละเล่นเพลงพื้นบ้านและนันทนาการส้าหรับผู้สูงวัย เป็นต้น  
  จากผลการศึกษาการศึกษาสภาพ ศักยภาพของชุมชน มีความสามารถจะจัดท้าได้เป็นอย่างมาก

เนื่องจากมีบริบทท่ีเอื้อต่อการจัดกิจกรรม มีวิถีชีวิต ประเพณี และวัฒนธรรมท่ีแสดงถึงความรักความสามัคคีใน

ชุมชน สอดคล้องกับงานวิจัยของสุวีณา นิยมค้า (๒๕๔๗)  ท่ีศึกษาศักยภาพของชุมชนเวียงลอในการพัฒนาให้

เป็นแหล่งท่องเท่ียวพบว่าชุมชนท่ีมีประวัติศาสตร์อันยาวนาน งานประเพณีท่ีดีตลอดจนการเข้าถึงท่ีสะดวก 

สาธารณูปโภคพื้นฐานท่ีเพียงพอมีผลต่อการพัฒนาต่อไปในอนาคตเป็นอย่างยิ่งและนอกจากนี้มีผู้น้าชุมชน 

ท้ังองค์การบริหารส่วนต้าบล ผู้ใหญ่บ้าน ก้านัน แกนน้าต่างกลุ่มต่างๆในชุมชนพร้อมท้ังอาสาสมัครสาธารณสุข

ประจ้าหมู่บ้านเป็นแกนน้าหลักในการด้าเนินกิจกรรมสร้างเสริมสุขภาพ สอดคล้องกับงานวิจัยของค้าประไพ 

รักษาขันธ์ (๒๕๔๘)  พบว่าบทบาทของผู้น้าในชุมชนมีผลต่อประสิทธิภาพการท้างานและความส้าเร็จของการ

ท้างานในชุมชน นอกจากนั้นการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายในชุมชนก็มีส่วนในความส้าเร็จในการด้าเนินงาน

ต่าง ๆ ด้วยเช่นกัน การด้าเนินงานสร้างเสริมสุขภาพท่ีผ่านมาในชุมชน ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ ผ่องศรี  

ศรีมรกต และคณะ (๒๕๕๑) ท่ีพบว่าการสร้างสภาพแวดล้อมท่ีสร้างเสริมสุขภาพ สร้างความเข้มแข็งในการท้า

กิจกรรมของชุมชนท้าให้เกิดความรู้ด้านการสร้างเสริมสุขภาพ และกิจกรรมการสร้างเสริมสุขภาพจะต้องจัดให้

มีความสอดคล้องกับบุคคลและชุมชน  

 ๒. ผลการพัฒนารูปแบบกิจกรรมเสริมทักษะการจัดการตนเองเพื่อสุขภาวะเชิงสร้างสรรค์
ด้วยกระบวนการ ๓ อ. ของกลุ่มผู้สูงวัย กับสถานศึกษาและภาคี มีองค์ประกอบท่ีส้าคัญ คือ ๑) เรียนรู้จาก
แบบปฏิบัติท่ีดีและท้าแผนเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมโดยการศึกษาข้อมูลเกี่ยวกับการจัดการสุขภาวะ ภูมิปัญญา
เด่นของแหล่งเรียนรู้และสถานการณ์ปัญหาความต้องการโดยผู้ร่วมกิจกรรมและผู้มีประสบการณ์ร่วม
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แลกเปล่ียนจากต้นแบบท่ีดี ออกแบบกิจกรรมเสริมทักษะและจัดท้าแผนปฏิบัติการด้าเนินกิจกรรมตาม
ประเด็นหลัก ๓ ด้าน ได้แก่ กิจกรรมเสริมทักษะด้านอาหาร กิจกรรมเสริมทักษะด้านอารมณ์ และกิจกรรม
เสริมทักษะด้านออกก้าลังกาย และจัดท้าคู่มือเสริมทักษะการจัดการตนเองเพื่อสุขภาวะ ด้วยกระบวนการ
เรียนรู้เชิงสร้างสรรค์   ๒) ปฏิบัติการและเรียนรู้กับผู้มีประสบการณ์ โดยผู้ร่วมกิจกรรมทดลองปฏิบัติตามแนว
คู่มือเป็นกลุ่มและร่วมเรียนรู้กับภาคีแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาในพื้นท่ี และ ๓) สานพลังเครือข่ายเรียนรู้เพื่อ
พัฒนาเป็นกลไกต่อเนื่อง โดยผู้ร่วมกิจกรรมน้าผลท่ีได้จากการทดลองปฏิบัติมาร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้กับภาคี
เครือข่ายท่ีเกี่ยวข้อง รูปแบบการจัดกิจกรรม เกิดจากความร่วมมือของประชาชนในชุมชนพัฒนารูปแบบท่ีมีอยู่
เดิมบางส่วนให้เป็นรูปแบบท่ีปฏิบัติได้เหมาะสมกับ บริบทของชุมชน และวิถีชีวิตในปัจจุบัน  มี ขับเคล่ือน 
พร้อมท้ังมีการ ก้ากับติดตาม สนับสนุนการด้าเนินกิจกรรมโดยชุมชน และมีแกนน้าท่ีผ่านการพัฒนาศักยภาพ
น้าความรู้ความเข้าใจมาปฏิบัติและเผยแพร่ความรู้ให้กับครอบครัว เพื่อนบ้านและชุมชนจึงท้าให้ประชาชน       
มีการสร้างเสริมสุขภาพท่ีดีขึ้นและมีการด้าเนินกิจกรรมจนสามารถพัฒนาเป็นบุคคลต้นแบบ ชุมชนต้นแบบ
และเป็นแหล่งเรียนรู้เรื่องส่ิงแวดล้อมสร้างสรรค์ในการสร้างเสริมสุขภาพได้เช่นกิจกรรมการออกก้าลังกายท่ี
สอดคล้องกับวิถีชีวิต การจัดท้าเมนูชูสุขภาพส้าหรับคนวังแดงมีการแสวงหาความสุขเพื่อความผ่อนคลายและมี
วิธีจัดการกับอารมณ์ของตนได้ และชุมชนได้ถูกกระตุ้นจากผู้ท่ีเกี่ยวข้องได้แก่ผู้น้าชุมชน อบต. โรงเรียนท้าให้
ประชาชนในพื้นท่ีเห็นความส้าคัญในการสร้างสรรค์ส่ิงแวดล้อมเพื่อสร้างเสริมสุขภาพของตนซึ่งสอดคล้องกับ
การศึกษาของ มนัส  สุนทรศุทธวัต (๒๕๔๙) พบว่าการจัดการระบบสุขภาพภาคประชาชนโดยความร่วมมือ
ของชุมชนมีผลท้าให้ประชาชนเห็นความส้าคัญของการดูแลสุขภาพมากขึ้น  
 ๓. การทดลองใช้รูปแบบการกิจกรรมเสริมทักษะการจัดการตนเองในทุกกิจกรรมได้มีการประเมิน
ทบทวน จากผู้เกี่ยวข้องโดยใช้เทคนิค AAR (After Action Review) และการประเมินตามสภาพจริงท้ัง โดยผู้
ร่วมโครงการและผู้เกี่ยวข้อง ช่วยให้ได้ข้อมูลท่ีเป็นประโยชน์เพื่อการปรับปรุงเป็นระยะ ๆ และช่วยให้ได้
ข้อสรุปผลการทดลองปฏิบัติการจากการศึกษาค่าคะแนนเฉล่ียอยู่ท่ี ๑๑.๑๒ คะแนน ซึ่งหลังจากเรียนแล้วมี
คะแนนสูงขึ้นเฉล่ียอยู่ท่ี ๑๘.๙๒ คะแนน และ ผลการประเมินความพึงพอใจของผู้ร่วมโครงการต่อประโยชน์ท่ี
ได้รับจากการร่วมกิจกรรมในโครงการว่าผู้ร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อประโยชน์ท่ีได้รับจากการร่วม
กิจกรรมโครงการในระดับมากและมากท่ีสุดทุกรายการโดยมีความพึงพอใจในด้านได้แนวทางในการจัดการ
ตนเองด้านสุขภาวะของผู้สูงวัยด้วยกระบวนการ ๓ อ. ได้แก่ อาหาร อารมณ์ และออกก้าลังกาย ได้แลกเปล่ียน
เรียนรู้ประสบการณ์ความส้าเร็จท่ีหลากหลายซึ่งสามารถน้าไปประยุกต์ใช้ในการจัดการตนเองด้านสุขภาวะ 
และ ภาพรวมได้รับประโยชน์และสามารถปรับใช้ในบริบทของตนเองได้อยู่ในระดับมากท่ีสุด ตามล้าดับ 
  จากผลการศึกษา พบว่า มีการเปล่ียนแปลงของค่าเฉล่ียของระดับค่าคะแนนเฉล่ียของความรู้
โดยรวมหลังการทดลองใช้รูปแบบฯเพิ่มขึ้นสูงกว่าก่อนการทดลองใช้รูปแบบฯ อย่างมีนัยส้าคัญทางสถิติท่ี
ระดับ .๐๕  ซึ่งผู้วิจัยอภิปรายตามกิจกรรมของการวิจัย ดังนี้ 
  ๓.๑ การสอนแบบการเห็นตัวอย่างจากของจริง จากวิทยากรท่ีมีประสบการณ์จริง ๆพร้อมท้ังมี

การเสนอความคิดเห็นจากประสบการณ์ของผู้เข้าร่วมอบรมพร้อมท้ังได้รับการบรรยาย  ท้าให้ผู้ฟังมีความรู้ 

ความเข้าใจท่ีถูกต้องเกี่ยวกับโรคเบาหวาน โรคความดันโลหิตสูง และการปฏิบัติตัวเพื่อป้องกันการเกิด รับรู้
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ประโยชน์ของการปฏิบัติพฤติกรรมสร้างเสริมสุขภาพ ส่งเสริมเจตคติท่ีดีในการดูแลสุขภาพ ซึ่งจะน้าไปสู่การ

ตัดสินใจในการปฏิบัติต่อไปและเป็นแรงจูงใจท่ีท้าให้คนเริ่มต้นปฏิบัติพฤติกรรม นอกจากนี้ยังกระตุ้นให้เกิด

เจตจ้านงในการปฏิบัติพฤติกรรมตามแผน และร่วมกับใช้เทคนิคการเรียนรู้อย่างมีส่วนร่วมในระหว่างสอนด้วย

เพื่อสร้างสัมพันธภาพระหว่างบุคคล และเพื่อเป็นการเสริมแรงในการปฏิบัติพฤติกรรม  

  ๓.๒ การสาธิตการฝึกปฏิบัติจริง  ท้าให้กลุ่มตัวอย่างได้เห็น ถึงการกระท้า กระบวนการ ขั้นตอน 

และวิธีการอย่างชัดเจนและได้ทดลองปฏิบัติ ซึ่งท้าให้เกิดการรับรู้ความสามารถของตนเองในการปฏิบัติ การ

รับรู้อุปสรรคของการกระท้า และอารมณ์ท่ีเกี่ยวข้องกับพฤติกรรม ซึ่งท้าให้บุคคลมีความมั่นใจว่าตนเอง

สามารถท่ีจะปฏิบัติกิจกรรม หรือพฤติกรรมนั้น ๆ ได้ส้าเร็จ และรู้สึกว่ามีอุปสรรคน้อยและสามารถผ่านปัญหา

และอุปสรรคไปได้ รวมท้ังช่วงฝึกกิจกรรมกลุ่มตัวอย่างมีอารมณ์ทางบวกในการปฏิบัติกิจกรรม สังเกตจาก

พฤติกรรมของกลุ่มทดลองในขณะสาธิตและการสาธิตย้อนกลับ กลุ่มทดลองมีความสนุกสนานและร่วมกันฝึก

ปฏิบัติ อาจท้าให้พฤติกรรมสร้างเสริมสุขภาพท้ัง หมด ถูกน้ามาปฏิบัติซ้้า ๆ ท้าให้เกิดความต่อเนื่องได้ 

  ๓.๓ การอภิปรายกลุ่มการแลกเปล่ียนเรียนรู้ภายในกลุ่ม เป็นกระบวนการให้บุคคลมีการ

วางแผนและกลวิธีท่ีเหมาะสมในการปฏิบัติพฤติกรรม โดยให้สมาชิกกลุ่มทดลองได้มีโอกาสแลกเปล่ียน

ประสบการณ์ ความคิดเห็นและตัดสินใจร่วมกัน ในการก้าหนดเป้าหมายและแนวทางปฏิบัติพฤติกรรมสร้าง

เสริมสุขภาพ  มีวิธีการแก้ไขปัญหาอุปสรรค และการเสนอทางเลือกในการปฏิบัติพฤติกรรม รวมทั้งมีการ

เสริมแรงจากแรงสนับสนุนทางสังคมภายในสมาชิกกลุ่มกันเอง จากผู้วิจัย และอาสาสมัครสาธารณสุขหมู่บ้าน 

เพื่อกระตุ้นให้ปฏิบัติและคงไว้ซึ่งการปฏิบัติพฤติกรรมสร้างเสริมสุขภาพของกลุ่มทดลอง 

  ๓.๔ การให้ความรู้และขวัญก้าลังใจจากทีมงานและแกนน้าของชุมชน  เป็นการกระตุ้นเตือนใน

ด้านความรู้ และการปฏิบัติพฤติกรรมสร้างเสริมสุขภาพเป็นระยะ ๆ  ส่งเสริมอิทธิพลจากปัจจัยระหว่างบุคคล

โดยเป็นแรงสนับสนุนทางสังคมและเป็นแหล่งประโยชน์ในการสนับสนุนการคงไว้ซึง่การปฏิบัติพฤติกรรม

สุขภาพ รวมทั้งมีอิทธิพลด้านสถานการณ์ในด้านการรับรู้ หรือความคิดของบุคคลต่อสถานการณ์หรือ

สภาพแวดล้อม ได้แก่ การรับรู้ทางเลือกท่ีมีอยู่ ลักษณะของความต้องการ และส่ิงแวดล้อมท่ีมีผลต่อพฤติกรรม

สร้างเสริมสุขภาพ 

 ซึ่งสอดคล้องกับการศึกษาของ สุพิมพ์  อุ่นพิมพ์ (๒๕๔๙)  ท่ีพบว่าหลังจากการให้โปรแกรมการให้

ความรู้ด้านสุขภาพกับประชาชนกลุ่มเส่ียงโรคเบาหวานมีพฤติกรรมสร้างเสริมสุขภาพสูงกว่าก่อนได้รับ

โปรแกรม อย่างมีนัยส้าคัญทางสถิติท่ี .๐๑ และสอดคล้องกับอารีย์  สุขโข (๒๕๔๖)  ท่ีศึกษาผลของโปรแกรม

ส่งเสริมสุขภาพต่อการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมการบริโภคอาหารและการเคล่ือนไหวออกก้าลังกายของสตรีวัย

กลางคนท่ีมีภาวะน้้าหนักเกินมาตรฐาน พบว่ากลุ่มทดลองมีการปรับเปล่ียนพฤติกรรมการบริโภคและการ

เคล่ือนไหวมากกว่ากลุ่มควบคุมอย่างมีนัยส้าคัญ .๐๕  และ  อรุณีย์ ศรีนวล (๒๕๔๘) ท่ีพบว่าหลังการอภิปราย
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กลุ่มย่อยร่วมกับการส่งเสริมแรงสนับสนุนทางสังคมท้าให้ประชาชนกลุ่มเส่ียงโรคเบาหวานมีพฤติกรรมการ

ปฏิบัติตนเพื่อการป้องกันโรคเบาหวานสูงขึ้นอย่างมีนัยส้าคัญทางสถิติท่ี .๐๑ ทุกด้าน และของนงนุช โอบะ 

(๒๕๔๙) พบว่า หลังการได้รับโปรแกรมการพยาบาลแบบต้ังเป้าหมายท้าให้ผู้ป่วยโรคเบาหวานกลุ่มทดลองมี

พฤติกรรมการดูแลตนเองด้านการบริโภคอาหารสูงกว่าก่อนการทดลองอย่างมีนัยส้าคัญทางสถิติท่ี .๐๕ และ

ผลของการศึกษาครั้งนี้เป็นไปตามแนวคิดของแบบจ้าลองการส่งเสริมสุขภาพของ เพนเดอร์ ( Pender, 

Murdaugh and persons, ๒๐๐๒)สอดคล้องกับผลการศึกษาของ วันเพ็ญ  รัตนกมลกานต์ (๒๕๔๖) พบว่า

การจัดกิจกรรมสร้างเสริมสุขภาพแบบมีส่วนร่วมท่ีมีต่อภาวะสุขภาพ ๓ ด้านเมื่อเปรียบเทียบผลก่อนและหลัง

การทดลองโดยรวมหลังการทดลองจะดีกว่าการทดลองอย่างมีนัยส้าคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕  และ สอดคล้อง

กับงานของศศิธร  อตสาหกิจ (๒๕๕๐)ท่ีศึกษาผลการใช้โปรแกรมการสร้างเสริมสมรรถนะแห่งตนต่อพฤติกรรม

การควบคุมน้้าหนักและค่าดัชนีมวลกายในสตรีวันกลางคนท่ีมีภาวะน้้าหนักเกินผลการศึกษาพบว่า คะแนน

พฤติกรรมของกลุ่มทดลอง หลังทดลอง สูงกว่าก่อนทดลอง (p<๐.๐๕)  

พิจารณาผลการพัฒนารูปแบบกิจกรรมเสริมทักษะการจัดการตนเองเพื่อสุขภาวะเชิงสร้างสรรค์ด้วย

กระบวนการ ๓ อ. ของกลุ่มผู้สูงวัย กับสถานศึกษาและภาคี ได้จากศึกษาครั้งนี้ พบว่า มีจุดเด่นส้าคัญคือ การ

เรียนรู้จากแบบปฏิบัติท่ีดีเน้นการปฏิบัติการจริงแบบรวมมือและการสานพลังการเรียนรู้ ซึ่งสอดคล้องกับ

แนวคิดและหลักการจัดการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมของฉัตรนภา พรหมา (๒๕๕๑) และสอดคล้องกับแนวคิดการ

จัดการเรียนรู้ของคอล์บ (David A. Kolb, ๑๙๗๔ : ๑๘) ซึ่งเน้นเริ่มต้นจากประสบการณ์ท่ีเกี่ยวข้องสู่การเกิด

ความรู้เชิงหลักการแล้วน้าไปปฏิบัติจริง นอกจากนี้ยังสอดคล้องแนวคิดท่ีว่าการเรียนรู้เกิดจากการลงมือปฏิบัติ

จริง เพื่อแสวงหาความรู้ โดยสร้างความรู้ใหม่จากประสบการณ์เดิมและสามารถสรุปความรู้ได้ด้วยตนเองและ

น้าไปใช้ในสภาพการณ์ท่ีแท้จริงของผู้เรียน (ส้านักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ, ๒๕๔๒ : ๔๓ - 

๔๒) จากการผลการศึกษาวิจัยในครั้งนี้พบว่ารูปแบบการจัดกิจกรรมนี้พัฒนาจากการมีส่วนร่วมของชุมชน

ท้าให้เกิดการยอมรับ สามารถประยุกต์น้าไปปฏิบัติได้จริงตามบริบทของพื้นท่ี ซึ่งท้าให้เกิดการเปล่ียนแปลงกับ

บุคคลท่ีน้าไปใช้ปฏิบัติ  
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ข้อเสนอแนะ 

 ข้อเสนอแนะการน าผลการวิจัยไปใช้ 

 ๑. จากการศึกษานี้พบว่ารูปแบบการจัดกิจกรรมพัฒนาจากการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนในชุมชน

มีส่วนร่วมทุกในกระบวนการและทุกขั้นตอน ท้าให้เกิดการยอมรับและน้าไปสู่การสร้างค่านิยม ความร่วมมือ

และมีคุณค่ามีประโยชน์ท่ีเกิดจากการด้าเนินงานตามรูปแบบท่ีพัฒนาดังนั้นหน่วยงานทางด้านสุขภาพหรือ

หน่วยงานของท้องถิน่ควรน้ารูปแบบนี้ไปเป็นแนวทางในการด้าเนินงานและขับเคล่ือนต่อไป 

 ๒. การจัดการเรียนรู้เพื่อเพิ่มศักยภาพของชุมชนในการจัดกิจกรรมนั้นพบว่าเป็นการใช้กระบวนการ

เรียนรู้ท่ีเกิดจากปัญญาปฏิบัติหรือบทเรียนท่ีเกิดจากการปฏิบัติ มีกระบวนการจัดการความรู้น้ามาใช้ร่วมกับ

แนวการสอนแบบประสบการณ์ มีชุดการเรียนรู้ท่ีสอดคล้องกับบริบทและวิถีชีวิตของชุมชน จึงท้าให้แกนน้าท่ี

เข้าร่วมในการฝึกมีความประสบการณ์และความมั่นใจในการน้าความรู้ไปปฏิบัติต่อเนื่องจนประสบความส้าเร็จ 

ดังนั้นหน่วยงานทางการศึกษาสามารถน้าแนวทางการจัดการเรียนรู้พร้อมเอกสารประกอบหน่วยการเรียนรู้ไป

เป็นแนวทางในการสร้างการเรียนรู้ให้กับประชาชนอื่นๆต่อไป 

 ๓. อง ค์กรปกครอง ส่วนท้องถิ่ นควรมี การ จัด เก็บข้ อมู ลและ เ ช่ือมโยงฐานข้อมูลจาก 

การศึกษาวิจัยนี้เพื่อใช้ในการจัดท้าแผนพัฒนาต้าบลอย่างเป็นรูปธรรม สร้างความเช่ือมโยงไปสู่สถานศึกษาใน

ชุมชนและหน่วยงานอื่นๆในชุมชนเพื่อการพัฒนาอย่างต่อเนื่องต่อไป 

  

ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 

อบต.ควรมีการเช่ือมโยงกิจกรรมการการจัดการตนเองเพื่อสุขภาวะด้วยกระบวนการ ๓ อ. ของกลุ่ม
ผู้สูงวัยสู่สถานศึกษาชุมชนและหน่วยงานอื่น ๆ  ในชุมชนเพื่อพัฒนาเป็นหลักสูตรท้องถิ่นท่ีใช้ในการสร้างเสริม
สุขภาวะให้กับทางสถานศึกษาและประชาชนท่ัวไปเพื่อขยายผลการสร้างเสริมสุขภาวะให้กับกลุ่มเด็ก วัยรุ่น 
และประชาชนท่ัวไป 
 ข้อเสนอแนะในการวิจัยคร้ังต่อไป 

 ๑. ควรมีการจัดท้าวิจัยหลักสูตรท้องถิ่นท่ีใช้ในการสร้างเสริมสุขภาวะให้กับทางสถานศึกษาและ

ประชาชนท่ัวไปเพื่อเป็นการสร้างเสริมสุขภาวะให้กับเด็ก วัยรุ่น และประชาชนท่ัวไป 

 ๒. ควรมีการศึกษาระยะยาวเกี่ยวกับผลกระทบด้านสุขภาวะท่ีเกิดจากการพัฒนารูปแบบการจัด

กิจกรรม  

 


