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บทท่ี 3 
วิธีด ำเนินกำร 

 
 การวิจัยการพัฒนาทักษะการสร้างสื่อเทคโนโลยีสร้างสรรค์ สืบสานภูมิปัญญาแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการ
ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ ด้วยกระบวนการปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมส าหรับแกนน าชุมชน ต าบลควร จ.พะเยา ครั้งนี้
ใช้ระเบียบวิธีวิจัยเชิงทดลองร่วมกับเชิงคุณภาพและการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม(Participatory Action 
Research) มีขั้นตอนและวิธีการด าเนินการวิจัยทั้งในส่วนของประชากร กลุ่มตัวอย่าง เครื่องมือ การรวบรวม
ข้อมูลและวิเคราะห์ข้อมูล  ดังนี้    

 
ขั้นตอนด ำเนินกำรวิจัย 

แบบวิจัย  เป็นการวิจัยเชิงทดลองร่วมกับเชิงคุณภาพและการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม
(Participatory Action Research) ขั้นตอนการด าเนินการจ าแนกเป็น 2 ระยะ คือ 

ระยะที่ 1 การศึกษาสถานภาพ ศักยภาพ เพ่ือออกแบบกิจกรรมทักษะการสร้างสื่อเทคโนโลยี
สร้างสรรค์ สืบสานภูมิปัญญาแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพด้วยกระบวนการปฏิบัติการแบบมีส่วน
ร่วมส าหรับแกนน าชุมชน 

1.  จัดประชุมเพ่ือเตรียมความพร้อมทีมปฏิบัติการ ชี้แจงรายละเอียด วัตถุประสงค์โครงการ และ
ประสานองค์กรในพ้ืนที่เพ่ือรวบรวมข้อมูลเบื้องต้นและสร้างความชัดเจนในการท าแผนปฏิบัติการร่วมกับองค์กร
ท้องถิ่นและเครือข่ายที่เก่ียวข้อง 

2.  จัดประชุมปฏิบัติการจัดท าแผนปฏิบัติการศึกษาสถานการณ์ปัญหา และการพัฒนารูปแบบ
การจัดการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมบนฐานข้อมูลจากการทบทวนสถานการณ์ปัญหาและแบบปฏิบัติที่ดี 

3.  ปฏิบัติการศึกษาสถานภาพและแนวการพัฒนาทักษะการสร้างสื่อเทคโนโลยีสร้างสรรค์ เพ่ือ
การสร้างเครือข่ายการจัดท าคู่มือ เครื่องมือ และสื่อเทคโนโลยีสร้างสรรค์ ขององค์กรท้องถิ่นและเครือข่ายที่
เกี่ยวข้อง 

3.1 เตรียมความพร้อมผู้ร่วมโครงการทั้งในส่วนของผู้สูงอายุในพ้ืนที่ที่ร่วมโครงการและแกน
น าองค์กรที่เกี่ยวข้องโดยจัดประชุมปฏิบัติการเสริมประสบการณ์ส าหรับแกนน าการเปลี่ยนแปลงในสาระการเรียนรู้
ที่ต้องใช้ในการปฏิบัติการตามแผนที่ก าหนดร่วมกัน 

3.2  ปฏิบัติการศึกษาข้อมูลบริบทชุมชน สถานการณ์ปัญหา และแนวทางพัฒนาทักษะการ
สร้างสื่อเทคโนโลยีสร้างสรรค์ โดยศึกษาจากเอกสารงานวิจัย สัมภาษณ์ สังเกตแบบมีส่วนร่วม และการจัดประชุม
เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ จัดการความรู้ ด้วยความร่วมมือขององค์กรท้องถิ่นและเครือข่ายที่เกี่ยวข้อง 
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3.3 ศึกษาดูงานจากแบบปฏิบัติที่ดี (Best Practice) ด้านการพัฒนาทักษะการสร้างสื่อ
เทคโนโลยีสร้างสรรค์ โดยองค์กรท้องถิ่นและเครือข่ายที่เกี่ยวข้อง เพ่ือเพ่ิมศักยภาพแกนน า และน าแนวทางการ
ปฏิบัติมาปรับใช้กับบริบทของชุมชน 

3.4 จัดเวทีเสวนาเพื่อวิเคราะห์สถานการณ์ปัญหา ศักยภาพจุดอ่อน จุดแข็ง ปัญหา อุปสรรค
ด้าน การพัฒนาทักษะการสร้างสื่อเทคโนโลยีสร้างสรรค์ 

4. ประชุมปฏิบัติการเสริมทักษะการสร้างสื่อเทคโนโลยีสร้างสรรค์ ที่เน้นการปฏิบัติจากการบูร
ณาการงานกับพันธกิจปกติขององค์กรท้องถิ่นและเครือข่ายที่เกี่ยวข้องโดยใช้ข้อมูลจากผลการศึกษาในข้อ 3 
รวมทั้งจัดท าคู่มือ เครื่องมือที่เก่ียวข้อง การวางแผนติดตาม ประเมินเสริมพลังด้วยระบบออนไลน์ 

4.1 ยกร่างรูปแบบกิจกรรมเสริมทักษะการสร้างสื่อเทคโนโลยีสร้างสรรค์และแผนการจัดการ
เรียนรู้ คู่มือและเครื่องมือที่เก่ียวข้อง โดยใช้ข้อมูลจากการศึกษา แนวคิดทฤษฎี เอกสาร งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

4.2 การวางระบบการติดตามประเมินเสริมพลังด้วยระบบออนไลน์ 
5. ตรวจสอบความสมบูรณ์รูปแบบกิจกรรมเสริมทักษะการสร้างสื่อเทคโนโลยีสร้างสรรค์และ

จัดท าแผนปฏิบัติการ รวมทั้งคู่มือ สื่อการเรียนรู้และเครื่องมือที่เก่ียวข้อง  
ระยะที่ 2 การสร้างและทดลองใช้ชุดกิจกรรมเสริมทักษะการสร้างสื่อเทคโนโลยีสร้างสรรค์ สืบสาน

ภูมิปัญญาแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพด้วยกระบวนการปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมส าหรับแกนน า
ชุมชน     

 1. ทดลองปฏิบัติตามรูปแบบกิจกรรมเสริมทักษะการสร้างสื่อเทคโนโลยีสร้างสรรค์ โดยวิทยากร 
ผู้เชี่ยวชาญ และผู้มีประสบการณ์ความส าเร็จด้านเทคโนโลยี 

2. สรุปผลการด าเนินงาน ร่วมกันวิเคราะห์จุดอ่อน จุดแข็ง ปัญหาอุปสรรคของการด าเนินงาน 
ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ เพ่ือใช้ผลปรับปรุง  

3. ประเมินผลจากการด าเนินงานและเขียนรายงานเพื่อการเผยแพร่ ขยายผล 
 

ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 
ประชากร ได้แก่ กลุ่มผู้สูงอายุ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและเครือข่ายที่เกี่ยวข้องในพ้ืนที่ กลุ่ม

ตัวอย่าง ได้แก่ แกนน าองค์กรหลักที่สมัครใจเข้าร่วมโครงการและสามารถร่วมกิจกรรมกับภาคีเครือข่ายได้ตาม
แผนปฏิบัติการของโครงการอย่างน้อยพ้ืนที่ละ 2 คน รวมกลุ่มตัวอย่างที่เป็นบุคลากรแกนน าและที่สมัครใจร่วม
กิจกรรมกับภาคีเครือข่ายที่เป็นองค์กรสนับสนุนได้ตามแผนมีจ านวน 20 คน ส าหรับข้อมูลองค์กรหลักและองค์กร
สนับสนุนมีรายละเอียด ดังนี้ 
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1. องค์กรหลัก ได้แก่ เจ้าหน้าที่ แกนน ากลุ่มผู้สูงอายุ แกนน ากลุ่มเด็กและเยาวชน แกนน ากลุ่ม        
ผู้ทรงภูมิปัญญาในชุมชน ซึ่งได้จากการรับสมัครแกนน าที่สนใจร่วมโครงการจากพ้ืนที่แต่ละหมู่บ้ านที่เป็น
กลุ่มเป้าหมายโดยผ่านการประสานความร่วมมือจากเขตพ้ืนที่และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

2. องค์กรสนับสนุน ได้แก่ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มหาวิทยาลัยราชภัฎอุตรดิตถ์ กลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชน และแหล่งเรียนรู้ชุมชน  

 

เครื่องมือที่ใช้ในกำรวิจัย 
1. กำรพัฒนำรูปแบบกิจกรรมเสริมทักษะกำรสร้ำงสื่อเทคโนโลยีสร้ำงสรรค์ ขั้นตอนด าเนินการโดย

ต่อยอดจากผลการศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้องและข้อมูลจากผู้มีประสบการณ์ความส าเร็จโดยสรุปแสดงดังภาพ
ต่อไปนี้ 

ภำพที่ 1 ขั้นตอนการพัฒนารูปแบบกิจกรรมเสริมทักษะการสร้างสื่อเทคโนโลยีสร้างสรรค์ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ร่างรูปแบบกิจกรรมเสริมทักษะการสร้างสื่อเทคโนโลยีสร้างสรรค์ 

และคู่มือ เครื่องมือที่เกี่ยวข้อง 

ตรวจสอบความสมบูรณ์ของกิจกรรมเสริมทักษะการสร้างส่ือเทคโนโลยีสร้างสรรค์
และคู่มือ เครื่องมือที่เกี่ยวข้องโดยผู้ทรงคุณวุฒิ  

 
ปรับปรุง 

 เสนอผลการปรับปรุงรูปแบบกิจกรรมเสริมทักษะการสร้างส่ือเทคโนโลยีสร้างสรรค์ และคู่มือ เครื่องมือที่เกี่ยวขอ้งต่อ
ภาคีเครือข่ายร่วม ผู้ร่วมโครงการพจิารณาให้ข้อเสนอแนะเพิ่มความสมบูรณ์ 

 

ทดลองใช้รูปแบบกิจกรรมเสริมทักษะการสร้างส่ือเทคโนโลยี
สร้างสรรค์ และประเมินเพื่อปรับปรุง 

 
ปรับปรุง 

 
ไดส้ื่อเทคโนโลยีสร้างสรรค์ พร้อมคู่มือเพื่อเป็นแนวทางปฏิบัติ              

และพัฒนาต่อเนื่อง 

 

ศึกษาเอกสารงานวิจัยที่
เกี่ยวขอ้ง 

ศึกษาข้อมูลสถานภาพและปญัหาความต้องการของ
ชุมชนท้องถิ่นและภาคีเครือข่าย 

ปรับปรุง 

 

น ำไปใช้และพัฒนำ 
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2. กำรสร้ำงเครื่องมือรวบรวมข้อมูล ที่ส าคัญได้แก่ การศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง การ
สัมภาษณ์ การสังเกตแบบมีส่วนร่วม และการประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ จัดการความรู้ เครื่องมือรวบรวมข้อมูล 
ได้แก่ กิจกรรมเสริมทักษะแกนน าการสร้างสื่อเทคโนโลยีสร้างสรรค์ ด้วยกระบวนการปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม 
แบบสังเกตพฤติกรรม และแบบประเมินผลความพึงพอใจ การวิเคราะห์ข้อมูลใช้สถิติเชิงบรรยายส าหรับข้อมูลเชิง
ปริมาณ และวิเคราะห์เนื้อหาในส่วนที่เป็นข้อมูลเชิงคุณภาพ 

 

กำรรวบรวมข้อมูล 
1. การศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
2. การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant Observation) จากพฤติกรรมการปฏิบัติงาน 
3. การจัดสนทนากลุ่ม (Focus Group Discussion)  
4. การสอบถามความคิดเห็นและความพึงพอใจของผู้ร่วมกิจกรรมทุกครั้งเพ่ือน าข้อมูลไปใช้ในการ

ประเมินและพัฒนา 
5. การทดสอบผลสัมฤทธิ์การเรียนของผู้ร่วมโครงการและการทดสอบผลสัมฤทธิ์การเรียนของผู้เรียนใน

การทดลองใช้รูปแบบกิจกรรมเสริมทักษะการจัดการตนเองเพ่ือสุขภาวะ 

 
กำรวิเครำะห์ข้อมูล 

ในการศึกษาครั้งนี้ใช้การวิเคราะห์ข้อมูลทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ โดยใช้สถิติเชิงบรรยายส าหรับ
ข้อมูลเชิงปริมาณ และวิเคราะห์เนื้อหาในส่วนที่เป็นข้อมูลเชิงคุณภาพ 

 
เกณฑ์กำรตัดสินระดับคณุภำพ 

เกณฑ์ระดับคุณภาพจากการประเมินมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ  
ค่าเฉลี่ยคะแนนตั้งแต่ 4.50 ขึ้นไป  หมายถึง  ดีมาก 
ค่าเฉลี่ยคะแนนตั้งแต่ 3.50 – 4.49  หมายถึง  ดี 
ค่าเฉลี่ยคะแนนตั้งแต่ 2.50 – 3.49  หมายถึง  ปานกลาง 
ค่าเฉลี่ยคะแนนตั้งแต่ 1.50 – 2.49  หมายถึง  ควรปรับปรุง 
ค่าเฉลี่ยคะแนนต่ ากว่า 1.50  หมายถึง  ควรปรับปรุงอย่างยิ่ง 

 


