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กิตติกรรมประกาศ 
 
งานวิจัยนี้ส าเร็จได้ด้วยความอนุ เคราะห์ของหน่วยงานและบุคคลเป็นจ านวนมาก  

หน่วยงานแรกที่ให้ความอนุเคราะห์เป็นอย่างสูงคือ  ส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ 
(สสส.) ซึ่งได้ให้ทุนอุดหนุนการวิจัย  ผู้ทรงคุณวุฒิท้ังภายในและภายนอกมหาวิทยาลัยได้ให้แนวคิด
และประสบการณ์จากการร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้ในกระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ช่วยให้ได้
แนวทางในการพัฒนาทักษะการสร้างส่ือเทคโนโลยีสร้างสรรค์ สืบสานภูมิปัญญาแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อ
การท่องเท่ียวเชิงสุขภาพ ด้วยกระบวนการปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมแกนน าชุมชน ได้อย่างเป็น
รูปธรรม 

ผู้บริหารและผู้ท่ีเกี่ยวข้องกับการกิจกรรมเสริมทักษะการจัดการตนเอง เพื่อสุขภาวะเชิง
สร้างสรรค์ด้วยกระบวนการ 3 อ. ของกลุ่มผู้สูงวัย กับสถานศึกษาและภาคี ต าบลดอนไฟ จ.ล าปาง 
องค์การบริหารส่วนต าบลควรและองค์กรภาคีท่ีให้การสนับสนุนและให้ความร่วมมือในการปฏิบัติการ
จัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาทักษะการสร้างส่ือเทคโนโลยีสร้างสรรค์ในทุกขั้นตอน  ช่วยให้สามารถ
ด าเนินการวิจัยได้บรรลุผลดีตามแผนอย่างมีประสิทธิภาพ 

ผู้วิจัยมีความซาบซึ้งในความกรุณาของทุกท่านท่ีได้กล่าวถึง รวมท้ังผู้ใกล้ชิดและผู้ท่ีได้มีส่วน
สนับสนุนท่ีมิอาจกล่าวนามได้ท้ังหมด จึงขอขอบพระคุณทุกท่านเป็นอย่างสูง คุณค่าและประโยชน์ท่ี
พึงมีจากการวิจัยนี้ขอมอบเป็นกตเวทิตาคุณแด่บูรพาจารย์และผู้มีพระคุณทุกท่าน 
 

 
คณะผู้วิจัย 

ธันวาคม 2560 
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บทคัดย่อ 
 
การวิจัยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนารูปแบบกิจกรรมเสริมทักษะการจัดการตนเอง เพ่ือสุขภาวะ

เชิงสร้างสรรค์ด้วยกระบวนการ 3 อ. ของกลุ่มผู้สูงวัย กับสถานศึกษาและภาคี ต าบลดอนไฟ จ.ล าปาง
และเพ่ือทดลองใช้รูปแบบกิจกรรมเสริมทักษะการจัดการตนเอง เพ่ือสุขภาวะเชิงสร้างส รรค์ด้วย
กระบวนการ 3 อ. ของกลุ่มผู้สูงวัย กับสถานศึกษาและภาคี ต าบลดอนไฟ จ.ล าปาง 
 โดยการวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงทดลองร่วมกับเชิงคุณภาพและการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วน
ร่วม(Participatory Action Research) การด าเนินงานมี 2 ระยะ  ระยะที่  1 สถานภาพ ศักยภาพ และ
แนวทางรูปแบบกิจกรรมเสริมทักษะการจัดการตนเอง เพ่ือสุขภาวะเชิงสร้างสรรค์ด้วยกระบวนการ 3 อ. 
ของกลุ่มผู้สูงวัย กับสถานศึกษาและภาคี ต าบลดอนไฟ จ.ล าปาง ระยะที่ 2  พัฒนาและทดลองใช้รูปแบบ
กิจกรรมเสริมทักษะการจัดการตนเอง เพ่ือสุขภาวะเชิงสร้างสรรค์ด้วยกระบวนการ 3 อ. ของกลุ่มผู้สูงวัย 
กับสถานศึกษาและภาคี ต าบลดอนไฟ จ.ล าปาง การรวบรวมข้อมูลในงานวิจัยครั้งนี้ใช้วิธีการการศึกษา
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง การสัมภาษณ์ การสังเกตแบบมีส่วนร่วม และการประชุม เครื่องมือรวบรวม
ข้อมูล ได้แก่ แบบบันทึกการปฏิบัติตนในการจัดการตนเองด้านสุขภาพ แบบวัดความรู้ แบบสังเกต
พฤติกรรม และแบบประเมินผลความพึงพอใจ การวิเคราะห์ข้อมูลใช้สถิติเชิงบรรยายส าหรับข้อมูลเชิง
ปริมาณ และวิเคราะหเ์นื้อหาในส่วนที่เป็นข้อมูลเชิงคุณภาพ 

ผลวิจัยพบว่าการพัฒนารูปแบบกิจกรรมเสริมทักษะการจัดการตนเองเพ่ือสุขภาวะเชิง
สร้างสรรค์ด้วยกระบวนการ 3 อ. ของกลุ่มผู้สูงวัย กับสถานศึกษาและภาคี ได้จากศึกษาครั้งนี้ พบว่า      
มีจุดเด่นส าคัญคือ การเรียนรู้จากแบบปฏิบัติที่ดีเน้นการปฏิบัติการจริงแบบรวมมือและการสานพลังการ
เรียนรู้ ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดและหลักการจัดการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมของฉัตรนภา พรหมา (2551) 
และสอดคล้องกับแนวคิดการจัดการเรียนรู้ของคอล์บ (David A. Kolb, 1974 : 18) ซึ่งเน้นเริ่มต้นจาก
ประสบการณ์ท่ีเกี่ยวข้องสู่การเกิดความรู้เชิงหลักการแล้วน าไปปฏิบัติจริง นอกจากนี้ยังสอดคล้องแนวคิด
ที่ว่าการเรียนรู้เกิดจากการลงมือปฏิบัติจริง เพื่อแสวงหาความรู้ โดยสร้างความรู้ใหม่จากประสบการณ์เดิม
และสามารถสรุปความรู้ได้ด้วยตนเองและน าไปใช้ในสภาพการณ์ที่แท้จริงของผู้เรียน  (ส านักงาน
คณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ, 2542 : 43 -   
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สารบัญ 
 

 หน้า 
กิตติกรรมประกาศ ก 
บทคัดย่อ ข 
สารบัญ ค 
สารบัญตาราง ง 
สารบัญภาพ จ 
บทที่ 1 บทน า  
  ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา 1 
  วัตถุประสงค์ของการวิจัย 2 
  ขอบเขตของโครงการวิจัย 2 
  นิยามศัพท์ 2 
  ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 3 
  กรอบแนวคิดการวิจัย 3 
บทที่ 2 เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 4 
  ตอนที่ 1 นิยามและองค์ประกอบของความรอบรู้ด้านสุขภาพและพฤติกรรม

สุขภาพ 
4 

  ตอนที่ 2 การด าเนินงานเสริมสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพและพฤติกรรมสุขภาพ 4 
  ตอนที่ 3 แนวคิดท่ีเกี่ยวข้องกับสุขภาวะของผู้สูงอายุ 6 
  ตอนที่ 4 แนวคิดเกี่ยวกับการเสริมสร้างสุขภาพดีด้วยกระบวนการ 3 อ. 9 
  ตอนที่ 5 งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 10 
บทที่ 3 วิธีด าเนินการวิจัย 18 
  ขั้นตอนการด าเนินการวิจัย 18 
  ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 19 
  เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 19 
  การรวบรวมข้อมูล 20 
  การวิเคราะห์ข้อมูล 21 
    

บทที่ 4 ผลการวิจัย 24 
  ตอนที่ 1  ผลการศึกษาสถานสถานภาพ ศักยภาพ และแนวทางการพัฒนารูปแบบ

กิจกรรมเสริมทักษะการจัดการตนเองเพ่ือสุขภาวะเชิงสร้างสรรค์ด้วยกระบวนการ 
๓ อ. ของกลุ่มผู้สูงวัยกับสถานศึกษาและภาคี 

24 

  ตอนที่ 2  ผลการพัฒนารูปแบบกิจกรรมเสริมทักษะการจัดการตนเองเพ่ือสุขภาวะ
เชิงสร้างสรรค์ด้วยกระบวนการ ๓ อ. ของกลุ่มผู้สูงวัย กับสถานศึกษาและภาคี 

24 

  ตอนที่ 3  การทดลองใช้รูปแบบการกิจกรรมเสริมทักษะการจัดการตนเอง 25 
  ตอนที่ 4 กระบวนการเรียนรู้ร่วมกันและบทเรียนจากการด าเนินงาน 26 
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สารบัญ (ตอ่) 
 
  หน้า 
บทที่ 5 สรุปผลการวิจัย 29 
  สรุปผลการวิจัยและอภิปรายผล 33 
  ข้อเสนอแนะ 33 
บรรณานุกรม 35 
ภาคผนวก 36 
  ภาคผนวก  ก  เอกสารประกอบการประชุมเชิงปฏิบัติการ เพ่ือพัฒนา

รู ป แ บบ กิ จ ก ร ร ม เ ส ริ ม ทั ก ษะก า ร จั ด ก า ร ตน เ อ ง  เ พ่ื อ สุ ขภ า ว ะ                  
และเศรษฐกิจสร้างสรรค์ ของกลุ่มผู้สูงวัย 

37 

  ภาคผนวก  ข  คู่มือเสริมทักษะการจัดการตนเองเพ่ือสุขภาวะ                  
ด้วยกระบวนการเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์ 

38 
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สารบัญตาราง 
 

  หน้า 
ตารางท่ี 1 องค์ประกอบด้านสุขภาพ 5 
ตารางท่ี 2 เปรียบเทียบผลการเรียนรู้ระหว่างก่อนเรียนและหลังเรียนของผู้ร่วม

โครงการจ าแนกตามสาระการเรียนรู้ 
26 

ตารางท่ี 3 ผลการประเมินความพึงพอใจของผู้ร่วมโครงการต่อประโยชน์ที่ได้รับจาก
การร่วมกิจกรรมในโครงการ 
 

26 
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สารบัญภาพ 
 

  หน้า 
ภาพที่ 1   รูปแบบกิจกรรมเสริมทักษะการจัดการตนเองเพ่ือสุขภาวะ ด้วย

กระบวนการ ๓ อ. ส าหรับกลุ่มผู้สูงวัย 
25 

 
 


