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ค าน า 

 
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้าปล้อง อ าเภอหนองหญ้าปล้อง จังหวัดเพชรบุรี เป็น

ต าบลหนึ่งท่ีเข้าร่วมโครงการต าบลสุขภาวะกับ เทศบาลต าบลหนองพลับ อ าเภอหัวหิน จังหวัด
ประจวบคีรีขันธ ์  “การวิจัยเชิงชาติพันธุ์วรรณนาแบบเร่งด่วน” หรือ RECAP   ซึ่งเอกสารเล่มนี้
เป็นการจัดท ารายงานวิจัยชุมชน  ท่ีแสดงให้เห็นถึงทุนทางสังคมและศักยภาพของชุมชนท้องถิ่น  
บอกถึงการกระจายทุนท่ีปรากฏอยู่ในต าบล  การบอกเล่ากระบวนการ  วิธีท างานท่ีท าให้เกิดการ
รวมตัวร่วมคิดร่วมท าของทุนทางสังคมในทุกระดับ  ท้ังคนก่ง คนดี แกนน า  คนส าคัญ  กลุ่ม  
องคก์ร แหล่งเรียนรู้  หน่วยงานการเชื่อประสานแหล่งประโยชน์และทรัพยากรท่ีปรากฏในชุมชน
เพ่ือให้เกิดผลกระทบหรือเกิดประโยชน์ต่อคนในชุมชน 
 เอกสารฉบับนี้  อาจจะมีความครบถ้วนไม่สมบูรณ์ในบางส่วน  แต่ด้วยความตั้งใจของคณะ
ผู้จัดท าเพ่ือให้เป็นเอกสารตั้งต้นในการช่วยต าบลดอนคลังและผู้ท่ีสนใจได้ใช้ประโยชน์ใน
กระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน 
 คณะผู้จัดท า  ขอขอบคุณทีมงานขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้าปล้อง อ าเภอ
หนองหญ้าปล้อง จังหวัดเพชรบุรี แกนน าหมู่บ้าน ชุมชน  เจ้าหน้าท่ีหน่วยงานราชการ  กลุ่ม 
องค์กรต่างๆ  ที่ให้ความร่วมมือเป็นอย่างดีในการถอดบทเรียนจนท าเป็นเอกสารฉบับนี้ 
      

          
 

                                                                                    คณะผู้จัดท า 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

บทน า 
 

บทน า 

จากการจัดเวที  วิจัยเชิ งชาติพันธุ์วรรณนาแบบเร่งด่วน  (Rapid Ethnographic Community 
Assessment Process: RECAP) นั้น องค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้าปล้อง อ าเภอหนองหญ้าปล้อง 
จังหวัดเพชรบุรี ได้วิเคราะห์สถานะของพ้ืนที่ต าบล แสดงให้เห็นถึงทุนและศักยภาพของชุมชนในการจัดการกับ
สถานการณ์หรือปัญหาของพ้ืนที่ประกอบด้วย 3 ส่วนคือ 1) บริบทของพื้นที่ เป็นข้อมูลที่ท าให้เกิดความ
เข้าใจพ้ืนที่ในภาพรวมทั้งประวัติความเป็นมาของต าบล ลักษณะภูมิประเทศ  เศรษฐกิจ สังคมวัฒนธรรม 
การเมืองการปกครอง และสิ่งแวดล้อมของชุมชน รวมทั้งจ านวนและลักษณะประชากรกลุ่มเป้าหมายในพ้ืนที่ 
2) เส้นทางการพัฒนา เป็นข้อมูลของสถานการณ์หรือปัญหาของพ้ืนที่ งานหรือกิจกรรมการตอบสนอง 
ประชาชนที่ได้รับผลกระทบ ทุนทางสังคมที่เกี่ยวข้อง และผลการด าเนินการ โดยแสดงให้เห็นตามช่วงเวลาที่
เกิดขึ้นและในส่วนนี้จะสะท้อนให้เห็นแนวคิดหลักการในการพัฒนาหรือการจัดการกับสถานการณ์หรือปัญหา
ของพื้นที่ที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์และพันธะกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ 3) ทุนและศักยภาพของ
พื้นที่ เป็นข้อมูลทุนทางสังคมในพ้ืนที่ซึ่งใช้ในการจัดการกับสถานการณ์และปัญหาของพ้ืนที่ประกอบด้วย(1) 
บุคคล  (2) กลุ่มทางสังคม องค์กรชุมชน (3) แหล่งประโยชน์ในชุมชน และ (4) หมู่บ้านจัดการตนเอง เป็นการ
น าปัญหาและความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่เป็นตัวตั้งในการท างาน และทุนทางสังคมในพ้ืนที่มีการร่วม
คิด ร่วมท า จนเกิดเป็นผลกระทบที่น ามาสู่การเปลี่ยนแปลง ทั้งสถานการณ์ในภาวะปกติและภาวะวิกฤติ และที่
จะเกิดขึ้นในอนาคตได้อย่างเท่าทัน ซึ่งแสดงให้เห็นศักยภาพของพ้ืนที่ในการจัดการตนเองได้  ซึ่งมีรายละเอียด
ดังต่อไปนี้ 
 
บริบทต าบลหนองหญ้าปล้อง 

 เดิมทีต าบลหนองหญ้าปล้องเป็นพ้ืนที่ในเขตป่าสงวนแห่งชาติหนองหญ้าปล้อง มีสภาพภูมิ
ประเทศเป็นพ้ืนทีในหุบเขาและและพ้ืนที่ราบตามล าห้วย เมื่อมีประชาชนเข้าไปถากถางเมื่อท ามาหากิน 
(ประมาณปี พ.ศ. ๒๔๕๐) และมีทรัพยากรธรรมชาติอย่างมากมายให้ประชาชนได้ท ามาหากิน และใช้สอย  จน
กาลเวลาล่วงมาถึงในปัจจุบัน  ต าบลหนองหญ้าปล้อง ประวัติดั้งเดิมมีล าห้วยชื่อว่า "ล าห้วยแม่ประจันต์" ซึ่งใน
ล าห้วยดังกล่าวจะมีต้นหญ้าปล้องขึ้นเต็มไปหมด เมื่อมีการแบ่งการปกครองท้องที่ตั้งเป็นต าบล จึงใช้ชื่อของ
ต้นหญ้าปล้องมาตั้งเป็นชื่อต าบล คือ "ต าบลหนองหญ้าปล้อง" แบ่งเขตการปกครองเป็น 11 หมู่บ้าน  
ประชากรส่วนใหญ่เป็นชาวไทยภูเขา (เผ่ากระเหรี่ยง), ชาวไทยทรงด า และชาวไทยพ้ืนเมือง 
ที่ตั้งต าบลหนองหญ้าปล้อง  
อ าเภอหนองหญ้าปล้อง จังหวัดเพชรบุรี 

มีพ้ืนที่ประมาณ ๗๘.๑๖ ตร.กม. หรือ ๔๘,๘๕๐ ไร่  ตั้งอยู่ทางทิศเหนือของจังหวัดเพชรบุรี มีอาณา
เขตติดต่อกับพ้ืนที่อ่ืนดังนี้ 

ทิศเหนือติดกับ       อ.ปากท่อ  จ.ราชบุรี 
ทิศตะวันออกติดกับ  อ.เขาย้อย จ.เพชรบุรี  
ทิศใต้ติดกับ           ต.ท่าตะคร้อ และ ต.ยางน้ ากลัดใต ้อ.หนองหญ้าปล้อง จ. เพชรบุรี                   



ทิศตะวันตกติดกับ     อ.ปากท่อ  จ.ราชบุรี  และต.ยางน้ ากลัดเหนือ อ.หนองหญ้าปล้อง จ.
เพชรบุรี  

 
 
แผนที่ต าบล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ประกอบด้วย ๑๑ หมู่บ้านดังนี้ 
หมู่ที ่๑  บ้านอ่างศิลา   ๒๙๑  ครัวเรือน 
หมู่ที ่๒  บ้านดงตากิต    ๑๗๒  ครัวเรือน 
หมู่ที ่๓ บ้านหนองไผ่  ๓๓๕  ครัวเรือน 
หมู่ที ่๔ บ้านหนองหญ้าปล้อง    ๖๙๗  ครัวเรือน 
หมูที ่๕ บ้านจะโปรง  ๓๒๑  ครัวเรือน 
หมู่ที ่๖ บ้านพุไทร  ๑๕๙  ครัวเรือน 
หมู่ที ่๗ บ้านเขาบันได  ๒๐๒  ครัวเรือน 
หมู่ที ่๘ บ้านสะแกงาม  ๑๐๑  ครัวเรือน 
หมู่ที ่๙ บ้านโคกวัด  ๑๗๐  ครัวเรือน 
หมู่ที ่๑๐ บ้านสระสี่มุม  ๑๓๘  ครัวเรือน 
หมู่ที ่๑๑ บ้านห้วยสาริกา  ๑๒๕  ครัวเรือน  
ประชากรรวม  ๖,๖๗๔ คน         จ านวน ๒,๗๑๑ ครัวเรือน 

ภูมิประเทศ  
สภาพพ้ืนที่ส่วนใหญ่เป็นที่ราบเนินเขา ดินเนินเขาจะมีลูกรังผสมอยู่และมีดินปนกวดทราย มีล าห้วย

แม่ประจันทร์ไหลผ่าน ม.๓,๔,๔และ ม.๑๑ และมีล าห้วยพุตะเคียนไหลผ่าน ม.๑ ๗ และล าห้วยพุไทรไหลผ่าน 
ม.๖ ในช่วงฤดูแล้งจะมีน้ าน้อย ฤดูฝนจะมีน้ ามากและท่วมพ้ืนที่ริมแม่น้ าและล าห้วยอย่างรวดเร็ว 

 

ทุนและศักยภาพระดับต าบล 

 ฐานคิดเพื่อน าไปสู่การพัฒนาต าบลหนองหญ้าปล้อง 

มีแนวทางการพัฒนาต าบลโดยอาศัยทุนและศักยภาพของต าบลเป็นปัจจัยหลักในการพัฒนา โดยมี
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้าปล้องเป็นแกนกลางเพ่ือประสานความร่วมมือระหว่างหน่วยงานภาครัฐ 
หน่อยงานภาคเอกชน กลุ่มแกนน าชุมชน ภาคธุรกิจในต าบลหนองหญ้าปล้องและกลุ่มจิตอาสาต่างๆ เพ่ือ
ร่วมมือกันพัฒนาต าบล โดยต าบลพัฒนาโดยค านึงถึงความต้องการของคนภายในชุมชนเป็นหลัก เนื่องจากคน
ในพ้ืนที่เป็นผู้รู้สภาพบริบทของพ้ืนที่มากท่ีสุด เข้าใจปัญหามากที่สุด หากเราอาศัยทรัพยากรและบุคคลในพ้ืนที่
เป็นก าลังหลักในการพัฒนาก็จะช่วยให้การพัฒนานั้นต่อเนื่อง ร่วมถึงตรงตามความต้องการของประชาชนใน
พ้ืนที่ ด้วยเหตุนี้องค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้าปล้องจึงอาศัยทุกและศักยภาพในพื้นที่เป็นแนวทางหลัก
ในการพัฒนาต าบลหนองหญ้าปล้องมาโดยตลอด ประกอบกับในพ้ืนที่มีกลุ่มแกนน าที่มีความรู้ความสามารถ
และมีความเข้มแข็ง นอกจากนี้ยังได้รับการสนับสนุนจากประชาชนในพื้นท่ีเป็นอย่างดี จึงส่งผลให้การพัฒนา
นั้นเป็นไปด้วยความรวดเร็วและยั่งยืน 

 นอกจากนี้ปัจจัยความส าเร็จของการพัฒนาอีกประการหนึ่ง คือ การพัฒนาโดยค านึงถึงความต้องการ
ของคนภายในชุมชนเป็นหลัก โดยมีจุดเด่นที่เป็นชุมชนแบบเครือญาติซึ่งมีความผูกพันและมีความสัมพันธ์แบบ
พ่ึงพาอาศัยกัน จึงเกิดเป็นความสามัคคี และร่วมแรงร่วมใจกัน จึงส่งผลให้เกิดการพัฒนาที่ยังยืนเนื่องจากคน
ในพ้ืนที่เป็นผู้รู้สภาพบริบทของพ้ืนที่มากท่ีสุด เข้าใจปัญหามากที่สุด หากเราอาศัยทรัพยากรและบุคคลในพ้ืนที่



เป็นก าลังหลักในการพัฒนาก็จะช่วยให้การพัฒนานั้นต่อเนื่อง ร่วมถึงตรงตามความต้องการของประชาชนใน
พ้ืนที่ ด้วยเหตุนี้องค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้าปล้องจึงอาศัยทุกและศักยภาพในพื้นที่เป็นแนวทางหลัก
ในการพัฒนาต าบลมาโดยตลอด ประกอบกับในพื้นที่มีกลุ่มแกนน าที่มีความรู้ความสามารถและมีความเข้มแข็ง 
นอกจากนี้ยังได้รับการสนับสนุนจากประชาชนในพ้ืนที่เป็นอย่างดี จึงส่งผลให้การพัฒนานั้นเป็นไปด้วยความ
รวดเร็วและยั่งยืน 

จากปัจจัยดังกล่าวน าไปสู่ความส าเร็จในการจัดการปัญหามากมาย อาทิเช่น ปัญหาน้ าท่วม ปัญหา
พืชผลทางการเกษตรราคาตกต่ า ปัญหาความอุดมสมบรูณ์ของดิน ปัญหายาเสพติด และปัญหาอ่ืนๆ อีก
มากมาย ปัญหาทั้งหมดนี้ถูกแก้ไขด้วยความร่วมมือร่วมใจกันของทุกภาคส่วนประกอบกับฐานคิดที่เน้น
แก้ปัญหาตามความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่ ใช้ทุนและศักยภาพของต าบลในการจัดการกับปัญหาต่างๆ 
เพ่ือสร้างความเข้มแข็งให้กับต าบล คือเป็นต าบลที่บริหารจัดการตนเองได้อย่างเป็นระบบไม่รอรับความ
ช่วยเหลือจากภายนอกเพียงฝ่ายเดี่ยว ด้วยเหตุนี้ต าบลหนองหญ้าปล้องจึงพร้อมที่จะพัฒนาได้อย่างยั่งยืนใน
อนาคต  จึงได้สะท้อนแนวคิดของการพัฒนาเครือข่ายเพื่อสร้างชุมชนท้องถิ่นน่าอยู่ได้อย่างชัดเจน อัน
ประกอบด้วย ๔ ฐานคิดหลัก คือ 1) การบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมของชุมชน 2) การสร้างจิตอาสา ๓) การ
จัดการตนเอง และ ๔) การสร้างความมั่นคงทางการเงินและเศรษฐกิจชุมชน  กล่าวคือ 

ฐานคิดที่ ๑ บริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมของชุมชน คือ เน้นการสร้างกลไกการท างานจากทุกภาค
ส่วน และเปิดโอกาสประชาชนหรือผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องมาร่วมในการแสดงความคิดเห็น แนะน า และร่วมบริหาร
จัดการในการมีส่วนในการร่วมคิด ร่วมท า ร่วมรับผลประโยชน์และเกิดการเรียนรู้สู่การจัดการแบบมีส่วนร่วมให้
เกิดการพัฒนาเครือข่าย พัฒนาท้องถิ่น สร้างชุมชนท้องถิ่นน่าอยู่ สร้างกระบวนการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 
เช่น การร่วมจัดท าแผนพัฒนาชุมชน การจัดตั้งสภาองค์กรชุมชนเพ่ือให้เข้ามามีส่วนร่วมในการเสนอปัญหาและ
ความต้องการของชุมชน 

ฐานคิดที่ ๒ สร้างจิตอาสา เพ่ือการพัฒนาชุมชน คือ จากสภาพปัญหาต่างๆ ที่เกิดขึ้นในต าบล
หนองหญ้าปล้องไม่ว่าจะปัญหาเรื่องยาเสพติด การว่างงาน การไม่สามารถเข้าถึงบริการของรัฐ ซึ่งปัญหาทาง
สังคมเริ่มทวีความรุนแรงมากขึ้น ทั้งทางครอบครัว ชุมชนและสังคม สาเหตุที่ส าคัญส่วนหนึ่ง เกิดจากปัญหา
ระดับพ้ืนที่เนื่องจากคนในชุมชนไม่ให้ความส าคัญกับทางหน้าที่ของการเป็นจิตอาสา ขาดการมีส่วนร่วมในการ
รับผิดชอบสังคม ทั้งในระดับครอบครัวและชุมชน ขาดความกระตือรือร้นในการร่วมกิจกรรมต่างๆ ของชุมชน 
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้าปล้องได้มุ่งเน้นผลประโยชน์ของประชาชนในพื้นที่เป็นหลักและทั่วถึง เน้น
การสร้างจิตส านึกให้คนในชุมชนมีจิตอาสาเข้ามาช่วยเหลือกิจกรรมต่างๆ การแก้ไข ให้เกิดจิตสาธารณะใน
ชุมชน เกิดสังคมแห่การแบ่งปันเอื้ออาทร  

ฐานคิดที่ ๓ การจัดการตนเอง เป็นขั้นตอนที่เป็นผลลัพธ์สุดท้ายของกระบวนการมีส่วนร่วม ซึ่ง
เมื่อเกิดกระบวนการมีส่วนร่วมอย่างแท้จริง จะเกิดความเป็นเจ้าของ เห็นประโยชน์ที่จะได้รับ กล่าวคือ หาก
ชุมชนท้องถิ่นที่มีการให้โอกาสการมีส่วนร่วมให้คนในชุมชน กลุ่มองค์กรในชุมชน ภาคีเครือข่าย ได้น าข้อมูล 
ข้อเท็จจริงต่างๆ มาคิด วิเคราะห์ แนะน า ปรึกษาหารือ ร่วมวางแผนและลงมือร่วมกันปฏิบัติได้นั้น ท าให้
ชุมชนท้องถิ่นนั้น สามารถจัดการปัญหา จัดการกับความต้องการของตนเอง อันก่อให้เกิดการพัฒนาเครือข่าย
เพ่ือสร้างชุมชนท้องถิ่นน่าอยู่ได้มีการด าเนินกิจกรรมการพัฒนาชุมชน ที่เกิดขึ้นจากการจัดการกับปัญหาและ
ความต้องการของชุมชนท้องถิ่นตลอดจนเป็นกิจกรรมที่ตอบสนองต่อนโยบายของส่วนกลาง  

ฐานคิดที่ ๔ การสร้างความม่ันคงทางการเงินและเศรษฐกิจชุมชน  ทางต าบล มีการพัฒนากลุ่ม
องค์กรทางการเงินเป็นฐานรองรับการพัฒนาอาชีพให้กับคนในชุมชนต าบล เพ่ือสร้างรายได้ให้กับสมาชิก
ครัวเรือนในพื้นที่ เป็นการพัฒนาเศรษฐกิจในระดับครัวเรือน โดยมีระบบการเงินเข้ามารองรับ ซึ่งเป็นฐานทุนที่



ส่งผลให้คนในพื้นที่ มีทุนรองรับในการประกอบอาชีพ เมื่อมีทุนก็สามารถพัฒนาอาชีพต่างๆในระดับครัวเรือน
ได้ 

จากการท าวิจัยชุมชนในครั้งนี้ แสดงให้เห็นถึงทุนและศักยภาพด้านต่างๆ ของต าบลหนองหญ้าปล้องที่เป็น
ก าลังส าคัญในการพัฒนาต าบล ดังนี้ 

 
 ผู้น าท้องถิ่น คือ นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้าปล้อง และคณะผู้บริหารองค์การบริหาร
ส่วนต าบลหนองหญ้าปล้อง ที่มีวิสัยทัศน์  มองปัญหาอย่างรอบด้านส่งผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลงขององค์กรที่
มีคุณลักษณะของการเป็นผู้ประสานงาน บูรณาการงานร่วมกับหน่วยงาน องค์กร และกลุ่มต่างๆ ให้มีส่วนร่วม
ในการวิเคราะห์  แก้ไข  ปรับปรุงและพัฒนางาน  คิดริเริ่มสร้างสรรค์งานใหม่ที่เป็นประโยชน์ต่อประชาชน  
ตอบสนองต่อความต้องการของชุมชน  เป็นลักษณะของการเป็นนักจัดการความสัมพันธ์ของคนในต าบลหนอง
หญ้าปล้อง 
 ผู้น าท้องท่ี คือ ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน คณะกรรมการหมู่บ้าน  ที่เข้ามามีส่วนร่วมในการน าปัญหาที่เกิดขึ้น
จากหมู่บ้านและชุมชนมาเสนอความคิดเห็นแก้ไขปัญหาร่วมกัน เป็นผู้ประสานงานระหว่างส่วนราชการ  
องค์กรต่างๆ  เพ่ือด าเนินการจัดท าและด าเนินงานของหมู่บ้านร่วมกัน พร้อมการสร้างกระบวนการเรียนรู้  
เป็นผู้ที่สามารถเชื่อมประสานความร่วมมือคนในหมู่บ้านให้มีความรัก ความสามัคคี ร่วมมือร่วมใจในการ
พัฒนางานต่างๆในหมู่บ้านได้ ซึ่งกล่าวได้ว่าเป็นทั้งนักจัดการปัญหาและนักจัดการความสัมพันธ์ ซึ่งกระจายตัว
อยู่ในหมู่บ้านทั้ง  ๑๑ หมู่บ้าน 

ผู้น ากลุ่มและแหล่งเรียนรู้ต่างๆ คือ  ผู้น ากลุ่มองค์กรต่างๆ ในพ้ืนที่ และแหล่งเรียนรู้ต่างๆ ที่เกิดจาก
การรวมกลุ่ม  การรวบรวมองค์ความรู้ที่สืบทอดมาจากบรรพบุรุษ หรือเป็นองค์ความรู้ใหม่  ซึ่งสร้างความ



ร่วมมือร่วมใจในการท ากิจกรรม ท าสิ่งดีงาม และเป็นประโยชน์ส่วนร่วมและเกิดพัฒนางานต่างๆในระดับ
หมู่บ้านและต าบล 
 หน่วยงานราชการในพื้นที่  คือ  ข้าราชการ พนักงาน ลูกจ้างของหน่วยงานราชการในพื้นที่ต าบล
หนองหญ้าปล้อง (ฝ่ายประจ า) ในองค์กรต่างๆ เช่น  องค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้าปล้อง  โรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพประจ าต าบลหนองหญ้าปล้องเป็นต้น ซึ่งล้วนเป็นทุนที่ส าคัญในระดับต าบล ที่เป็นกลไก
ขับเคลื่อนการท างานระหว่างประชาชนและภาครัฐ  เป็นผู้ประสานงาน บูรณาการงานร่วมกับหน่วยงาน  
องค์กร และกลุ่มต่างๆ ให้มีส่วนร่วมในการพัฒนางานตามภารกิจ  ส่งเสริมการท ากิจกรรม ท าสิ่งดีงาม และ
เป็นประโยชน์ส่วนร่วมและเกิดพัฒนางานต่างๆในระดับหมู่บ้านและต าบล 
 การท าโครงการนั้น ต้องอาศัยทุกภาคส่วนในต าบลร่วมมือกัน เพ่ือช่วยกันการขับเคลื่อนต าบลเข้าสู่
ต าบลสุขภาวะ โดยมีนายก องค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้าปล้อง และทีมงานขับเคลื่อนต าบลสุขภาวะ
เป็นผู้เชื่อมประสานและผลักดัน เพ่ือให้ต าบลหนองหญ้าปล้องพร้อมเป็นพ้ืนที่ให้เครือข่ายมาร่วมเรียนรู้และ
จัดการความรู้เพ่ือขับเคลื่อนสู่ชุมชนท้องถิ่นน่าอยู่ต่อไปได้  ซึ่งผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้า
ปล้อง และแกนน าชุมชนเห็นความส าคัญกับ “ทุนบุคคล”ซึ่งเป็นศูนย์กลางการพัฒนาที่ยั่งยืน จึงยึดแนวทางให้
คนได้มีศักยภาพเพ่ิมข้ึน โดยมีกระบวนการพัฒนาศักยภาพคนในต าบลหลายรูปแบบ ได้แก่ 1) การอบรม
เสริมสร้างความรู้ โดยการสนับสนุนให้ผู้น าท้องถิ่นท้องที่ คณะกรรมการหมู่บ้าน ผู้น ากลุ่มองค์กร  แหล่งเรียนรู้ 
ได้รับการอบรมในเรื่องต่างๆ  การศึกษาดูงาน แลกเปลี่ยนเรียนรู้ในต่างพ้ืนที่  เป็นต้น 2) การสนับสนุน
งบประมาณในการด าเนินงานแก่กลุ่มองค์กร แหล่งเรียนรู้ต่างๆ   3) การสนับสนุนสิ่งอ านวยความสะดวกให้
กลุ่มองค์กร แหล่งเรียนรู้ต่างๆ ตามความจ าเป็นและความต้องการอย่างเหมาะสม  เช่น  เทคโนโลยีที่จ าเป็นใน
การท างาน สถานที่ประชุมหรือท างาน เป็นต้น  4) การสนับสนุนการเรียนรู้เพื่อเด็กและเยาวชนในด้านต่างๆ 
5) การส่งเสริมการจัดตั้งกลุ่มต่างๆ และให้มีบทบาทในการมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชน  6) การสนับสนุน
การพัฒนาและปรับปรุงการท างานให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
 การท างานร่วมกันของคนในต าบลหนองหญ้าปล้อง  ซึ่งจะเห็นได้จากท่ีเป็น ทุนบุคคล ที่กระจาย
ตัวอยู่ในหมู่บ้านต่างๆ  นั้นมีการช่วยเหลือเกื้อกูลกัน และพ่ึงพาอาศัยซึ่งกันท ากิจกรรมต่างๆ รวมกัน โดยไม่ได้
จ ากัดว่าคนในหมู่บ้านใด ทุกคนในต าบลหนองหญ้าปล้องคือ คนหนองหญ้าปล้อง ด้วยกันทุกคน ซึ่งจะเห็นได้
จากการท างานต่าง ๆ ที่ได้รับการร่วมมือร่วมใจจากคนหนองหญ้าปล้องทุกคน ที่ได้เห็นจากทุนและศักยภาพ
ระดับหมูบ่้าน    ถือได้ว่าเป็นทุนและศักยภาพส าคัญของต าบลหนองหญ้าปล้องจากการร่วมมือของคนใน
ต าบลหนองหญ้าปล้องทุกคนทุกฝ่าย ที่มีความรักสามัคคี  ช่วยเหลือเกื้อกูลกันและกัน ร่วมกันในการแก้ไข
ปัญหาของต าบลหนองหญ้าปล้องท้ังในภาวะปกติ ภาวะวิกฤต โดยไม่ได้ยึดหรือถือตนแต่อย่างใด ต่างก็มองเห็น
ความส าคัญและประโยชน์สุขของประชาชนทุกคน ดังนั้นซึ่งเห็นได้ว่าต าบลหนองหญ้าปล้องมีทุนและศักยภาพ
ระดับต าบลที่เข้มแข็ง  

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

รายงานฉบับท่ี 1  ทุนและศักยภาพของชุมชนท้องถิ่นในด้านการจัดการตนเอง 
 
 

ทุนและศักยภาพของพื้นที่ ระดับหมู่บ้านต าบลหนองหญ้าปล้อง อ าเภอหนองหญ้าปล้อง จังหวัดเพชรบุรี 

ตารางที่ 1 สรุปจ านวนทุนทางสังคมของพ้ืนที่ จ าแนกตามระดับหมู่บ้านและภาพรวม 

หมู่ที่/ชื่อหมู่บ้าน 

จ านวนทุนทางสังคม 

บุคคล 
กลุ่มปฏิบัติการ/ 

แหล่งเรียนรู้ 
แหล่ง

ประโยชน์ 

หมู่บ้านจัดการ
ตนเอง 

(ประเด็น) 
ม.๑บ้านอ่างศิลา 18 6 10 2 
ม.๒ บ้านดงตากิต 9 9 10 2 
ม.๓บ้านหนองไผ่ 6 16 18 1 
ม.๔บ้านหนองหญ้าปล้อง 33 20 27 0 
ม.๕บ้านจะโปรง 10 15 17 2 
ม.๖บ้านพุไทร 9 15 8 2 
ม.๗ บ้านเขาบันใด 13 8 8 2 
ม.๘บ้านสะแกงาม 13 8 5 2 
ม.๙บ้านโคกวัด 18 7 6 1 
ม.๑๐ บ้านสระสี่มุม 16 5 4 2 
ม.๑๑ บ้านห้วยสาริกา 22 10 3 1 

รวม 167 120 107 17 
 
ส่วนที่  3  ทุนและศักยภาพของพื้นที่ 
 ต ำบลหนองหญ้ำปล้อง  อ ำเภอหนองหญ้ำปล้อง  จังหวัดเพชรบุรี  ได้มีกำรส ำรวจทุนและศักยภำพ
ของพ้ืนที่ซึ่งสำมำรถจ ำแนกทุนและศักยภำพของพ้ืนที่  ออกเป็น  3  ระดับ  ประกอบด้วย  1. ทุนและ
ศักยภำพระดับหมู่บ้ำน   2.ทุนและศักยภำพระดับต ำบล   และ 3.ทุนและศักยภำพระดับนอกพ้ืนที่ 
 

1) ทุนและศักยภาพระดับหมู่บ้าน 
ทุนและศักยภำพระดับหมู่บ้ำน  ทั้ง  11  หมู่บ้ำน  ของพ้ืนที่ต ำบลหนองหญ้ำปล้อง  อ ำเภอหนองหญ้ำ

ปล้อง  จังหวัดเพชรบุรี  มีรำยระเอียดดังต่อไปนี้ 
 
หมู่ที่  1  บ้านอ่างศิลา 
มีทุนทำงสังคมในกำรจัดกำรตนเอง  โดยมีทุนบุคคล  จ านวน  18  คน  ซึ่งมีบทบำทหน้ำที่และควำม

เชี่ยวชำญ  ดังนี้ 



1) นายชัยยุทธ  โตยอด  เป็นผู้ใหญ่บ้ำนหมู่ที่  1 บ้ำนอ่ำงศิลำมีควำมเชี่ยวชำญในกำรไกล่เกลี่ย
ปัญหำควำมขัดแย้งในหมู่บ้ำน  และมีส่วนร่วมในกำรบริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กรในฐำนะรองประธำนกลุ่ม
กองทุนหมู่บ้ำน  ประธำนคณะกรรมกำรหมู่บ้ำน  ประธำนกลุ่มอำสำพัฒนำและป้องกันตนเอง (อพป)  รอง
ประธำนกลุ่ม กขคจ (โครงกำรแก้ไขปัญหำควำมยำกจน)  และรองประธำนกลุ่มไผ่หวำน   

2) นายภูษิต  จุ้ยเนียม  มีควำมเชี่ยวชำญในกำรร่วมบริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กรขับเคลื่อนงำนในกำร
พัฒนำอำชีพ เป็นประธำนกลุ่มกองทุนหมู่บ้ำน มีควำมรู้เรื่องดินเป็นอย่ำงดี ชำวบ้ำนเรียกว่ำหมอดิน เป็น
ประธำนกลุ่มไผ่หวำนและประธำนกลุ่มน ำส้มควันไม้  ประธำนกลุ่มน้ ำสกัดสมุนไพร คณะกรรมกำรหมู่บ้ำนฝ่ำย
ปกครอง  และสมำชิกกลุ่มอำสำพัฒนำและป้องกันตนเอง (อพป) 

3) นายสมมาส  หนองขุ่นสาร  มีจิตอำสำช่วยเหลืองำนพัฒนำต่ำงๆในหมู่บ้ำนพร้อมทั้งดูแลรักษำ
ควำมสงบในหมู่บ้ำนในฐำนะสมำชิกกลุ่มอำสำพัฒนำป้องกันตนเอง (อพป) และสมำชิกชุดรักษำควำมปลอดภัย
ในหมู่บ้ำน (ชรบ) 

4) นายประจวบ  เขียวแก้ว  มีควำมเชี่ยวชำญในกำรบริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กรขับเคลื่อนงำนในกำร
พัฒนำอำชีพ  และสำมำรถถ่ำยทอดเรื่องรำวเกษตรกรรมได้เป็นอย่ำงดีในฐำนะ  ประธำนกลุ่มออมทรัพย์  
ประธำนกลุ่มชมรมผู้สูงอำยุบ้ำนอ่ำงศิลำ  ประธำนกลุ่มปุ๋ยหมัก  เป็นหมอดิน  และประธำนกลุ่มนวเกษตร 

5) นายนิพล  แก่นไร  มีควำมเชี่ยวชำญในกำรร่วมบริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กรในฐำนะประธำนกลุ่ม
ฌำปณกิจหมู่บ้ำนและเป็นผู้ติดตำมทวงหนี้กลุ่มกองทุนหมู่บ้ำน เป็นเหรัญญิกกลุ่มออมทรัพย์หมู่บ้ำนอ่ำงศิลำ 

6) นางศรีมาย  จารุวรรณ  มีควำมเชี่ยวชำญในกำรร่วมบริหำรจัดกำรในฐำนะกลุ่มสตรีแม่บ้ำน 
7) นางบุญธรรม  พิกุลขาว  มีควำมเชี่ยวชำญในกำรร่วมบริหำรจัดกำรเรื่องสุขในฐำนะประธำน

กลุ่มอสม.หมู่บ้ำนอ่ำงศิลำ คณะกรรมกำรกลุ่มไผ่หวำน  คณะกรรมกำรบ่อแก๊สชีวภำพ   
8) นายณัฐพล  พรบวรภัค  มีควำมเชี่ยวชำญในกำรร่วมบริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กรขับเคลื่อนงำน

พัฒนำในฐำนะคณะกรรมกำรกลุ่มออมทรัพย์  รองประธำนกลุ่มปุ๋ยหมัก  และประธำนกลุ่มกำรเรียนรู้บ่อแก๊ส
ชีวภำพ 

9) นางวรรณา  แสนสุข  มีควำมเชี่ยวชำญเรื่องกำรเพำะเห็ดเป็นอย่ำงดี 
10) นายพิชาญ  พิกุลขำว มีควำมเชี่ยวชำญด้ำนกำรเย็บกระเป๋ำหนัง 
11) นายสุรพงษ์  ทรงสุวรรณ  มีควำมเชี่ยวชำญในกำรร่วมบริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กรในฐำนะเป็น

ผู้น ำด้ำนกำรพัฒนำหมู่บ้ำน เป็นสมำชิกอบต.หมู่ที่ 1 บ้ำนอ่ำงศิลำ  คณะกรรมกำรหมู่บ้ำนฝ่ำยสวัสดิกำร   
คณะกรรมกำรฐำนกำรเรียนรู้บ่อแก๊สชีวภำพ  คณะกรรมกำรกลุ่มสกัดน้ ำสมุนไพร 

12) นายประพันธ์  ดารา   มีควำมเชี่ยวชำญในกำรร่วมบริหำรจัดกำรกลุ่ มองค์กรในฐำนะ
คณะกรรมกำรหมู่บ้ำน สมำชิกกลุ่มอำสำพัฒนำและป้องกันตนเอง (อพป)   

13) นายชุน  อ่ิมชื่น  มีควำมเชี่ยวชำญในกำรบริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กรในฐำนะสมำชิกอบต. หมู่ที่  1  
รองประธำนกลุ่มฐำนกำรเรียนรู้กำรท ำบ่อแก๊สชีวภำพ  คณะกรรมกำรหมู่บ้ำน  สมำชิกกลุ่มอำสำพัฒนำและ
ป้องกันตนเอง (อพป) 

14) นายสายัน  ดารา  มีควำมเชี่ยวชำญในกำรร่วมบริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กรในฐำนะเป็นรอง
ประธำน  คณะกรรมกำรหมู่บ้ำน  เป็นผู้ประชำสัมพันธ์ข่ำวสำรต่ำงๆให้ประชำชนได้รับทรำบทำงหอกระจำย
ข่ำวประจ ำหมู่บ้ำน 

15) นายบุญส่ง  รอดมณี  มีควำมเชี่ยวชำญในกำรท ำน้ ำส้มควันไม้เป็นอย่ำงดี  เป็นคณะกรรมกำร
ฝ่ำยสวัสดิกำร  และสมำชิกกลุ่มอำสำพัฒนำและป้องกันตนเอง (อพป) 



16) นางสาวศิริกัญญา  สมอแก้ว  มีควำมเชี่ยวชำญในกำรร่วมบริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กรในฐำนะ
คณะกรรมกำรกลุ่มออมทรัพย์หมู่บ้ำน  รองประธำนกลุ่มอสม. มีควำมรู้เรื่องกำรท ำปุ๋ยหมักเป็นอย่ำงดี 

17) นางสิตรา  สืบสุข เป็นเหรัญญิกกลุ่มกองทุนหมู่บ้ำน 
 
 
ทุนทำงสังคมในกำรจัดกำรตนเอง  โดยมีกลุ่ม/องค์กร  ในกำรขับเคลื่อนงำนพัฒนำหมู่บ้ำน  จ ำนวน  

6  กลุ่ม  ดังนี้ 
1) กลุ่มกองทุนหมู่บ้าน  หมู่ที่  1  กำรปล่อยเงินกู้ให้แก่สมำชิกในกลุ่ม  และน ำก ำไรมำพัฒนำ

โครงสร้ำงพ้ืนฐำนภำยในหมู่บ้ำน  เช่น  ต่อเติมอำคำรเอนกประสงค์  ซื้อเก้ำอ้ีและโต๊ะไว้ใช้ในกำรประชุม  
พัฒนำไฟทำงหมู่บ้ำน  และช่วยเรื่องสำธำรณะประโยชน์อื่นๆ 

2) กลุ่มออมทรัพย์เพื่อการผลิต  หมู่ที่  1  ด ำเนินกิจกรรมสนับสนุนให้ประชำชนน ำเงินมำออม  มี
กำรปล่อยเงินกู้ยืมส ำหรับสมำชิก เพ่ือซื้อปุ๋ยและท ำกำรเกษตร  โดยสมำชิกสำมำรถกู้ได้จ ำนวน  3  เท่ำของ
เงินออม  โดยมีดอกเบี้ยร้อยละ  12  บำท/ปี 

3) กลุ่มฌาปณกิจหมู่บ้าน  หมู่ที่  1  เป็นกำรรวมกลุ่มของสมำชิกในหมู่บ้ำนตำมควำมสมัครใจ  
วิธีด ำเนินกำรคือเก็บเงินจำกสมำชิกเมื่อมีสมำชิกกลุ่มฌำปณกิจเสียชีวิต  ศพละ  10  บำท  และทำงกลุ่ม
ฌำปณกิจมีกำรจัดท ำพวงหรีด และมอบเงินทั้งหมดที่เก็บจำกสมำชิก 

4) กลุ่มกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี  สนับสนุนกิจกรรมของสมำชิกในกลุ่มสตรีแม่บ้ำนหมู่ที่  1  ท ำ
ขนุนทอด  และกล้วยทอดสร้ำงอำชีพให้กับแม่บ้ำนหมู่ที่  1  

5) กลุ่มชมรมผู้สูงอายุหมู่ที่  1  เพ่ือส่งเสริมกำรดูแลสุขภำพของผู้สูงอำยุมีกำรจัดประชุมผู้สูงอำยุ
บ้ำนอ่ำงศิลำทุกวันศุกร์ที่  3  ของทุกเดือน ในวันประชุมมีกำรตรวจสุขภำพวัดควำมดันหำภำวะควำมดันโลหิต
สูง  โรคเบำหวำน มีอำหำรกลำงวันและกิจกรรมสันทนำกำร 

6) กลุ่มอสม.บ้านอ่างศิลา  กำรดูแลสุขภำพและคนในชุมชนในกำรรณรงค์ป้องกันโรคไข้เลือดออก  
โรคติดต่อ  ดูแลผู้ป่วยโรคเรื้อรัง  เช่น  ผู้ป่วยโรคควำมดันโลหิต  โรคเบำหวำน  โดยกำรออกตรวจวัดควำมดัน
โลหิต  เจำะเลือด  รำยงำนผลให้โรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต ำบลทรำบทุกเดือน  และดู แลหญิงตั้งครรภ์  
หญิงหลังคลอด 

 
 
ทุนทำงสังคมในกำรจัดกำรตนเอง  โดยมีแหล่งประโยชน์  ในกำรขับเคลื่อนงำนพัฒนำในหมู่บ้ำน  

จ ำนวน  10  แหล่ง  ดังนี้ 
1) ป้อมต ารวจชุมชน   ใช้เป็นศูนย์รับแจ้งเหตุฝ่ำยปกครอง  รับเรื่องรำวร้องทุกข์  เพ่ือบริกำร

ประชำชนเมื่อเกิดควำมเดือดร้อนขึ้นในหมู่บ้ำน 
2) ศาลาเอนกประสงค์หมู่ที่  1  ใช้เป็นที่พบปะ  พูดคุย  และจัดเวทีประชำคมหมู่บ้ำน  และเป็น

สถำนที่จ่ำยเบี้ยยังชีพผู้สูงอำยุและผู้พิกำร 
3) แหล่งล าห้วยพุตะเคียน  เป็นล ำห้วยที่มีน้ ำไหลผ่ำนจำกเขื่อนแม่ประจันต์ เป็นแหล่งอำหำรจำก

สัตว์น้ ำและน ำน้ ำมำใช้ประโยชน์ทำงกำรเกษตร 
4) โรงเรียนบ้านอ่างศิลา  เป็นสถำนศึกษำที่เปิดสอนในระดับอนุบำลจนถึงระดับประถมศึกษำ 
5) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านอ่างศิลา  เป็นสถำนที่ท ำกำรเรียนกำรสอนหนังสือ  อบรมให้ควำมรู้ควบคู่

กับควำมเป็นไทยให้แก่เด็กปฐมวัย 



6) วัดอ่างศิลา  เป็นสถำนที่ส ำหรับท ำบุญ  ปฏิบัติธรรมและประกอบพิธีกรรมทำงศำสนำ 
7) วัดเขากระทิง  เป็นสถำนที่ส ำหรับท ำบุญ  ปฏิบัติธรรมและประกอบพิธีกรรมทำงศำสนำ 
8) ป่าชุมชนทุ่งมะขามเตี้ย  เป็นสถำนที่ที่ชำวบ้ำนร่วมกันปลูกป่ำเพ่ือรักษำทรัพยำกรธรรมชำติและ

สิ่งแวดล้อมชำวบ้ำนได้รับประโยชน์โดยใช้เป็นที่พักผ่อนหย่อนใจและเป็นแหล่งอำหำร  มีเนื้อที่  80  ไร่  ใช้
ที่ดินโดยคณะกรรมกำรหมู่บ้ำนได้ยื่นเอกสำรสิทธิจำกกรมป่ำไม้ 

9) หอกระจายข่าว  เป็นจุดประชำสัมพันธ์แจ้งข่ำวสำรในหมู่บ้ำนได้รับทรำบ 
 
ทุนทำงสังคมในกำรจัดกำรตนเอง  โดยหมู่บ้านจัดการตนเอง  ในกำรขับเคลื่อนงำนพัฒนำในหมู่บ้ำน  

จ ำนวน  2  เรื่อง  ดังนี้   
1) ฐานการเรียนรู้ของคนในชุมชน  เกิดจำกกำรจัดกำรตนเองโดยประชำชนในหมู่บ้ำน  โดยผ่ำนเวที

ประชุมประชำคมหมู่บ้ำนเพ่ือหำข้อคิดเห็นร่วมกันมีกำรจัดท ำกลุ่มอำชีพโดยใช้เป็นฐำนกำรเรียนรู้ส ำหรับคนใน
ชุมชนและนอกชุมชน  เช่น  ฐำนกำรเรียนรู้กำรท ำน้ ำส้มควันไม้  ฐำนกำรท ำน้ ำสกัดสมุนไพร  ฐำนเพำะเห็ด  
ฐำนกำรท ำบ่อแก๊สชีวภำพ  และฐำนกำรท ำปุ๋ยหมัก  ฐำนวนเกษตร  ฐำนกำรแปรรูปผลผลิตทำงกำรเกษตร 

2) ประปาหมู่บ้าน  หมู่ที่  1  กำรจัดกำรตนเองในเรื่องกำรบริกำรน้ ำสะอำดส ำหรับอุปโภคบริโภค
ให้กับประชำชนในหมู่บ้ำน  หมู่ที่  1  อย่ำงเพียงพอ  ด้วยกลไกบริหำรจัดกำรของคณะกรรมกำรหมู่บ้ำน 

 
เส้นทางการพัฒนา 
 
 
หมู่ที่  2  บ้านดงตากิต 
มีทุนทำงสังคมในกำรจัดกำรตนเอง  โดยมีทุนบุคคล  จ ำนวน  9  คน  ที่มีควำมเชี่ยวชำญ  ดังนี้ 
1) นางวราภรณ์  หมันมณี  มีควำมเชี่ยวชำญในเรื่องของกำรจักรสำนตะกร้ำจำกไม้ไผ่ได้เป็นอย่ำงดี  

และมีควำมสำมำรถในกำรร่วมบริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กรในฐำนะผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้ำน  ประธำนกองทุนหมู่บ้ำน  
ประธำนกลุ่มเกษตร  ประธำนกลุ่มสตรีแม่บ้ำน และประธำนกลุ่มอสม.หมู่ที่  2  นอกจำกนี้ยังเป็นประธำน 
SML  และเป็นคณะกรรมกำรหมู่บ้ำน 

2) นางกนกวรรณ  ป้อมสิงห์  มีควำมเชี่ยวชำญและร่วมบริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กรในฐำนะผู้ช่วย
ผู้ใหญ่บ้ำน  คณะกรรมกำรกองทุนหมู่บ้ำน  คณะกรรมกำรกลุ่มเกษตร  สมำชิกอำสำสมัครสำธำรณสุขหมู่บ้ำน  
(อสม.)  สมำชิกกลุ่มสตรีแม่บ้ำน  คณะกรรมกำรหมู่บ้ำนและคณะกรรมกำร  SML 

3) นายสุชาติ  นิลนวล  มีควำมเชี่ยวชำญและร่วมบริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กรในฐำนะผู้น ำหมู่บ้ำน  
เป็นสมำชิกอบต.หมู่ที่  2  คณะกรรมกำรหมู่บ้ำน เป็นที่ปรึกษำกองทุนหมู่บ้ำน  คณะกรรมกำรกลุ่มออมทรัพย์  
อำสำสมัครป้องกันและบรรเทำสำธำรณภัย  (อปพร)  และสมำชิกกลุ่มอำสำพัฒนำและป้องกันตนเอง  (อพป)   

4) นายประสิทธิ  หมันมณี  มีควำมเชี่ยวชำญและร่วมบริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กรในฐำนะผู้น ำหมู่บ้ำน  
เป็นสมำชิกอบต.หมู่ที่  2  คณะกรรมกำรหมู่บ้ำน อำสำสมัครป้องกันและบรรเทำสำธำรณภัย  (อปพร)  และ
สมำชิกกลุ่มอำสำพัฒนำและป้องกันตนเอง  (อพป)  นอกจำกนี้ยังมีภูมิปัญญญำช่ำงไม้และจักรสำรได้เป็นอย่ำง
ดี 

5) นางฑิฆัมพร  ป้องทอง   มีควำมเชี่ยวชำญและร่วมบริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กรในฐำนะ
คณะกรรมกำรหมู่บ้ำน  สมำชิกอำสำสมัครสำธำรณสุขหมู่บ้ำน  (อสม.)  คณะกรรมกำรกองทุนหมู่บ้ำน  
คณะกรรมกำรกลุ่มออมทรัพย์  สมำชิกกลุ่มสตรีแม่บ้ำน  นอกจำกนี้ยังมีภูมิปัญญำจักรสำรสุ่มไก่ได้เป็นอย่ำงดี 



6) นายเจน  ป้อมสิงห์  มีควำมเชี่ยวชำญและร่วมบริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กรในฐำนนะ  ผู้ใหญ่บ้ำน  
ประธำนอสม.  ประธำนกองทุนแม่ของแผ่นดิน  คณะกรรมกำร SML   คณะกรรมกำรหมู่บ้ำน   ประธำนกลุ่ม
เกษตรท ำปุ๋ยหมักจำกมูลสัตว์  ที่ปรึกษำกองทุนหมู่บ้ำน  ท ำหน้ำที่น ำพระสวด  เนื่องในงำนและพิธีกรรมต่ำงๆ 

7) นายจันทร์  ป้อมสิงห์  มีควำมเชี่ยวชำญเป็นหมอแผนโบรำณ  ปัดเป่ำโรคเริม ตำแดง (เป็นควำม
เชื่อของชำวบ้ำน) 

8) นางสมพร  แซ่เตียว  มีควำมเชี่ยวชำญเป็นหมอแผนโบรำณ  บีบนวดและจับเส้นได้เป็นอย่ำงด ี
9) นำยสำคร  เกิดดี  มีควำมเชี่ยวชำญด้ำนกำรถักแห (เครื่องมือจับปลำ) 
 
 
ทุนทำงสังคมในกำรจัดกำรตนเอง  โดยมีกลุ่มองค์กร  ในกำรขับเคลื่อนงำนพัฒนำในหมู่บ้ำน  จ ำนวน  

9  กลุ่ม  ดังนี้ 
1) กลุ่มเกษตร  เกิดกำรบริหำรจัดกำรตนเองโดยกำรรวมกลุ่มเพ่ือของบประมำณสนับสนุนจำกอบต.

หนองหญ้ำปล้องในกำรท ำเกษตรปลูกผัก  โดยกำรใช้ปุ๋ยชีวภำพ สำรไล่แมลงจำกสมุนไพร 
2) กองทุนหมู่บ้าน ดงตากิต  หมู่ที่  2  เป็นนโยบำยของรัฐบำลจัดสรรงบประมำณให้หมู่บ้ำนหำ

สมำชิก  โดยมีกำรจัดสวัสดิกำรให้กับสมำชิกกู้ยืมเงิน  โดยคิดดอกเบี้ยร้อยละ  6  บำท/ปี  และจัดสรรเงิน
ส ำหรับท ำกิจกรรมสำธำรณะประโยชน์ในหมู่บ้ำน 

3) คณะกรรมการหมู่บ้าน  เป็นนโยบำยของรัฐบำลให้จัดตั้งกลุ่มเพ่ือร่วมบริหำรจัดกำรหมู่บ้ำน
ร่วมกัน  ดูแลควำมสงบของชุมชน 

4) กลุ่มออมทรัพย์เพื่อการผลิต  หมู่ที่  2  ด ำเนินกิจกรรมสนับสนุนให้ประชำชนน ำเงินมำออม  มี
กำรเก็บเงินจำกสมำชิกคนละ  50  บำท  เมื่อออมครบ  6  เดือน  จะมีกำรปล่อยให้สมำชิกกู้ยืมเงินเพ่ือ
ประกอบอำชีพ 

5) กลุ่ม อสม.  หมู่ที่  2  ประสำนงำนระหว่ำงรพ.สต.บ้ำนอ่ำงศิลำและอสม.ประจ ำหมู่บ้ำน ในเรื่อง
กำรดูแลสุขภำพเบื้องต้นภำยในหมู่บ้ำน  เช่น  กำรตรวจสุขภำพ  กำรเจำะเลือดหำภำวะโรคเบำหวำน  ควำม
ดันโลหิต  รวมถึงกำรรณรงค์ป้องกันโรคไข้เลือดออก 

6) กลุ่มสตรีแม่บ้าน  หมู่ที่  2  เกิดกำรบริหำรจัดกำรตนเองโดยกำรรวมกลุ่มของแม่บ้ำน เพ่ือพัฒนำ
อำชีพ  มีจ ำนวนสมำชิก  15  คน 

7) กองทุนแม่ของแผ่นดิน หมู่ที่  2  เป็นกองทุนที่เกิดจำกควำมร่วมมือของประชำชนส ำหรับกำร
ป้องกันปัญหำจำกยำเสพติด  โดยได้รับกำรจัดสรรงบประมำณจำกอ ำเภอหนองหญ้ำปล้อง  เป็นจ ำนวนเงิน  
8,000  บำท  และมีกำรต่อยอดโดยกำรจัดทอดผ้ำป่ำสำมัคคีและน ำเงินมำช่วยเหลือ  บ ำบัด เด็กที่ติดยำเสพ
ติด  ใช้ในกำรฝึกอำชีพ  

8) กลุ่ม  ชรบ.  ดูแลรักษำควำมปลอดภัยในหมู่บ้ำน  ออกตรวจตำมหมู่บ้ำน  และคอยดูแลมิให้มีผู้
บุกรุกมำลักลอบตัดไม ้

9) กองทุน  SML  เป็นนโยบำยของรัฐบำลโดยกำรให้เงินทุนในกำรบริหำรจัดกำรหมู่บ้ำนในรูปแบบ
ของเต๊นท์  เก้ำอ้ี  ให้เช่ำยืมในหมู่บ้ำน  เงินที่ได้น ำมำพัฒนำเข้ำกองทุนเพ่ือกำรพัฒนำหมู่บ้ำน 

 
 
 



ทุนทำงสังคมในกำรจัดกำรตนเอง  โดยมีแหล่งประโยชน์  ในกำรขับเคลื่อนงำนพัฒนำในหมู่บ้ำน  
จ ำนวน  10  แหล่ง  ดังนี้ 

1) ป่าชุมชน  ชำวบ้ำนได้ใช้ประโยชน์เป็นแหล่งหำอำหำร เช่น  เห็ด  หน่อไม้ และมีกำรตั้งข้อตกลง
กันในหมู่บ้ำน  ห้ำมตัดไม้  และช่วยกันดูแลรักษำป่ำ 

2) ประปาหมู่บ้าน  เกิดกำรจัดกำรตนเองในเรื่องระบบสำธำรณูปโภค (น้ ำ) บริกำรน้ ำสะอำดส ำหรับ
อุปโภคบริโภคให้กับประชำชนหมู่ที่  2  อย่ำงเพียงพอและทั่วถึงในหมู่บ้ำน  ด้วยกลไกกำรบริหำรจัดกำรของ
คณะกรรมกำรหมู่บ้ำน 

3) ศาลาประชาคมหมู่บ้าน  ใช้เป็นที่พบปะ  พูดคุย  จัดประชุมประจ ำเดือนและท ำเวทีประชำคม
หมู่บ้ำนและจัดกิจกรรมต่ำงๆของชุมชน   และเป็นสถำนที่ใช้จ่ำยเบี้ยยังชีพผู้สูงอำยุ ผู้พิกำร 

4) ลานกีฬา  ใช้เป็นที่พบปะ  พูดคุย  และเป็นสถำนที่ออกก ำลังกำยส ำหรับคนในชุมชน 
5) เครื่องออกก าลังกายชุมชน   คนในชุมชนสำมำรถใช้เครื่องออกก ำลังกำยเพ่ือสุขภำพ 
6) หอกระจายข่าว  เป็นจุดประชำสัมพันธ์แจ้งข่ำวสำรในหมู่บ้ำนให้คนในชุมชนได้รับทรำบ 
7) ที่สาธารณะ  เกิดกำรจัดกำรตนเองโดยกำรปลูกต้นไม้สำธำรณะ  ส ำหรับท ำจักสำร  ในงำนกลุ่ม

อำชีพ 
8) ล าห้วยพุตะเคียน  เป็นอ่ำงกักเก็บน้ ำไว้ใช้ในกำรเกษตร  มีพื้นท่ี  3  ไร่ 
9) บ่อบาดาล  เกิดกำรจัดกำรตนเองโดยกำรร่วมมือลงแรงของชำวบ้ำนร่วมกันขุดบ่อบำดำลเพ่ือใช้

ท ำเป็นน้ ำประปำไว้ใช้ในหมู่บ้ำน 
 
 
ทุนทำงสังคมในกำรจัดกำรตนเอง  โดยหมู่บ้านจัดการตนเอง  ในกำรขับเคลื่อนงำนพัฒนำหมู่บ้ำน  

จ ำนวน  ๒  เรื่อง  ดังนี้ 
1) ประปาหมู่บ้าน  หมู่ที่  2  กำรจัดกำรตนเองในเรื่องกำรบริกำรน้ ำสะอำดส ำหรับอุปโภคบริโภค

ให้กับประชำชนในหมู่บ้ำน  หมู่ที่  2  อย่ำงเพียงพอ  ด้วยกลไกบริหำรจัดกำรของคณะกรรมกำรหมู่บ้ำน 
2) การพัฒนาปรับปรุงภูมิทัศน์ในหมู่บ้าน  กำรจัดกำรตนเองของหมู่บ้ำน  โดยให้ครัวเรือนนั้น

จัดกำรขยะด้วยตนเอง  พัฒนำปรับปรุงภูมิทัศน์ร่วมกับกองทุนเพ่ือกำรพัฒนำหมู่บ้ำน 
 
เส้นทางการพัฒนา 
 
 
หมู่ที่  3  บ้านหนองไผ่ 
มีทุนทำงสังคม ในกำรจัดกำรตนเอง  โดยมีทุนบุคคล  จ ำนวน  6  คน  ที่มีควำมเชี่ยวชำญ  ดังนี้ 
1) นายไพโรจน์  นิ่มวาด  เป็นผู้ใหญ่บ้ำนหมู่ที่  3  มีควำมเชี่ยวชำญในกำรไกล่เกลี่ยปัญหำควำม

ขัดแย้งในหมู่บ้ำน  บริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กรในฐำนะประธำนกลุ่มชุดรักษำควำมปลอดภัยหมู่บ้ำน  มีภูมิ
ปัญญำด้ำนกำรขยำยพันธ์ต้นไม้ผล  ไม้ดอก  ไม้ประดับ 

2) นายวิวัฒน์วงค์  กัลยาณรัตน์  มีควำมเชี่ยวชำญในกำรร่วมบริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กรในฐำนะ
คณะกรรมกำรหมู่บ้ำน  คณะกรรมกำรศูนย์ก ำจัดศัตรูพืช  รองประธำนกลุ่มองค์กรชุมชน  รองประธำนฝ่ำย
ปกครอง 



3) นายอนุวัฒน์  ชาตะวัน   มีควำมเชี่ยวชำญในกำรร่วมบริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กรในฐำนะ
คณะกรรมกำรศูนย์สำธิตกำรตลำดเพ่ือกำรผลิต  เลขำนุกำรฝ่ำยปกครอง  เป็นสมำชิกชุดรักษำควำมปลอดภัย
ในหมู่บ้ำน 

4) นายสุชาติ  เหี้ยมหาญ  มีควำมเชี่ยวชำญและร่วมบริหำรกลุ่มองค์กรในฐำนะคณะกรรมกำร
หมู่บ้ำน  คณะกรรมกำรกลุ่มออมทรัพย์  คณะกรรมกำรกองทุนประปำหมู่บ้ำน  สมำชิกชุดรักษำควำม
ปลอดภัยหมู่บ้ำน 

5) นายวัชพล  ทองทา  มีควำมเชี่ยวชำญในกำรร่วมบริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กรในฐำนะเป็นสมำชิก
อบต.หมู่ที่  3   ท ำหน้ำที่ประสำนงำนจัดท ำแผนนโยบำยพัฒนำหมู่บ้ำนร่วมกับองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหนอง
หญ้ำปล้อง  เป็นคณะกรรมกำรฝ่ำยพัฒนำหมู่บ้ำน  เป็นประธำนกลุ่มประปำหมู่บ้ำน 

6) นายบัญชา  นวลมาตร  มีควำมเชี่ยวชำญในกำรร่วมบริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กรในฐำนะเป็น
สมำชิกอบต. หมู่ที่  3  ท ำหน้ำที่เป็นผู้ประสำนงำนจัดท ำนโยบำยและแผนพัฒนำหมู่บ้ำนร่วมกับองค์กำร
บริหำรส่วนต ำบลหนองหญ้ำปล้อง  และเป็นฝ่ำยพัฒนำหมู่บ้ำนในกลุ่มองค์กรชุมชน 

 
 
 
ทุนทำงสังคมในกำรจัดกำรตนเอง  โดยมีกลุ่ม/องค์กร  ในกำรขับเคลื่อนงำนพัฒนำในหมู่บ้ำน  

จ ำนวน  16 กลุ่ม  ดังนี้ 
1) กลุ่มผู้สูงอายุ  หมู่ที่  3  ส่งเสริมกำรดูแลสุขภำพผู้สูงอำยุมีกำรจัดประชุมทุกวันศุกร์ที่  3  ของทุก

เดือน  ในวันประชุมมีกิจกรรมกำรออกก ำลังกำย  ตรวจรักษำสุขภำพโดยอสม. และเจ้ำหน้ำที่ รพ.สต.หนอง
หญ้ำปล้อง  โดยมีนำยสุดใจ  เทศกลิ่น  เป็นประธำน 

2) กลุ่ม  อสม. หมู่ที่  3  ดูแลเรื่องสุขภำพของคนในชุมชนในกำรรณรงค์ป้องกันโรคไข้เลือดออก  
โรคติดต่อ  ดูแลผู้ป่วยเรื้อรัง  เช่น  ผู้ป่วยโรคเบำหวำน   ผู้ป่วยโรคควำมดันโลหิต  โดยกำรออกตรวจวัดควำม
ดันโลหิต  เจำะเลือด  รำยงำนผลให้  รพ.สต.หนองหญ้ำปล้องทรำบทุกเดือน  นอกจำกนี้ยังดูแลหญิงตั้งครรภ์
และหญิงหลังคลอด 

3) กลุ่มแม่บ้าน  หมู่ที่  3  เป็นกำรรวมกลุ่มของแม่บ้ำนที่ผลิตขนมปังไส้ต่ำงๆ ที่ผลิตและจ ำหน่ำย  
เพ่ือสร้ำงงำนและอำชีพในชุมชน 

4) กลุ่มดนตรี  เป็นกำรรวมกลุ่มของเด็กและเยำวชนในชุมชนใช้เวลำว่ำงในกำรเล่นดนตรี  ท ำให้
ห่ำงไกลจำกอบำยมุขและยำเสพติด 

5) กลุ่มองค์กรชุมชน  เป็นกลุ่มที่มีคณะท ำงำนร่วมบริหำรจัดกำรหมู่บ้ำนร่วมกัน 
6) กองทุนหมู่บ้านหนองไผ่  กำรจัดสวัสดิกำรปล่อยเงินกู้ให้กับสมำชิกกองทุนหมู่บ้ำนเพ่ือช่วยเหลือ

สมำชิก 
7) ศูนย์ก าจัดศัตรูพืช  เป็นศูนย์ก ำจัดศัตรูพืชเพ่ือกำรผลิตในหมู่บ้ำน 
8) กลุ่มออมทรัพย์เพื่อการผลิต  บ้านหนองไผ่  เป็นกำรส่งเสริมให้ชุมชนรู้จักกำรออม  ลดรำยจ่ำย

โดยกำรฝำกเงินออมทรัพย์  และมำปล่อยเงินกู้ยืมและจัดสวัสดิกำร / เงินปันผลให้กับสมำชิก 
9) ศูนย์สาธิตการตลาดเพื่อการผลิต  บ้านหนองไผ่  เป็นศูนย์กลำงเพ่ือกำรจ ำหน่ำยสินค้ำให้กับ

เกษตรกรในหมู่บ้ำน 
10) กลุ่มประปาหมู่บ้าน  หมู่ที่  3  เป็นกำรบริหำรจัดกำรหมู่บ้ำนโดยชุมชนเอง 



11) กลุ่มแม่บ้านเกษตร  เป็นกำรรวมกลุ่มของแม่บ้ำนที่ท ำผลผลิตทำงกำรเกษตรแปรรูป  สร้ำง
รำยได้  สร้ำงอำชีพ 

12) ชรบ. (ชุดรักษาความปลอดภัยหมู่บ้าน)  เพ่ือดูแลและรักษำควำมปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน  ของคนในชุมชน 

13) กลุ่มหมอแคน  เป็นกำรรวมกลุ่มของคนในชุมชน  สนับสนุนกำรอนุรักษ์แคน  ใช้แสดงในงำน
บวช  งำนแต่งงำน และงำนพิธีกำรต่ำงๆ  สร้ำงควำมสนุกสนำนให้กับคนในชุมชน 

14) กลุ่มกลองยาว  เป็นกำรรวมกลุ่มของคนในชุมชน  สนับสนุนกำรอนุรักษ์กลองยำว  ใช้แสดงใน
งำนบวช  งำนแต่งงำน และงำนพิธีกำรต่ำงๆ  สร้ำงควำมสนุกสนำนให้กับคนในชุมชน 

15) กลุ่มหนังตลุง  กำรรวมกลุ่มของคนในชุมชน  สนับสนุนกำรอนุรักษ์หนังตลุง ใช้แสดงในงำนบวช  
งำนแต่งงำน และงำนพิธีกำรต่ำงๆ  สร้ำงควำมสนุกสนำนให้กับคนในชุมชน 

16) กลุ่มเยาวชน  เป็นกำรรวมกลุ่มของเด็กและเยำวชน เล่นกีฬำและส่งเข้ำแข่งขันตำมงำนเทศกำล
ต่ำงๆ  ประเภทฟุตบอล  เปตอง  วอลเล่บอล  ตะกร้อ  เพ่ือให้เด็กและเยำวชนห่ำงไกลจำกยำเสพติดและ
อบำยมุขต่ำงๆ 

 
 
 
ทุนทำงสังคมในกำรจัดกำรตนเอง  โดยมีแหล่งประโยชน์  ในกำรขับเคลื่อนงำนพัฒนำในหมู่บ้ำน  

จ ำนวน  18  แหล่ง  ดังนี้ 
1) ศาลาเอนกประสงค์หมู่บ้าน  หมู่ที่  3  เป็นสถำนที่ประชุมประชำคมหมู่บ้ำน  และเป็นที่พบปะ

พูดคุยของคนในชุมชน  และเป็นสถำนที่จ่ำยเบี้ยยังชีพของผู้สุงอำยุและผู้พิกำร   
2) ประปาหมู่บ้าน  หมู่ที่  3  บริกำรน้ ำสะอำดส ำหรับอุปโภค  บริโภคให้กับประชำชน  อย่ำง

เพียงพอและท่ัวถึงด้วยกลไกบริหำรจัดกำรของคณะกรรมกำรประปำหมู่บ้ำน 
3) สระน้ าสาธารณะ  หมู่ที่  3  เป็นแหล่งกักเก็บน้ ำไว้ใช้ในกำรเกษตรของคนในชุมชน 
4) ล าห้วยสีดอ  เป็นล ำห้วยที่มีน้ ำไหลผ่ำนจำกเขื่อนแม่ประจันต์ใช้กักเก็บน้ ำไว้ใช้ในกำรเกษตรของ

คนในชุมชน 
5) ป่าชุมชนโป่งมด  ชำวบ้ำนร่วมกันปลูกป่ำเพ่ือใช้ประโยชน์ร่วมกัน เป็นแหล่งอำหำรของคนใน

ชุมชน  เช่น  เห็ด  หน่อไม้  เป็นต้น   
6) ป่าชุมชนเขาพุกัง  ชำวบ้ำนร่วมกันปลูกป่ำเพ่ือใช้ประโยชน์ร่วมกัน เป็นแหล่งอำหำรของคนใน

ชุมชน  เช่น  เห็ด  หน่อไม้  เป็นต้น 
7) ป่าชุมชนเขาเต่า  ชำวบ้ำนร่วมกันปลูกป่ำเพ่ือใช้ประโยชน์ร่วมกัน เป็นแหล่งอำหำรของคนใน

ชุมชน  เช่น  เห็ด  หน่อไม้  เป็นต้น 
8)  โรงเรียนบ้านหนองไผ่  เป็นสถำนศึกษำที่เปิดสอนในระดับอนุบำลถึงระดับประถมศึกษำ 
9) ลานกีฬา  ใช้เป็นที่พบปะ  พูดคุย  และเป็นสถำนที่ออกก ำลังกำยของคนในชุมชน 
10)  ส านักสงฆ์บ้านหนองไผ่  เป็นสถำนที่ส ำหรับท ำบุญ  ปฏิบัติธรรมและประกอบพิธีกรรมทำง

ศำสนำ 
11) ศูนย์สาธิตการตลาด  เป็นสถำนที่จ ำหน่ำยสินค้ำอุปโภคบริโภคให้กับสมำชิกออมทรัพย์และ

ประชำชนทั่วไป 
12) กองทุนยา  เป็นกองทุนให้บริกำรรักษำโรคในหมู่บ้ำนเบื้องต้น 



13) หอกระจายข่าวหมู่บ้าน  เป็นจุดประชำสัมพันธ์ข่ำวสำรแก่ชำวบ้ำน 
14) ศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชน  เป็นสถำนที่จัดกิจกรรมของกลุ่ม  อสม.  และกำรให้บริกำร

ส่งเสริมสุขภำพประชำชน  โดย  รพ.สต.หนองหญ้ำปล้อง 
15) ร้านค้าปลีกชุมชน  จ ำนวน  5  ร้ำนค้ำ  เป็นสถำนที่จ ำหน่ำยสินค้ำเพ่ือกำรเกษตร  
16) ศาลเจ้าพ่อเขากระทิงประจ าหมู่บ้านหนองไผ่  เป็นสถำนที่จัดงำนประเพณี  วันส ำคัญต่ำงๆ  

เช่น  งำนบุญสงกรำนต์  ท ำบุญเลี้ยงศำล  กวนข้ำวเหนียวแดง 
17)  ถนนสายหลัก  บายพาส  เป็นเส้นทำงหลักในกำรขนส่งสินค้ำทำงกำรเกษตร  และเดินทำง

ติดต่อกับต ำบลอื่นๆ 
18) เครื่องกรองน้ ำประจ ำหมู่บ้ำน  ใช้ผลิตน้ ำสะอำดเพ่ือใช้ส ำหรับอุปโภคบริโภค 
 
 
 
ทุนทำงสังคมในกำรจัดกำรตนเอง  โดยหมู่บ้านจัดการตนเอง  ในกำรขับเคลื่อนงำนพัฒนำหมู่บ้ำน  

จ ำนวน  1  เรื่อง  ดังนี้ 
1)ประปำหมู่บ้ำน  หมู่ที่  3  กำรจัดกำรตนเองในเรื่องกำรบริกำรน้ ำสะอำดส ำหรับอุปโภคบริโภค

ให้กับประชำชนในหมู่บ้ำน  หมู่ที่  3  ได้อย่ำงเพียงพอ  ด้วยกลไกกำรบริหำรจัดกำรของคณะกรรมกำรประปำ
หมู่บ้ำน 

 
เส้นทางการพัฒนา 
 
 

บ้านหนองหญ้าปล้อง ม.๔ 
 

มีทุนทำงสังคม ในกำรจัดกำรตนเอง  โดยมีทุนบุคคล  จ ำนวน  ๓๓  คน  ที่มีควำมเชี่ยวชำญ  ดังนี้ 
๑.ปู่ข่าย น่วมวัฒน์ อายุ ๙๐ ปี เป็นผู้ที่มีอายุมากที่สุดในหมู่บ้าน มีความรู้ด้านประวัติหมู่บ้าน 
๒.นายลิ สีทัศน์  เป็น อดีตก านันต าบลหนองหญ้าปล้อง ผู้รู้ประวัติศาสตร์การพัฒนาต าบล 
๓.หลวงตากุ่ม คนหลัก  ผู้ริเริ่มการตั้งกลุ่มฌาปนกิจหมู่บ้าน ผู้รู้ประวัติศาสตร์การพัฒนาต าบล ผู้ร่วม
ริเริ่มการตั้งสหกรณ์การเกษตร มีความรู้ด้านการแพทย์แผนโบราณ ด้านการรักษากระดูก  มีความรู้
ด้านพิธีการทางศาสนา 
๔.นายวิชัย พวงพกา อดีตก านันต าบลหนองหญ้าปล้อง ผู้รู้ประวัติศาสตร์การพัฒนาต าบล เก่งด้าน
การประสานงานต่างๆ 
๕.นายสุทิน ทองเอม เป็นผู้ใหญ่บ้าน เป็นอดีตสมาชิก อบต.  ๓ สมัย เป็นนักพัฒนาพื้นที่ มีความรู้
ด้านการต่อตา ติดตามะม่วง การทาบกิ่งต่าง เป็นคนดี มีน้ าใจในการท างาน ประสานางานหน่วยงาน
ต่างๆ เป็นประธานและคณะท างานกลุ่มต่างๆในหมู่บ้าน 
๖.พระผิน  สมิงนรา  เป็นประธานชมรมผู้สูงอายุ มีความรู้ด้านพิธีการทางศาสนา มีความรู้ด้านการ
แต่งเพลง 
๗.นายสงคราม เสนะโลหิต เป็นปราชญ์ชาวบ้าน มีความรู้ด้านการท าเกวียน เคยได้รับรางวัลคนดีศรี
เมืองเพชร มีความรู้ด้านการแต่งเพลงพ้ืนบ้าน เป็นผู้แต่งเพลงมาร์ทหนองหญ้าปล้อง  เป็นแกนน าใน



การท างานโครงการด้านแก้ไขปัญหาที่ดินท ากิน และเป็นผู้ออกไปประชุมภายนอกและกลับมาชักชวน
ชาวบ้านในพื้นที่ท างานพัฒนาหมู่บ้าน 
๗.นายแผ่ว เปลี่ยนเดช เป็นจติอาสา มีความรู้ด้านพิธีการทางศาสนา มีความรู้ด้านการเลี้ยงสัตว์ 
๘.น้ าค้าง กัลป์ยานรัตน์ เป็นประธาน อสม. ประธานกลุ่มสายใยรัก เป็น อสม.ดีเด่น เป็นกันเอง 
ใกล้ชิด ร่วมดูแลชาวบ้านในพื้นที่ 
๙.ขวัญใจ เปี่ยมวิทย์ มีความรู้ด้านการท างานฝีมือ การท าหัตถกรรม เป็น อสม.คอยดูแลสุขภาพคนใน
หมู่บ้าน 
๑๐. ชื่นใจ คนหลัก เป็น อสม.คอยดูแลสุขภาพคนในหมู่บ้าน เป็นเหรัญญิกชมรมผู้สูงอายุ 
๑๑.นายเพลิน สิงห์ล่ า เป็นประธานชมรมศาลเจ้าพ่อเขากระทิง ประธานกลุ่มสืบสานวัฒนธรรม 
ประสานการจัดงานของต าบล เป็นที่ปรึกษาด้านต่างๆ 
๑๒.นายสังวาล คนหลัก  สมาชิก อบต. แกนน าในการพัฒนาหมู่บ้าน 
๑๓.น.ส.อนงค์นารถ อ่อนน้อม  สมาชิก อบต. แกนน าในการพัฒนาหมู่บ้าน 
๑๔.นายเที่ยง สวัสดี  เป็นรองนายก อบต.๒ สมัย เป็นประธานกลุ่มฌาปนกิจ ลูกเสือชาวบ้าน 
เกษตรกรน าร่องด้านกการท ามะม่วง 
๑๕.นายกังวาน แดงผา  เป็นกรรมการศาลเจ้าพ่อ  
๑๖.ประทุมพิมพ์สวัสดิ์ เป็นกรรมกาศาลเจ้าพ่อ  เป็นผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน ท างานช่วยเหลือพัฒนาหมู่บ้าน 
๑๗.นางแกว คนยัง ปราชญ์ด้านนมแม่ เป็นหมอต าแยโบราณ  มีความรู้ด้านการแพทย์แผนไทย 
๑๘.นางกาญจนา โกมลวนิชญ์ ประธานการจัดงานกินเจ มีความเสียสละช่วยเหลือชุมชน 
๑๙.นายจ าเนียร วรรณกาล เป็นผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน ท างานช่วยเหลือพัฒนาหมู่บ้าน  ดูแลการประกาศ
เสียงตามสายหมู่บ้าน 
๒๐.นายพงศธร เจ๊กพู่ ผู้ช่วยฝ่ายรักษาความสงบ คอยออกตรวจตราหมู่บ้าน 
๒๑.นายประสิทธ์ ธนกมลประดิษฐ์  กรรมการกลุ่มผู้ใช้น้ ามีหน้าที่ดูแลจัดการปัญหาการปล่อยน้ าเข้า
พ้ืนที่เกษตร การส ารวจการใช้น้ าในพ้ืนที่ล าห้วยแม่ประจันทร์  
๒๒.นายประเสริฐ ธนกมลประดิษฐ์  กรรมการกลุ่มผู้ใช้น้ ามีหน้าที่ดูแลจัดการปัญหาการปล่อยน้ าเข้า
พ้ืนที่เกษตร การส ารวจการใช้น้ าในพ้ืนที่ล าห้วยแม่ประจันทร์  
๒๓.นายประกิจ ธนกมลประดิษฐ์ กรรมการกลุ่มผู้ใช้น้ ามีหน้าที่ดูแลจัดการปัญหาการปล่อยน้ าเข้า
พ้ืนที่เกษตร การส ารวจการใช้น้ าในพ้ืนที่ล าห้วยแม่ประจันทร์  
๒๔.บุญลดา ชัยวรรณสิทธิ์ ครศููนย์พัฒนาเด็กเล็ก มีความเสียสละ ช่วยเหลือชุมชน 
๒๕.กาญจนา ทองเอิบอ่อง ประธานกองทุน มีความเป็นจิตอาสา ชอบช่วยเหลืองานชุมชน ให้
ค าปรึกษาด้านการศึกษา 
๒๖.ปราณี รักยืด เป็นผู้จัดเก็บเงินฌาปนกิจศพหมู่บ้าน เป็นจิตอาสาช่วยเหลืองานหมู่บ้าน 
๒๗.นายเหมือน ทองเอม  เป็นจิตอาสาช่วยเหลืองานหมู่บ้าน 
๒๘.ร.ต.ปิยะ เปี่ยมจิตย์  เป็นผู้สร้างครื้นเครงในหมู่บ้าน เป็นจิตอาสาช่วยเหลืองานหมู่บ้าน 
๒๙.นางเพียร พันหนู (ยายเจือ)   เป็นจิตอาสาช่วยเหลืองานหมู่บ้าน เป็น อสม.คอยดูแลสุขภาพคนใน
หมุ่บ้าน 
๓๐. ส าเนียง โพธิ์สูง(น้าหนู) เป็นจิตอาสาช่วยเหลืองานหมู่บ้าน มีความรู้ด้านการท าหัตถกรรมงาน
ฝีมือ 



๓๑.นางบาง เพ่งพิส เป็นจิตอาสาช่วยเหลืองานหมู่บ้าน มีความรู้ด้านการท าหัตถกรรมงานฝีมือ  มี
ความรู้ด้านการท าน้ าหมักสมุนไพร 
๓๒.นายนิวัฒน์ มั่นหมาย แกนน าด้านสิ่งแวดล้อม ประธานคณะท างานแก้ไขปัญหาที่ดินท ากินและที่
อยู่อาศัยต าบล เป้นแกนน า ทสม.จังหวัด มีบทบาการท างานภาคประชาสังคม 
๓๓.นายอรุณ คนหลัก  เป็นจิตอาสาช่วยเหลืองานหมู่บ้าน เป็นผู้จัดการเครดิตยูเนี่ยน 
ทุนทำงสังคมในกำรจัดกำรตนเอง  โดยมีกลุ่ม/องค์กร  ในกำรขับเคลื่อนงำนพัฒนำในหมู่บ้ำน  

จ ำนวน  20 กลุ่ม  ดังนี้ 
๑.กองทุนหมู่บ้าน จัดตั้งปี๒๕๔๖ เป็นกองทุนเพ่ือการกู้ยืมในการประกอบอาชีพของคนในหมู่บ้าน
จัดตั้งตามนโยบายรัฐบาล มีคณะกรรมการ ๑๒ คน ท าการปล่อยกู้ให้กับสมาชิกทุกวันที่ ๑๖ ธันวาคม
ของทุกปี ในอัตราดอกเบี้ยต่ า ร้อยละ ๓ บาทต่อปี สามารถแก้ไขปัญหาเรื่องทุนในการประกอบอาชีพ 
และช่วยเหลือกันในยามทุกข์ยาก  โดยมี นางกาญจนา ทองเจิมอ่อง เป็นประธาน นายสังวาล คนหลัก 
เป็นรองประธาน นางบุญลดา ชัยวรรณสิทธิ์ เป็นเหรัญญิก 
 
๒.คณะกรรมการป่าชุมชนหนองหญ้าปล้อง  จัดตั้ง ปี ๒๕๕๒  มีคณะกรรมการ ๑๕ คน และมีที่
ปรึกษา ๓ คน สืบเนื่องจากมีการบุกรุกท าลายป่า แกนน าจึงร่วมกันกลุ่มจัดตั้งเพ่ือการอนุรักษ์ป่าน
พ้ืนที่ มีกิจกรรมการประชุมร่วมกันในการดูแลรักษาป่า การท าแนวป้องกันไฟป่า  ส่งเสริมการอนุรักษ์
ป่าพ้ืนที่ ๓๘๒ ไร่  มีการท างานร่วมกับกรมส่งเสริมสิ่งแวดล้อมในการท าโครงการต่างๆ  ทางกลุ่มมี
กองทุนในการบริหารจัดการกลุ่ม จ านวน ๑๕,๐๐ บาท โดยมี นาย  สุทิน ทองเอม  นางประทุม พิมพ์
สวัสดิ์ นางจ าเนียร วรรณกาล นายพงศธร เจ๊กภู่  นายสังวาล คนหลัก น.ส.อนงค์นารถ อ่อนน้อม เป้น
ผู้รับผิดชอบหลักในการท างาน 
๓.กลุ่มฌาปนกิจหมู่บ้าน  จัดตั้งปี ๒๕๒๗ สืบเนื่องจากคนในพื้นที่หมู่บ้านไม่มีเงินช่วยเหลือกันในยาม
สมาชิกครัวเรือนมีการเสียชีวิต หลวงพ่อและก านันได้ไปเห็นที่อ่ืนๆมีการจัดตังกลุ่มฌาปนกิจเพ่ือ
ช่วยเหลือกัน จึงมีการรวมกลุ่มท าฌาปนกิจกันในระดับหมู่บ้าน มีการรับสมัครสมาชิก และจัดเก็บเงิน
เข้ากลุ่ม โดยสมาชิกเมื่อเสียชีวิต ทางกลุ่มจะจ่ายเงินให้สมาชิกศพ ละประมาณ ๒๑,๐๐๐ บาท โดย
ทางกลุ่มจะหักเข้ากองทุน๕๐๐ บาท โดยจ าแนกเป็น ค่าพวงหรีด ๒๐๐ บาท และเก็บเข้ากองทุนเป็น
เงินส ารองจ่ายของกองทุน ๓๐๐ บาท มีการจัดการดูและโดยคณะกรรมการ ซึ่ง มี นายเที่ยง สวัสดี 
เป็นประธาน นายสังวาล คนหลักเป็นรองประธาน นางปราณี รักยืด เป็นกรรมการ ผู้เก็บเงิน นาง
โสภิศ ห้วยหงส์ทองเป็นกรรมการ ผู้เก็บเงิน  นายบุญส่ง แก้วสด เป็นกรรมการ ผู้เก็บเงิน 
๔.กลุ่มสัจจะวันละบาท (กองทุนสวัสดิการ)  จัดตั้ง ปี ๒๕๕๒  ซึ่งมีแนวคิดการก่อตั้งกลุ่ม สมัย 
นายก จินตนา เกสรสันต์ และ นายกประเสริฐ กลั่นเกลี้ยง เป็นผู้สานต่อในการจัดตั้งกลุ่มช่วงแรก 
จัดตั้งเป็นกองทุนสวัสดิการภายในต าบลหนองหญ้าปล้อง มีการจัดกรดูแลสมาชิกตามระเบียบกองทุน 
มีการจัดการสวัสดิการด้าน เกิด การเจ็บ ป่วย และด้านการตาย  ทางกลุ่ม จะมีการให้ สมาชิก อบต.
ทุกหมู่บ้านเป็นผู้จัดเก็บเงินกับสมาชิกภายในหมู่บ้าน และสามารถสมัครเข้ากองทุนได้ตลอดปี เป็น
การจัดสวัสดิการช่วยเหลือกันภายในต าบล โดยมี นายกจินตนา เกสรสันต์ เป็น ประธาน และ น.ส.
อนงค์นารถ อ่อนน้อม เป็นกรรมการผู้รับผิดชอบด้านการเงิน 
๕.กลุ่มหัตถกรรมท ามือ  ก่อตั้งกลุ่มปี ๒๕๕๗ จากการไปศึกษาดูงานที่เทศบาลต าบลหนองพลับ มี
การกลับมาพูดคุยเห็นว่าในหมู่บ้านมีคนที่มีฝีมือในการท างานฝีมือหลายคนจึงจัดตั้งกลุ่มประมาณ ๑๐ 



คน มีการร่วมกันผลิตงานฝีมือประเภทจักรสาน และการท าพวงกุญแจ การท าดอกไม้ประดิษฐ์ ตุ๊กตา
ไหมพรม มีการน าสินค้าท่ีท าไปขาย เป็นการสร้างรายได้ให้กับสมาชิกกลุ่ม 
๖.กลุ่มอนุรักษ์ป่าเขากระทิง  มีการจัดตั้งกลุ่มปี ๒๕๕๑  มีสมาชิกกลุ่ม ในพ้ืนที่ ม.๑,๒,๓,๔,๕,๑๐  มี
สมาชิกกลุ่ม ประมาณ ๖๐ คนมีการส่งเสริมการอนุรักษ์ป่าเขากระทิง พ้ืนที่ ๔,๐๐๐ ไร่ มีการท าแนว
กันไฟและการป้องกันไฟป่า ทุกเดือนมกราคมของทุกปี มีการประสานงานกับ อบต.ในการจัดการไฟ
ป่าเมื่อเกิดเหตุ และจัดพื้นที่ป่าเขากระทิง เป็นแหล่งเรียนรู้ป่า มีการพาเยาวชนเข้าไปศึกษาพื้นที่ป่า
เขากระทิง  เรียนรู้พืชสมุนไพร การศึกษาระบบธรรมชาติ  และท างานในรูปแบบ ทสม. มีการ
ประสานงานขอรับสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานต่างๆเข้ามาพัฒนากิจกรรมในพ้ืนที่  โดย มี
นาย วิวัฒน์ มั่นหมาย และนายสงคราม เสนะโลหิต เป็นผู้ประสานงานหลัก 
๗.ชมรมลูกเสือชาวบ้านต าบล  จัดตั้งปี ๒๕๕๐ เป็นกลุ่มลูกเสือชาวบ้านที่มีจิตอาสา เข้าร่วมท า
กิจกรรมกับหมู่บ้านต าบล และท ากิจกรรมเพ่ือสาธารณะประโยชน์ เช่นการร่วมปลูกป่า ทางกลุ่มจะมี
การอบรมปีละ ๑ ครั้ง โดยมี นาย เที่ยง สวัสดี เป็นประธานระดับอ าเภอ นายสุทินทองเอม เป็น
ประธานระดับต าบล และ นางปทุม เป็น เลขากลุ่ม 
๘.ชมรมผู้สูงอายุ  เดิม ชมรมผู้สูงอายุจะท ากิจกรรมรวมกันที่ โรงพยาบาลหนองหญ้าปล้อง ภายหลัง
แยกออกมาตั้งกลุ่มเป็นกลุ่มผู้สูงอายุระดับต าบล มีการประชุมร่วมกันทุกเดือน โดยก าหนดให้มีการ
ประชุมทุกวันศุกร์ที่๔ ของเดือน มีการท ากิจกรรมพูดคุย กิจกรรมนันทนาการ  การส่งเสริมการตรวจ
สุขภาพผู้สูงอายุ การแจ้งข่าวสาร จากระดับต่างๆเพ่ือให้สมาชิกรับทราบ  มีการท ากิจกรรม ออกเยี่ยม
ผู้พิการติดเตียง โดยมี อาสาสมัครดูแลผู้สูงอายุ จ านวน ๓๐ คนท าหน้าที่ มีการท าฌาปนกิจร่วมกันไว้
ช่วยเหลือสมาชิกโดย จะมีการหักเงินจากฌาปนกิจจ านวน ๑๐๐๐ บาท เข้ากองทุนเพ่ือใช้ในการท า
กิจกรรมสาธารณะประโยชน์ร่วมกัน  เมื่อสมาชิกมีการเจ็บป่วยจะมีการออกเยี่ยมให้ก าลังใจซึ่งกันและ
กัน  ทางกลุ่มมีการท างานร่วมกับ รพ.สต. และชมรม อสม.ของต าบล โดยมี นายผิน สมิงนรา เป็น
ประธาน นายสงคราม เสนะโลหิต เป็นรองประธาน นายเหลียง ปั่นตั้น เป็นรองประธาน นายเฒ่า 
เปลี่ยนเดช เป็นประชาสัมพันธ์ 
๙.ชมรม อสม. เป็นชมรม อสม.ที่มีสมาชิก อสม. ม.๔,๘,๙,๑๕,๖ ,๑๐ เป็นสมาชิกกลุ่ม มี อสม. ๓๐ 
คน มีการประชุมร่วมกับ รพ.สต.ทุกเดือน อสม.มีการแบ่งครัวเรือนในระดับหมู่บ้านรับผิดชอบดูแล
สุขภาพสมาชิก เป็นการด าเนินงานของกลุ่มแกนน าที่มีจิตอาสาคอยช่วยเหลือและพัฒนางานด้าน
สุขภาพอนามัยของประชาชนในชุมชน ไม่ว่าจะเป็นการแจ้งข่าวสารสาธารณะสุขให้ประชาชนได้รับ
ทราบถึงโรคระบาด โรคติดต่อต่างๆ แนะน าและถ่ายทอดความรู้การดูแลรักษาเบื้องต้นเพ่ือป้องกัน
และควบคุมไม่ให้โรคเกิดการระบาด การดูแลสุขภาพอนามัยของแม่และเด็ก โภชนาการด้านอาหาร 
การดูแลรักษาสุขภาพเหงือกและฟัน การส่งต่อผู้ป่วยและติดตามการปฐมพยาบาลเบื้องต้น รวมถึง
การวางแผนป้องกันและเฝ้าระวังปัญหาการเกิดโรคในหมู่บ้าน และการดูแลสิทธิประโยชน์ของ
ประชาชนในชุมชนเพ่ือประสานงานกับกลุ่มผู้น าชุมชนและองค์การบริหารส่วนต าบลเพ่ือให้ได้รับสิทธิ
นั้นๆ โดยมี น.ส.น้ าค้าง กัลป์ยาณรัตน์ เป็นประธาน  นางขวัญใจ เปี่ยมวิทย์ เป็นรอง  นางชื่นใจ คน
หลักเป็นรอง น.ส.กรองกาญจน์ หนูทอง น.ส.ดวงกมลทับทองห้วย  และนางอรุณ ศรีวิไลย เจ้าหน้าที่ 
รพ.สต. เป็นผู้รับผิดชอบงานหลัก 
๑๑.กลุ่มสืบสานวัฒนธรรมประเพณีหมู่บ้าน  จัดตั้งเป็นกลุ่มปี ๒๕๕๐ ท าหน้าที่รับผิดชอบการจัด
งานประเพณีของพ้ืนที่ ในการจัดกิจกรรม ถนนข้าวเหนียวแดง จะมีกิจกรรมร าแคน ร าวงย้อนยุค และ
กิจกรรมสร้างความสามัคคีของคนในหมู่บ้านต าบล ทางกลุ่มมีการจัดการกองทุนซึ่งได้รับบริจาค น าใช้



ในการจัดกิจกรรม ซึ่งมีทั้งการระดมทุน การรับบริจาค เงินที่สมทบกองทุนจะใช้ในการท าบุญ และ
พัฒนากลุ่ม ซึ่งงานที่กลุ่มรับผิดชอบจะจัดในช่วงเดือน เมษายน ในช่วงวันสงกรานต์ รวมถึงการท าบุญ
หมู่บ้านและศาลเจ้าพ่อเขากระทิงด้วย  โดยมี นายเพลิน สิงห์หล่ า เป็นประธาน นายสังวาล คนหลัก 
นายสุทิน ทองเอม นายเที่ยง สวัสดี น.ส.อนงค์นารถ อ่อนน้อม นางสังวาล แดงผา นางประทุม พิมพ์
สวัสดิ์ เป็นกรรมการ 
๑๒.กลุ่มถือศีลกินเจ  ในช่วงเทศกาลกินเจทางพ้ืนที่จะมีคนเข้าร่วมเทศกาลกินเจอยู่มาก ที่บ้าน นาง
กาญจนา โกมลวานิช จะมีการจัดตั้งโรงทานทุกปี  เป็นการส่งเสริมคนในพ้ืนที่ให้ลด ละเลิก การ
บริโภค เนื้อสัตว์ และเป็นการท าบุญร่วมกัน ซึ่ง ทางกลุ่มจะมีการท าอาหารไว้เลี้ยงคนท่ีถือศีลกินเจ 
โดยมีการร่วมท าอาการร่วมกัน และแจกจ่าย คนในพ้ืนที่ก็ร่วมสมทบทุนในการท าอาหารตามก าลัง
ศรัทธา  และเป็นการร่วมกันสืบสานประเพณีกินเจในพ้ืนที่ต าบล 
๑๓.คณะกรรมการหมู่บ้าน  เป็นกลุ่มองค์กรที่รัฐบาลมีนโยบายให้จัดตั้งขึ้นมาเพ่ือการบริหารจัดการ
หมู่บ้านไม่ว่าจะเป็นการจัดการเงินกองทุนต่างๆการดูแลความสงบเรียบร้อยการจัดตั้งด่านตรวจในวัน
งานเทศกาลต่างๆการเฝ้าระวังกลุ่มเสี่ยงและสอดส่องความสงบเรียบร้อยของหมู่บ้านรวมถึงการ
ร่วมงานและกิจกรรมกับหน่วยงานทั้งภายในและภายนอก  มี นายสุทิน ทองเอม นางประทุม พิม
สวัสดิ์ นายจ าเนียร วรรณกาล นายสังวาลย์ คนหลัก นายพงศธร เจ๊กพู่  น.ส.อนงค์นารถ อ่อน
น้อม เป็นกรรมการหลัก 
 
๑๔.กลุ่มผู้ใช้น้ า  จัดตั้งปี ๒๕๕๗  ทางกลุ่มมีหน้าที่ดูแลจัดการปัญหาการปล่อยน้ าเข้าพ้ืนที่เกษตร 
การส ารวจการใช้น้ าในพ้ืนที่ล าห้วยแม่ประจันทร์ เพ่ือใช้ท าการเกษตร ดูแลการปล่อยระดับน้ าของ
เขื่อนแม่ประจันทร์ไม่ให้กระทบกับชาวบ้าน และสร้างความเสียหายกับพ้ืนที่ท าการเกษตร  
ประสานงานกับชลประทาน ให้แก้ไข ปัญหาการปล่อยน้ าท่วมพ้ืนที่เกษตร  โดยมี  นายสังวาล คน
หลัก นายสุทิน ทองเอม นายเที่ยง สวัสดี นายประสิทธ์ ธนกมลประดิษฐ์  นายประเสริฐ ธนกมล
ประดิษฐ์ นายประกิจ ธนกมลประดิษฐ์ เป็นผู้รับผิดชอบหลัก 
๑๕.ชุดรักษาความสงบหมู่บ้าน (ชรบ.)จัดตั้งขึ้นเมื่อประมาณปี พ.ศ.255๕ เป็นหน่วยงานที่รัฐบาล
จัดตั้งขึ้นเพื่อช่วยดูแลความปลอดภัยของประชาชนในหมู่บ้าน และคอยอ านวยความสะดวกเม่ือเวลามี
งานหรือเทศกาลต่างๆ  โดยมีนาย พงศธร เจ็กพู่ เป็นผู้รับผิดชอบหลัก 
 
๑๖.ต ารวจบ้าน  ช่วยดูแลความปลอดภัยของประชาชนในหมู่บ้าน ท างานร่วมกับเจ้าหน้าที่ต ารวจใน
การดูแลรักษาความสงบในพ้ืนที่หมู่บ้านต าบล   โดยมี นางอุบล สมิงนรา เป็นผู้รับผิดชอบหลัก 
๑๗.กองทุนสุขภาพต าบล (สปสช.)   กองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่นับเป็น
นวัตกรรมทางสังคมที่ส าคัญในระบบสุขภาพของประเทศไทย มุ่งเน้นการส่งเสริมการมีส่วนร่วมดูแล
สุขภาพของประชาชนจากหลายภาคส่วนในสังคม โดยมีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นกลไกส าคัญใน
การประสานหน่วยงาน องค์กร และภาคีเครือข่ายในพ้ืนที่เข้ามาร่วมค้นหาปัญหาและความต้องการ
ของประชาชน ร่วมวางแผน และส่งเสริมให้เกิดการร่วมด าเนินกิจกรรมด้านสุขภาพ สามารถติดตาม
ประเมินผลการด าเนินงานให้เกิดข้ึนอย่างเป็นรูปธรรมกับประชาชน 
          กองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที ่นอกจากมีเจตนารมณ์ในการสร้างการมี
ส่วนร่วมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เข้ามามีบทบาทในการดูแลสุขภาพของประชาชนในพื้นท่ี
แล้ว   ยังสนับสนุนให้ประชาชนได้แสดงบทบาทในการพึ่งตนเองด้านสุขภาพ และส่งเสริมให้บุคลากร



ด้านสาธารณสุขในพ้ืนที่ได้แสดงบทบาทในการสนับสนุนประชาชนในการดูแลสุขภาพตนเอง ทั้งนี้ยัง
ส่งเสริมให้ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องเกิดความตระหนักต่อการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพของประชาชน 
สามารถดูแลสุขภาพได้ด้วยตนเองและการสร้างกลไกในสังคมที่จะต้องเข้ามาร่วมกันแก้ปัญหาต่างๆ ที่
มีผลต่อสุขภาพให้ลุล่วง 
          ส าหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในบทบัญญัติของพระราชบัญญัติหลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๕ มาตรา ๑๓ (๓)  มาตรา ๑๘ (๔) (๘) (๙)  และมาตรา ๔๗ ได้ก าหนดให้
คณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ สนับสนุน ประสาน และก าหนดหลักเกณฑ์เพ่ือให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นผู้ด าเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่น
หรือพ้ืนที่ได้ตามความพร้อม ความเหมาะสม และความต้องการ เพ่ือสร้างหลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติให้แก่บุคคลในพ้ืนที่ โดยให้ได้รับค่าใช้จ่ายจากกองทุน   รวมถึงสนับสนุนและก าหนด
หลักเกณฑ์ให้องค์กรชุมชน องค์กรเอกชน และภาคเอกชนที่ไม่มีวัตถุประสงค์เพ่ือแสวงหาก าไร 
ด าเนินงาน และบริหารจัดการเงินทุนในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ได้ตามความพร้อม ความเหมาะสม 
และความต้องการ  โดยส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วมเพ่ือสร้างหลักประกันสุขภาพแห่งชาติให้แก่
บุคคลในพ้ืนที่ 
 
๑๘.อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน ช่วยดูแลความปลอดภัยของประชาชนในหมู่บ้าน และคอย
อ านวยความสะดวกเมื่อเวลามีงานหรือเทศกาลต่างๆ  โดยมีนาย วิลาศ แก้วอินทร์ เป็นผู้รับผิดชอบ
หลัก 
 
๑๙.กลุ่มผู้ประกอบการร้านค้า มีการร่วมกันปรับปรุงด้านสุขลักษณะของร้านค้าให้มีความสะอาด
ร่วมกัน   ร่วมด าเนินการโครงการร้านค้าอาหารปลอดภัย 
๒๐. คณะท างานโครงการแก้ไขปัญหาที่ดินท ากินและที่อยู่อาศัย  เป็นเครือข่ายผู้เดือดร้อนด้านที่ท า
กินที่อยู่อาศัยในพ้ืนที่ต าบล สืบเนื่องจากพ้ืนที่อยู่ในเขตป่าสงวนแห่งชาติและเขตอุทยานแห่งชาติแก่ง
กระจาน จึงมีการรวมกลุ่มกันท าโครงการเพ่ือขอรับสนับสนุนงบประมาณด าเนินการจาก พอช.เข้ามา
ท าและจัดการปัญหา  มีการส ารวจข้อมูลปัญหาที่ดินท ากินและท่ีอยู่อาศัย การจัดท าแผนที่เดินดิน 
การจับพิกัด GPS แปลงที่ดินที่ทับซ้อนกับหน่วยงาน รวมถึงครัวเรือนที่มีปัญหาที่ดินท ากิน  จัดท า
แผนพัฒนาและแก้ไขปัญหาที่ดินท ากินในพ้ืนที่ร่วมกัน 
ทุนทำงสังคมในกำรจัดกำรตนเอง  โดยมีแหล่งประโยชน์  ในกำรขับเคลื่อนงำนพัฒนำในหมู่บ้ำน  

จ ำนวน  27  แหล่ง  ดังนี้ 
๑.ที่ว่าการอ าเภอหนองหญ้าปล้อง  เป็นที่ประชุมของผู้ใหญ่บ้านก านัน ท าเนียบผู้ใหญ่บ้านก านัน
และงานด้านการปกครองพ้ืนที่  
๒.ส านักงานสาธารณะสุขอ าเภอหนองหญ้าปล้อง เป็นที่ประชุมและประสานงานด้านสาธารณะสุข 
มีการจัดท ากิจกรรมรณรงค์ด้านอาหารปลอดภัย  
๓.ส านักงานเกษตรอ าเภอหนองหญ้าปล้อง  ดูแลด้านการเกษตร การขึ้นทะเบียนเกษตรกรในพ้ืนที่
อ าเภอ ประสานงานด้านต่างๆตามนโยบายเกษตร 
๔.สถานีต ารวจภูธรหนองหญ้าปล้อง  แลรักษาความสงบ การจราจรในพื้นที่ ออกตรวจพื้นที่ร่วมถึง
การอ านวยความสะดวกด้านการจราจร การป้องกันและปราบปรามอาชญากรรม 



๕.หมวดมวลชนสัมพันธ์ ๑๔๔(ย่อย) มีการท ากิจกรรมร่วมกับชุมชน การดูแลรักษาป่าไม้ ปัญหายา
เสพติดในพ้ืนที่ รวมถึงปัญหาด้านอื่นๆ 
๖.ที่ท าการไปรษณีย์   จุดรับส่ง สื่อสารงานด้านจดหมาย และวัสดุด่างๆ เป็นจุดบริการประชาชนใน
พ้ืนที่ 
๗.ส านักงานองค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้าปล้อง  จัดท าแผนพัฒนาพ้ืนที่ตามภารกิจ  จุด
ประสานงานการท างาน การประชุมการบริหารจัดการในต าบล มีการท างานตามภารกิจ  
๘.โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลหนองหญ้าปล้อง  จุดบริการสุขภาพปฐมภูมิ ท างานส่งเสริม
สุขภาพคนในพ้ืนที่ต าบล ประสานงานกับ อสม.ในพ้ืนที่ในการส่งเสริมป้องกันโรค เป็นที่ประชุม ของ 
อสม. และจัดกิจกรรมด้านการดูแลสุขภาพ 
๙.โรงเรียนหนองหญ้าปล้อง  ส่งเสริมการเรียนรู้ให้กับเด็กในพื้นที่ตั้งแต่ชั้น อนุบาลถึง ประถม ๖   
เป็นที่จัดกิจกรรมในพ้ืนที่ รวมถึงเป็นที่ประชุมของชุมชน 
๑๐.ศูนย์การศึกษานอกโรงเรียน   ,ส่งเสริมการเรียนรู้ให้กับเด็กในพ้ืนที่ เป็นที่เปิดโอกาสทางการ
ศึกษา มีการพัฒนาส่งเสริมอาชีพให้กับคนในพ้ืนที่ต าบลและอ าเภอ 
๑๑. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ส่งเสริมการเรียนรู้ให้กับเด็กในพ้ืนที่ก่อนวัยเรียน  ตามหลักสูตรปฐมวัย 
๑๒.สหกรณ์เพื่อการเกษตรหนองหญ้าปล้อง  เป็นแหล่งเงินทุนในการประกอบอาชีพ  ส่งเสริมการ
รวมกลุ่มเพื่อช่วยเหลือกัน  มีการบริหารงานในรูปแบบคณะกรรมการ ตามแนวทางการด าเนินงาน
ของสหกรณ์ เป็นที่ขายสินค้าด้านปัจจัยการผลิตให้กับสมาชิก ทั้งในรูปแบบเงินสด และสินเชื่อ 
๑๓.ประปาหมู่บ้าน ๓ แห่ง  เป็นแหล่งน้ าเพ่ือการอุปโภคบริโภค 
๑๔.หอกระจายเสียงต าบล  กระจายข่าวสารในต าบลให้รับรู้รับทราบ 
๑๕.เสียงตามสายหมู่บ้าน/ต าบล  กระจายข่าวสารในหมู่บ้าน ต าบลให้รับรู้รับทราบ 
๑๖.ศาลาชมรมผู้สูงอายุ  เป็นที่ท ากิจกรรมของผู้สูงอายุ  
๑๗.ศาลเจ้าพ่อเขากระทิง  เป็นที่ท าบุญประเพณี  เป็นสถานที่ยึดเหนี่ยวจิตใจของคนในพ้ืนที่ 
๑๘.ห้องสมุดประชาชน  เป็นที่อ่านหนังสือของคนทั่วไปในพ้ืนที่ 
๑๙.ป่าชุมชน(เขากระทิง)  เป็นแหล่งอาหารธรรมชาติ เป็นที่ศึกษาเรียนรู้ของเยาวชนในพื้นที่ต าบล 
มีการจัดการใช้ประโยชน์ร่วมกันในรูปแบบคณะกรรมการป่าชุมชน 
๒๐.ล าห้วยแม่ประจันทร์   แหล่งน้ าเพ่ือการเกษตรของคนในพ้ืนที่รวมถึงแหล่งน้ าดิบเพ่ือการผลิต
ประปา 
๒๑.ฝายน้ าล้น  เป็นที่เก็บกักน้ าไว้ใช้ช่วงหน้าแล้ง เพื่อใช้ท าการเกษตร 
๒๒.ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์(ธกส.)  จุดบริการด้านการเงิน และเป็นแหล่งกู้ยืมเงินทุนใน
การประกอบอาชีพ 
๒๓.ศาลารอรถโดยสาร ๒แห่ง  เป็นที่พักและที่รอรถของคนในพื้นท่ีรวมถึงเป็นขายสินค้าของคนใน
หมู่บ้าน 
๒๔. ถนนสายปากท่อ-หนองหญ้าปล้อง  เส้นทางคมนาคม ของคนทั้งในและนอกพ้ืนที่ 
๒๕.ส านักงานไฟฟ้าหนองหญ้าปล้อง   จุดบริการด้านไฟฟ้าทุกด้านของคนในพ้ืนที่ 
๒๖.ศูนย์ อปพร.  เป็นที่ดูแลจัดการด้านการเฝ้าระวังด้านการบรรเทาสาธารณะภัยในพ้ืนที่ต าบล 
๒๗.บ่อน้ าตื้น   แหล่งน้ าเพ่ือการอุปโภค บริโภค 
 
เส้นทางการพัฒนา 



 
 
 
 
หมู่ที่  5  บ้านจะโปรง 
มีทุนทำงสังคม ในกำรจัดกำรตนเอง  โดยมีทุนบุคคล  จ ำนวน  16  คน  ที่มีควำมเชี่ยวชำญ  ดังนี้ 
1) นายสมทบ  เจ๊กภู่  ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่  5  มีควำมเชี่ยวชำญในกำรไกล่เกลี่ยปัญหำควำมขัดแย้งใน

หมู่บ้ำน  บริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กรในฐำนะกรรมกำรกองทุนหมู่บ้ำน  ผู้น ำในกำรพัฒนำหมู่บ้ำน  ปรับภูมิทัศน์
ในกองทุนเพ่ือกำรพัฒนำหมู่บ้ำน  และมีภูมิปัญญำในกำรเพำะพันธ์ต้นไม้  ทั้งไม้ดอก  ไม้ประดับ  และไม้ยืน
ต้น 

2) นายเชาว์  คนหลัก เป็นผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน  หมู่ที่  5  มีควำมเชี่ยวชำญในกำรร่วมบริหำรจัดกำร
กลุ่มองค์กรในฐำนะคณะกรรมกำรหมู่บ้ำน ผู้ประสำนงำนกลุ่มกองทุนพลังแผ่นดิน  สมำชิกกลุ่มอำสำพัฒนำ
และป้องกันตนเอง  (อพป) สมำชิกกลุ่มชุดรักษำควำมปลอดภัยหมู่บ้ำน (ชรบ) และเป็นผู้ประชำสัมพันธ์ข้อมูล
ข่ำวสำรในหมู่บ้ำน  

3) นางสาวธัญญา  มนประณีต  เป็นผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน  หมู่ที่  5  ท ำหน้ำที่จดบันทึกรำยงำนกำร
ประชุมได้เป็นอย่ำงด ี

4) นางสาวจินตนา  เกสรสันติ์  เป็นนำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหนองหญ้ำปล้อง  มีควำม
เชี่ยวชำญในกำรร่วมบริหำรจัดกำรประสำนงำนช่วยเหลือและแก้ไขปัญหำในกำรพัฒนำหมู่บ้ำน  บริหำรจัดกำร
ต่ำงๆ ดูแล  สนับสนุนกำรจัดกิจกรรมของหมู่บ้ำนและพัฒนำพื้นที่ต ำบลหนองหญ้ำปล้อง 

5) นายเอิน  ชื่นกมล  มีควำมเชี่ยวชำญในกำรร่วมบริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กรในฐำนะประธำนสภำ  
อบต.หนองหญ้ำปล้อง  เป็นผู้น ำ  แกนน ำในกำรด ำเนินกำรต่ำงๆ  ของหมู่บ้ำน  ช่วยเหลือกิจกรรมต่ำงๆ ของ
หมู่บ้ำน  ท ำหน้ำที่ประสำนงำนจัดท ำนโยบำยและแผนพัฒนำหมู่บ้ำนร่วมกับองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหนอง
หญ้ำปล้อง 

6) นายบรรเทิง  แจ้งเรือง  มีควำมเชี่ยวชำญในกำรร่วมบริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กรในฐำนะสมำชิก  
อบต.หนองหญ้ำปล้อง  หมู่ที่  5  เป็นผู้น ำ  แกนน ำในกำรด ำเนินกำรต่ำงๆ  ของหมู่บ้ำน  ช่วยเหลือกิจกรรม
ต่ำงๆ ของหมู่บ้ำน  ท ำหน้ำที่ประสำนงำนจัดท ำนโยบำยและแผนพัฒนำหมู่บ้ำนร่วมกับองค์กำรบริหำรส่วน
ต ำบลหนองหญ้ำปล้อง 

7) นายมานพ  บัณฑิตนพรัตน์  มีควำมเชี่ยวชำญในกำรร่วมบริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กรในฐำนะ
ประธำนกลุ่มชมรมผู้สูงอำยุ  หมู่ที่  5  ท ำหน้ำที่ติดต่อประสำนงำนระหว่ำงรพ.สต.บ้ำนจะโปรงและกลุ่มชมรม
ผู้สูงอำยุบ้ำนจะโปรง มีภูมิปัญญำในกำรขยำยพันธ์พืชผลทำงกำรเกษตร 

8) นายกาวัน  เอี่ยมทอง  มีควำมเชี่ยวชำญในภูมิปัญญำชำวบ้ำนด้ำนสมุนไพรรักษำโรค 
9) นางเยาว์  ยิ่งยงค์  มีควำมเชี่ยวชำญและร่วมบริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กรในฐำนะ  ประธำนกลุ่ม  

อสม.  ดูแลเรื่องสุขภำพของคนในชุมชนในกำรป้องกันโรค  ไข้เลือดออก  โรคติดต่อ  ดูแลผู้ป่วยเรื้อรัง    โดย
กำรออกตรวจวัดควำมดันโลหิต  เจำะเลือด  รำยงำนผลให้  รพ.สต.บ้ำนจะโปรงทรำบ  ทุกเดือน  ดูแลหญิง
ตั้งครรภ์และหญิงหลังคลอด 

10) นายส าอาง  จินดาแก้ว  มีควำมเชี่ยวชำญในภูมิปัญญำชำวบ้ำน  ด้ำนหมอแผนโบรำณ 
11) นายวงค์  ยืนยง  มีควำมเชี่ยวชำญในภูมิปัญญำชำวบ้ำน  ด้ำนหมอแผนโบรำณ 



12) นายสุทธิ  วงศ์อนันต์  มีจิตอำสำในกำรช่วยเหลืองำนต่ำงๆ ในหมู่บ้ำน  มีควำมเชี่ยวชำญทำง
ศำสนำ  ศำสนพิธี  

 
13) นางสมใจ  แจ้งเรือง   พยำบำลวิชำชีพประจ ำ  รพ.สต.บ้ำนจะโปรง  มีจิตอำสำ  ดูแลเรื่อง

สุขภำพของคนในหมู่บ้ำน  
14) นางสวงษ์  ให้สุข มีควำมเชี่ยวชำญในภูมิปัญญำชำวบ้ำน  ด้ำนจักสำนงำนไม้ไผ่  และมีจิตอำสำ

ชอบช่วยเหลืองำนต่ำงๆ ในกำรพัฒนำหมู่บ้ำน 
15) นายหัด  ให้สุข  มีควำมเชี่ยวชำญในภูมิปัญญำชำวบ้ำน  ด้ำนจักสำนงำนไม้ไผ่ มีควำมสำมำรถ

ด้ำนกลองยำว และมีจิตอำสำชอบช่วยเหลืองำนต่ำงๆ ในกำรพัฒนำหมู่บ้ำน 
16) นายบุญมี  บัวชู มีควำมเชี่ยวชำญในกำรประกอบพิธีกรรมในงำนศพ  และมีจิตอำสำชอบ

ช่วยเหลืองำนต่ำงๆ ในกำรพัฒนำหมู่บ้ำน 
 
 
 
ทุนทำงสังคมในกำรจัดกำรตนเอง  โดยมีกลุ่ม/องค์กร  ในกำรขับเคลื่อนงำนพัฒนำในหมู่บ้ำน  

จ ำนวน  15 กลุ่ม  ดังนี้ 
1) กองทุนหมู่บ้าน  จัดสวัสดิกำรปล่อยเงินกู้ให้กับสมำชิกกองทุนหมู่บ้ำน  เพ่ือช่วยเหลือสมำชิกและ

พัฒนำอำชีพ  จัดสวัสดิกำรให้กับสมำชิก  น ำเงินสำธำรณประโยชน์มำพัฒนำหมู่บ้ำน 
2) กลุ่มน้ าประปา  บริกำรน้ ำสะอำดส ำหรับบริโภคบริโภคให้กับประชำชน  หมู่ที่   5  อย่ำงเพียงพอ

ทั่วถึงทั้งหมู่บ้ำน  ด้วยกลไกลบริหำรจัดกำรของคณะกรรมกำรประปำหมู่บ้ำน 
3) กลุ่มเปตอง  เป็นกิจกรรมกำรออกก ำลังกำยของผู้สูงอำยุ  และส่งเข้ำแข่งขันตำมงำนเทศกำลต่ำงๆ 
4) กลุ่มจัดดอกไม้  เป็นกำรรวมกลุ่มของแม่บ้ำนที่ต้องกำรหำรำยได้เสริมและเป็นกำรลดรำยจ่ำยใน

ครอบครัว  โดยกำรรับจัดสถำนที่ตำมงำนพิธี  และงำนเทศกำลต่ำงๆ 
5) กลุ่มกลองยาว  เป็นกำรรวมกลุ่มของผู้สูงอำยุที่ส่งเสริมให้เด็กและเยำวชนอนุรักษ์กลองยำว  โดย

กำรสอนนักเรียนร ำและตีกลองยำว  ในโรงเรียนบ้ำนจะโปรงทุกวันศุกร์  และรับงำนแสดงกลองยำว  ตำมงำน
พิธีต่ำงๆ  เช่นงำนบวช   

6) กองทุนแม่ของแผ่นดิน  เป็นกองทุนที่เกิดจำกกำรรวมกลุ่มของประชำชน  ส ำหรับกำรป้องกัน
ปัญหำยำเสพติดในหมู่บ้ำน  โดยได้รับกำรจัดสรรงบประมำณจำกอ ำเภอหนองหญ้ำปล้อง  เป็นจ ำนวนเงิน  
8,000  บำท เพ่ือใช้ในกำรฝึกอำชีพส ำหรับคนที่เลิกยำเสพติด 

7) กลุ่มสตรีแม่บ้าน    เป็นกำรรวมกลุ่มของแม่บ้ำนคอยช่วยเหลือกำรจัดกิจกรรมต่ำงๆของหมู่บ้ำน 
8) กองทุนพัฒนาบทบาทสตรี  สนับสนุนกิจกรรมของสำมชิกกลุ่มสตรีแม่บ้ำน  หมู่ที่  5  ท ำขนุน

ทอดและกล้วยทอด  เป็นกำรสร้ำงรำยได้  ลดรำยจ่ำยในครัวเรือน  และช่วยเหลือกำรจัดกิจกรรมต่ำงๆของ
หมู่บ้ำน 

9) กลุ่มฌาปณกิจหมู่บ้าน  หมู่ที่  5  เป็นกำรรวมกลุ่มของสมำชิกในหมู่บ้ำน  ตำมควำมสมัครใจ  
วิธีกำรด ำเนินงำนคือ  เก็บเงินจำกสมำชิกเม่ือมีสมำชิกกลุ่มเสียชีวิต  ศพละ  10  บำท  และทำงกลุ่มฌำปณกิจ
มีกำรจัดท ำพวงหรีด  และมอบเงินที่เก็บจำกสมำชิกเพ่ือช่วยเหลือญำติของผู้เสียชีวิตในกำรจัดงำนศพ 



10) กลุ่มกีฬาเยาวชน  บ้ำนจะโปรง  เป็นกำรรวมกลุ่มของเด็กและเยำวชน ในหมู่บ้ำน  เล่นกีฬำ  
ฟุตบอล  ฟุตซอล วอลเลบอล  เปตอง ตะกร้อ โดยได้รับกำรจัดสรรอุปกรณ์กีฬำจำกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล
หนองหญ้ำปล้อง  และส่งเข้ำแข่งขันตำมงำน  เทศกำลต่ำงๆ 

11) กลุ่มชมรมผู้สูงอายุ  ส่งเสริมเรื่องกำรดูแลสุขภำพของผู้สูงอำยุ  มีกำรจัดประชุมผู้สูงอำยุบ้ำนจะ
โปรง  ทุกวันพฤหัสบดี  ที่  3  ของทุกเดือน  ในวันประชุมมีกำรตรวจสุขภำพวัดควำมดันหำภำวะควำมดัน
โลหิตสูง  โรคเบำหวำน  มีอำหำรกลำงวันและกิจกรรมสันทนำกำร 

12) กลุ่มเต้นแอโรบิค  ส่งเสริมให้ประชำชนได้ออกก ำลังกำยเพ่ือสุขภำพ  เป็นประจ ำทุกวันโดยจัดที่
โรงเรียนบ้ำนจะโปรง 

13) กลุ่มอพป.  อำสำพัฒนำและป้องกันตนเอง  ดูแลรักษำควำมปลอดภัยในหมู่บ้ำน คอยดูแลมิให้มี
ผู้บุกรุกป่ำชุมชน 

14) ชรบ.  ดูแลรักษำควำมปลอดภัยในหมู่บ้ำน  ดูแลรักษำควำมปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  ของ
คนในชุมชน 

15) กลุ่มหูตาสับปะรด  เป็นกำรรวมกลุ่มของอำสำสมัครดูแล  สอดส่อง  เรื่องยำเสพติดในหมู่บ้ำน  
และนอกหมู่บ้ำน 

 
 
 
ทุนทำงสังคมในกำรจัดกำรตนเอง  โดยมีแหล่งประโยชน์  ในกำรขับเคลื่อนงำนพัฒนำในหมู่บ้ำน  

จ ำนวน  17  แหล่ง  ดังนี้ 
1) ศาลาเอนกประสงค์ หมู่ที่  5  ใช้เป็นสถำนที่พบปะ  พูดคุย  ของคนในชุมชน  ใช้ในกำรจัด

ประชุมของหมู่บ้ำน  เป็นสถำนที่จัดกิจกรรมต่ำงๆในหมู่บ้ำน  และเป็นสถำนที่จ่ำยเบี้ยยังชีพผู้สูงอำยุและผู้
พิกำร 

2) ตลาดกลางต าบล   เป็นศูนย์รวมสินค้ำทำงกำรเกษตรไว้เพ่ือจ ำหน่ำยให้กับคนนอกหมู่บ้ำนและ
นอกต ำบล 

3) สนามฟุตซอล   เป็นสถำนที่ออกก ำลังกำยของคนในหมู่บ้ำน  โดยเฉพำะเด้กและเยำวชน  ได้รับ
กำรจัดสรรงบประมำณจำกองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดเพชรบุรี 

4) วัดจะโปรง  เป็นสถำนที่ท ำบุญปฏิบัติธรรม  และประกอบพิธีกรรมทำงศำสนำของคนในชุมชน 
5) โรงเรียนบ้านจะโปรง   เป็นสถำนศึกษำที่จัดกำรเรียนกำรสอนให้แก่เด็กในชุมชน  เป็นสถำนที่

ออกก ำลังกำยให้กับคนในชุมชน  และเป็นสถำนที่ค้นคว้ำหำควำมรู้ได้จำกห้องสมุดของโรงเรียน 
6) โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านจะโปรง   เป็นสถำนที่ในกำรดูแล  ป้องกัน  รักษำ  และ

ให้ควำมรู้ด้ำนสำธำรณะสุขให้กับประชำชน 
7) เขื่อนแม่ประจันต์  อ่ำงเก็บน้ ำส ำหรับกักเก็บน้ ำไว้ไช้เพ่ือกำรเกษตร  และเป็นแหล่งอำหำรส ำหรับ

ประชำชน 
8) ประปาหมู่บ้าน  หมู่ที่  5  บริกำรน้ ำสะอำดส ำหรับอุปโภคบริโภคให้กับประชำชน  หมู่ที่  6  

อย่ำงเพียงพอและท่ัวถึง  ด้วยกลไกกำรบริหำรจัดกำรของคณะกรรมกำรประปำหมู่บ้ำน 
9) ที่พักสายตรวจ  บ้านจะโปรง  เป็นที่แจ้งเหตุ  และกำรดูแลรักษำควำมปลอดภัยและควำมสงบ

เรียบร้อยภำยในชุมชน 



10) ล าห้วยแม่ประจันต์  เป็นล ำห้วยที่มีน้ ำไหลผ่ำนจำกเข่ือนแม่ประจันต์ เพ่ือให้ประชำชนได้มีน้ ำใช้
ทำงกำรเกษตรอย่ำงเพียงพอและเป็นแหล่งอำหำรของคนในชุมชนอีกด้วย 

11) ป่าชุมชน ชำวบ้ำนร่วมกันปลูกป่ำเพ่ือใช้ประโยชน์ร่วมกัน  เป็นแหล่งอำหำรของคนในชุมชน  
เช่น  เห็ด  หน่อไม้ เป็นต้น 

12) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านจะโปรง  เป็นสถำนที่ท ำกำรเรียนกำรสอนหนังสือ  อบรมให้ควำมรู้
ควบคู่กบัควำมเป็นไทยให้แก่เด็กปฐมวัย 

13) ศาลเจ้าพ่อเขากระทิงประจ าหมู่บ้านจะโปรง  เป็นสถำนที่จัดงำนประเพณี  วันส ำคัญต่ำงๆ  
เช่นงำนบุญวันสงกรำนต์  ท ำบุญเลี้ยงศำล  กวนข้ำวเหนียวแดง 

14) หอกระจายข่าว  ใช้ในกำรเผยแพร่ข้อมูลข่ำวสำรของหมู่บ้ำน 
15) ถนนน้ าล้นบ้านนายไหล  ชื่นกมล  เป็นสถำนที่กักเก็บน้ ำเพ่ือใช้ในกำรท ำกำรเกษตร และเป็น

แหล่งอำหำรของคนในชุมชน  โดยมีน้ ำไหลผ่ำนจำกล ำห้วยพุตะเคียน  ล ำห้วยพุหิน 
16) ถนนน้ าล้นบ้านนายเอ่ียน  ศิริฤกษ์  เป็นสถำนที่กักเก็บน้ ำเพ่ือใช้ในกำรท ำกำรเกษตร และเป็น

แหล่งอำหำรของคนในชุมชน  โดยมีน้ ำไหลผ่ำนจำกล ำห้วยพุตะเคียน  ล ำห้วยพุหิน  ถนนน้ ำล้นบ้ำนนำยไหล 
17) สนามฟุตซอล  ใช้เป็นสถำนที่พบปะ พูดคุย และเป็นสถำนที่ออกก ำลังกำยของคนในชุมชน  โดย

ได้รับกำรจัดสรรงบประมำณจำกองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดเพชรบุรี 
 
 
 
ทุนทำงสังคมในกำรจัดกำรตนเอง  โดยหมู่บ้านจัดการตนเอง  ในกำรขับเคลื่อนงำนพัฒนำในหมู่บ้ำน  

จ ำนวน  2  เรื่อง  ดังนี้ 
1) ประปาหมู่บ้าน  หมู่ที่  5  เกิดกำรจัดกำรตนเองในเรื่องระบบสำธำรณูปโภค  บริกำรน้ ำสะอำด

ส ำหรับอุปโภคบริโภคให้กับประชำชน  หมู่ที่  5  อย่ำงเพียงพอและทั่วถึง  ด้วยกลไกบริหำรจัดกำรของ
คณะกรรมกำรประปำหมู่บ้ำน 

2) การพัฒนาปรับปรุงภูมิทัศน์ในหมู่บ้าน  เกิดกำรจัดกำรตนเองของหมู่บ้ำน  โดยให้ครัวเรือน
พัฒนำปรับปรุงภูมิทัศน์ร่วมกับกองทุนเพ่ือกำรพัฒนำหมู่บ้ำน ในช่วงวันส ำคัญ  เช่น วันแม่แห่งชำติ  วันพ่อ
แห่งชำติ  เป็นต้น 

เส้นทางการพัฒนา 
 
 
 
หมู่ที่  6  บ้านพุไทร 
มีทุนทำงสังคม ในกำรจัดกำรตนเอง  โดยมีทุนบุคคล  จ ำนวน  9  คน  ที่มีควำมเชี่ยวชำญ  ดังนี้ 
1) นายพิทักษ์  แสงแสน  มีควำมเชี่ยวชำญทำงศำสนำ  ศำสนพิธี มีจิตอำสำในกำรช่วยเหลืองำน

ต่ำงๆในหมู่บ้ำน  คณะกรรมกำรกองทุนหลักประกันสุขภำพต ำบลหนองหญำปล้อง 
2) นายชม  เกตุสมบูรณ์  มีควำมเชี่ยวชำญด้ำนกำรเพำะปลูกมะม่วงและสำมำรถบังคับให้มะม่วง

ออกนอกฤดูได้เป็นอย่ำงดี 
3) นางใจ  สาระพงษ์  มีควำมเชี่ยวชำญด้ำนกำรท ำพริกแกงเผ็ด  พริกแกงป่ำ และน้ ำพริกต่ำงๆ  



4) นำงพเยำว์  แสงแสน  มีควำมเชี่ยวชำญด้ำนกำรท ำผ้ำมัดย้อมจำกสีธรรมชำติ  กำรสำนตะกร้ำจำก
ใบมะพร้ำวใช้ตกแต่งในงำนพิธีต่ำงๆ  และกำรร้อยมำลัยจำกดอกไม้ จิตอำสำในกำรช่วยเหลืองำนต่ำงๆใน
หมู่บ้ำน 

5) นางเจือง  ฤทธิ์ล้ า  เป็นผู้ใหญ่บ้ำนหมู่ที่  6  มีควำมเชี่ยวชำญในกำรไกล่เกลี่ยปัญหำ  ควำม
ขัดแย้งในหมู่บ้ำน   บริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กรในฐำนะเป็นผู้น ำในกำรพัฒนำหมู่บ้ำน  ปรับปรุงภูมิทัศน์หมู่บ้ำน  
เป็นประธำนกลุ่มกองทุนเงินล้ำน  สมำชิกกลุ่มกลองยำว  เป็นผู้น ำอำสำสมัครพัฒนำชุมชน  หมู่ที่  6  

6) นายยอด  ศรีสุวรรณ  มีควำมเชี่ยวชำญด้ำนกำรท ำเห็ดหูหนู 
7) นางร าไพ  อินทร์จันทร์  เป็นสมำชิก  อบต.หนองหญ้ำปล้อง  หมู่ที่  6  มีควำมเชี่ยวชำญในกำร

ร่วมบริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กรในกำรประสำนงำนช่วยเหลือ  ท ำหน้ำที่ประสำนงำนจัดท ำนโยบำยและ
แผนพัฒนำหมู่บ้ำนร่วมกับองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหนองหญ้ำปล้องแก้ไขปัญหำในหมู่บ้ำน  

8) นางณัฐศิริ  ผาสุข  มีควำมเชี่ยวชำญในกำรร่วมบริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กรในฐำนะสมำชิก  อบต.
หนองหญ้ำปล้อง  หมู่ที่  6  เป็นผู้น ำ  แกนน ำในกำรพัฒนำหมู่บ้ำน  ปรับปรุงภูมิทัศน์หมู่บ้ำน  ช่วยเหลือ
กิจกรรมต่ำงๆของหมู่บ้ำน  ท ำหน้ำที่ประสำนงำนจัดท ำนโยบำยและแผนพัฒนำหมู่บ้ำนร่วมกับองค์กำรบริหำร
ส่วนต ำบลหนองหญ้ำปล้อง เป็นคณะกรรมกำรกองทุนหลักประกันสุขภำพต ำบลหนองหญ้ำปล้อง 

9) นายประชา  แก้วสด  เป็นผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้ำน  หมู่ที่  6  มีควำมเชี่ยวชำญในกำรร่วมบริหำรจัดกำร
กลุ่มองค์กรในกำรเป็นคณะกรรมกำรหมู่บ้ำน  คณะกรรมกำรประปำหมู่บ้ำน  ขับเคลื่อนกองทุนในกำรพัฒนำ
หมู่บ้ำน  เป็นประธำนกลุ่มอสม.หมู่ที่  6  ดูแลเรื่องสุขภำพของคนในชุมชนในกำรป้องกันโรค  ไข้เลือดออก  
โรคติดต่อ  ดูแลผู้ป่วยเรื้อรัง  โดยกำรออกตรวจวัดควำมดันโลหิต  เจำะเลือด  รำยงำนผลให้  รพ.สต.บ้ำนจะ
โปรงทรำบทุกเดือน  รวมถึงกำรดูแลหญิงตั้งครรภ์รำยใหม่และหญิงหลังคลอด 

 
 
ทุนทำงสังคมในกำรจัดกำรตนเอง  โดยมีกลุ่ม/องค์กร  ในกำรขับเคลื่อนงำนพัฒนำหมู่บ้ำน  จ ำนวน  

15  กลุ่ม  ดังนี้ 
1) กลุ่มชุดรักษาความปลอดภัยหมู่บ้าน (ชรบ)  ดูแลรักษำควำมปลอดภัยในหมู่บ้ำน ออกตรวจตำม

หมู่บ้ำน  และคอยดูแลมิให้มีผู้บุกรุกมำลักลอบตัดไม้ 
2) กลุ่มอาสาพัฒนาและป้องกันตนเอง (อพป)  อำสำพัฒนำและป้องกันตนเอง  คอยดูแลมิให้มีผู้บุก

รุกมำลักลอบตัดไม ้
3) กลุ่มท ำน้ ำพริก  เป็นกำรรวมกลุ่มของคนในชุมชน โดยขอรับกำรสนับสนุนอุปกรณ์เครื่องโม่พริก

จำกมหำวิทยำลัยรำชภัฎเพชรบุรี  เพ่ือผลิตน้ ำพริกเผำ  น้ ำพริกกระปิ  และพริกแกง  ออกจ ำหน่ำย  โดยไม่ใช้
สำรกันบูด  เป็นกำรสร้ำงอำชีพสร้ำงรำยได้ให้กับคนในชุมชน 

4) กลุ่มเห็ดหูหนู  เป็นกำรรวมกลุ่มกันท ำเห็ดหูหนูออกจ ำหน่ำยเพื่อสร้ำงรำยได้ให้กับคนในชุมชน 
5) กลุ่มอสม. เป็นกำรผสำนงำนระหว่ำง  รพ.สต.บ้ำนจะโปรง  และอสม.ประจ ำหมู่บ้ำน  ในกำรดูแล

และตรวจสุขภำพเบื้องต้นของคนในหมู่บ้ำน  เช่น  กำรตรวจสุขภำพกำรเจริญเติบโตเด็กทำรกแรกเกิดจนถึง
อำยุ  5  ขวบ  กำรเจำะเลือดตรวจหำภำวะเบำหวำน  ควำมดันโลหิต  และกำรเดินรณรงค์ลูกน้ ำยุงลำย
ป้องกันโรคไข้เลือดออก 

6) กลุ่มกีฬาต้านยาเสพติด  เป็นกำรรวมกลุ่มของเด็กและเยำวชนในหมู่บ้ำน  เล่นกีฬำฟุตบอล 
ตะกร้อ เปตอง  โดยได้รับกำรสนับสนุนงบประมำณจำกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหนองหญ้ำปล้อง 



7) กลุ่มถักกระเป๋า  เป็นกำรรวมตัวกันของคนในหมู่บ้ำนในกำรถักกระเป๋ำจำกพลำสติก  จ ำหน่ำย
ตำมงำนเทศกำลต่ำงๆ  เพื่อสร้ำงอำชีพ  สร้ำงรำยได้ ให้กับคนในชุมชน 

8) กลุ่มฌาปณกิจหมู่บ้าน  หมู่ที่  6  เป็นกำรช่วยเหลือค่ำจัดกำรศพของญำติผู้เสียชีวิต  โดยกำร
เปิดรับสมัครสมำชิกตำมควำมสมัตรใจ มีกำรเก็บเงินจำกสมำชิกกลุ่มเมื่อมีเพ่ือนสมำชิกกลุ่มเสียชีวิต  มีกำร
จัดท ำพวงหรีดและมอบเงินที่เก็บจำกสมำชิก 

9) กลุ่มสตรีแม่บ้าน  หมู่ที่  6  ร่วมกิจกรรมสร้ำงงำน  สร้ำงอำชีพ  ร่วมงำนสตรีกับหน่วยงำน  อบต.  
อ ำเภอ  และจังหวัด  ช่วยงำนสำธำรณะประโยชน์ 

10) กลุ่มปุ๋ยหมักชีวภาพ การท าปุ๋ยชีวภาพ  สำรไล่แมลง  ให้กับสมำชิกที่ไม่มีทุนท ำกำรเกษตรซื้อ
ปุ๋ยในรำคำถูก 

11) กลุ่มผ้ามัดย้อม  ท ำผ้ำมัดย้อมโดยใช้สีจำกธรรมชำติ  โดยกำรรวมกลุ่มของกลุ่มแม่บ้ำนเพ่ือสร้ำง
รำยได้  สร้ำงอำชีพ 

12) กองทุนเงินล้าน  จัดสวัสดิกำรกำรปล่อยเงินกู้ให้กับสมำชิกกองทุนหมู่บ้ำน  เพ่ือช่วยเหลือ
สมำชิกและพัฒนำอำชีพ  จัดสวัสดิกำรให้กับสมำชิก  น ำเงินสำธำรณะประโยชนืมำพัฒนำหมู่บ้ำน 

13) กลุ่มเลี้ยงหมู เป็นกำรรวมกลุ่มของคนในชุมชนในกำรประกอบอำชีพเลี้ยงหมู 
14) กลุ่มกลองยาว  สืบสำนดนตรีไทยพ้ืนบ้ำน  และใช้เวลำว่ำงให้เกิดประโยชน์ 
15) กลุ่มท าน้ าฝาง  เป็นน้ ำดื่มสมุนไพรเพ่ือสุขภำพ  จัดท ำขึ้นเพ่ือจ ำหน่ำยให้กับคนในชุมชนและ

นอกชุมชน เป็นกำรสร้ำงอำชีพ  สร้ำงรำยได้ให้กับคนในชุมชน 
 
 
 
ทุนทำงสังคมในกำรจัดกำรตนเอง  โดยมีแหล่งประโยชน์  ในกำรขับเคลื่อนงำนพัฒนำหมู่บ้ำน  

จ ำนวน  8  แหล่ง  ดังนี้ 
1) เขื่อนแม่ประจันต์  โครงกำรพระรำชด ำริ  กักเก็บน้ ำไว้ใช้ในกำรท ำเกษตร และเป็นแหล่งอำหำร 
2) อ่างเก็บน้ าพุไทร ใช้กักเก็บน้ ำในกำรท ำกำรเกษตรและใช้ท ำประปำหมู่บ้ำน สำมำรถเป็นแหล่ง

อำหำรของคนในชุมชนได้เป็นอย่ำงดี 
3) วัดวังพุไทร ใช้เป็นสถำนที่ประกอบพิธีกรรมทำงศำสนำ เป็นสถำนที่ออกก ำลังกำย  และท ำ

กิจกรรมต่ำงๆ ของหมู่บ้ำน 
4) โรงเรียนบ้านไทรงาม  เป็นสถำนศึกษำที่เปิดสอนในระดับประถมศึกษำ 
5) ส านักสงฆ์สวนธรรมช่ังจิตต์  เป็นสถำนที่ปฏิบัติธรรม 
6) ป่าชุมชน  เป็นสถำนที่ที่ชำวบ้ำนร่วมกันปลูกป่ำเพ่ือรักษำทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม  

ชำวบ้ำนได้รับประโยชน์โดยใช้เป็นแหล่งอำหำร 
7) ศาลาเอนกประสงค์หมู่ที่  6  ใช้เป็นสถำนที่จัดประชุมของหมู่บ้ำน และเป็นสถำนที่ใช้ในกำรจ่ำย

เบี้ยยังชีพผู้สูงอำยุและผู้พิกำร 
8) หอกระจายข่าว หมู่ที่  6 ใช้ในกำรรับฟังกำรเผยแพร่ข้อมูลข่ำวสำรจำกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล

หนองหญ้ำปล้อง 
 
 
 



ทุนทำงสังคมในกำรจัดกำรตนเอง  โดยหมู่บ้านจัดการตนเอง  ในกำรขับเคลื่อนงำนพัฒนำหมู่บ้ำน  
จ ำนวน  2  เรื่อง  ดังนี้ 

1) ประปาหมู่บ้าน  หมู่ที่  6  กำรจัดกำรตนเองในระบบสำธำรณูปโภค  บริกำรน้ ำสะอำดส ำหรับ
อุปโภคบริโภคให้กับประชำชน  หมู่ที่  6  อย่ำงเพียงพอและทั่วถึง  ด้วยกลไกบริหำรจัดกำรของคณะกรรมกำร
หมู่บ้ำน 

2) การจัดการขยะประชาชนในหมู่บ้าน  กำรจัดกำรตนเองของหมู่บ้ำน  โดยให้ครัวเรือนนั้นจัดกำร
ขยะ  ท ำลำย  ด้วยตนเอง  ร่วมด้วยกับกองทุนเพ่ือกำรพัฒนำหมู่บ้ำน 

เส้นทางการพัฒนา 
 
 
 

หมู่ที่  7  บ้านเขาบันได 
มีทุนทำงสังคม ในกำรจัดกำรตนเอง  โดยมีทุนบุคคล  จ ำนวน  13  คน  ที่มีควำมเชี่ยวชำญ  ดังนี้ 
1) นายจ ารัส  ดีกลั่น  เป็นผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่  7  มีควำมเชี่ยวชำญในกำรไกล่เกลี่ยปัญหำควำมขัดแย้ง

ในหมู่บ้ำน  และร่วมบริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กรในฐำนะผู้น ำในกำรพัฒนำหมู่บ้ำน  ปรับปรุงภูมิทัศน์หมู่บ้ำน  
เป็นคณะกรรมกำรหมู่บ้ำน หัวหน้ำชุดรักษำควำมปลอดภัยหมู่บ้ำน  (ชรบ.)  ประธำนกองทุนหมู่บ้ำน  
ประธำนกองทุนแก้ไขปัญหำควำมยำกจน (กขคจ) รองประธำนกลุ่มวิสำหกิจชุมชน 

2) นายสัมฤทธิ์  เหียมสันเที๊ยะ  มีควำมเชี่ยวชำญในกำรร่วมบริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กรในฐำนะผู้ช่วย
ผู้ใหญ่บ้ำนหมู่ที่  7  ผู้ช่วยฝ่ำยรักษำควำมสงบเรียบร้อยภำยในหมู่บ้ำน 

3) นางสมศรี  บุญยไทย มีควำมเชี่ยวชำญในกำรร่วมบริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กรในฐำนะผู้ช่วย
ผู้ใหญ่บ้ำนหมู่ที่  7  เหรัญญิกกลุ่มออมทรัพย์เพ่ือกำรผลิต  เหรัญญิกกองทุนหมู่บ้ำน  เหรัญญิกโครงกำรแก้ไข
ปัญหำควำมยำกจน เหรัญญิกกลุ่มวิสำหกิจชุมชน กรรมกำรกลุ่มแม่บ้ำน  มีควำมเชี่ยวชำญในกำรเพำะเห็ดหู
หนูเป็นอย่ำงด ี

4) นายถาวร  บุญพิทักษ์  มีควำมเชี่ยวชำญด้ำนกำรท ำน้ ำมันไบโอดีเซลเป็นอย่ำงดี 
5) นายวินทัย  ศรีประเสริฐ  เป็นสมำชิกอบต.หนองหญ้ำปล้อง  มีควำมเชี่ยวชำญในกำรร่วมบริหำร

จัดกำรกลุ่มองค์กรในฐำนะเป็นผู้น ำด้ำนกำรพัฒนำหมู่บ้ำน  ด้ำนกำรบริกำรช่วยเหลือประชำชน  ท ำหน้ำที่
ประสำนงำนจัดท ำนโยบำยและแผนกำรพัฒนำหมู่บ้ำนร่วมกับองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหนองหญ้ำปล้อง เป็น
คณะกรรมกำรกองทุนหมู่บ้ำน  มีควำมเชี่ยวชำญด้ำนกำรเพำะขยำยพันธ์ต้นยำงพำรำได้เป็นอย่ำงดี 

6) นายสุชาติ  วังนิล  มีควำมเชี่ยวชำญในกำรร่วมบริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กรในฐำนะสมำชิกอบต.หมู่
ที่  7  ท ำหน้ำที่ประสำนงำนจัดท ำนโยบำยและแผนกำรพัฒนำหมู่บ้ำนร่วมกับองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหนอง
หญ้ำปล้อง  และเป็นฝ่ำยพัฒนำหมู่บ้ำนในกลุ่มองค์กรชุมชน มีจิตอำสำในกำรร่วมพัฒนำหมู่บ้ำน   มี
ควำมสำมำรถในกำรเพำะพันธ์ไก่พ้ืนเมือง ไก่ชน ได้เป็นอย่ำงดี 

7) นายประชุม  ชัยมงคล  มีควำมเชี่ยวชำญในกำรร่วมบริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กรในฐำนะชุดรักษำ
ควำมปลอดภัยหมู่บ้ำน (ชรบ.) คณะกรรมกำรกลุ่มออมทรัพย์เพ่ือกำรผลิต  คณะกรรมกำรกองทุนหมู่บ้ำน  
คณะกรรมกำรกองทุนแก้ไขปัญหำควำมยำกจน (กขคจ)  และมีภูมิปัญญำด้ำนสมุนไพรเป็นอย่ำงดี 

8) นายสมนึก  แสงอาทิตย์  มีควำมเชี่ยวชำญด้ำนงำนจักรสำนไม้ไผ่  กำรผลิตโคมไฟจำกไม้ไผ่  และ
สำมำรถออกแบบผลิตภัณฑ์จำกไม้ไผ่ได้เป็นอย่ำงดี 



9) นางสาววรรณภา  แสงอาทิตย์  มีควำมเชี่ยวชำญด้ำนกำรบริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กรในฐำนะ
ประธำนกลุ่มวิสำหกิจชุมชน มีควำมช ำนำญด้ำนกำรติดต่อผสำนงำนกำรตลำด มีควำมสำมำรถด้ำนงำนจักร
สำนไม้ไผ่เป็นอย่ำงดี 

10) นางสมจิตร  พุ่มพวง  มีควำมเชี่ยวชำญในกำรร่วมบริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กรในฐำนะรอง
ประธำนกลุ่มออมทรัพย์เพ่ือกำรผลิต  รองประธำนกองทุนหมู่บ้ำน  รองประธำนกองทุนแก้ไขปัญหำควำม
ยำกจน (กขคจ)  มีจิตอำสำในกำรช่วยเหลืองำนต่ำงๆ ภำยในหมู่บ้ำน 

11) นางสาวจินตนา  มณีทอง  มีควำมเชี่ยวชำญในกำรร่วมบริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กรในฐำนะเรขำนุ
กำรกลุ่มออมทรัพย์เพ่ือกำรผลิต  เรขำนุกำรกองทุนหมู่บ้ำน เรขำนุกำรกองทุนแก้ไขปัญหำควำมยำกจน 
(กขคจ)  สมำชิกกลุ่มแม่บ้ำน มีจิตอำสำในกำรช่วยเหลืองำนต่ำงๆ ภำยในหมู่บ้ำน 

12) นางหทัยชนก  ชูเนียม  มีควำมเชี่ยวชำญในกำรร่วมบริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กรในฐำนะ  
คณะกรรมกำรหมู่บ้ำน  คณะกรรมกำรกลุ่มออมทรัพย์เพ่ือกำรผลิต  คณะกรรมกำรกลุ่มวิสำหกิจชุมชน  
คณะกรรมกำรกองทุนหมู่บ้ำน  สมำชิกกลุ่มแม่บ้ำน  มีควำมสมำรถในกำรเพำะขยำยพันธ์ปำล์มน้ ำมันได้เป็น
อย่ำงดี 

13) นายเชย  กลิ่นอุบล  มีควำมเชี่ยวชำญด้ำนกำรเพำะขยำยพันธ์ต้นยำงพำรำได้เป็นอย่ำงดี 
 
 
 
 
ทุนทำงสังคมในกำรจัดกำรตนเอง  โดยมีกลุ่ม/องค์กร ในกำรขับเคลื่อนงำนพัฒนำหมู่บ้ำน  จ ำนวน  

8  กลุ่ม  ดังนี้ 
1) กลุ่มออมทรัพย์เพื่อการผลิตบ้านเขาบันได  มีกำรออมเงินของคนในหมู่บ้ำน  ทุกวันที่  1  ของ

เดือน  โดยออมคนละไม่เกิน  500  บำทต่อเดือน  มีกำรปล่อยเงินกู้ให้กับสมำชิกกลุ่ม   
2) กองทุนหมู่บ้าน  หมู่ที่  7  กำรปล่อยเงินกู้ให้กับสมำชิกกองทุนหมู่บ้ำน  เพ่ือช่วยเหลือสมำชิกใน

กำรให้ไปต่อยอดจำกเงินที่ได้  เช่น  กำรไปจ่ำยค่ำปุ๋ยของเกษตรกร  กำรประกอบอำชีพ  และกำรจัดสวัสดิกำร
ให้กับสมำชิก 

3) กลุ่ม อสม. หมู่ที่  7  มีกำรดูแลสุขภำพคนในหมู่บ้ำน  โดยกำรวัดควำมดันและชั่งน้ ำหนัก  กำร
ดูแลผู้ป่วยติดเตียง  คนพิกำร  ผู้สูงอำยุ  รณรงค์ในกำรป้องกันโรคไข้เลือดออก  โดยกำรเดินคว่ ำภำชนะภำยใน
หมู่บ้ำนและหยอดทรำยเพื่อป้องกันลูกน้ ำยุงลำย 

4) กองทุนแก้ไขปัญหาความยากจน (กขคจ)  กำรปล่อยเงินกู้ให้กับสมำชิกเพ่ือใช้ในกำรประกอบ
อำชีพ สร้ำงรำยได้ 

5) กลุ่มแม่บ้าน  ร่วมกิจกรรมสร้ำงงำน  สร้ำงอำชีพ  ร่วมงำนสตรีกับหน่วยงำน  อบต.  อ ำเภอ  และ
จังหวัด ช่วยงำนสำธำรณะประโยชน์ 

6) กลุ่มชรบ. ดูแลรักษำควำมสงบเรียบร้อยภำยในหมู่บ้ำน  ออกตรวจตำมหมู่บ้ำน  คอยดูแลมิให้มีผู้
บุกรุกมำลักลอบตัดไม ้

7) กลุ่มวิสาหกิจชุมชน บ้านเขาบันได เกษตรพัฒนา  เป็นกำรรวมกลุ่มกันของคนในหมู่บ้ำนจัดท ำ
กลุ่มเห็ด เพ่ือสร้ำงอำชีพ  สร้ำงรำยได้ 

8) กลุ่มจักรสาน  เป็นกำรรวมกลุ่มของคนในหมู่บ้ำนร่วมกันจักรสำนและออกแบบผลิตภัณฑ์จำกไม้
ไผ่  เช่น  กำรท ำโคมไฟจำกไม้ไผ่ เพ่ือจ ำหน่ำยเป็นกำรสร้ำงอำชีพ  สร้ำงรำยได้ 



 
 
ทุนทำงสังคมในกำรจัดกำรตนเอง  โดยมีแหล่งประโยชน์  ในกำรขับเคลื่อนงำนพัฒนำในหมู่บ้ำน  

จ ำนวน   8  แหล่ง  ดังนี้ 
1) อ่างเก็บน้ าเขาบันได  ส ำหรับกักเก็บน้ ำเพ่ือท ำกำรเกษตรในพ้ืนที่  และใช้ในกำรผลิตน้ ำประปำ 

เป็นแหล่งอำหำรของคนในชุมชน 
2) อ่างเก็บน้ าพุหก ส ำหรับกักเก็บน้ ำเพ่ือท ำกำรเกษตรในพ้ืนที่  และใช้ในกำรผลิตน้ ำประปำ เป็น

แหล่งอำหำรของคนในชุมชน 
3) ศาลาประชาคม  ใช้เป็นสถำนที่จัดประชุมประชำคม  ประชุมประจ ำเดือนหมู่บ้ำน เป็นสถำนที่

เลือกตั้งประจ ำหมู่บ้ำน และเป็นสถำนที่จ่ำยเบี้ยยังชีพผู้สูงอำยุ ผู้พิกำร 
4) ลานกีฬา  เป็นที่พบปะพูดคุยและเป็นสถำนที่ออกก ำลังกำยของคนในหมู่บ้ำน   
5) วัดเขาบันได  เป็นสถำนที่ประกอบพิธีกรรมทำงศำสนำ  เป็นแหล่งปฏิบัติธรรม 
6) ป่าชุมชน  ชำวบ้ำนร่วมกันปลูกป่ำเพ่ือรักษำทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม  เป็นแหล่ง

อำหำรของคนในชุมชน เช่น หำเห็ด หำหน่อไม้ หำของป่ำ เพ่ือมำประกอบอำหำร 
7) หอกระจายข่าว ใช้ในกำรรับฟังกำรเผยแพร่ข้อมูลข่ำวสำรจำกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหนอง

หญ้ำปล้อง 
8) พื้นที่สาธารณะประโยชน์ ใช้ปลูกไผ่เพื่อใช้ในจักรสำนงำนไม้ไผ่ 
 
 
 
ทุนทำงสังคมในกำรจัดกำรตนเอง  โดยหมู่บ้านจัดการตนเอง  ในกำรขับเคลื่อนงำนพัฒนำหมู่บ้ำน  

จ ำนวน  2  เรื่อง  ดังนี้ 
1) การก าจัดขยะประชาชนในหมู่บ้าน  โดยให้ครัวเรื่อนนั้นจัดกำรขยะ  ท ำลำย  ด้วยตนเอง  ร่วม

ด้วยกับกองทนุเพื่อกำรพัฒนำหมู่บ้ำน 
2) ประปาหมู่บ้าน  หมู่ที่  7  เกิดกำรจัดกำรตนเองในระบบสำธำรณูปโภค  บริกำรน้ ำสะอำดส ำหรับ

อุปโภคบริโภคให้กับประชำชน  หมู่ที่   7  อย่ำงเพียงพอ  และทั่วถึง  ด้วยกลไกกำรบริหำรจัดกำรของ
คณะกรรมกำรหมู่บ้ำน 
 

เส้นทางการพัฒนา 
 
 

หมู่ที่  8  บ้านสะแกงาม 
มีทุนทำงสังคม ในกำรจัดกำรตนเอง  โดยมีทุนบุคคล  จ ำนวน  13  คน  ที่มีควำมเชี่ยวชำญ  ดังนี้ 
1) นางโสพิศ  ห้วยหงษ์ทอง  เป็นผู้ใหญ่บ้ำนหมู่ที่  8  มีควำมเชี่ยวชำญในกำรร่วมบริหำรจัดกำร

กลุ่มองค์กรในฐำนะผู้น ำในกำรจัดกำรปัญหำชุมชน  จิตอำสำ  เป็นคณะกรรมกำรกองทุนหมู่บ้ำน  ประธำน
กองทุนหมู่บ้ำน  เหรัญญิกจัดเก็บเงินฌำปณกิจหมู่บ้ำน ประธำนกองทุนแม่ของแผ่นดิน มีควำมสำมำรถในกำร
เพำะขยำยพันธ์มะนำวเป็นอย่ำงดี 



2) นายสามารถ  ห้วยหงส์ทอง เป็นสมำชิกอบต.หนองหญ้ำปล้อง  หมู่ที่  8  มีควำมเชี่ยวชำญในกำร
ร่วมบริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กรในฐำนะผู้น ำในกำรจัดกำรปัญหำชุมชน  จิตอำสำ  ช่วยเหลือกิจกรรมต่ำงๆของ
หมู่บ้ำน  ท ำหน้ำที่ประสำนงำนจัดท ำนโยบำยและแผนพัฒนำหมู่บ้ำนร่วมกับองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหนอง
หญ้ำปล้อง  คณะกรรมกำรหมู่บ้ำน  คณะกรรมกำรกองทุนแม่ของแผ่นดิน  อำสำป้องกันและบรรเทำสำธำรณ
ภัย คณะกรรมกำรหมู่บ้ำน  มีควำมสำมำรถด้ำนเกษตรอินทรีย์เป็นอย่ำงดี 

3) นายมนัฐ  โฉมวงษ์  เป็นสมำชิกอบต.หนองหญ้ำปล้อง  หมู่ที่  8  มีควำมเชี่ยวชำญในกำรร่วม
บริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กรในฐำนะผู้น ำในกำรจัดกำรปัญหำชุมชน  จิตอำสำ  ช่วยเหลือกิจกรรมต่ำงๆของ
หมู่บ้ำน  ท ำหน้ำที่ประสำนงำนจัดท ำนโยบำยและแผนพัฒนำหมู่บ้ำนร่วมกับองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหนอง
หญ้ำปล้อง  คณะกรรมกำรหมู่บ้ำน  คณะกรรมกำรกองทุนแม่ของแผ่นดิน   

4) นายภวรรณ  ค าโสภี  มีควำมเชี่ยวชำญด้ำนปุ๋ยไส้เดือนดินเป็นอย่ำงดี 
5) นายบุญธรรม  มีหนองแขม  มีควำมเชี่ยวชำญและร่วมบริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กรในฐำนะ

คณะกรรมกำรกองทุนหมู่บ้ำน  มีภูมิปัญญำด้ำนกำรท ำปุ๋ยชีวภำพเป็นอย่ำงดี 
6) นายธราธร  ห้วยหงส์ทอง  เป็นผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้ำน  มีควำมเชี่ยวชำญในกำรร่วมบริกำรจัดกำรกลุ่ม

องค์กรในฐำะเป็นคณะกรรมกำรหมู่บ้ำน  คณะกรรมกำรกองทุนแม่ของแผ่นดิน เป็นผู้ประสำนงำนกลุ่มอำสำ
พัฒนำและป้องกันตนเอง (อพป)  มีภูมิปัญญำด้ำนกำรท ำเกษตรพอเพียงเป็นอย่ำงดี 

7) นายเอกพัทธ์  โฉมวงษ์  เป็นผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้ำน  มีควำมเชี่ยวชำญในกำรร่วมบริกำรจัดกำรกลุ่ม
องค์กรในฐำะเป็นคณะกรรมกำรหมู่บ้ำน  คณะกรรมกำรกองทุนแม่ของแผ่นดิน เป็นผู้ประสำนงำนกลุ่ มอำสำ
พัฒนำและป้องกันตนเอง (อพป)   

8) นายศราวุฒิ  สังวาลไชย  เป็นผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้ำน  มีควำมเชี่ยวชำญในกำรร่วมบริกำรจัดกำรกลุ่ม
องค์กรในฐำะเป็นคณะกรรมกำรหมู่บ้ำน  คณะกรรมกำรกองทุนแม่ของแผ่นดิน เป็นผู้ประสำนงำนกลุ่มอำสำ
พัฒนำและป้องกันตนเอง (อพป)  จิตอำสำ  ช่วยเหลือกิจกรรมต่ำงๆของหมู่บ้ำน 

9) นายสุทัศน์  ภักดีก าจร  มีควำมเชี่ยวชำญในกำรร่วมบริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กรในฐำนะประธำน
กองทุนหมู่บ้ำน  มีจิตอำสำ  ช่วยเหลือกิจกรรมต่ำงๆของหมู่บ้ำน 

10) นายประทีป ไพเราะ   มีควำมเชี่ยวชำญในกำรร่วมบริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กรในฐำนะ
คณะกรรมกำรกองทุนหมู่บ้ำน  มีจิตอำสำ  ช่วยเหลือกิจกรรมต่ำงๆของหมู่บ้ำน 

11) นายดาวเรือง  กันเรืองชัย  มีควำมเชี่ยวชำญในกำรร่วมบริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กรในฐำนะ
คณะกรรมกำรกองทุนหมู่บ้ำน  มีจิตอำสำ  ช่วยเหลือกิจกรรมต่ำงๆของหมู่บ้ำน 

12) นางดวงกมล  ทับทองห้วย  มีควำมเชี่ยวชำญในกำรร่วมบริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กรในฐำนะ 
ประธำนกลุ่ม  อสม.  ดูแลเรื่องสุขภำพของคนในชุมชนในกำรป้องกันโรค  ไข้เลือดออก  โรคติดต่อ  ดูแลผู้ป่วย
เรื้อรัง  โดยกำรออกตรวจวัดควำมดันโลหิต  เจำะเลือด  รำยงำนผลให้โรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต ำบลหนอง
หญ้ำปล้องทรำบเป็นประจ ำทุกเดือน  มีภูมิปัญญำด้ำนกำรท ำปุ๋ยน้ ำหมักชีวภำพเป็นอย่ำงดี 

13) นางธิดารัตน์  ทับทองห้วย  มีควำมเชี่ยวชำญในกำรร่วมบริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กรในฐำนะ
คณะกรรมกำรกองทุนหมู่บ้ำน  ประธำนกลุ่มปุ๋ยหมักชีวภำพ  มีภูมิปัญญำด้ำนกำรท ำเกษตรพอเพียงเป็นอย่ำง
ดี 

 
 
 



ทุนทำงสังคมในกำรจัดกำรตนเอง  โดยมีกลุ่ม/องค์กร  ในกำรขับเคลื่อนงำนพัฒนำในหมู่บ้ำน  
จ ำนวน  8  กลุ่ม  ดังนี้  

1) กองทุนหมู่บ้าน  จัดสวัสดิกำรปล่อยเงินกู้ให้กับสมำชิกกองทุนหมู่บ้ำน  เพ่ือช่วยเหลือสมำชิกใน
กำรประกอบอำชีพ  มีกำรส่งเงินต้นพร้อมดอกเบี้ยปีละ  1  ครั้ง  ดอกเบี้ยร้อยละ  6  บำทต่อปี  มีกำรจัด
สวัสดิกำรกรณีเสียชีวิต  ศพละ  1,000  บำท  พร้อมพวงหรีด มีกำรจัดประชุมทุกๆ  2 เดือน  และมีกำร
ประชุมใหญ่ปลำยปีทุกปี 

2) คณะกรรมการหมู่บ้าน  มีกำรจัดประชุมทุกวันที่  5  ของทุกเดือนในหมู่บ้ำน  มีกำรเข้ำร่วม
ประชุมกับอ ำเภอหนองหฐ้ำปล้อง  2  ครั้งต่อป ี

3) กลุ่มไส้เดือนดิน  เกิดกำรรวมกลุ่มของชำวบ้ำนที่แก้ไขปัญหำดิน  โดยใช้ไส้เดือนดิน  เพ่ือกำรลด
สำรเคมีทำงกำรเกษตร 

4) กลุ่มปุ๋ยน้ าหมักชีวภาพ กรมพัฒนำที่ดินได้เข้ำมำให้ควำมรู้  มีกำรสนับสนุนสำรเร่ง  น้ ำหมัก  โดย
ใช้วัตถุดิบในท้องถิ่นในกำรท ำน้ ำหมักชีวภำพใส่ต้นไม้ ท ำให้ได้ผลผลิตที่มีคุณภำพ 

5) โครงการเศรษฐกิจพอเพียง   เป็นโครงกำรที่ กองอ ำนวยกำรรักษำควำมมั่นคงภำยใน
รำชอำณำจักร( กอ.รมน.) ด ำเนินกำรเข้ำมำปลูกจิตส ำนึกให้ประชำชนมีส่วนร่วมในกำรขยำยผลโครงกำรอัน
เนื่องมำจำกพระรำชด ำริ 

6) กลุ่มอาสาพัฒนาและป้องกันตนเอง (อพป)  กองทุนที่เกิดจำกควำมร่วมมือลงแรงกันในกำร
ปรับปรุงภูมิทัศน์ในหมู่บ้ำนให้ดูสะอำดสวยงำม  มีกำรจัดเวรยำมเพ่ือคอยดูแลรักษควำมสงบเรียบร้อยภำยใน
หมู่บ้ำน มีกำรฝึกอบรมสมำชิกอพป.  และได้รับรำงวัลรองชนะเลิศในกำรประกวดหมู่บ้ำนอพป.ได้รับเงินรำงวัล
จ ำนวน  40,000  บำท  และน ำเงินมำท ำสำธำรณประโยชน์ภำยในหมู่บ้ำน 

7) กองทุนแม่ของแผ่นดิน กองทุนที่เกิดจำกควำมร่วมมือของประชำชนส ำหรับป้องกันปัญหำจำกยำ
เสพติด  มีกำรจัดท ำพุ่มผ้ำป่ำสำมัคคีร่วมกับอ ำเภอหนองหญ้ำปล้องเป็นประจ ำทุกปี    

8) กลุ่มอสม. หมู่ที่  8  กำรดูแลสุขภำพของคนในชุมชนในกำรรณรงค์ป้องกันโรคไข้เลือดออก  
โรคติดต่อใส่ทรำยและพ่นยำไล่ยุง  กำรดูแลผู้ป่วยเรื้อรัง  เช่นผู้ป่วยโรคควำมดันโลหิตสูง  โรคเบำหวำน  โดย
กำรออกตรวจวัดควำมดันโลหิต  เจำะเลือด  รำยงำนผลให้รพ.สต.ทรำบทุกเดือน  และดูแลหญิงตั้งครรภ์และ
หญิงหลังคลอด  มีกำรจัดประชุมเดือนละ  1  ครั้งที่  รพสต. 

 
 
ทุนทำงสังคมในกำรจัดกำรตนเอง  โดยมีแหล่งประโยชน์  ในกำรขับเคลื่อนงำนพัฒนำหมู่บ้ำน  

จ ำนวน  5  แหล่ง  ดังนี้ 
1) ศาลาเอนกประสงค์หมู่บ้าน  ใช้เป็นสถำนที่ในกำรจัดท ำกิจกรรมของหมู่บ้ำน  เช่นเวทีประชำคม  

สถำนที่ท ำบุญกลำงบ้ำน  และเป็นสถำนที่จ่ำยเบี้ยยังชีพผู้สูงอำยุและผู้พิกำร 
2) สนามกีฬาประจ าหมู่บ้าน  เป็นสถำนที่ออกก ำลังกำยของคนในชุมชน เพ่ือสุขภำพที่แข็งแรง  

ปลอดจำกโรคภัยไข้เจ็บ 
3) ประปาหมู่บ้าน  2  แห่ง  บริกำรน้ ำสะอำดส ำหรับอุปโภคบริโภคให้กับประชำชนในหมู่บ้ำน  ด้วย

กลไกรกำรบริหำรจัดกำรของคณะกรรมกำรหมู่บ้ำน 
4) อ่างเก็บน้ าบ้านสะแกงาม  เป็นแหล่งกักเก็บน้ ำเพ่ือช่วยเหลือเกษตรกรในกำรเพำะปลูก และเป็น

แหล่งอำหำรของคนในหมู่บ้ำน 



5) ป่าชุมชน  เป็นสถำนที่ชำวบ้ำนร่วมกันปลูกป่ำ  เพ่ือรักษำทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม  
ชำวบ้ำนได้รับประโยชน์โดยใช้เป็นที่พักผ่อนหย่อนใจและเป็นแหล่งอำหำรส ำหรับคนในหมู่บ้ำน 

 
 
 
 
ทุนทำงสังคมในกำรจัดกำรตนเอง  โดยหมู่บ้านจัดการตนเอง  ในกำรขับเคลื่อนงำนพัฒนำหมู่บ้ำน  

จ ำนวน  2  เรื่อง  ดังนี้ 
1) ประปาหมู่บ้าน  หมู่ที่  8  เกิดกำรจัดกำรตนเองในเรื่องระบบสำธำรณูปโภค บริกำรน้ ำดื่มสะอำด

ส ำหรับอุปโภคบริโภคให้กับประชำชนอย่ำงเพียงพอและทั่วถึง  ด้วยกลไกรกำรจัดกำรของคณะกรรมกำร
ประปำหมู่บ้ำน 

2)การพัฒนาปรับปรุงภูมิทัศน์ในหมู่บ้าน  เกิดกำรจัดกำรตนเองของหมู่บ้ำน  โดยให้ครัวเรือนนั้น
จัดกำรขยะด้วยตนเอง  พัฒนำปรับปรุงภูมิทัศน์ร่วมกับกองทุนเพ่ือกำรพัฒนำหมู่บ้ำน 

 
เส้นทางการพัฒนา 

 
 
 

หมู่ที่  9  บ้านโคกวัด 
มีทุนทำงสังคม ในกำรจัดกำรตนเอง  โดยมีทุนบุคคล  จ ำนวน  18  คน  ที่มีควำมเชี่ยวชำญ  ดังนี้ 
1) นายใช้เหรียง  คงสุขไทย  เป็นผู้ใหญ่บ้ำน  หมู่ที่  9  มีควำมเชี่ยวชำญในกำรไกล่เกลี่ยปัญหำ

ควำมขัดแย้งในหมู่บ้ำน  บริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กรในฐำนะเป็นประธำนคณะกรรมกำรหมู่บ้ำน  ประธำนกลุ่มผู้
เลี้ยงโคเนื้อ  คณะกรรมกำรสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน  ประธำนศูนยุ์ติธรรมต ำบลหนองหญ้ำปล้อง 

2) นายกันตัง  คนผิวเกลี้ยง  เป็นสมำชิกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหนองหญ้ำปล้อง  หมู่ที่  9  มี
ควำมเชี่ยวชำญในหำรร่วมบริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กรในฐำนะผู้น ำหมู่บ้ำนในด้ำนกำรบริกำรช่วยเหลือประชำชน
และด้ำนจิตอำสำช่วยเหลือชุมชน ท ำหน้ำที่ประสำนงำนจัดท ำนโยบำยและแผนพัฒนำหมู่บ้ำนร่วมกับองค์กำร
บริหำรส่วนต ำบลหนองหญ้ำปล้อง เป็นคณะกรรมกำรหมู่บ้ำน  และกรรมกำรกลุ่มผู้เลี้ยงโคเนื้อ 

3) นางรุ่งนภา  เสาวเพชร  เป็นสมำชิกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหนองหญ้ำปล้อง หมู่ที่  9  เป็น
ผู้น ำ แกนน ำในกำรด ำเนินงำนต่ำงๆ ของหมู่บ้ำน มีจิตอำสำช่วยเหลือกิจกรรมต่ำงๆของหมู่บ้ำน  ท ำหน้ำที่
ประสำนงำนจัดท ำนโยบำยและแผนพัฒนำหมู่บ้ำนร่วมกับองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหนองหญ้ำปล้อง เป็น
ประธำนกองทุนเงินล้ำน คณะกรรมกำรหมู่บ้ำน คณะกรรมกำรกลุ่มผู้เลี้ยงโคเนื้อ และเป็นอำสำสมัคร
สำธำรณสุขประจ ำหมู่บ้ำน 

4) นายเสาร์  แจ้งเรือง  เป็นผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้ำน  มีควำมเชี่ยวชำญในกำรร่วมบริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กร
ในฐำนะคณะกรรมกำรหมู่บ้ำน กรรมกำรกลุ่มผู้เลี้ยงโคเนื้อ  มีจิตอำสำช่วยเหลือกิจกรรมต่ำงๆ ของหมู่บ้ำน   

5) นายครอง  เอ่ียมม่ัน  เป็นผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้ำน  มีควำมเชี่ยวชำญและร่วมบริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กร
ในฐำนะคณะกรรมกำรหมู่บ้ำน มีจิตอำสำในกำรช่วยเหลือกิจกรรมต่ำงๆของหมู่บ้ำน 



6) นายเหรียง  ม่ันตั้น มีควำมเชี่ยวชำญในกำรร่วมบริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กรในฐำนะกรรมกำร
เกษตรกรหนองหญ้ำปล้อง  กรรมกำรกลุ่มผู้เลี้ยงโคเนื้อ  กรรมกำรกลุ่มชมรมผู้สูงอำยุ มีภูมิปัญญำปรำชญ์
ชำวบ้ำนด้ำนงำนจักสำน 

7) นายวัฒน์  ใจคน  มีควำมเชี่ยวชำญด้ำนพิธีกรรมและด้ำนสมุนไพร 
8) นางสถิต  คนผิวเกลี้ยง  มีควำมเชี่ยวชำญด้ำนเหรัญญิกกลุ่มเลี้ยงโคเนื้อ 
9) นายจันทร์  แจ้งเรือง  มีควำมเชื่ยวชำญในกำรร่วมบริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กรในฐำนะ

คณะกรรมกำรหมู่บ้ำน  มีจิตอำสำช่วยงำนต่ำงๆ ของหมู่บ้ำน 
10) นางลมัย  ไทยกลั่น   มีควำมเชี่ยวชำญในกำรร่วมบริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กร ในฐำนะ

คณะกรรมกำรหมู่บ้ำน    คณะกรรมกำรกองทุนเงินล้ำน มีจิตอำสำช่วยเหลือกิจกรรมต่ำงๆ ของหมู่บ้ำน 
11) นางล าเพย  ผาดศรี   มีควำมเชี่ยวชำญในกำรร่วมบริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กรในฐำนะ

คณะกรรมกำรหมู่บ้ำน  คณะกรรมกำรกองทุนเงินล้ำน  อำสำสมัครสำธำรณะสุขประจ ำหมู่บ้ำน มีจิตอำสำ
ช่วยเหลือกิจกรรมต่ำงๆของหมู่บ้ำน 

12) นางกรองกาญจน์  หนูทอง  มีควำมเชี่ยวชำญในกำรร่วมบริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กรในฐำนะ
คณะกรรมกำรหมู่บ้ำน  เป็นประธำนกลุ่มอสม.  ดูแลเรื่องของสุขภำพของคนในชุมชนในกำรป้องกันโรค  
ไข้เลือดออก  โรคติดต่อ ดูแลผู้ป่วยเรื้อรัง  โดยกำรออกตรวจวัดควำมดันโลหิต  เจำะเลือด  รำยงำนผลให้
โรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต ำบลหนองหญำปล้องทรำบ  ทุกเดือน  ดูแลหญิงตั้งครรภ์และหญิงหลังคลอด 

13) นางศศิธร  ศรีทัศน์   มีควำมเชี่ยวชำญในกำรร่วมบริหำรจัดกำรกลุ่มองคกรในฐำนะ  
คณะกรรมกำรกองทุนเงินล้ำน  อำสำสมัครสำธำรณสุขประจ ำหมู่บ้ำน  ดูแลเรื่องของสุขภำพของคนในชุมชน
ในกำรป้องกันโรค  ไข้เลือดออก  โรคติดต่อ ดูแลผู้ป่วยเรื้อรัง  โดยกำรออกตรวจวัดควำมดันโลหิต  เจำะเลือด  
รำยงำนผลให้โรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต ำบลหนองหญำปล้องทรำบ  ทุกเดือน  ดูแลหญิงตั้งครรภ์และหญิง
หลังคลอด 

14) นางกิตติยา  ภู่ประภา  มีควำมเชี่ยวชำญในกำรร่วมบริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กรในฐำนะเหรัญญิก
กองทุนเงินล้ำน  มีจิตอำสำในกำรช่วยเหลือกิจกรรมต่ำงๆ  ภำยในหมู่บ้ำน 

15) นายสนิท หนูทอง  มีควำมเชี่ยวชำญด้ำนกำรจักรสำน เช่นสำนเข่ง  ตะกร้ำ สุ่มไก่  จำกไม้ไผ่ 
ออกจ ำหน่ำยให้คนในพื้นทีแ่ละนอกพ้ืนที่เป็นกำรสร้ำงอำชีพสร้ำงรำยได้  

16) นายถวิล  เอี่ยมส าอางค์  มีควำมเชี่ยวชำญด้ำนกำรท ำเกษตรอินทรีย์เป็นอย่ำงดี 
17) นายหลอ  ม่ันตั้น มีควำมเชี่ยวชำญด้ำนจักรสำน เช่น  สำนเข่ง  ตะกร้ำ สุ่มไก่  จำกไม้ไผ่  เป็น

อย่ำงดี 
18) นางมาลี   เข็มทอง   มีควำมเชี่ยวชำญในกำรร่วมบริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กรในฐำนะ

คณะกรรมกำรกองทุนเงินล้ำน มีจิตอำสำในกำรร่วมท ำกิจกรรมต่ำงๆ ของหมู่บ้ำน 
 
 
 
ทุนทำงสังคมในกำรจัดกำรตนเอง  โดยมีกลุ่ม/องค์กร  ในกำรขับเคลื่อนงำนพัฒนำหมู่บ้ำน  จ ำนวน  

7  กลุ่ม  ดังนี้ 
1) กลุ่มเลี้ยงโคเนื้อ  ส่งเสริมการเลี้ยงโคเนื้อ เพ่ือสร้ำงอำชีพโดยกำรแจกจ่ำยพันธ์โคเนื้อ  และเมื่อ

ได้ท ำกำรผสมพันธ์ได้ลูก ก็น ำไปให้เกษตรกรที่ยังไม่ได้รับพันธ์โคเนื้อเลี้ยงต่อไป 



2) กลุ่มจักรสาน  เกิดกำรรวมกลุ่มของผู้สูงอำยุที่มีควำมเชี่ยวชำญในเรื่องของกำรจักรสำน เช่นสำน
เข่ง  ตะกร้ำ สุ่มไก่  จำกไม้ไผ่ ออกจ ำหน่ำยให้คนในพื้นที่และนอกพ้ืนที่เป็นกำรสร้ำงอำชีพสร้ำงรำยได้  

3) กลุ่มคณะกรรมการหมู่บ้าน  เพ่ือร่วมบริหำรจัดกำรหมู่บ้ำนร่วมกัน  ดูแลควำมสงบสุขของชุมชน 
4) กลุ่มอสม.  ประสำนงำนระหว่ำง โรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต ำบลหนองหญ้ำปล้องและอสม.

ประจ ำหมู่บ้ำน  รวมถึงกำรดูแลเรื่องกำรตรวจสุขภำพเบื้องต้นภำยในหมู่บ้ำน  เช่นกำรดูแลตรวจสุขภำพ  กำร
เจำะเลือด เบำหวำนควำมดัน กำรเดินรณรงค์ลูกน้ ำยุงลำยป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ 

5) กองทุนเงินล้าน  เป็นกองทุนที่ได้รับกำรช่วยเหลือจำกรัฐบำล  ให้มำบริหำรจัดกำรในรูปแบบกำร
กู้ยืม  ของกลุ่มสมำชิก  มีก ำหนดช ำระคืนทุกวันที่  20  ธันวำคม  ของทุกปี  มีแผนกำรท ำงำนและกำรจัดสรร
ก ำไรตำมระเบียบข้อบังคับ 

6) กลุ่มอาสาเกษตรหนองหญ้าปล้อง  เกิดกำรรวมกลุ่มกันของชำวบ้ำนท ำกำรเกษตรตำมโครงกำร
อันเนื่องมำจำกพระรำชด ำริ  เศรษฐกิจพอเพียง  เป็นศูนย์สำธิตกำรท ำเกษตร 

7) กลุ่มชมรมผู้สูงอายุ   ส่งเสริมเรื่องกำรดูแลสุขภำพของผู้สูงอำยุ  มีกำรจัดประชุมผู้สูงอำยุทุกวัน
ศุกร์ที่  4  ของเดือน  ที่โรงพยำบำลส่งเสริมสุภำพต ำบลหนองหญ้ำปล้อง  ในวันประชุมมีกำรตรวจสุขภำพ  
ร่วมรับประธำนอำหำรกลำงวันและกิจกรรมสันทนำกำร 

 
 
ทุนทำงสังคมในกำรจัดกำรตนเอง  โดยมีแหล่งประโยชน์  ในกำรขับเคลื่อนงำนพัฒนำหมู่บ้ำน  

จ ำนวน  6  กลุ่ม  ดังนี้ 
1) สหกรณ์ออมทรัพย์เครดิตยูเนี่ยน หนองหญ้าปล้อง  เพ่ือส่งเสริมให้ชุมชนรู้จักกำรออมมำกขึ้น 

เป็นกำรลดรำยจ่ำยในครัวเรือน ให้ชุมชนได้ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน  มีกำรจัดสวัสดิกำรให้กับสมำชิก  มีกำรจัด
ประชุมใหญ่สำมัญทุกเดือนมีนำคม ของทุกปี  โดยรับสมัครสมำชิกทั้งอ ำเภอหนองหญ้ำปล้อง 

2) วัดหนองหญ้าปล้อง  เป็นสถำนที่ปฏิบัติธรรมและประกอบพิธีกรรมทำงพระพุทธศำสนำของคนใน
ชุมชน   

3) โรงเรียนหนองหญ้าปล้องวิทยา  เป็นสถำนศึกษำที่จัดกำรเรียนกำรสอนให้แก่เด็กในชุมชนใน
ระดับมัธยมศึกษำตอนต้น จนถึงชั้นมัธยำมศึกษำตอนปลำย    และเป็นสถำนที่ค้นคว้ำหำควำมรู้ได้จำก
ห้องสมุดของโรงเรียน ใช้เป็นสถำนที่จัดประชุม ท ำกิจกรรมของคนในหมู่บ้ำน 

4) ศาลเจ้าพ่อทองด า  เป็นสถำนที่ยึดเหนี่ยวจิตใจของชำวบ้ำน  ในวันสงกรำนต์จะมีกำรจัดท ำบุญ
กลำงหมู่บ้ำน  เลี้ยงพระ  รดน้ ำด ำหัวผู้สูงอำยุ ทุกวันที่ 16  เมษำยนของทุกปี 

5) ศาลาเอนกประสงค์  หมู่ที่  9 เป็นสถำนที่พบปะพูดคุยของคนในชุมชน ใช้ในกำรจัดประชุม
ประชำคมประจ ำเดือนและเป็นสถำนที่จ่ำยเบี้ยยังชีพผู้สูงอำยุและผู้พิกำร 

6) หอกระจายข่าวประจ าหมู่บ้าน หมู่ที่  9  ใช้ประชำสัมพันธ์ข้อมูลข่ำวสำรต่ำงๆภำยในและ
ภำยนอกต ำบล  เพ่ือให้ประชำชนรับรรู้  เข้ำถึงข้อมูลข่ำวสำรและข่ำวกิจกรรมต่ำงๆ  ชำวบ้ำนได้เข้ำถึงเหล่ง
ข้อมูลข่ำวสำรได้อย่ำงทั่วถึง 

 
 
ทุนทำงสังคมในกำรจัดกำรตนเอง  โดยหมู่บ้านจัดการตนเอง  ในกำรขับเคลื่อนงำนพัฒนำในหมู่บ้ำน  

จ ำนวน  1 เรื่อง  ดังนี้ 



1)ประปาหมู่บ้าน  หมู่ที่  9  เกิดกำรจัดกำรตนเองในเรื่องระบบสำธำรณูปโภค  บริกำรน้ ำสะอำด
ส ำหรับอุปโภคให้กับประชำชน  อย่ำงเพียงพอและท่ัวถึง ด้วยกลไกลกำรบริหำรจัดกำรขององค์กำรบริหำรส่วน
ต ำบลหนองหญ้ำปล้อง 

 
เส้นทางการพัฒนา 

 
 
 
 
 

หมู่ที่  10  บ้านสระสี่มุม 
มีทุนทำงสังคม ในกำรจัดกำรตนเอง  โดยมีทุนบุคคล  จ ำนวน  16  คน  ที่มีควำมเชี่ยวชำญ  ดังนี้ 
1) นายสมชาย  ทองประเสริฐ เป็นก ำนันต ำบลหนองหญ้ำปล้อง  มีควำมเชี่ยวชำญในกำรไกล่เกลี่ย

ปัญหำควำมขัดแย้งในหมู่บ้ำน บริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กร  ในฐำนะเป็นประธำนในกำรพัฒนำหมู่บ้ำนในวันพ่อ
และวันแม่  เป็นผู้ดูแลระบบประปำหมู่บ้ำน  เป็นประธำนในกำรร่วมกันปลูกป่ำชุมชน และมีประธำนกลุ่มผู้
ปลูกสับปะรด 

2) นายธีรภาพ  หวังจิตต์  เป็นปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหนองหญ้ำปล้อง  มีควำมเชี่ยวชำญใน
กำรร่วมบริหำรจัดกำรองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหนองหญ้ำปล้อง  มีจิตอำสำช่วยเหลือชุมชน เป็นผู้น ำเกี่ยวกับ
กำรดูแลและบ ำรุงรักษำระบบประปำหมู่บ้ำน  และผู้น ำเกี่ยวกับกำรช่วยเหลือยำมมีภัยพิบัติที่เกิดขึ้น 

3) นายนิพล  วงศ์สวัสดิ์  เป็นสมำชิกอบต.หนองหญ้ำปล้อง  หมู่ที่  10  มีควำมเชี่ยวชำญในกำรร่วม
บริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กรในฐำนะเป็นผู้น ำหมู่บ้ำนในด้ำนกำรบริกำรช่วยเหลือประชำชนและด้ำนจิตอำสำ
ช่วยเหลือกิจกรรมต่ำงๆของหมู่บ้ำน  ท ำหน้ำที่ประสำนงำนจัดท ำนโยบำยและแผนพัฒนำหมู่บ้ำนร่วมกับ
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหนองหญ้ำปล้อง  เป็นรองประธำนกลุ่มผู้ปลูกสับปะรด  รองประธำนกำรปลูกป่ำ
ชุมชน 

4) นางดวงเดือน  คงอยู่  เป็นสมำชิกอบต.หนองหญ้ำปล้อง  หมู่ที่  10  มีควำมเชี่ยวชำญในกำรร่วม
บริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กรในฐำนะผู้น ำหมู่บ้ำนในด้ำนกำรบริกำรช่วยเหลือประชำชน  และด้ำนจิตอำสำ  เป็น
ประธำนกลุ่มสตรี เป็นอำสำสมัครสำธำรณสุขประจ ำหมู่บ้ำน (อสม.) คณะกรรมกำรหมู่บ้ำน  ประธำนกองทุน
หมู่บ้ำน 

5) นางสาวอ้อมใจ  ฤทธิ์มาก  เป็นผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้ำน  หมู่ที่  10 มีควำมเชี่ยวชำญในกำรร่วมบริหำร
จัดกำรกลุ่มองค์กรในฐำนะผู้น ำในกำรจัดกำรปัญหำชุมชน  จิตอำสำ เป็นคณะกรรมกำรหมู่บ้ำน  สมำชิกกลุ่มผู้
ปลูกสับปะรด คณะกรรมกำรกลุ่มออมทรัพย์เพ่ือกำรผลิต 

6) นายสมศักดิ์  ศรศิลป์  เป็นผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้ำน  หมู่ที่  10 มีควำมเชี่ยวชำญในกำรร่วมบริหำรกลุ่ม
องค์กรในฐำนะผู้น ำในกำรจัดกำรปัญหำชุมชน  มีจิตอำสำ  เป็นหัวหน้ำชุดรักษำควำมปลอดภัยหมู่บ้ำน  
คณะกรรมกำรหมู่บ้ำน 

7) นายสายชล  โพธิ์ไพจิตร  เป็นผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้ำน  หมู่ที่  10  มีควำมเชี่ยวชำญในกำรร่วมบริหำร
กลุ่มองค์กรในฐำนะผู้น ำในกำรจัดกำรปัญหำชุมชน  มีจิตอำสำ  เป็นหัวหน้ำชุดรักษำควำมปลอดภัยหมู่บ้ำน  
คณะกรรมกำรหมู่บ้ำน 



8) นายใจ  แก้วค า  มีควำมเชี่ยวชำญภูมิปัญญำด้ำนงำนจักรสำนงำนไม้ไผ่ สำนตะกร้ำ สำนเข่ง สำน
แห มีจิตอำสำ ช่วยเหลือกิจกรรมต่ำงๆ ในหมู่บ้ำน 

9) นางเจียง  แก้วค า  มีควำมเชี่ยวชำญภูมิปัญญำด้ำนงำนจักรสำนงำนไม้ไผ่ สำนตะกร้ำ สำนเข่ง 
สำนแห มีจิตอำสำ ช่วยเหลือกิจกรรมต่ำงๆ ในหมู่บ้ำน 

10) นายศรีนวล  สิงห์โพธิ์  มีภูมิปัญญำด้ำนกำรสำนแหเป็นอย่ำงดี  มีจิตอำสำ ช่วยเหลือกิจกรรม
ต่ำงๆ ในหมู่บ้ำน 

 
11) นายประสิทธิ์  พูลพันธิ์  มีควำมเชี่ยวชำญภูมิปัญญำด้ำนงำนจักรสำนงำนไม้ไผ่ สำนตะกร้ำ สำน

เข่ง สำนแห มีจิตอำสำ ช่วยเหลือกิจกรรมต่ำงๆ ในหมู่บ้ำน 
12) นายสิทธิพงษ์  สมนาม  มีควำมเชี่ยวชำญในกำรร่วมบริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กรในฐำนะรอง

ประธำนกลุ่มผู้ปลูกสับปะรด  คณะกรรมกำรหมู่บ้ำน  และมีภูมิปัญญำด้ำนกำรปลูกพืชแบบผสมผสำน 
13) นายมนัส พิณเนียม  มีควำมเชี่ยวชำญในกำรร่วมบริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กรในฐำนนะรอง

ประธำนกองทุนหมู่บ้ำน 
14) นางสมร  วัดสว่าง  มีควำมเชี่ยวชำญในกำรร่วมบริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กรในฐำนะเหรัญญิก

กองทุนหมู่บ้ำน  
15) นางธราธร  ฮะชะชู  มีควำมเชี่ยวชำญในกำรร่วมบริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กรในฐำนะประธำน อส

ม. หมู่ที่  10  ท ำหน้ำที่ในกำรดูแลและตรวจสุขภำพเบื้องต้น  เจำะเลือดเบำหวำน  วัดควำมดัน  ดูแลผู้ป่วยติด
เตยีง  และรณรงค์ดูแลก ำจัดลูกน้ ำยุงลำย 

16) นายทวีศักดิ์  มีสวัสดิ์  มีควำมเชี่ยวชำญในกำรร่วมบริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กรในฐำนะเหรัญญิก
กลุ่มผู้ปลูกสับปะรด  เชี่ยวชำญด้ำนเกษตรแบบผสมผสำน 

 
 
 
ทุนทำงสังคมในกำรจัดกำรตนเอง  โดยมีกลุ่ม/องค์กร  ในกำรขับเคลื่อนงำนพัฒนำหมู่บ้ำน  จ ำนวน  

5  กลุ่ม  ดังนี้ 
1) กลุ่มออมทรัพย์เพื่อการผลิต  มีกำรออมเงินของคนในหมู่บ้ำนทุกวันที่  1  ของเดือน  โดยออมคน

ละไม่เกิน  500  บำทต่อเดือน มีกำรปล่อยเงินกู้ให้กับสมำชิกกลุ่ม  และจัดสวัสดิกำรให้กับสมำชิก  สวัสดิกำร 
กรณีเสียชีวิตกลุ่มจะจัดพวงหรีดให้  1  พวง  และมอบเงินช่วยเหลือจ ำนวน  1,000  บำท  

2) กลุ่มผู้ปลูกสับปะรด  เกษตรจังหวัดเข้ำมำช่วยเหลือโดยกำรประกันรำคำสับปะรดและรับซื้อใน
รูปแบบกลุ่ม  จึงเกิดกำรรวมกลุ่มกันของผู้ปลูกสับปะรดในพ้ืนที่ และน ำไปขำยยังโรงงำนโดยไม่ผ่ำนพ่อค้ำคน
กลำง 

3) กองทุนหมู่บ้าน  หมู่ที่  10  กำรปล่อยเงินกู้ให้กับสมำชิกกองทุนหมู่บ้ำน  เพ่ือช่วยเหลือสมำชิกใน
กำรให้ไปต่อยอดจำกเงินที่ได้เช่น  กำรไปจ่ำยเงินค่ำปุ๋ยของเกษตรกร  กำรประกอบอำชีพ  และกำรจัด
สวัสดิกำรให้กับสมำชิก 

4) กลุ่ม อสม. หมู่ที่ 10  มีกำรดูแลสุขภำพของคนในหมู่บ้ำน  โดยกำรวัดควำมดันและชั่งน้ ำหนักทุก
เดือน  กำรดูแลผู้ป่วยติดเตียง คนพิกำร  ผู้สูงอำยุ  และผู้ติดเชื้อในหมู่บ้ำน  รณรงค์ในกำรแก้ไขปัญหำ
ไข้เลือดออก  โดยกำรเดินคว่ ำภำชนะภำยในหมู่บ้ำน  และหยอดทรำยเพ่ือป้องกันลูกน้ ำยุงลำย  รวมถึงกำร
ดูแลสุขภำพให้กับคนในหมู่บ้ำน 



5) กลุ่มกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี  สนับสนุนกิจกรรมของสมำชิกในกลุ่มสตรีแม่บ้ำน  หมู่ที่  10 
เป็นแหล่งเงินทุนกู้ยืมเพ่ือประกอบอำชีพ 

 
 
 
ทุนทำงสังคมในกำรจัดกำรตนเอง  โดยมีแหล่งประโยชน์  ในกำรขับเคลื่อนงำนพัฒนำในหมู่บ้ำน  

จ ำนวน  4  แหล่ง  ดังนี้ 
1) วัดสระสี่มุม  เป็นสถำนที่ปฏิบัติธรรมและประกอบพิธีกรรมทำงพุทธศำสนำ 
2) ศาลาเอนกประสงค์  หมู่ที่  10  เป็นสถำนที่พบปะ  พูดคุย และจัดเวทีประชำคมหมู่บ้ำน  และ

เป็นสถำนที่จ่ำยเบี้ยยังชีพผู้สูงอำยุและผู้พิกำร ใช้เป็นสถำนที่จัดกิจกรรมต่ำงๆ ของหมู่บ้ำน 
3) หอกระจายข่าว  เป็นจุดประชำสัมพันธ์แจ้งข่ำวสำรให้คนในหมู่บ้ำนได้รับทรำบอย่ำงทั่วถึงและทัน

ต่อเหตุกำรณ ์
4) ป่าชุมชน  เป็นสถำนที่ที่ชำวบ้ำนร่วมกันปลูกป่ำ  เพ่ือรักษำทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม  

ชำวบ้ำนได้รับประโยชน์โดยใช้เป็นที่พักผ่อนหย่อนใจ  และเป็นแหล่งอำหำร เช่น ผักพ้ืนบ้ำน หนอไม้ เห็ด  
เป็นต้น 

 
 
 
ทุนทำงสังคมในกำรจัดกำรตนเอง  โดยหมู่บ้านจัดการตนเอง  ในกำรขับเคลื่อนงำนพัฒนำหมู่บ้ำน  

จ ำนวน  2  เรื่อง  ดังนี้ 
1) ประปาหมู่บ้าน หมู่ที่  10  เกิดกำรจัดกำรตนเองในเรื่องระบบสำธำรณูปโภค  กำรบริกำรน้ ำ

สะอำดส ำหรับใช้อุปโภคบริโภคให้กับประชำชนในหมู่บ้ำน  หมู่ที่  10  ได้อย่ำงเพียงพอและทั่วถึงทั้งหมู่บ้ำน  
ด้วยกลไกกำรบริหำรจัดกำรของคณะกรรมกำรประปำหมู่บ้ำน 

2) การพัฒนาปรับปรุงภูมิทัศน์ในหมู่บ้าน  เกิดกำรจัดกำรตนเองของหมู่บ้ำน  โดยให้แต่ละครัวเรือน
นั้นก ำจัดขยะด้วยตนเอง เพ่ือพัฒนำปรับปรุงภูมิทัศน์ร่วมกับกองทุนเพ่ือกำรพัฒนำหมู่บ้ำน 

 
เส้นทางการพัฒนา 
 
 
 
หมู่ที่  11  บ้านห้วยสาริกา 
มีทุนทำงสังคม ในกำรจัดกำรตนเอง  โดยมีทุนบุคคล  จ ำนวน  22  คน  ที่มีควำมเชี่ยวชำญ  ดังนี้ 
1) นายชลาธร  วัฒนากร  เป็นผู้ใหญ่บ้ำนหมู่ที่  11  มีควำมเชี่ยวชำญในกำรไกล่เกลี่ยปัญหำควำม

ขัดแย้งในหมู่บ้ำน  บริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กรในฐำนะเป็นประธำนในกำรพัฒนำหมู่บ้ำนในวันพ่อและวันแม่  
ประธำนคณะกรรมกำรกองทุนหมู่บ้ำน 

2) นายไพวัลย์  จันทร์ลาด  เป็นผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้ำน หมู่ที่  11 มีควำมเชี่ยวชำญในกำรร่วมบริหำร
จัดกำรหมู่บ้ำนด้ำนกำรปกครอง  ช่วยเหลือประชำชนในหมู่บ้ำนเมื่อเกิดภัยพิบัติปัญหำต่ำงๆ  ในพ้ืนที่  มีจิต
อำสำ 



3) นางสุจินดา  รักษาดี  เป็นผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้ำน  หมู่ที่  11  มีควำมเชี่ยวชำญในกำรร่วมบริหำรจัดกำร
กลุ่มองค์กรในฐำนะผู้น ำในกำรจัดกำรปัญหำชุมชน  มีจิตอำสำ 

4) นายจรรยา  ถายะ  เป็นผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้ำน  หมู่ที่  11  มีควำมเชี่ยวชำญในกำรร่วมบริหำรจัดกำร
กลุ่มองค์กรในด้ำนงำนป้องกันและบรรเทำสำธำรณภัย  ดูแลควำมสงบเรียบร้อยในหมู่บ้ำน 

5) นางสุพัตรา    วัฒนากร  เป็นสมำชิกอบต.  หมู่ที่  11  มีควำมเชี่ยวชำญในกำรร่วมบริหำรจัดกำร
กลุ่มองค์กรในฐำนะผู้น ำในด้ำนกำรช่วยเหลือประชำชนในหมู่บ้ำน เป็นแกนน ำในกำรด ำเนินกิจกรรมต่ำงๆ ของ
หมู่บ้ำน  ท ำหน้ำที่ประสำนงำนจัดท ำนโยบำยและแผนพัฒนำหมู่บ้ำนร่วมกับองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหนอง
หญ้ำปล้อง  เป็นเลขำกองทุนหมู่บ้ำน ประธำนกลุ่มเต้ำหู้นมสด  เป็นคณะกรรมกำรกองทุนหลักประกันสุขภำพ
ต ำบลหนองหญ้ำปล้อง  เหรัญญิกกองทุนสวัสดิกำรสังคมเพ่ือพัฒนำศักยภำพชีวิตในต ำบลหนองหญ้ำปล้อง 
(สัจจะวันละ 1  บำท) 

6) นางสาย  กลิ่นแก้ว  เป็นสมำชิกอบต.  หมู่ที่  11  มีควำมเชี่ยวชำญในกำรร่วมบริหำรจัดกำรกลุ่ม
องค์กรในฐำนะผู้น ำในด้ำนกำรช่วยเหลือประชำชนในหมู่บ้ำน  และด้ำนจิตอำสำ  ท ำหน้ำที่ประสำนงำนจัดท ำ
นโยบำยและแผนพัฒนำหมู่บ้ำนร่วมกับองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหนองหญ้ำปล้อง  เป็นคณะกรรมกำรหมู่บ้ำน  
คณะกรรมกำรกลุ่มผักพ้ืนบ้ำน  คณะกรรมกำรกลุ่มออมทรัพย์เพ่ือกำรผลิต  คณะกรรมกำรกองทุนหมู่บ้ำน  
คณะกรรมกำรกลุ่มสำลิกำฟู๊ด  คณะกรรมกำรกลุ่มวิสำหกิจชุมชน   

7) นางศิริวรรณ  วัฒนากร  มีควำมเชี่ยวชำญในกำรร่วมบริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กรในฐำนะ
คณะกรรมกำรหมู่บ้ำน  ประธำนกลุ่มสำลิกำฟู๊ด  

8) นายกิมฮวด  ราตรี  มีควำมเชี่ยวชำญและร่วมบริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กรในฐำนะคณะกรรมกำร
หมู่บ้ำนด้ำนกำรพัฒนำหมู่บ้ำน  มีจิตอำสำ ช่วยเหลือกิจกรรมต่ำงๆ  ในหมู่บ้ำนเป็นอย่ำงดี 

9) นางสาวจุฑาพร  สุขวิบูลย์  มีควำมเชี่ยวชำญและร่วมบริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กรในฐำนะ
คณะกรรมกำรหมู่บ้ำนด้ำนกำรศึกษำ มีจิตอำสำ ช่วยเหลือกิจกรรมต่ำงๆ  ในหมู่บ้ำนเป็นอย่ำงดี 

10) นางสุขุมาษ  เติมศักดิ์   มีควำมเชี่ยวชำญและร่วมบริหำรจั ดกำรกลุ่มองค์กรในฐำนะ
คณะกรรมกำรหมู่บ้ำนด้ำนสตรี  ประธำนกลุ่มวิสำหกิจชุมชนบ้ำนห้วยสำลิกำ 

11) นางอ านวย  สามศรีโพธิ์แก้ว  มีควำมเชี่ยวชำญและร่วมบริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กรในฐำนะ
คณะกรรมกำรหมู่บ้ำน  มีจิตอำสำ ช่วยเหลือกิจกรรมต่ำงๆ  ในหมู่บ้ำนเป็นอย่ำงดี 

12) นายทวี  จันทร์ลาด  มีควำมเชี่ยวชำญและร่วมบริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กรในฐำนะคณะกรรมกำร
หมู่บ้ำน  มีจิตอำสำ ช่วยเหลือกิจกรรมต่ำงๆ  ในหมู่บ้ำนเป็นอย่ำงดี 

13) นายวิเชียร  รักไทย  มีควำมเชี่ยวชำญและร่วมบริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กรในฐำนะคณะกรรมกำร
หมู่บ้ำน  มีจิตอำสำ ช่วยเหลือกิจกรรมต่ำงๆ  ในหมู่บ้ำนเป็นอย่ำงดี 

14) นายธง  สาวแก้ว  ควำมเชี่ยวชำญและร่วมบริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กรในฐำนะคณะกรรมกำร
หมู่บ้ำนด้ำนกำรอนุรักษ์ศิลปะวัฒนธรรมไทย ประธำนกลุ่มกลองยำว 

15) นายกนิษฐ์  พิชิตวิจัย มีภูมิปัญญำด้ำนเกษตร กำรท ำเกษตรแบบผสมผสำน   มีจิตอำสำ 
ช่วยเหลือกิจกรรมต่ำงๆ  ในหมู่บ้ำนเป็นอย่ำงดี 

16) นายธีระ  พิชิตวิจัย  มีภูมิปัญญำด้ำนเกษตร กำรท ำเกษตรแบบผสมผสำน  มีจิตอำสำ ช่วยเหลือ
กิจกรรมต่ำงๆ  ในหมู่บ้ำนเป็นอย่ำงดี 

17) นายส าราญศิลป์  คลังเงิน  มีควำมเชี่ยวชำญด้ำนกำรจัดรำยกำรวิทยุ มีควำมสำมำรถในกำรแต่ง
เพลง เป็นสมำชิกกลุ่มนักเพลง เป็นสมำชิกกลุ่มสมำคมวิทยุ เป็นวิทยำกรอบรมกำรแต่งเพลงให้กับเยำวชน  ใน



อดีตเคยท ำหน้ำที่เป็นผู้ประชำสัมพันธ์ข่ำวสำรให้แก่หอกระจำยข่ำวต ำบล  มีภูมิปัญญำด้ำนกำรท ำปุ๋ยอินทรีย์
จำกมูลค้ำงคำว 

18) นายสมพงษ์  วัฒนากร อดีตเลขำนุกำร  นำยก อบต.หนองหญ้ำปล้อง มีควำมเชี่ยวชำญและ
ร่วมบริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กรในฐำนะประธำนกลุ่มสำนตะกร้อสอยมะม่วง มีจิตอำสำช่วยเหลือกิจกรรมต่ำงๆ  
ในหมู่บ้ำนเป็นอย่ำงด ี

19) นายเรือน  พิกุลขาว มีควำมเชี่ยวชำญและร่วมบริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กรในฐำนะรองประธำน
กลุ่มสำนตะกร้อสอยมะม่วง มีจิตอำสำช่วยเหลือกิจกรรมต่ำงๆ  ในหมู่บ้ำนเป็นอย่ำงดี 

20) นางอารียา  สุขวิบูลย์  มีควำมเชี่ยวชำญและร่วมบริหำรจัดกำรกลุ่มองค์กรในฐำนะประธำนกลุ่ม
ผักพ้ืนบ้ำน  มีจิตอำสำช่วยเหลือกิจกรรมต่ำงๆ  ในหมู่บ้ำนเป็นอย่ำงดี 

21) นางกัลยา  วัฒนากร  มีควำมเชี่ยวชำญด้ำนกำรปลูกมะม่วงเป็นอย่ำงดี มีจิตอำสำช่วยเหลือ
กิจกรรมต่ำงๆ  ในหมู่บ้ำน 

22) นางสาวณัฏฐณิชา  ธงฉิมพลี มีควำมเชี่ยวชำญด้ำนงำนฝีมือ  ถักไหมพรม มีจิตอำสำช่วยเหลือ
กิจกรรมต่ำงๆ  ในหมู่บ้ำนเป็นอย่ำงดี 

 
ทุนทำงสังคมในกำรจัดกำรตนเอง  โดยมีกลุ่ม/องค์กร  ในกำรขับเคลื่อนงำนพัฒนำในหมู่บ้ำน  

จ ำนวน  10  กลุ่ม  ดังนี้ 
1) กลุ่มผักพื้นบ้าน  มีกำรรวมกลุ่มกันปลูกผักพ้ืนบ้ำนและน ำสินค้ำทำงด้ำนกำรเกษตรไปขำยที่ตลำด

คลองเตย  โดยไม่มีกำรผ่ำนพ่อค้ำคนกลำง  และยังรับซื้อผลิตภัณฑ์ของหมู่บ้ำนจำกเพ่ือนบ้ำนไปขำยด้วย 
2) กลุ่มออมทรัพย์เพื่อการผลิต  ส่งเสริมกำรออมเงินของคนในหมู่บ้ำน  โดยออมคนละไม่เกิน  500  

บำทต่อเดือน  มีกำรปล่อยเงินกู้ให้กับสมำชิกกลุ่ม  มีจ ำนวนสมำชิก  60  คน 
3) กองทุนหมู่บ้าน  หมู่ที่  11  กำรปล่อยเงินกู้ให้กับสมำชิกกองทุนหมู่บ้ำน  เพ่ือช่วยเหลือสมำชิกใน

กำรให้ไปต่อยอดจำกเงินที่ได้  เช่น  กำรน ำเงินไปจ่ำยค่ำปุ๋ยของเกษตรกร  กำรประกอบอำชีพและกำรจัด
สวัสดิกำรให้แก่สมำชิก  มีกำรคิดอัตรำดอกเบี้ยร้อยละ  3%  ต่อปี  ปัจจุบันมีสมำชิก  83  คน 

4) กลุ่มเต้าหู้นมสด  เกิดกำรรวมกลุ่มกันของชำวบ้ำนฝึกท ำเต้ำหู้นมสดขำยในหมู่บ้ำนและส่งตำม
ร้ำนค้ำ  จัดเป็นอำหำรว่ำงในกำรประชุม  งำนศพ  และมีกำรต่อยอดท ำน้ ำสมุนไพร  มีจ ำนวนสมำชิก  7  คน 

5) กลุ่มตะกร้อสอยมะม่วง  เกิดกำรรวมกลุ่มกันของชำวบ้ำนสำนตะกร้อสอยมะม่วงขำยสร้ำงรำยได้  
เนื่องจำกในพ้ืนที่มีกำรปลูกมะม่วงกันมำก  ต้องใช้ตะกร้อสอยมะม่วงในกำรเก็บมะม่วงไปขำย ท ำให้มะม่วง
เสียหำยน้อยลง มีจ ำนวนสมำชิก  10  คน 

6) กลุ่มสาลิกาฟู๊ด  กำรจัดตั้งตู้น้ ำดื่มหยอดเหรียญ  จ ำนวน  4  ตู้  ตั้งไว้ให้ชำวบ้ำนได้มีน้ ำกรองที่
สะอำดไว้ดื่มทั่วทั้งหมู่บ้ำน 

7) กลุ่มวิสาหกิจชุมชนบ้านห้วยสาลิกา เกิดกำรรวมกลุ่มกันของชำวบ้ำนท ำกล้วยแปรรูป  ขำยใน
หมู่บ้ำนและส่งตำมร้ำนค้ำชุมชน  เช่น  กล้วยฉำบ ขนมคุกกี้กล้วย เค้กกล้วยหอม มีจ ำนวนสมำชิก  90  คน 
เป็นกำรสร้ำงรำยได้ให้กับคนในหมู่บ้ำน 

8) กลุ่มกลองยาว  เกิดกำรรวมกลุ่มของคนในหมู่บ้ำนที่ชอบกลองยำวและต้องกำรอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรมพ้ืนบ้ำน  มีจ ำนวนสมำชิก  11  คน  มีกำรฝึกสอนให้กับนักเรียนโรงเรียนบ้ำนจะโปรง  โดย
ได้รับกำรสนับสนุนงบประมำณจำกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหนองหญ้ำปล้องในกำรจัดซื้อกลองยำว 



9) กลุ่มอสม. หมู่ที่  11  มีกำรดูแลสุขภำพของคนในหมู่บ้ำน  โดยกำรวัดควำมดันและชั่งน้ ำหนัก  
เจำะเลือดหำภำวะเบำหวำน  ควำมดันโลหิต  รวมถึงกำรดูแลผู้ป่วยติดเตียง  คนพิกำร  ผู้สูงอำยุ  รณรงค์ใน
กำรแก้ไขปัญหำไข้เลือดออก  โดยกำรเดินคว่ ำภำชนะในหมู่บ้ำน  และหยอดทรำย เพ่ือป้องกันลูกน้ ำยุงลำย 

10) กลุ่มคลินิก Love Care  เป็นกำรรวมกลุ่มของแกนน ำวัยรุ่นร่วมกับโรงพยำบำลหนองหญ้ำปล้อง 
จัดตั้งกลุ่มบริกำรที่เป็นมิตรกับวัยรุ่น  เพ่ือกำรดูแลและเฝ้ำระวังหญิงตั้งครรภ์อำยุน้อยกว่ำ  20 ปี และเว้น
ระยะกำรตั้งครรภ์ซ้ ำ  มีกำรจัดท ำสื่อกำรเรียนกำรสอนโดยวัยรุ่นและเยำวชน  เน้นกำรท ำงำนเชิกรุกกับพ่อ แม่ 
ผู้ปกครอง โดยประสำนกับทำงโรงเรียน ในกำรจัดปฐมนิเทศเรื่องกำรตั้งครรภ์ไม่พร้อมก่อนวัยอันควร  เพ่ิมพูน
ควำมรู้ควำมเข้ำใจ  สร้ำงทักษะแก่วัยรุ่นเรื่องกำรคุมก ำเนิด  เพศศึกษำ  ทักษะชีวิต  โดยได้รับกำรสนับสนุน
งบประมำณจำกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหนองหญ้ำปล้อง 
 
 
 ทุนทำงสังคมในกำรจัดกำรตนเอง โดยมีแหล่งประโยชน์  ในกำรขับเคลื่อนงำนพัฒนำในหมู่บ้ำน
จ ำนวน  3  แหล่ง  ดังนี้ 
 1) ศาลาเอนกประสงค์หมู่ที่  11 ใช้เป็นสถำนที่จัดกิจกรรมต่ำงๆของหมู่บ้ำน  เช่นกำรจัดเวที
ประชำคม เป็นสถำนที่จ่ำยเบี้ยยังชีพของคนในหมู่บ้ำน 
 2) สนามกีฬา ใช้เป็นสถำนที่พบปะพูดคุย  และออกก ำลังกำยเพ่ือกำรมีสุขภำพที่ดีของคนในหมู่บ้ำน 
 3) โรงพยาบาลหนองหญ้าปล้อง  เป็นสถำนที่ปฐมพยำบำลและรักษำพยำบำลของคนในอ ำเภอ
หนองหญ้ำปล้อง 
 
 
 ทุนทำงสังคมในกำรจัดกำรตนเอง  โดยหมู่บ้านจัดการตนเอง  ในกำรขับเคลื่อนงำนพัฒนำหมู่บ้ำน  
จ ำนวน  1  เรื่อง  ดังนี้ 
 1) ประปาหมู่บ้าน  หมู่ที่  11  เกิดกำรจัดกำรตนเองในเรื่องระบบสำธำรณูปโภค  บริกำรน้ ำสะอำด
ส ำหรับอุปโภคบริโภคให้กับประชำชน  หมู่ที่  11  อย่ำงเพียงพอและทั่วถึงทั้งหมู่บ้ำน  ด้วยกลไกกำรบริหำร
จัดกำรของคณะกรรมกำรประปำหมู่บ้ำน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานฉบับท่ี 2   
วิวัฒนาการปัญหา และ ผลของการแก้ปัญหาที่เกิดขึ้น กับโอกาสของการแก้ปัญหา 

จนเกิดวิธีการท างานในการจดัการตนเอง 
 
จุดแข็ง    

                  องค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้าปล้องได้วิเคราะห์  SWOT  พบว่ามีจุดแข็ง  ดังนี้ 
๑.  องค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้าปล้อง  มีทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์ ฝนตก

ตามฤดูกาล  เหมาะส าหรับอาชีพเกษตรกรรม  เช่น  ปลูกไร่สับปรด มะนาว ฯลฯ 
๒.  ถนนภายในหมู่บ้านส่วนใหญ่เป็นถนนลาดยางและคอนกรีต  ท าให้ประชาชนสัญจรไปมา

และขนส่งพืชผลทางการเกษตรได้สะดวก 
๓.  ประชาชนยึดมั่นในหลักค าสอนทางศาสนา  ประเพณี  และวัฒนธรรม  ซึ่งการจัด

กิจกรรมจะมีประชาชนเข้าร่วมเป็นจ านวนมาก 
๔.  ประชาชนมีความรักสามัคคี  มีความเป็นน้ าหนึ่งใจเดียวกัน 
๕.  ประชาชนในพ้ืนที่ มีกลุ่มต่าง ๆ ในหมู่บ้าน เช่น กลุ่มออมทรัพย์ กลุ่มสหกรณ์ ลูกเสื้อ

ชาวบ้าน ฯลฯ   
    ๖.  ในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้าปล้อง  มีแหล่งน้ าธรรมชาติ  สามารถใช้
ประโยชน์ในการเกษตร 

๗.  มีทรัพยากรธรรมชาติที่เอ้ือต่อการพัฒนาให้เป็นแหล่งท่องเที่ยว  
๘.  มีวัดและส านักสงฆ์  จ านวน  ๑๐  แห่ง  (มีวัดหลวง  ได้แก่ วัดพุไทร)  เป็นศูนย์รวมจิตใจ

ของประชาชนในท้องถิ่น  และต าบลเพื่อนบ้านให้ความเคารพนับถือ 
 จุดอ่อน    
                    องค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้าปล้องได้วิเคราะห์  SWOT  พบว่ามีจุดอ่อน  ดังนี้  
  ๑.  องค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้าปล้อง  มีงบประมาณในการด าเนินการพัฒนาและ
บริหารจัดการจ านวนจ ากัดไม่เพียงพอ 

๒.  ปัญหาเรื่องยาเสพติดในพ้ืนที่  เป็นปัญหาที่ต้องได้รับการแก้ไขโดยด่วน  เนื่องจากทิ้งไว้
จะส่งผลกระทบในหลาย ๆ ด้าน 

๓.  ประชาชนบางส่วนไม่เข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรม/โครงการขององค์การบริหารส่วนต าบล 
 ๔.  เยาวชนบางส่วนติดยาเสพติด  และมอมเมาในอบายมุข 
 ๕.  องค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้าปล้อง  ขาดเครื่องมือ  เครื่องใช้  และวัสดุอุปกรณ์          

ในการปฏิบัติราชการ  และให้ความช่วยเหลือประชาชนที่ได้รับความเดือดร้อนในภาวะฉุกเฉิน 
     ๖.  กฎระเบียบข้อบังคับต่าง ๆ มีการปรับปรุงแก้ไขตลอดเวลา  ท าให้ศึกษาไม่ทัน ขาดความ
ชัดเจนในการด าเนินงาน 
     ๗.  องค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้าปล้อง  พื้นที่รับผิดชอบมาก ไม่สามารถบริการการ
พัฒนาได้ทั่วถึง 
        ๘.  องค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้าปล้อง  มีปริมาณงานมีมาก  บุคลากรมีน้อย  มีผล
ท าให้ผลงานไม่เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลเท่าท่ีควร 
     ๙.  ประชากรบางส่วนยังขาดการมีส่วนร่วม 
    ๑๐. สถานที่และอาคารที่ท าการคับแคบ  ไม่เพียงพอต่อการปฏิบัติงานในด้านต่าง ๆ 



 โอกาส     
                    องค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้าปล้องได้วิเคราะห์  SWOT  พบว่ามีโอกาส  ดังนี้ 

๑. หน่วยงานที่เกี่ยวข้องให้การส่งเสริมสนับสนุนในการส่งเสริมอาชีพ  ให้แก่ 
ประชาชน 

๒. ได้รับการสนับสนุนในด้านงบประมาณ  ความร่วมมือ  และอ่ืนๆ จากหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องเพ่ิมมากขึ้น 

๓. เด็กและเยาวชนมีโอกาสได้รับการสนับสนุน  ให้มีโอกาสเข้ารับการศึกษาต่อในระดับ     
ที่สูงขึ้น 

๔. กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นสนับสนุนให้ พนักงานส่วนต าบล  และพนักงานจ้าง              
ให้ได้รับการศึกษาในระดับปริญญาตรี  และปริญญาโท  โดยใช้งบประมาณจากองค์การ
บริหารส่วนต าบล 

๕. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้มีการรวมกลุ่ม สร้างเครือข่าย ท าให้มีการติดต่อ สื่อสาร 
ประสานงานร่วมกัน และด าเนินกิจกรรม/โครงการร่วมกัน 

 อุปสรรค   
                   องค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้าปล้องได้วิเคราะห์  SWOT  พบว่ามีอุปสรรค  ดังนี้    

๑.  ปัญหาด้านเศรษฐกิจ  ด้านการศึกษา  ความไม่ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ฯลฯ 
๒.  ราคาพืชผลการเกษตรตกต่ า  
๓.  ขาดการบูรณาการแผนงาน/โครงการ  ร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

         ๔.  การจัดสรรงบประมาณและระยะการเบิกจ่ายไม่เหมาะสมกับเวลาด าเนินการ 
                   ๕.  ค่าครองชีพมีแนวโน้มเพ่ิมสูงขึ้น ท าให้ประชาชนมีรายได้ไม่เพียงพอกับรายจ่าย 

 
 

ม.๑ บ้านอ่างศิลา 
หมู่ที่ ๑ยังประสบกับปัญหาสุขภาพเก่ียวกับความดัน เบาหวาน และภาวะอ้วน จะพบในประชากร

กลุ่ม วัยท างาน ผู้สูงอายุ และทุกกลุ่มประชากร ปัญหาสังคม จะพบปัญหาเกี่ยวกับพ้ืนที่ท ากิน และปัญหา
สิ่งแวดล้อม และขาดแคลนน้ าจืดในการท าการเกษตรดังนั้นจึงต้องสร้างการมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหา โดย
ให้คนในหมู่บ้านมีส่วนร่วมในการจัดการตนเองจากทุนและศักยภาพในระดับหมู่บ้านและต าบล มีการช่วยเหลือ
ดูแลสุขภาพโดยชุมชนแก่กลุ่มเป้าหมายที่ขาดผู้ดูแล เช่น ผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ป่วยเรื้อรัง โดยทีมงาน
อาสาสมัครดูแลผู้สูงอายุ คนพิการ และอสม. หมู่บ้าน  

โอกาสของการแก้ไขปัญหา 
มีกิจกรรมการจัดการปัญหาสิ่งแวดล้อม และเสริมสร้างสภาพแวดล้อมที่ดีของชุมชน  มีการจัดตั้ง อส

ม. จ านวน 9 คน ดูแลคนละ 10 หลังคาเรือน (ให้ความรู้เรื่องการระวังภัยโรคระบาด และการดูแลสุขภาพใน
ชุมชน)มีการระงับการระบาดของโรคได้ทันท่วงที  มีการจัดสถานที่ส าหรับเป็นศูนย์เรียนรู้ให้คนในและนอก
หมู่บ้านได้ค้นคว้าหาความรู้ เรียนรู้ข้อมูลข่าวสารต่างๆ และใช้ความรู้ในการด ารงชีวิต และมีการใช้ประโยชน์
จากศูนย์เรียนรู้ให้แก่คนภายในและภายนอกชุมชน มีกลุ่มกองทุนหมู่บ้าน  หมู่ที่  1  การปล่อยเงินกู้ให้แก่
สมาชิกในกลุ่ม  และน าก าไรมาพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานภายในหมู่บ้าน  เช่น  ต่อเติมอาคารเอนกประสงค์  ซื้อ
เก้าอ้ีและโต๊ะไว้ใช้ในการประชุม  พัฒนาไฟทางหมู่บ้าน  และช่วยเรื่องสาธารณะประโยชน์อ่ืนๆ กลุ่มออม
ทรัพย์เพื่อการผลิต  หมู่ที่  1  ด าเนินกิจกรรมสนับสนุนให้ประชาชนน าเงินมาออม  มีการปล่อยเงินกู้ยืม



ส าหรับสมาชิก เพื่อซื้อปุ๋ยและท าการเกษตร  กลุ่มฌาปณกิจหมู่บ้าน  หมู่ที่  1  เป็นการรวมกลุ่มของสมาชิก
ในหมู่บ้านตามความสมัครใจ  ด าเนินการกลุ่มฌาปณกิจมีการจัดท าพวงหรีด และมอบเงินทั้งหมดที่เก็บจาก
สมาชิก  กลุ่มกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี  สนับสนุนกิจกรรมของสมาชิกในกลุ่มสตรีแม่บ้านหมู่ที่  1  ท าขนุน
ทอด  และกล้วยทอดสร้างอาชีพให้กับแม่บ้านหมู่ที่  1  กลุ่มชมรมผู้สูงอายุหมู่ที่  1  เพ่ือส่งเสริมการดูแล
สุขภาพของผู้สูงอายุมีการจัดประชุมผู้สูงอายุบ้านอ่างศิลาทุกวันศุกร์ที่  3  ของทุกเดือน ในวันประชุมมีการ
ตรวจสุขภาพวัดความดันหาภาวะความดันโลหิตสูง  โรคเบาหวาน มีอาหารกลางวันและกิจกรรมสันทนาการ   
กลุ่มอสม.บ้านอ่างศิลา  การดูแลสุขภาพและคนในชุมชนในการรณรงค์ป้องกันโรคไข้เลือดออก  โรคติดต่อ  
ดูแลผู้ป่วยโรคเรื้อรัง  เช่น  ผู้ป่วยโรคความดันโลหิต  โรคเบาหวาน  โดยการออกตรวจวัดความดันโลหิต  เจาะ
เลือด  รายงานผลให้โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลทราบทุกเดือน  และดูแลหญิงตั้งครรภ์  หญิงหลังคลอด 

 
 

ม.๒ บ้านดงตากิต 
หมู่ที่ ๒ยังประสบกับปัญหาสุขภาพเกี่ยวกับความดัน เบาหวาน และภาวะอ้วน จะพบในประชากร

กลุ่ม วัยท างาน ผู้สูงอายุ และทุกกลุ่มประชากร ปัญหาชุมชนขาดความสามัคคี และขาดการเอ้ืออาทรซึ่งกัน
และกัน ปัญหาสังคม ปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติด  ปัญหาเด็กและเยาวชน   ปัญหาครัวเรือนมีรายได้
ไม่เพียงพอกับรายจ่าย ต้นทุนการด าเนินชีวิตสูงเกินไป  ปัญหาการบุกรุก ท าลายทรัพยากรธรรมชาติไปอย่าง
สูญเปล่า และไม่ตระหนักถึงผลกระทบที่จะเกิดขึ้นของการท าลายทรัพยากรธรรมชาติ  ปัญหาการไม่ใส่ใจใน
ปัญหาที่เกิดขึ้น และไม่มีการรวมตัวกันเพ่ือแก้ไขปัญหาของตนเองและชุมชน ยังมุ่งหวังความช่วยเหลือจาก
ภายนอก ดังนั้นจึงต้องสร้างการมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหา โดยให้คนในหมู่บ้านมีส่วนร่วมในการจัดการ
ตนเองจากทุนและศักยภาพในระดับหมู่บ้านและต าบล มี  

โอกาสของการแก้ไขปัญหา 
มีกิจกรรมการจัดการปัญหาสิ่งแวดล้อม และเสริมสร้างสภาพแวดล้อมที่ดีของชุมชน  มีการจัดตั้ง อส

ม. จ านวน 9 ให้ความรู้เรื่องการระวังภัยโรคระบาด และการดูแลสุขภาพในชุมชน)มีการระงับการระบาดของ
โรคได้ทันท่วงที  มีการจัดสถานที่ส าหรับเป็นศูนย์เรียนรู้ให้คนในและนอกหมู่บ้านได้ค้นคว้าหาความรู้ เรียนรู้
ข้อมูลข่าวสารต่างๆ และใช้ความรู้ในการด ารงชีวิต และมีการใช้ประโยชน์จากศูนย์เรียนรู้ให้แก่คนภายในและ
ภายนอกชุมชน มีทุนทางสังคมในการจัดการตนเอง    ดังนี้ กลุ่มเกษตร  เกิดการบริหารจัดการตนเองโดยการ
รวมกลุ่มเพื่อของบประมาณสนับสนุนจากอบต.หนองหญ้าปล้องในการท าเกษตรปลูกผัก  โดยการใช้ปุ๋ยชีวภาพ 
สารไล่แมลงจากสมุนไพร กองทุนหมู่บ้าน ดงตากิต  หมู่ที่  2  เป็นนโยบายของรัฐบาลจัดสรรงบประมาณให้
หมู่บ้านหาสมาชิก  โดยมีการจัดสวัสดิการให้กับสมาชิกกู้ยืมเงิน  โดยคิดดอกเบี้ยร้อยละ  6  บาท/ปี  และ
จัดสรรเงินส าหรับท ากิจกรรมสาธารณะประโยชน์ในหมู่บ้าน  คณะกรรมการหมู่บ้าน  เป็นนโยบายของรัฐบาล
ให้จัดตั้งกลุ่มเพ่ือร่วมบริหารจัดการหมู่บ้านร่วมกัน  ดูแลความสงบของชุมชน กลุ่มออมทรัพย์เพื่อการผลิต  
หมู่ที่  2  ด าเนินกิจกรรมสนับสนุนให้ประชาชนน าเงินมาออม  มีการเก็บเงินจากสมาชิกคนละ  50  บาท  
เมื่อออมครบ  6  เดือน  จะมีการปล่อยให้สมาชิกกู้ยืมเงินเพ่ือประกอบอาชีพ กลุ่ม อสม.  หมู่ที่   2  
ประสานงานระหว่างรพ.สต.บ้านอ่างศิลาและอสม.ประจ าหมู่บ้าน ในเรื่องการดูแลสุขภาพเบื้องต้นภายใน
หมู่บ้าน  เช่น  การตรวจสุขภาพ  การเจาะเลือดหาภาวะโรคเบาหวาน  ความดันโลหิต  รวมถึงการรณรงค์
ป้องกันโรคไข้เลือดออก กองทุนแม่ของแผ่นดิน หมู่ที่  2  เป็นกองทุนที่เกิดจากความร่วมมือของประชาชน
ส าหรับการป้องกันปัญหาจากยาเสพติด  โดยได้รับการจัดสรรงบประมาณจากอ าเภอหนองหญ้าปล้อง  เป็น
จ านวนเงิน  8,000  บาท  และมีการต่อยอดโดยการจัดทอดผ้าป่าสามัคคีและน าเงินมาช่วยเหลือ  บ าบัด เด็ก



ที่ติดยาเสพติด  ใช้ในการฝึกอาชีพ กลุ่ม  ชรบ.  ดูแลรักษาความปลอดภัยในหมู่บ้าน  ออกตรวจตามหมู่บ้าน  
และคอยดูแลมิให้มีผู้บุกรุกมาลักลอบตัดไม้ กองทุน  SML  เป็นนโยบายของรัฐบาลโดยการให้เงินทุนในการ
บริหารจัดการหมู่บ้านในรูปแบบของเต๊นท์  เก้าอ้ี  ให้เช่ายืมในหมู่บ้าน  เงินที่ได้น ามาพัฒนาเข้ากองทุนเพ่ือ
การพัฒนาหมู่บ้าน  ป่าชุมชน  ชาวบ้านได้ใช้ประโยชน์เป็นแหล่งหาอาหาร เช่น  เห็ด  หน่อไม้ และมีการตั้ง
ข้อตกลงกันในหมู่บ้าน  ห้ามตัดไม้  และช่วยกันดูแลรักษาป่า ประปาหมู่บ้าน  เกิดการจัดการตนเองในเรื่อง
ระบบสาธารณูปโภค (น้ า) บริการน้ าสะอาดส าหรับอุปโภคบริโภคให้กับประชาชนหมู่ที่  2  อย่างเพียงพอและ
ทั่วถึงในหมู่บ้าน  ด้วยกลไกการบริหารจัดการของคณะกรรมการหมู่บ้าน 

 
ม.๓ บ้านหนองไผ่ 

ยังประสบกับปัญหาสุขภาพเกี่ยวกับความดัน เบาหวาน และภาวะอ้วน จะพบในประชากรกลุ่ม วัย
ท างาน ผู้สูงอายุ และทุกกลุ่มประชากร ปัญหาชุมชนขาดความสามัคคี และขาดการเอ้ืออาทรซึ่งกันและกัน  
ปัญหาสังคม ปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติด  ปัญหาเด็กและเยาวชน   ปัญหาครัวเรือนมีรายได้ไม่
เพียงพอกับรายจ่าย ต้นทุนการด าเนินชีวิตสูงเกินไป  ปัญหาการบุกรุก ท าลายทรัพยากรธรรมชาติไปอย่างสูญ
เปล่า และไม่ตระหนักถึงผลกระทบที่จะเกิดขึ้นของการท าลายทรัพยากรธรรมชาติ ปัญหาการไม่ใส่ใจในปัญหา
ที่เกิดขึ้น และไม่มีการรวมตัวกันเพ่ือแก้ไขปัญหาของตนเองและชุมชน ยังมุ่งหวังความช่วยเหลือจากภายนอก 
ดังนั้นจึงต้องสร้างการมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหา โดยให้คนในหมู่บ้านมีส่วนร่วมในการจัดการตนเองจากทุน
และศักยภาพในระดับหมู่บ้านและต าบล มี  

โอกาสของการแก้ไขปัญหา 
มีกิจกรรมการจัดการปัญหาสิ่งแวดล้อม และเสริมสร้างสภาพแวดล้อมที่ดีของชุมชน  มีการจัดสถานที่

ส าหรับเป็นศูนย์เรียนรู้ให้คนในและนอกหมู่บ้านได้ค้นคว้าหาความรู้ เรียนรู้ข้อมูลข่าวสารต่างๆ และใช้ความรู้
ในการด ารงชีวิต และมีการใช้ประโยชน์จากศูนย์เรียนรู้ให้แก่คนภายในและภายนอกชุมชน  มีทุนทางสังคมใน
การจัดการตนเอง    ดังนี้ มีกลุ่มผู้สูงอายุ  หมู่ที่  3  ส่งเสริมการดูแลสุขภาพผู้สูงอายุมีการจัดประชุมทุกวัน
ศุกร์ที่  3  ของทุกเดือน  ในวันประชุมมีกิจกรรมการออกก าลังกาย  ตรวจรักษาสุขภาพ กลุ่ม  อสม. หมู่ที่  3  
ดูแลเรื่องสุขภาพของคนในชุมชนในการรณรงค์ป้องกันโรคไข้เลือดออก  โรคติดต่อ  ดูแลผู้ป่วยเรื้อรัง  เช่น  
ผู้ป่วยโรคเบาหวาน   ผู้ป่วยโรคความดันโลหิต  โดยการออกตรวจวัดความดันโลหิต  เจาะเลือด  รายงานผลให้  
รพ.สต.หนองหญ้าปล้องทราบทุกเดือน  นอกจากนี้ยังดูแลหญิงตั้งครรภ์และหญิงหลังคลอด กลุ่มแม่บ้าน  หมู่
ที่  3  เป็นการรวมกลุ่มของแม่บ้านที่ผลิตขนมปังไส้ต่างๆ ที่ผลิตและจ าหน่าย  เพ่ือสร้างงานและอาชีพใน
ชุมชน  กลุ่มดนตรี  เป็นการรวมกลุ่มของเด็กและเยาวชนในชุมชนใช้เวลาว่างในการเล่นดนตรี  ท าให้ห่างไกล
จากอบายมุขและยาเสพติด  กลุ่มองค์กรชุมชน  เป็นกลุ่มที่มีคณะท างานร่วมบริหารจัดการหมู่บ้านร่วมกัน 
กองทุนหมู่บ้านหนองไผ่  การจัดสวัสดิการปล่อยเงินกู้ให้กับสมาชิกกองทุนหมู่บ้านเพ่ือช่วยเหลือสมาชิก   
ศูนย์ก าจัดศัตรูพืช  เป็นศูนย์ก าจัดศัตรูพืชเพ่ือการผลิตในหมู่บ้าน  กลุ่มออมทรัพย์เพื่อการผลิต  บ้านหนอง
ไผ่  เป็นการส่งเสริมให้ชุมชนรู้จักการออม  ลดรายจ่ายโดยการฝากเงินออมทรัพย์  และมาปล่อยเงินกู้ยืมและ
จัดสวัสดิการ / เงินปันผลให้กับสมาชิก  ศูนย์สาธิตการตลาดเพื่อการผลิต  บ้านหนองไผ่  เป็นศูนย์กลางเพ่ือ
การจ าหน่ายสินค้าให้กับเกษตรกรในหมู่บ้าน  กลุ่มประปาหมู่บ้าน  หมู่ที่  3  เป็นการบริหารจัดการหมู่บ้าน
โดยชุมชนเอง  กลุ่มแม่บ้านเกษตร  เป็นการรวมกลุ่มของแม่บ้านที่ท าผลผลิตทางการเกษตรแปรรูป  สร้าง
รายได้  สร้างอาชีพ   ชรบ. (ชุดรักษาความปลอดภัยหมู่บ้าน)  เพ่ือดูแลและรักษาความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน  ของคนในชุมชน  กลุ่มหมอแคน  เป็นการรวมกลุ่มของคนในชุมชน  สนับสนุนการอนุรักษ์แคน  ใช้
แสดงในงานบวช  งานแต่งงาน และงานพิธีการต่างๆ  สร้างความสนุกสนานให้กับคนในชุมชน  กลุ่มกลองยาว  



เป็นการรวมกลุ่มของคนในชุมชน  สนับสนุนการอนุรักษ์กลองยาว  ใช้แสดงในงานบวช  งานแต่งงาน และงาน
พิธีการต่างๆ  สร้างความสนุกสนานให้กับคนในชุมชน กลุ่มหนังตลุง  การรวมกลุ่มของคนในชุมชน  สนับสนุน
การอนุรักษ์หนังตลุง ใช้แสดงในงานบวช  งานแต่งงาน และงานพิธีการต่างๆ  สร้างความสนุกสนานให้กับคน
ในชุมชน  กลุ่มเยาวชน  เป็นการรวมกลุ่มของเด็กและเยาวชน เล่นกีฬาและส่งเข้าแข่งขันตามงานเทศกาล
ต่างๆ  ประเภทฟุตบอล  เปตอง  วอลเล่บอล  ตะกร้อ  เพ่ือให้เด็กและเยาวชนห่างไกลจากยาเสพติดและ
อบายมุขต่างๆ 

 
ม.๔ บ้านหนองหญ้าปล้อง 

ยังประสบกับปัญหาสุขภาพเกี่ยวกับความดัน เบาหวาน และภาวะอ้วน จะพบในประชากรกลุ่ม วัย
ท างาน ผู้สูงอายุ และทุกกลุ่มประชากร ปัญหาชุมชนขาดความสามัคคี และขาดการเอ้ืออาทรซึ่งกันและกัน  
ปัญหาสังคม ปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติด  ปัญหาเด็กและเยาวชน   ปัญหาครัวเรือนมี รายได้ไม่
เพียงพอกับรายจ่าย ต้นทุนการด าเนินชีวิตสูงเกินไป  ปัญหาการบุกรุก ท าลายทรัพยากรธรรมชาติไปอย่างสูญ
เปล่า และไม่ตระหนักถึงผลกระทบที่จะเกิดขึ้นของการท าลายทรัพยากรธรรมชาติ ปัญหาการไม่ใส่ใจในปัญหา
ที่เกิดขึ้น และไม่มีการรวมตัวกันเพ่ือแก้ไขปัญหาของตนเองและชุมชน ยังมุ่งหวังความช่วยเหลือจากภายนอก 
ดังนั้นจึงต้องสร้างการมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหา โดยให้คนในหมู่บ้านมีส่วนร่วมในการจัดการตนเองจากทุน
และศักยภาพในระดับหมู่บ้านและต าบล มี  

โอกาสของการแก้ไขปัญหา 
มีกิจกรรมการจัดการปัญหาสิ่งแวดล้อม และเสริมสร้างสภาพแวดล้อมที่ดีของชุมชน  มีการจัดสถานท

ที่ส าหรับเป็นศูนย์เรียนรู้ให้คนในและนอกหมู่บ้านได้ค้นคว้าหาความรู้ เรียนรู้ข้อมูลข่าวสารต่างๆ และใช้ความรู้
ในการด ารงชีวิต และมีการใช้ประโยชน์จากศูนย์เรียนรู้ให้แก่คนภายในและภายนอกชุมชน มีทุนทางสังคมใน
การจัดการตนเอง    ดังนี้ มีกองทุนหมู่บ้าน เป็นกองทุนเพ่ือการกู้ยืมในการประกอบอาชีพของคนในหมู่บ้าน 
สามารถแก้ไขปัญหาเรื่องทุนในการประกอบอาชีพ และช่วยเหลือกันในยามทุกข์ยาก  คณะกรรมการป่าชุมชน
หนองหญ้าปล้อง  มีกิจกรรมการประชุมร่วมกันในการดูแลรักษาป่า การท าแนวป้องกันไฟป่า  ส่งเสริมการ
อนุรักษ์ป่าพ้ืนที่ ๓๘๒ ไร่  กลุ่มฌาปนกิจหมู่บ้าน มีการรวมกลุ่มท าฌาปนกิจกันในระดับหมู่บ้าน มีการรับ
สมัครสมาชิก และจัดเก็บเงินเข้ากลุ่ม โดยสมาชิกเมื่อเสียชีวิต ทางกลุ่มจะจ่ายเงินให้สมาชิกศพ กลุ่มสัจจะวัน
ละบาท (กองทุนสวัสดิการ)  เป็นกองทุนสวัสดิการภายในต าบลหนองหญ้าปล้อง มีการจัดการดูแลสมาชิก
ตามระเบียบกองทุน มีการจัดการสวัสดิการด้าน เกิด การเจ็บ ป่วย และด้านการตาย  กลุ่มหัตถกรรมท ามือ  
มีการร่วมกันผลิตงานฝีมือประเภทจักรสาน และการท าพวงกุญแจ การท าดอกไม้ประดิษฐ์ ตุ๊กตาไหมพรม มี
การน าสินค้าที่ท าไปขาย เป็นการสร้างรายได้ให้กับสมาชิกกลุ่มกลุ่มอนุรักษ์ป่าเขากระทิง  มีการส่งเสริมการ
อนุรักษ์ป่าเขากระทิง พ้ืนที่ ๔,๐๐๐ ไร่ มีการท าแนวกันไฟและการป้องกันไฟป่า ทุกเดือนมกราคมของทุกปี มี
การประสานงานกับ อบต.ในการจัดการไฟป่าเมื่อเกิดเหตุ และจัดพ้ืนที่ป่าเขากระทิง เป็นแหล่งเรียนรู้ป่า มีการ
พาเยาวชนเข้าไปศึกษาพ้ืนที่ป่าเขากระทิง  เรียนรู้พืชสมุนไพร การศึกษาระบบธรรมชาติ  และท างานใน
รูปแบบ ทสม. ชมรมลูกเสือชาวบ้านต าบล  เป็นกลุ่มชาวบ้านที่มีจิตอาสา เข้าร่วมท ากิจกรรมกับหมู่บ้าน
ต าบล และท ากิจกรรมเพ่ือสาธารณะประโยชน์ เช่นการร่วมปลูกป่า ชมรมผู้สูงอายุ  มีการประชุมร่วมกันทุก
เดือน โดยก าหนดให้มีการประชุมทุกวันศุกร์ที่๔ ของเดือน มีการท ากิจกรรมพูดคุย กิจกรรมนันทนาการ  การ
ส่งเสริมการตรวจสุขภาพผู้สูงอายุ การแจ้งข่าวสาร จากระดับต่างๆเพ่ือให้สมาชิกรับทราบ  มีการท ากิจกรรม 
ออกเยี่ยมผู้พิการติด  ชมรม อสม. มีการแบ่งครัวเรือนในระดับหมู่บ้านรับผิดชอบดูแลสุขภาพสมาชิก เป็นการ
ด าเนินงานของกลุ่มแกนน าที่มีจิตอาสาคอยช่วยเหลือและพัฒนางานด้านสุขภาพอนามัยของประชาชนใน



ชุมชน ไม่ว่าจะเป็นการแจ้งข่าวสารสาธารณะสุขให้ประชาชนได้รับทราบถึงโรคระบาด โรคติดต่อต่างๆ แนะน า
และถ่ายทอดความรู้การดูแลรักษาเบื้องต้นเพ่ือป้องกันและควบคุมไม่ให้โรคเกิดการระบาด การดูแลสุขภาพ
อนามัยของแม่และเด็ก โภชนาการด้านอาหาร การดูแลรักษาสุขภาพเหงือกและฟัน การส่งต่อผู้ป่วยและ
ติดตามการปฐมพยาบาลเบื้องต้น รวมถึงการวางแผนป้องกันและเฝ้าระวังปัญหาการเกิดโรคในหมู่บ้าน และ
การดูแลสิทธิประโยชน์ของประชาชนในชุมชนเพ่ือประสานงานกับกลุ่มผู้น าชุมชนและองค์การบริหารส่วน
ต าบลเพื่อให้ได้รับสิทธินั้นๆ กลุ่มสืบสานวัฒนธรรมประเพณีหมู่บ้าน  ท าหน้าที่รับผิดชอบการจัดงาน
ประเพณีของพ้ืนที่ ในการจัดกิจกรรม ถนนข้าวเหนียวแดง จะมีกิจกรรมร าแคน ร าวงย้อนยุค และกิจกรรม
สร้างความสามัคคีของคนในหมู่บ้านต าบล ทางกลุ่มมีการจัดการกองทุนซึ่งได้รับบริจาค น าใช้ในการจัด
กิจกรรม ซึ่งมีทั้งการระดมทุน การรับบริจาค เงินที่สมทบกองทุนจะใช้ในการท าบุญ และพัฒนากลุ่ม ซึ่งงานที่
กลุ่มรับผิดชอบจะจัดในช่วงเดือน เมษายน ในช่วงวันสงกรานต์ รวมถึงการท าบุญหมู่บ้านและศาลเจ้าพ่อเขา
กระทิงด้วย  กลุ่มถือศีลกินเจ  ในช่วงเทศกาลกินเจทางพ้ืนที่จะมีคนเข้าร่วมเทศกาลกินเจอยู่มาก ที่บ้าน นาง
กาญจนา โกมลวานิช จะมีการจัดตั้งโรงทานทุกปี  เป็นการส่งเสริมคนในพ้ืนที่ให้ลด ละเลิก การบริโภค 
เนื้อสัตว์ และเป็นการท าบุญร่วมกัน คณะกรรมการหมู่บ้าน  บริหารจัดการหมู่บ้านไม่ว่าจะเป็นการจัดการ
เงินกองทุนต่างๆการดูแลความสงบเรียบร้อยการจัดตั้งด่านตรวจในวันงานเทศกาลต่างๆการเฝ้าระวังกลุ่มเสี่ยง
และสอดส่องความสงบเรียบร้อยของหมู่บ้านรวมถึงการร่วมงานและกิจกรรมกับหน่วยงานทั้งภายในและ
ภายนอก  กลุ่มผู้ใช้น้ า  จัดการปัญหาการปล่อยน้ าเข้าพ้ืนที่เกษตร การส ารวจการใช้น้ าในพ้ืนที่ล าห้วยแม่ประ
จันทร์ เพ่ือใช้ท าการเกษตร ดูแลการปล่อยระดับน้ าของเขื่อนแม่ประจันทร์ไม่ให้กระทบกับชาวบ้าน ชุดรักษา
ความสงบหมู่บ้าน ดูแลความปลอดภัยของประชาชนในหมู่บ้าน และคอยอ านวยความสะดวกเมื่อเวลามีงาน
หรือเทศกาลต่างๆ   
ต ารวจบ้าน  ช่วยดูแลความปลอดภัยของประชาชนในหมู่บ้าน ท างานร่วมกับเจ้าหน้าที่ต ารวจในการดูแล
รักษาความสงบในพ้ืนที่หมู่บ้าน อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน ช่วยดูแลความปลอดภัยของประชาชนใน
หมู่บ้าน และคอยอ านวยความสะดวกเม่ือเวลามีงานหรือเทศกาลต่างๆ  กลุ่มผู้ประกอบการร้านค้า มีการ
ร่วมกันปรับปรุงด้านสุขลักษณะของร้านค้าให้มีความสะอาดร่วมกัน   ร่วมด าเนินการโครงการร้านค้าอาหาร
ปลอดภัยคณะท างานโครงการแก้ไขปัญหาที่ดินท ากินและที่อยู่อาศัย  จัดการปัญหา  มีการส ารวจข้อมูล
ปัญหาที่ดินท ากินและที่อยู่อาศัย การจัดท าแผนที่เดินดิน การจับพิกัด GPS แปลงที่ดินที่ทับซ้อนกับหน่วยงาน 
รวมถึงครัวเรือนที่มีปัญหาที่ดินท ากิน  จัดท าแผนพัฒนาและแก้ไขปัญหาที่ดินท ากินในพ้ืนที่ร่วมกัน 

 
ม.๕ บ้านจะโปรง 

ยังประสบกับปัญหาสุขภาพเกี่ยวกับความดัน เบาหวาน และภาวะอ้วน จะพบในประชากรกลุ่ม วัย
ท างาน ผู้สูงอายุ และทุกกลุ่มประชากร ปัญหาชุมชนขาดความสามัคคี และขาดการเอ้ืออาทรซึ่งกันและกัน  
ปัญหาสังคม ปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติด  ปัญหาเด็กและเยาวชน   ปัญหาครัวเรือนมีรายได้ไม่
เพียงพอกับรายจ่าย ต้นทุนการด าเนินชีวิตสูงเกินไป  ปัญหาการบุกรุก ท าลายทรัพยากรธรรมชาติไปอย่างสูญ
เปล่า และไม่ตระหนักถึงผลกระทบที่จะเกิดขึ้นของการท าลายทรัพยากรธรรมชาติ ปัญหาการไม่ใส่ใจในปัญหา
ที่เกิดขึ้น และไม่มีการรวมตัวกันเพ่ือแก้ไขปัญหาของตนเองและชุมชน ยังมุ่งหวังความช่วยเหลือจากภายนอก 
ดังนั้นจึงต้องสร้างการมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหา โดยให้คนในหมู่บ้านมีส่วนร่วมในการจัดการตนเองจากทุน
และศักยภาพในระดับหมู่บ้านและต าบล มี  

โอกาสของการแก้ไขปัญหา 



มีกิจกรรมการจัดการปัญหาสิ่งแวดล้อม และเสริมสร้างสภาพแวดล้อมที่ดีของชุมชน  มีการจัดสถานท
ที่ส าหรับเป็นศูนย์เรียนรู้ให้คนในและนอกหมู่บ้านได้ค้นคว้าหาความรู้ เรียนรู้ข้อมูลข่าวสารต่างๆ และใช้ความรู้
ในการด ารงชีวิต และมีการใช้ประโยชน์จากศูนย์เรียนรู้ให้แก่คนภายในและภายนอกชุมชน  มีทุนทางสังคมใน
การจัดการตนเอง    ดังนี้ มีกองทุนหมู่บ้าน  จัดสวัสดิการปล่อยเงินกู้ให้กับสมาชิกกองทุนหมู่บ้าน  เพ่ือ
ช่วยเหลือสมาชิกและพัฒนาอาชีพ  จัดสวัสดิการให้กับสมาชิก  น าเงินสาธารณประโยชน์มาพัฒนาหมู่บ้าน 
กลุ่มน้ าประปา  บริการน้ าสะอาดส าหรับบริโภคบริโภคให้กับประชาชน  หมู่ที่  5  อย่างเพียงพอทั่วถึงทั้ง
หมู่บ้าน  ด้วยกลไกลบริหารจัดการของคณะกรรมการประปาหมู่บ้าน  กลุ่มเปตอง  เป็นกิจกรรมการออกก าลัง
กายของผู้สูงอายุ  และส่งเข้าแข่งขันตามงานเทศกาลต่างๆ  กลุ่มจัดดอกไม้  เป็นการรวมกลุ่มของแม่บ้านที่
ต้องการหารายได้เสริมและเป็นการลดรายจ่ายในครอบครัว  โดยการรับจัดสถานที่ตามงานพิธี  และงาน
เทศกาลต่างๆ  กลุ่มกลองยาว  เป็นการรวมกลุ่มของผู้สูงอายุที่ส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนอนุรักษ์กลองยาว  
โดยการสอนนักเรียนร าและตีกลองยาว  ในโรงเรียนบ้านจะโปรงทุกวันศุกร์  และรับงานแสดงกลองยาว  ตาม
งานพิธีต่างๆ  เช่นงานบวช   กองทุนแม่ของแผ่นดิน  เป็นกองทุนที่เกิดจากการรวมกลุ่มของประชาชน  
ส าหรับการป้องกันปัญหายาเสพติดในหมู่บ้าน  เพ่ือใช้ในการฝึกอาชีพส าหรับคนที่เลิกยาเสพติด  กลุ่มสตรี
แม่บ้าน    เป็นการรวมกลุ่มของแม่บ้านคอยช่วยเหลือการจัดกิจกรรมต่างๆของหมู่บ้าน กองทุนพัฒนา
บทบาทสตรี  สนับสนุนกิจกรรมของสามชิกกลุ่มสตรีแม่บ้าน  หมู่ที่  5  ท าขนุนทอดและกล้วยทอด  เป็นการ
สร้างรายได้  ลดรายจ่ายในครัวเรือน  และช่วยเหลือการจัดกิจกรรมต่างๆของหมู่บ้าน  กลุ่มฌาปณกิจหมู่บ้าน  
หมู่ที่  5  เป็นการรวมกลุ่มของสมาชิกในหมู่บ้าน  ตามความสมัครใจ  ทางกลุ่มฌาปณกิจมีการจัดท าพวงหรีด  
และมอบเงินที่เก็บจากสมาชิกเพ่ือช่วยเหลือญาติของผู้เสียชีวิตในการจัดงานศพกลุ่มกีฬาเยาวชน  บ้านจะ
โปรง  เป็นการรวมกลุ่มของเด็กและเยาวชน ในหมู่บ้าน  เล่นกีฬา  ฟุตบอล  ฟุตซอล วอลเลบอล  เปตอง 
ตะกร้อ โดยได้รับการจัดสรรอุปกรณ์กีฬาจากองค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้าปล้อง  และส่งเข้าแข่งขัน
ตามงาน  เทศกาลต่างๆกลุ่มชมรมผู้สูงอายุ  ส่งเสริมเรื่องการดูแลสุขภาพของผู้สูงอายุ  มีการจัดประชุม
ผู้สูงอายุบ้านจะโปรง  ทุกวันพฤหัสบดี  ที่  3  ของทุกเดือน  ในวันประชุมมีการตรวจสุขภาพวัดความดันหา
ภาวะความดันโลหิตสูง  โรคเบาหวาน  มีอาหารกลางวันและกิจกรรมสันทนาการ   กลุ่มเต้นแอโรบิค  ส่งเสริม
ให้ประชาชนได้ออกก าลังกายเพ่ือสุขภาพ  เป็นประจ าทุกวันโดยจัดที่โรงเรียนบ้านจะโปรงกลุ่มอพป.  อาสา
พัฒนาและป้องกันตนเอง  ดูแลรักษาความปลอดภัยในหมู่บ้าน คอยดูแลมิให้มีผู้บุกรุกป่าชุมชน ชรบ.  ดูแล
รักษาความปลอดภัยในหมู่บ้าน  ดูแลรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  ของคนในชุมชน  กลุ่มตา
สับปะรด  เป็นการรวมกลุ่มของอาสาสมัครดูแล  สอดส่อง  เรื่องยาเสพติดในหมู่บ้าน  และนอกหมู่บ้าน 

 
ม.๖ บ้านพุไทร 

ยังประสบกับปัญหาสุขภาพเกี่ยวกับความดัน เบาหวาน และภาวะอ้วน จะพบในประชากรกลุ่ม วัย
ท างาน ผู้สูงอายุ และทุกกลุ่มประชากร ปัญหาชุมชนขาดความสามัคคี และขาดการเอ้ืออาทรซึ่งกันและกัน 
ปัญหาสังคม ปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติด  ปัญหาเด็กและเยาวชน   ปัญหาครัวเรือนมีรายได้ไม่
เพียงพอกับรายจ่าย ต้นทุนการด าเนินชีวิตสูงเกินไป  ปัญหาการบุกรุก ท าลายทรัพยากรธรรมชาติไปอย่างสูญ
เปล่า และไม่ตระหนักถึงผลกระทบที่จะเกิดขึ้นของการท าลายทรัพยากรธรรมชาติ ปัญหาการไม่ใส่ใจในปัญหา
ที่เกิดขึ้น และไม่มีการรวมตัวกันเพ่ือแก้ไขปัญหาของตนเองและชุมชน ยังมุ่งหวังความช่วยเหลือจากภายนอก 
ดังนั้นจึงต้องสร้างการมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหา โดยให้คนในหมู่บ้านมีส่วนร่วมในการจัดการตนเองจากทุน
และศักยภาพในระดับหมู่บ้านและต าบล มี  

โอกาสของการแก้ไขปัญหา 



มีกิจกรรมการจัดการปัญหาสิ่งแวดล้อม และเสริมสร้างสภาพแวดล้อมที่ดีของชุมชน  มีการจัดสถานท
ที่ส าหรับเป็นศูนย์เรียนรู้ให้คนในและนอกหมู่บ้านได้ค้นคว้าหาความรู้ เรียนรู้ข้อมูลข่าวสารต่างๆ และใช้ความรู้
ในการด ารงชีวิต และมีการใช้ประโยชน์จากศูนย์เรียนรู้ให้แก่คนภายในและภายนอกชุมชน  มีทุนทางสังคมใน
การจัดการตนเอง    ดังนี้ มีกลุ่มชุดรักษาความปลอดภัยหมู่บ้าน (ชรบ)  ดูแลรักษาความปลอดภัยในหมู่บ้าน 
ออกตรวจตามหมู่บ้าน  และคอยดูแลมิให้มีผู้บุกรุกมาลักลอบตัดไม้  กลุ่มอาสาพัฒนาและป้องกันตนเอง 
(อพป)  อาสาพัฒนาและป้องกันตนเอง  คอยดูแลมิให้มีผู้บุกรุกมาลักลอบตัดไม้ กลุ่มท าน้ าพริก  เป็นการ
รวมกลุ่มของคนในชุมชน เพ่ือผลิตน้ าพริกเผา  น้ าพริกกะปิ  และพริกแกง  ออกจ าหน่าย  โดยไม่ใช้สารกันบูด  
เป็นการสร้างอาชีพสร้างรายได้ให้กับคนในชุมชน กลุ่มเห็ดหูหนู  เป็นการรวมกลุ่มกันท าเห็ดหูหนูออกจ าหน่าย
เพ่ือสร้างรายได้ให้กับคนในชุมชน กลุ่มอสม. เป็นการผสานงานระหว่าง  รพ.สต.บ้านจะโปรง  และอสม.
ประจ าหมู่บ้าน  ในการดูแลและตรวจสุขภาพเบื้องต้นของคนในหมู่บ้าน  เช่น  การตรวจสุขภาพการ
เจริญเติบโตเด็กทารกแรกเกิดจนถึงอายุ  5  ขวบ  การเจาะเลือดตรวจหาภาวะเบาหวาน  ความดันโลหิต  
และการเดินรณรงค์ลูกน้ ายุงลายป้องกันโรคไข้เลือดออก  กลุ่มกีฬาต้านยาเสพติด  เป็นการรวมกลุ่มของเด็ก
และเยาวชนในหมู่บ้าน  เล่นกีฬาฟุตบอล ตะกร้อ เปตอง  โดยได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากองค์การ
บริหารส่วนต าบลหนองหญ้าปล้อง กลุ่มถักกระเป๋า  เป็นการรวมตัวกันของคนในหมู่บ้านในการถักกระเป๋าจาก
พลาสติก  จ าหน่ายตามงานเทศกาลต่างๆ  เพ่ือสร้างอาชีพ  สร้างรายได้ ให้กับคนในชุมชน กลุ่มฌาปณกิจ
หมู่บ้าน  หมู่ที่  6  เป็นการช่วยเหลือค่าจัดการศพของญาติผู้เสียชีวิต  โดยการเปิดรับสมัครสมาชิกตามความ
สมัตรใจ มีการเก็บเงินจากสมาชิกกลุ่มเมื่อมีเพ่ือนสมาชิกกลุ่มเสียชีวิต  มีการจัดท าพวงหรีดและมอบเงินที่เก็บ
จากสมาชิกกลุ่มสตรีแม่บ้าน  หมู่ที่  6  ร่วมกิจกรรมสร้างงาน  สร้างอาชีพ  ร่วมงานสตรีกับหน่วยงาน  อบต.  
อ าเภอ  และจังหวัด  ช่วยงานสาธารณะประโยชน์  กลุ่มปุ๋ยหมักชีวภาพ การท าปุ๋ยชีวภาพ  สารไล่แมลง  
ให้กับสมาชิกที่ไม่มีทุนท าการเกษตรซื้อปุ๋ยในราคาถูก  กลุ่มผ้ามัดย้อม  ท าผ้ามัดย้อมโดยใช้สีจากธรรมชาติ  
โดยการรวมกลุ่มของกลุ่มแม่บ้านเพ่ือสร้างรายได้  สร้างอาชีพ  กองทุนเงินล้าน  จัดสวัสดิการการปล่อยเงินกู้
ให้กับสมาชิกกองทุนหมู่บ้าน  เพ่ือช่วยเหลือสมาชิกและพัฒนาอาชีพ  จัดสวัสดิการให้กับสมาชิก  น าเงิน
สาธารณะประโยชน์มาพัฒนาหมู่บ้าน  กลุ่มเลี้ยงหมู เป็นการรวมกลุ่มของคนในชุมชนในการประกอบอาชีพ
เลี้ยงหมูสร้างรายได้ให้กับคนในชุมชน กลุ่มกลองยาว  สืบสานดนตรีไทยพ้ืนบ้าน  และใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์กลุ่มท าน้ าฝาง  เป็นน้ าดื่มสมุนไพรเพ่ือสุขภาพ  จัดท าขึ้นเพ่ือจ าหน่ายให้กับคนในชุมชนและนอก
ชุมชน เป็นการสร้างอาชีพ  สร้างรายได้ให้กับคนในชุมชน 
 
ม.๗ บ้านเขาบันใด 

ยังประสบกับปัญหาสุขภาพเกี่ยวกับความดัน เบาหวาน และภาวะอ้วน จะพบในประชากรกลุ่ม วัย
ท างาน ผู้สูงอายุ และทุกกลุ่มประชากร ปัญหาชุมชนขาดความสามัคคี และขาดการเอ้ืออาทรซึ่งกันและกัน  
ปัญหาสังคม ปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติด  ปัญหาเด็กและเยาวชน   ปัญหาครัวเรือนมีรายได้ไม่
เพียงพอกับรายจ่าย ต้นทุนการด าเนินชีวิตสูงเกินไป  ปัญหาการบุกรุก ท าลายทรัพยากรธรรมชาติไปอย่างสูญ
เปล่า และไม่ตระหนักถึงผลกระทบที่จะเกิดขึ้นของการท าลายทรัพยากรธรรมชาติ ปัญหาการไม่ใส่ใจในปัญหา
ที่เกิดขึ้น และไม่มีการรวมตัวกันเพ่ือแก้ไขปัญหาของตนเองและชุมชน ยังมุ่งหวังความช่วยเหลือจากภายนอก 
ดังนั้นจึงต้องสร้างการมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหา โดยให้คนในหมู่บ้านมีส่วนร่วมในการจัดการตนเองจากทุน
และศักยภาพในระดับหมู่บ้านและต าบล มี  

โอกาสของการแก้ไขปัญหา 



มีกิจกรรมการจัดการปัญหาสิ่งแวดล้อม และเสริมสร้างสภาพแวดล้อมที่ดีของชุมชน  มีการจัดสถานที่
ส าหรับเป็นศูนย์เรียนรู้ให้คนในและนอกหมู่บ้านได้ค้นคว้าหาความรู้ เรียนรู้ข้อมูลข่าวสารต่างๆ และใช้ความรู้
ในการด ารงชีวิต และมีการใช้ประโยชน์จากศูนย์เรียนรู้ให้แก่คนภายในและภายนอกชุมชน  มีทุนทางสังคมใน
การจัดการตนเอง    ดังนี้ มีกลุ่มออมทรัพย์เพื่อการผลิตบ้านเขาบันได  มีการออมเงินของคนในหมู่บ้าน  ทุก
วันที่  1  ของเดือน  มีการปล่อยเงินกู้ให้กับสมาชิกกลุ่ม  กองทุนหมู่บ้าน  หมู่ที่  7  การปล่อยเงินกู้ให้กับ
สมาชิกกองทุนหมู่บ้าน  เพ่ือช่วยเหลือสมาชิกในการให้ไปต่อยอดจากเงินที่ได้  เช่น  การไปจ่ายค่าปุ๋ยของ
เกษตรกร  การประกอบอาชีพ  และการจัดสวัสดิการให้กับสมาชิกกลุ่ม อสม. หมู่ที่  7  มีการดูแลสุขภาพคน
ในหมู่บ้าน  โดยการวัดความดันและชั่งน้ าหนัก  การดูแลผู้ป่วยติดเตียง  คนพิการ  ผู้สูงอายุ  รณรงค์ในการ
ป้องกันโรคไข้เลือดออก  โดยการเดินคว่ าภาชนะภายในหมู่บ้านและหยอดทรายเพ่ือป้องกันลู กน้ ายุงลาย  
กองทุนแก้ไขปัญหาความยากจน (กขคจ)  การปล่อยเงินกู้ให้กับสมาชิกเพ่ือใช้ในการประกอบอาชีพ สร้าง
รายได้  กลุ่มแม่บ้าน  ร่วมกิจกรรมสร้างงาน  สร้างอาชีพ  ร่วมงานสตรีกับหน่วยงาน  อบต.  อ าเภอ  และ
จังหวัด ช่วยงานสาธารณะประโยชน์  กลุ่มชรบ. ดูแลรักษาความสงบเรียบร้อยภายในหมู่บ้าน  ออกตรวจตาม
หมู่บ้าน  คอยดูแลมิให้มีผู้บุกรุกมาลักลอบตัดไม้กลุ่มวิสาหกิจชุมชน บ้านเขาบันได เกษตรพัฒนา  เป็นการ
รวมกลุ่มกันของคนในหมู่บ้านจัดท ากลุ่มเห็ด เพ่ือสร้างอาชีพ  สร้างรายได้    กลุ่มจักรสาน  เป็นการรวมกลุ่ม
ของคนในหมู่บ้านร่วมกันจักรสานและออกแบบผลิตภัณฑ์จากไม้ไผ่  เช่น  การท าโคมไฟจากไม้ไผ่ เพื่อจ าหน่าย
เป็นการสร้างอาชีพ  สร้างรายได้ 
 
ม.๘ บ้านสะแกงาม 

ยังประสบกับปัญหาสุขภาพเกี่ยวกับความดัน เบาหวาน และภาวะอ้วน จะพบในประชากรกลุ่ม วัย
ท างาน ผู้สูงอายุ และทุกกลุ่มประชากร ปัญหาชุมชนขาดความสามัคคี และขาดการเอ้ืออาทรซึ่งกันและกัน 
ปัญหาสังคม ปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติด  ปัญหาเด็กและเยาวชน   ปัญหาครัวเรือนมีรายได้ไม่
เพียงพอกับรายจ่าย ต้นทุนการด าเนินชีวิตสูงเกินไป  ปัญหาการบุกรุก ท าลายทรัพยากรธรรมชาติไปอย่างสูญ
เปล่า และไม่ตระหนักถึงผลกระทบที่จะเกิดขึ้นของการท าลายทรัพยากรธรรมชาติ ปัญหาการไม่ใส่ใจในปัญหา
ที่เกิดขึ้น และไม่มีการรวมตัวกันเพ่ือแก้ไขปัญหาของตนเองและชุมชน ยังมุ่งหวังความช่วยเหลือจากภายนอก 
ดังนั้นจึงต้องสร้างการมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหา โดยให้คนในหมู่บ้านมีส่วนร่วมในการจัดการตนเองจากทุน
และศักยภาพในระดับหมู่บ้านและต าบล มี  

โอกาสของการแก้ไขปัญหา 
มีกิจกรรมการจัดการปัญหาสิ่งแวดล้อม และเสริมสร้างสภาพแวดล้อมที่ดีของชุมชน  มีการจัดสถานที่

ส าหรับเป็นศูนย์เรียนรู้ให้คนในและนอกหมู่บ้านได้ค้นคว้าหาความรู้ เรียนรู้ข้อมูลข่าวสารต่างๆ และใช้ความรู้
ในการด ารงชีวิต และมีการใช้ประโยชน์จากศูนย์เรียนรู้ให้แก่คนภายในและภายนอกชุมชน  มีทุนทางสังคมใน
การจัดการตนเอง    ดังนี้ มีกองทุนหมู่บ้าน  จัดสวัสดิการปล่อยเงินกู้ให้กับสมาชิกกองทุนหมู่บ้าน  เพ่ือ
ช่วยเหลือสมาชิกในการประกอบอาชีพ  มีการจัดสวัสดิการกรณีเสียชีวิต  คณะกรรมการหมู่บ้าน  มีการจัด
ประชุมทุกวันที่  5  ของทุกเดือนในหมู่บ้าน  มีการเข้าร่วมประชุมกับอ าเภอ  กลุ่มไส้เดือนดิน  เกิดการ
รวมกลุ่มของชาวบ้านที่แก้ไขปัญหาดิน  โดยใช้ไส้เดือนดิน  เพ่ือการลดสารเคมีทางการเกษตร  กลุ่มปุ๋ยน้ า
หมักชีวภาพ กรมพัฒนาที่ดินได้เข้ามาให้ความรู้  มีการสนับสนุนสารเร่ง  น้ าหมัก  โดยใช้วัตถุดิบในท้องถิ่นใน
การท าน้ าหมักชีวภาพใส่ต้นไม้ ท าให้ได้ผลผลิตที่มีคุณภาพ  กลุ่มอาสาพัฒนาและป้องกันตนเอง (อพป)  
กองทุนที่เกิดจากความร่วมมือลงแรงกันในการปรับปรุงภูมิทัศน์ในหมู่บ้านให้ดูสะอาดสวยงาม  มีการจัดเวร
ยามเพ่ือคอยดูแลรักษาความสงบเรียบร้อยภายในหมู่บ้าน มีกองทุนแม่ของแผ่นดิน กองทุนที่เกิดจากความ



ร่วมมือของประชาชนส าหรับป้องกันปัญหาจากยาเสพติด  มีการจัดท าพุ่มผ้าป่าสามัคคีร่วมกับอ าเภอหนอง
หญ้าปล้องเป็นประจ าทุกปี   กลุ่มอสม. หมู่ที่  8  การดูแลสุขภาพของคนในชุมชนในการรณรงค์ป้องกันโรค
ไข้เลือดออก  โรคติดต่อใส่ทรายและพ่นยาไล่ยุง  การดูแลผู้ป่วยเรื้อรัง  เช่นผู้ป่วยโรคความดันโลหิตสูง  
โรคเบาหวาน  โดยการออกตรวจวัดความดันโลหิต  เจาะเลือด  รายงานผลให้รพ.สต.ทราบทุกเดือน  และดูแล
หญิงตั้งครรภ์และหญิงหลังคลอด  มีการจัดประชุมเดือนละ  1  ครั้งที่  รพสต.  การพัฒนาปรับปรุงภูมิทัศน์
ในหมู่บ้าน  เกิดการจัดการตนเองของหมู่บ้าน  โดยให้ครัวเรือนนั้นจัดการขยะด้วยตนเอง  พัฒนาปรับปรุงภูมิ
ทัศน์ร่วมกับกองทุนเพ่ือการพัฒนาหมู่บ้าน 

 
ม.๙ บ้านโคกวัด 

ยังประสบกับปัญหาสุขภาพเกี่ยวกับความดัน เบาหวาน และภาวะอ้วน จะพบในประชากรกลุ่ม วัย
ท างาน ผู้สูงอายุ และทุกกลุ่มประชากร ปัญหาชุมชนขาดความสามัคคี และขาดการเอ้ืออาทรซึ่งกันและกัน  
ปัญหาสังคม ปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติด  ปัญหาเด็กและเยาวชน   ปัญหาครัวเรือนมีรายได้ไม่
เพียงพอกับรายจ่าย ต้นทุนการด าเนินชีวิตสูงเกินไป  ปัญหาการบุกรุก ท าลายทรัพยากรธรรมชาติไปอย่างสูญ
เปล่า และไม่ตระหนักถึงผลกระทบที่จะเกิดขึ้นของการท าลายทรัพยากรธรรมชาติ ปัญหาการไม่ใส่ใจในปัญหา
ที่เกิดขึ้น และไม่มีการรวมตัวกันเพ่ือแก้ไขปัญหาของตนเองและชุมชน ยังมุ่งหวังความช่วยเหลือจากภายนอก 
ดังนั้นจึงต้องสร้างการมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหา โดยให้คนในหมู่บ้านมีส่วนร่วมในการจัดการตนเองจากทุน
และศักยภาพในระดับหมู่บ้านและต าบล มี  

โอกาสของการแก้ไขปัญหา 
มีกิจกรรมการจัดการปัญหาสิ่งแวดล้อม และเสริมสร้างสภาพแวดล้อมที่ดีของชุมชน  มีการจัดสถานที่

ส าหรับเป็นศูนย์เรียนรู้ให้คนในและนอกหมู่บ้านได้ค้นคว้าหาความรู้ เรียนรู้ข้อมูลข่าวสารต่างๆ และใช้ความรู้
ในการด ารงชีวิต และมีการใช้ประโยชน์จากศูนย์เรียนรู้ให้แก่คนภายในและภายนอกชุมชน  มีทุนทางสังคมใน
การจัดการตนเอง    ดังนี้ มีกลุ่มเลี้ยงโคเนื้อ  ส่งเสริมการเลี้ยงโคเนื้อ เพ่ือสร้างอาชีพโดยการแจกจ่ายพันธ์โค
เนื้อ  และเมื่อได้ท าการผสมพันธ์ได้ลูก ก็น าไปให้เกษตรกรที่ยังไม่ได้รับพันธ์โคเนื้อเลี้ยง เป็นการสร้างรายได้ใน
ครัวเรือน   กลุ่มจักรสาน  เกิดการรวมกลุ่มของผู้สูงอายุที่มีความเชี่ยวชาญในเรื่องของการจักรสาน เช่นสาน
เข่ง  ตะกร้า สุ่มไก่  จากไม้ไผ่ ออกจ าหน่ายให้คนในพ้ืนที่และนอกพ้ืนที่เป็นการสร้างอาชีพสร้างรายได้ กลุ่ม
คณะกรรมการหมู่บ้าน  เพ่ือร่วมบริหารจัดการหมู่บ้านร่วมกัน  ดูแลความสงบสุขของชุมชน กลุ่มอสม.  
ประสานงานระหว่าง โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลหนองหญ้าปล้องและอสม.ประจ าหมู่บ้าน  รวมถึ งการ
ดูแลเรื่องการตรวจสุขภาพเบื้องต้นภายในหมู่บ้าน  เช่นการดูแลตรวจสุขภาพ  การเจาะเลือด เบาหวานความ
ดัน การเดินรณรงค์ลูกน้ ายุงลายป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ  กองทุนเงินล้าน  เป็นกองทุนที่ได้รับการ
ช่วยเหลือจากรัฐบาล  ให้มาบริหารจัดการในรูปแบบการกู้ยืม  ของกลุ่มสมาชิก  กลุ่มอาสาเกษตรหนองหญ้า
ปล้อง  เกิดการรวมกลุ่มกันของชาวบ้านท าการเกษตรตามโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ  เศรษฐกิจ
พอเพียง  เป็นศูนย์สาธิตการท าเกษตร    กลุ่มชมรมผู้สูงอายุ   ส่งเสริมเรื่องการดูแลสุขภาพของผู้สูงอายุ  มี
การจัดประชุมผู้สูงอายุทุกวันศุกร์ที่  4  ของเดือน  ที่โรงพยาบาลส่งเสริมสุภาพต าบลหนองหญ้าปล้อง  ในวัน
ประชุมมีการตรวจสุขภาพ  ร่วมรับประธานอาหารกลางวันและกิจกรรมสันทนาการ 

 
ม.๑๐ บ้านสระสี่มุม 

ยังประสบกับปัญหาสุขภาพเกี่ยวกับความดัน เบาหวาน และภาวะอ้วน จะพบในประชากรกลุ่ม วัย
ท างาน ผู้สูงอายุ และทุกกลุ่มประชากร ปัญหาชุมชนขาดความสามัคคี และขาดการเอ้ืออาทรซึ่งกันและกัน  



ปัญหาสังคม ปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติด  ปัญหาเด็กและเยาวชน   ปัญหาครัวเรือนมีรายได้ไม่
เพียงพอกับรายจ่าย ต้นทุนการด าเนินชีวิตสูงเกินไป  ปัญหาการบุกรุก ท าลายทรัพยากรธรรมชาติไปอย่างสูญ
เปล่า และไม่ตระหนักถึงผลกระทบที่จะเกิดขึ้นของการท าลายทรัพยากรธรรมชาติ ปัญหาการไม่ใส่ใจในปัญหา
ที่เกิดขึ้น และไม่มีการรวมตัวกันเพ่ือแก้ไขปัญหาของตนเองและชุมชน ยังมุ่งหวังความช่วยเหลือจากภายนอก 
ดังนั้นจึงต้องสร้างการมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหา โดยให้คนในหมู่บ้านมีส่วนร่วมในการจัดการตนเองจากทุน
และศักยภาพในระดับหมู่บ้านและต าบล มี  

โอกาสของการแก้ไขปัญหา 
มีกิจกรรมการจัดการปัญหาสิ่งแวดล้อม และเสริมสร้างสภาพแวดล้อมที่ดีของชุมชน  มีการจัดสถานที่

ส าหรับเป็นศูนย์เรียนรู้ให้คนในและนอกหมู่บ้านได้ค้นคว้าหาความรู้ เรียนรู้ข้อมูลข่าวสารต่างๆ และใช้ความรู้
ในการด ารงชีวิต และมีการใช้ประโยชน์จากศูนย์เรียนรู้ให้แก่คนภายในและภายนอกชุมชน  มีทุนทางสังคมใน
การจัดการตนเอง    ดังนี้ มีกลุ่มออมทรัพย์เพื่อการผลิต  มีการออมเงินของคนในหมู่บ้านทุกวันที่  1  ของ
เดือน  โดยออมคนละไม่เกิน  500  บาทต่อเดือน มีการปล่อยเงินกู้ให้กับสมาชิกกลุ่ม  และจัดสวัสดิการให้กับ
สมาชิก  สวัสดิการ กรณีเสียชีวิต กลุ่มผู้ปลูกสับปะรด  เกิดการรวมกลุ่มกันของผู้ปลูกสับปะรดในพ้ืนที่ และ
น าไปขายยังโรงงานโดยไม่ผ่านพ่อค้าคนกลาง  กองทุนหมู่บ้าน  หมู่ที่  10  การปล่อยเงินกู้ให้กับสมาชิก
กองทุนหมู่บ้าน  เพ่ือช่วยเหลือสมาชิกในการให้ไปต่อยอดจากเงินที่ได้เช่น  การไปจ่ายเงินค่าปุ๋ยของเกษตรกร  
การประกอบอาชีพ  และการจัดสวัสดิการให้กับสมาชิก    กลุ่ม อสม. หมู่ที่ 10  มีการดูแลสุขภาพของคนใน
หมู่บ้าน  โดยการวัดความดันและชั่งน้ าหนักทุกเดือน  การดูแลผู้ป่วยติดเตียง คนพิการ  ผู้สูงอายุ  และผู้ติด
เชื้อในหมู่บ้าน  รณรงค์ในการแก้ไขปัญหาไข้เลือดออก  โดยการเดินคว่ าภาชนะภายในหมู่บ้าน  และหยอด
ทรายเพ่ือป้องกันลูกน้ ายุงลาย  รวมถึงการดูแลสุขภาพให้กับคนในหมู่บ้าน   กลุ่มกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี  
สนับสนุนกิจกรรมของสมาชิกในกลุ่มสตรีแม่บ้าน  หมู่ที่  10 เป็นแหล่งเงินทุนกู้ยืมเพ่ือประกอบอาชีพ 

 
ม.๑๐ บ้านสระสี่มุม 

ยังประสบกับปัญหาสุขภาพเกี่ยวกับความดัน เบาหวาน และภาวะอ้วน จะพบในประชากรกลุ่ม วัย
ท างาน ผู้สูงอายุ และทุกกลุ่มประชากร ปัญหาชุมชนขาดความสามัคคี และขาดการเอ้ืออาทรซึ่งกันและกัน 
ปัญหาสังคม ปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติด  ปัญหาเด็กและเยาวชน   ปัญหาครัวเรือนมีรายได้ไม่
เพียงพอกับรายจ่าย ต้นทุนการด าเนินชีวิตสูงเกินไป  ปัญหาการบุกรุก ท าลายทรัพยากรธรรมชาติไปอย่างสูญ
เปล่า และไม่ตระหนักถึงผลกระทบที่จะเกิดขึ้นของการท าลายทรัพยากรธรรมชาติ ปัญหาการไม่ใส่ใจในปัญหา
ที่เกิดขึ้น และไม่มีการรวมตัวกันเพ่ือแก้ไขปัญหาของตนเองและชุมชน ยังมุ่งหวังความช่วยเหลือจากภายนอก 
ดังนั้นจึงต้องสร้างการมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหา โดยให้คนในหมู่บ้านมีส่วนร่วมในการจัดการตนเองจากทุน
และศักยภาพในระดับหมู่บ้านและต าบล ม ี 

โอกาสของการแก้ไขปัญหา 
มีกิจกรรมการจัดการปัญหาสิ่งแวดล้อม และเสริมสร้างสภาพแวดล้อมที่ดีของชุมชน  มีการจัดสถานที่

ส าหรับเป็นศูนย์เรียนรู้ให้คนในและนอกหมู่บ้านได้ค้นคว้าหาความรู้ เรียนรู้ข้อมูลข่าวสารต่างๆ และใช้ความรู้
ในการด ารงชีวิต และมีการใช้ประโยชน์จากศูนย์เรียนรู้ให้แก่คนภายในและภายนอกชุมชน มีทุนทางสังคมใน
การจัดการตนเอง    ดังนี้  มีกลุ่มผักพื้นบ้าน  มีการรวมกลุ่มกันปลูกผักพ้ืนบ้านและน าสินค้าทางด้าน
การเกษตรไปขายที่ตลาดคลองเตย  โดยไม่มีการผ่านพ่อค้าคนกลาง  และยังรับซื้อผลิตภัณฑ์ของหมู่บ้านจาก
เพ่ือนบ้านไปขายด้วย กลุ่มออมทรัพย์เพื่อการผลิต  ส่งเสริมการออมเงินของคนในหมู่บ้าน  โดยออมคนละไม่
เกิน  500  บาทต่อเดือน  มีการปล่อยเงินกู้ให้กับสมาชิกกลุ่ม  กองทุนหมู่บ้าน  หมู่ที่  11  การปล่อยเงินกู้



ให้กับสมาชิกกองทุนหมู่บ้าน  เพ่ือช่วยเหลือสมาชิกในการให้ไปต่อยอดจากเงินที่ได้  เช่น  การน าเงินไปจ่ายค่า
ปุ๋ยของเกษตรกร  การประกอบอาชีพและการจัดสวัสดิการให้แก่สมาชิก  กลุ่มเต้าหู้นมสด  เกิดการรวมกลุ่ม
กันของชาวบ้านฝึกท าเต้าหู้นมสดขายในหมู่บ้านและส่งตามร้านค้า  จัดเป็นอาหารว่างในการประชุม  งานศพ  
และมีการต่อยอดท าน้ า     กลุ่มตะกร้อสอยมะม่วง  เกิดการรวมกลุ่มกันของชาวบ้านสานตะกร้อสอยมะม่วง
ขายสร้างรายได้  เนื่องจากในพ้ืนที่มีการปลูกมะม่วงกันมาก  ต้องใช้ตะกร้อสอยมะม่วงในการเก็บมะม่วงไป
ขาย ท าให้มะม่วงเสียหายน้อยลง กลุ่มสาลิกาฟู๊ด  การจัดตั้งตู้น้ าดื่มหยอดเหรียญ  จ านวน  4  ตู้  ตั้งไว้ให้
ชาวบ้านได้มีน้ ากรองที่สะอาดไว้ดื่มทั่วทั้งหมู่บ้าน    กลุ่มวิสาหกิจชุมชนบ้านห้วยสาลิกา เกิดการรวมกลุ่มกัน
ของชาวบ้านท ากล้วยแปรรูป  ขายในหมู่บ้านและส่งตามร้านค้าชุมชน  เช่น  กล้วยฉาบ ขนมคุกกี้กล้วย เค้ก
กล้วยหอม เป็นการสร้างรายได้ให้กับคนในหมู่บ้าน  กลุ่มกลองยาว  เกิดการรวมกลุ่มของคนในหมู่บ้านที่ชอบ
กลองยาวและต้องการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมพ้ืนบ้าน  มีการฝึกสอนให้กับนักเรียนโรงเรียนบ้านจะโปรง  
กลุ่มอสม. หมู่ที่  11  มีการดูแลสุขภาพของคนในหมู่บ้าน  โดยการวัดความดันและชั่งน้ าหนัก  เจาะเลือดหา
ภาวะเบาหวาน  ความดันโลหิต  รวมถึงการดูแลผู้ป่วยติดเตียง  คนพิการ  ผู้สูงอายุ  รณรงค์ในการแก้ไข
ปัญหาไข้เลือดออก  โดยการเดินคว่ าภาชนะในหมู่บ้าน  และหยอดทราย เพ่ือป้องกันลูกน้ ายุงลายกลุ่มคลินิก 
Love Care  เป็นการรวมกลุ่มของแกนน าวัยรุ่นร่วมกับโรงพยาบาลหนองหญ้าปล้องจัดตั้งกลุ่ มบริการที่เป็น
มิตรกับวัยรุ่น  เพ่ือการดูแลและเฝ้าระวังหญิงตั้งครรภ์อายุน้อยกว่า  20 ปี และเว้นระยะการตั้งครรภ์ซ้ า  มี
การจัดท าสื่อการเรียนการสอนโดยวัยรุ่นและเยาวชน  เน้นการท างานเชิงรุกกับพ่อ แม่ ผู้ปกครอง โดยประสาน
กับทางโรงเรียน ในการจัดปฐมนิเทศเรื่องการตั้ งครรภ์ไม่พร้อมก่อนวัยอันควร  เพ่ิมพูนความรู้ความเข้าใจ  
สร้างทักษะแก่วัยรุ่นเรื่องการคุมก าเนิด  เพศศึกษา  ทักษะชีวิต   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานฉบับท่ี 3 
รายงานสถานะศักยภาพและความพร้อมในการสร้างกระบวนการเรียนรู้ของชุมชนท้องถิ่น 

 
วิเคราะห์ทุนและศักยภาพ 

ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้าปล้อง 
 

ทุนและศักยภาพระดับต าบล 

 ฐานคิดเพื่อน าไปสู่การพัฒนาต าบลหนองหญ้าปล้อง 

มีแนวทางการพัฒนาต าบลโดยอาศัยทุนและศักยภาพของต าบลเป็นปัจจัยหลักในการพัฒนา โดยมี
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้าปล้องเป็นแกนกลางเพ่ือประสานความร่วมมือระหว่างหน่วยงานภาครัฐ 
หน่อยงานภาคเอกชน กลุ่มแกนน าชุมชน ภาคธุรกิจในต าบลหนองหญ้าปล้องและกลุ่มจิตอาสาต่างๆ เพ่ือ
ร่วมมือกันพัฒนาต าบล โดยต าบลพัฒนาโดยค านึงถึงความต้องการของคนภายในชุมชนเป็นหลัก เนื่องจากคน
ในพ้ืนที่เป็นผู้รู้สภาพบริบทของพ้ืนที่มากท่ีสุด เข้าใจปัญหามากที่สุด หากเราอาศัยทรัพยากรและบุคคลในพ้ืนที่
เป็นก าลังหลักในการพัฒนาก็จะช่วยให้การพัฒนานั้นต่อเนื่อง ร่วมถึงตรงตามความต้องการของประชาชนใน
พ้ืนที่ ด้วยเหตุนี้องค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้าปล้องจึงอาศัยทุกและศักยภาพในพื้นที่เป็นแนวทางหลัก
ในการพัฒนาต าบลหนองหญ้าปล้องมาโดยตลอด ประกอบกับในพ้ืนที่มีกลุ่มแกนน าที่มีความรู้ความสามารถ
และมีความเข้มแข็ง นอกจากนี้ยังได้รับการสนับสนุนจากประชาชนในพื้นท่ีเป็นอย่างดี จึงส่งผลให้การพัฒนา
นั้นเป็นไปด้วยความรวดเร็วและยั่งยืน 

 นอกจากนี้ปัจจัยความส าเร็จของการพัฒนาอีกประการหนึ่ง คือ การพัฒนาโดยค านึงถึงความต้องการ
ของคนภายในชุมชนเป็นหลัก โดยมีจุดเด่นที่เป็นชุมชนแบบเครือญาติซึ่งมีความผูกพันและมีความสัมพันธ์แบบ
พ่ึงพาอาศัยกัน จึงเกิดเป็นความสามัคคี และร่วมแรงร่วมใจกัน จึงส่งผลให้เกิดการพัฒนาที่ยังยืนเนื่องจากคน
ในพ้ืนที่เป็นผู้รู้สภาพบริบทของพ้ืนที่มากท่ีสุด เข้าใจปัญหามากที่สุด หากเราอาศัยทรัพยากรและบุคคลในพ้ืนที่
เป็นก าลังหลักในการพัฒนาก็จะช่วยให้การพัฒนานั้นต่อเนื่อง ร่วมถึงตรงตามความต้องการของประชาชนใน
พ้ืนที่ ด้วยเหตุนี้องค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้าปล้องจึงอาศัยทุกและศักยภาพในพื้นที่เป็นแนวทางหลัก
ในการพัฒนาต าบลมาโดยตลอด ประกอบกับในพื้นที่มีกลุ่มแกนน าที่มีความรู้ความสามารถและมีความเข้มแข็ง 
นอกจากนี้ยังได้รับการสนับสนุนจากประชาชนในพ้ืนที่เป็นอย่างดี จึงส่งผลให้การพัฒนานั้นเป็นไปด้วยความ
รวดเร็วและยั่งยืน 

จากปัจจัยดังกล่าวน าไปสู่ความส าเร็จในการจัดการปัญหามากมาย อาทิเช่น ปัญหาน้ าท่วม ปัญหา
พืชผลทางการเกษตรราคาตกต่ า ปัญหาความอุดมสมบรูณ์ของดิน ปัญหายาเสพติด และปัญหาอ่ืนๆ อีก
มากมาย ปัญหาทั้งหมดนี้ถูกแก้ไขด้วยความร่วมมือร่วมใจกันของทุกภาคส่วนประกอบกับฐานคิดที่เน้น
แก้ปัญหาตามความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่ ใช้ทุนและศักยภาพของต าบลในการจัดการกับปัญหาต่างๆ 
เพ่ือสร้างความเข้มแข็งให้กับต าบล คือเป็นต าบลที่บริหารจัดการตนเองได้อย่างเป็นระบบไม่รอรับความ
ช่วยเหลือจากภายนอกเพียงฝ่ายเดี่ยว ด้วยเหตุนี้ต าบลหนองหญ้าปล้องจึงพร้อมที่จะพัฒนาได้อย่างยั่งยืนใน
อนาคต  จึงได้สะท้อนแนวคิดของการพัฒนาเครือข่ายเพื่อสร้างชุมชนท้องถิ่นน่าอยู่ได้อย่างชัดเจน อัน
ประกอบด้วย ๔ ฐานคิดหลัก คือ 1) การบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมของชุมชน 2) การสร้างจิตอาสา ๓) การ
จัดการตนเอง และ ๔) การสร้างความมั่นคงทางการเงินและเศรษฐกิจชุมชน  กล่าวคือ 



ฐานคิดที่ ๑ บริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมของชุมชน คือ เน้นการสร้างกลไกการท างานจากทุกภาค
ส่วน และเปิดโอกาสประชาชนหรือผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องมาร่วมในการแสดงความคิดเห็น แนะน า และร่วมบริหาร
จัดการในการมีส่วนในการร่วมคิด ร่วมท า ร่วมรับผลประโยชน์และเกิดการเรียนรู้สู่การจัดการแบบมีส่วนร่วมให้
เกิดการพัฒนาเครือข่าย พัฒนาท้องถิ่น สร้างชุมชนท้องถิ่นน่าอยู่ สร้างกระบวนการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 
เช่น การร่วมจัดท าแผนพัฒนาชุมชน การจัดตั้งสภาองค์กรชุมชนเพ่ือให้เข้ามามีส่วนร่วมในการเสนอปัญหาและ
ความต้องการของชุมชน 

ฐานคิดที่ ๒ สร้างจิตอาสา เพ่ือการพัฒนาชุมชน คือ จากสภาพปัญหาต่างๆ ที่เกิดขึ้นในต าบล
หนองหญ้าปล้องไม่ว่าจะปัญหาเรื่องยาเสพติด การว่างงาน การไม่สามารถเข้าถึงบริการของรัฐ ซึ่งปัญหาทาง
สังคมเริ่มทวีความรุนแรงมากขึ้น ทั้งทางครอบครัว ชุมชนและสังคม สาเหตุที่ส าคัญส่วนหนึ่ง เกิดจากปัญหา
ระดับพื้นที่เนื่องจากคนในชุมชนไม่ให้ความส าคัญกับทางหน้าที่ของการเป็นจิตอาสา ขาดการมีส่วนร่วมในการ
รับผิดชอบสังคม ทั้งในระดับครอบครัวและชุมชน ขาดความกระตือรือร้นในการร่วมกิจกรรมต่างๆ ของชุมชน 
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้าปล้องได้มุ่งเน้นผลประโยชน์ของประชาชนในพ้ืนที่เป็นหลักและทั่วถึง เน้น
การสร้างจิตส านึกให้คนในชุมชนมีจิตอาสาเข้ามาช่วยเหลือกิจกรรมต่างๆ การแก้ไข ให้เกิดจิตสาธารณะใน
ชุมชน เกิดสังคมแห่การแบ่งปันเอื้ออาทร  

ฐานคิดที่ ๓ การจัดการตนเอง เป็นขั้นตอนที่เป็นผลลัพธ์สุดท้ายของกระบวนการมีส่วนร่วม ซึ่ง
เมื่อเกดิกระบวนการมีส่วนร่วมอย่างแท้จริง จะเกิดความเป็นเจ้าของ เห็นประโยชน์ที่จะได้รับ กล่าวคือ หาก
ชุมชนท้องถิ่นที่มีการให้โอกาสการมีส่วนร่วมให้คนในชุมชน กลุ่มองค์กรในชุมชน ภาคีเครือข่าย ได้น าข้อมูล 
ข้อเท็จจริงต่างๆ มาคิด วิเคราะห์ แนะน า ปรึกษาหารือ ร่วมวางแผนและลงมือร่วมกันปฏิบัติได้นั้น ท าให้
ชุมชนท้องถิ่นนั้น สามารถจัดการปัญหา จัดการกับความต้องการของตนเอง อันก่อให้เกิดการพัฒนาเครือข่าย
เพ่ือสร้างชุมชนท้องถิ่นน่าอยู่ได้มีการด าเนินกิจกรรมการพัฒนาชุมชน ที่เกิดขึ้นจากการจัดการกับปัญหาและ
ความต้องการของชุมชนท้องถิ่นตลอดจนเป็นกิจกรรมที่ตอบสนองต่อนโยบายของส่วนกลาง  

ฐานคิดที่ ๔ การสร้างความม่ันคงทางการเงินและเศรษฐกิจชุมชน  ทางต าบล มีการพัฒนากลุ่ม
องค์กรทางการเงินเป็นฐานรองรับการพัฒนาอาชีพให้กับคนในชุมชนต าบล เพ่ือสร้างรายได้ให้กับสมาชิก
ครัวเรือนในพื้นที่ เป็นการพัฒนาเศรษฐกิจในระดับครัวเรือน โดยมีระบบการเงินเข้ามารองรับ ซึ่งเป็นฐานทุนที่
ส่งผลให้คนในพื้นที่ มีทุนรองรับในการประกอบอาชีพ เมื่อมีทุนก็สามารถพัฒนาอาชีพต่างๆในระดับครัวเรือน
ได้ 

จากการท าวิจัยชุมชนในครั้งนี้ แสดงให้เห็นถึงทุนและศักยภาพด้านต่างๆ ของต าบลหนองหญ้าปล้องที่เป็น
ก าลังส าคัญในการพัฒนาต าบล ดังนี้ 

 ผู้น าท้องถิ่น คือ นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้าปล้อง และคณะผู้บริหารองค์การบริหาร
ส่วนต าบลหนองหญ้าปล้อง ที่มีวิสัยทัศน์  มองปัญหาอย่างรอบด้านส่งผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลงขององค์กรที่
มีคุณลักษณะของการเป็นผู้ประสานงาน บูรณาการงานร่วมกับหน่วยงาน องค์กร และกลุ่มต่างๆ ให้มีส่วนร่วม
ในการวิเคราะห์  แก้ไข  ปรับปรุงและพัฒนางาน  คิดริเริ่มสร้างสรรค์งานใหม่ที่เป็นประโยชน์ต่อประชาชน  
ตอบสนองต่อความต้องการของชุมชน  เป็นลักษณะของการเป็นนักจัดการความสัมพันธ์ของคนในต าบลหนอง
หญ้าปล้อง 
 ผู้น าทอ้งท่ี คือ ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน คณะกรรมการหมู่บ้าน  ที่เข้ามามีส่วนร่วมในการน าปัญหาที่เกิดขึ้น
จากหมู่บ้านและชุมชนมาเสนอความคิดเห็นแก้ไขปัญหาร่วมกัน เป็นผู้ประสานงานระหว่างส่วนราชการ  
องค์กรต่างๆ  เพ่ือด าเนินการจัดท าและด าเนินงานของหมู่บ้านร่วมกัน พร้อมการสร้างกระบวนการเรียนรู้  



เป็นผู้ที่สามารถเชื่อมประสานความร่วมมือคนในหมู่บ้านให้มีความรัก ความสามัคคี ร่วมมือร่วมใจในการ
พัฒนางานต่างๆในหมู่บ้านได้ ซึ่งกล่าวได้ว่าเป็นทั้งนักจัดการปัญหาและนักจัดการความสัมพันธ์ ซึ่งกระจายตัว
อยู่ในหมู่บ้านทั้ง  ๑๑ หมู่บ้าน 

ผู้น ากลุ่มและแหล่งเรียนรู้ต่างๆ คือ  ผู้น ากลุ่มองค์กรต่างๆ ในพ้ืนที่ และแหล่งเรียนรู้ต่างๆ ที่เกิดจาก
การรวมกลุ่ม  การรวบรวมองค์ความรู้ที่สืบทอดมาจากบรรพบุรุษ หรือเป็นองค์ความรู้ใหม่  ซึ่งสร้างความ
ร่วมมือร่วมใจในการท ากิจกรรม ท าสิ่งดีงาม และเป็นประโยชน์ส่วนร่วมและเกิดพัฒนางานต่างๆในระดับ
หมู่บ้านและต าบล 
 หน่วยงานราชการในพื้นที่  คือ  ข้าราชการ พนักงาน ลูกจ้างของหน่วยงานราชการในพื้นที่ต าบล
หนองหญ้าปล้อง (ฝ่ายประจ า) ในองค์กรต่างๆ เช่น  องค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้าปล้อง  โรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพประจ าต าบลหนองหญ้าปล้องเป็นต้น ซึ่งล้วนเป็นทุนที่ส าคัญในระดับต าบล ที่เป็นกลไก
ขับเคลื่อนการท างานระหว่างประชาชนและภาครัฐ  เป็นผู้ประสานงาน บูรณาการงานร่วมกับหน่วยงาน  
องค์กร และกลุ่มต่างๆ ให้มีส่วนร่วมในการพัฒนางานตามภารกิจ  ส่งเสริมการท ากิจกรรม ท าสิ่งดีงาม และ
เป็นประโยชน์ส่วนร่วมและเกิดพัฒนางานต่างๆในระดับหมู่บ้านและต าบล 
 การท าโครงการนั้น ต้องอาศัยทุกภาคส่วนในต าบลร่วมมือกัน เพ่ือช่วยกันการขับเคลื่อนต าบลเข้าสู่
ต าบลสุขภาวะ โดยมีนายก องค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้าปล้อง และทีมงานขับเคลื่อนต าบลสุขภาวะ
เป็นผู้เชื่อมประสานและผลักดัน เพ่ือให้ต าบลหนองหญ้าปล้องพร้อมเป็นพ้ืนที่ให้เครือข่ายมาร่วมเรียนรู้และ
จัดการความรู้เพ่ือขับเคลื่อนสู่ชุมชนท้องถิ่นน่าอยู่ต่อไปได้  ซึ่งผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้า
ปล้อง และแกนน าชุมชนเห็นความส าคัญกับ “ทุนบุคคล”ซึ่งเป็นศูนย์กลางการพัฒนาที่ยั่งยืน จึงยึดแนวทางให้
คนได้มีศักยภาพเพ่ิมข้ึน โดยมีกระบวนการพัฒนาศักยภาพคนในต าบลหลายรูปแบบ ได้แก่ 1) การอบรม
เสริมสร้างความรู้ โดยการสนับสนุนให้ผู้น าท้องถิ่นท้องที่ คณะกรรมการหมู่บ้าน ผู้น ากลุ่มองค์กร  แหล่งเรียนรู้ 
ได้รับการอบรมในเรื่องต่างๆ  การศึกษาดูงาน แลกเปลี่ยนเรียนรู้ในต่างพ้ืนที่  เป็นต้น 2) การสนับสนุน
งบประมาณในการด าเนินงานแก่กลุ่มองค์กร แหล่งเรียนรู้ต่างๆ   3) การสนับสนุนสิ่งอ านวยความสะดวกให้
กลุ่มองค์กร แหล่งเรียนรู้ต่างๆ ตามความจ าเป็นและความต้องการอย่างเหมาะสม  เช่น  เทคโนโลยีที่จ าเป็นใน
การท างาน สถานที่ประชุมหรือท างาน เป็นต้น  4) การสนับสนุนการเรียนรู้เพื่อเด็กและเยาวชนในด้านต่างๆ 
5) การส่งเสริมการจัดตั้งกลุ่มต่างๆ และให้มีบทบาทในการมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชน  6) การสนับสนุน
การพัฒนาและปรับปรุงการท างานให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
 การท างานร่วมกันของคนในต าบลหนองหญ้าปล้อง  ซึ่งจะเห็นได้จากท่ีเป็น ทุนบุคคล ที่กระจาย
ตัวอยู่ในหมู่บ้านต่างๆ  นั้นมีการช่วยเหลือเกื้อกูลกัน และพ่ึงพาอาศัยซึ่งกันท ากิจกรรมต่างๆ รวมกัน โดยไม่ได้
จ ากัดว่าคนในหมู่บ้านใด ทุกคนในต าบลหนองหญ้าปล้องคือ คนหนองหญ้าปล้อง ด้วยกันทุกคน ซึ่งจะเห็นได้
จากการท างานต่าง ๆ ที่ได้รับการร่วมมือร่วมใจจากคนหนองหญ้าปล้องทุกคน ที่ได้เห็นจากทุนและศักยภาพ
ระดับหมู่บ้าน    ถือได้ว่าเป็นทุนและศักยภาพส าคัญของต าบลหนองหญ้าปล้องจากการร่วมมือของคนใน
ต าบลหนองหญ้าปล้องทุกคนทุกฝ่าย ที่มีความรักสามัคคี  ช่วยเหลือเกื้อกูลกันและกัน ร่วมกันในการแก้ไข
ปัญหาของต าบลหนองหญ้าปล้องท้ังในภาวะปกติ ภาวะวิกฤต โดยไม่ได้ยึดหรือถือตนแต่อย่างใด ต่างก็มองเห็น
ความส าคัญและประโยชน์สุขของประชาชนทุกคน ดังนั้นซึ่งเห็นได้ว่าต าบลหนองหญ้าปล้องมีทุนและศักยภาพ
ระดับต าบลที่เข้มแข็ง  

 
 

 



ทุนและศักยภาพของพื้นที่ ระดับหมู่บ้านต าบลหนองหญ้าปล้อง อ าเภอหนองหญ้าปล้อง จังหวัดเพชรบุรี 

ตารางที่ 1 สรุปจ านวนทุนทางสังคมของพ้ืนที่ จ าแนกตามระดับหมู่บ้านและภาพรวม 

หมู่ที่/ชื่อหมู่บ้าน 

จ านวนทุนทางสังคม 

บุคคล 
กลุ่มปฏิบัติการ/ 
แหล่งเรียนรู้ 

แหล่ง
ประโยชน์ 

หมู่บ้านจัดการ
ตนเอง 
(ประเด็น) 

ม.๑บ้านอา่งศิลา 18 6 10 2 
ม.๒ บ้านดงตากิต 9 9 10 2 
ม.๓บ้านหนองไผ่ 6 16 18 1 
ม.๔บ้านหนองหญ้าปล้อง 33 20 27 0 
ม.๕บ้านจะโปรง 10 15 17 2 
ม.๖บ้านพุไทร 9 15 8 2 
ม.๗ บ้านเขาบันใด 13 8 8 2 
ม.๘บ้านสะแกงาม 13 8 5 2 
ม.๙บ้านโคกวัด 18 7 6 1 
ม.๑๐ บ้านสระสี่มุม 16 5 4 2 
ม.๑๑ บ้านห้วยสาริกา 22 10 3 1 
รวม 167 120 107 17 

 
ระบบและแหล่งเรียนรู้ต าบลหนองหญ้าปล้อง อ าเภอหนองหญ้าปล้อง จังหวัดเพชรบุรี 
 
 ต าบลหนองหญ้าปล้อง อ าเภอหนองหญ้าปล้อง  จังหวัดเพชรบุรี มีระบบการจัดการตนเองของ
ต าบล ประกอบด้วย ๗  ระบบ ๗๕  แหล่งเรียนรู้ ได้แก่ 
๑.ระบบการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม  ประกอบด้วย ๓ แหล่งเรียนรู้ ดังนี้  ๑.การบริหารจัดการต าบล
แบบมีส่วนร่วม ๒.กลุ่มผู้ใช้น้ า  ๓.คณะท างานโครงการแก้ไขปัญหาที่ดินท ากินและที่อยู่อาศัยต าบลหนองหญ้า
ปล้อง   
๒.ระบบดูแลสุขภาพชุมชน ประกอบด้วย ๙ แหล่งเรียนรู้ ดังนี้ (๑) ชมรมผู้สูงอายุ (๒) กลุ่ม อสม. (๓) กลุ่ม
เปตอง (๔) กลุ่มกีฬาเยาวชน  (๕ )กลุ่มเต้นแอโรบิค (๖) กองทุนสุขภาพต าบล (สปสช.) (๗)กลุ่มผู้ประกอบการ
ร้านค้า  (๘) ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ  (๙) โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลหนองหญ้าปล้อง  
๓.ระบบการเรียนรู้ของเด็กและเยาวชน ประกอบด้วย ๖ แหล่งเรียนรู้ดังนี้ (๑) กลุ่มดนตรี  (๒) กลุ่มเยาวชน 
(3) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (4) โรงเรียนหนองหญ้าปล้อง (๕) กลุ่มคลินิก LOVE CARE (๖) ศูนย์การศึกษานอก
โรงเรียน  
4.ระบบวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นประกอบด้วย ๕ แหล่งเรียนรู้ ดังนี้ (๑) กลุ่มหมอแคน (๒) กลุ่ม
กลองยาว (๓) กลุ่มหนังตะลุง (๔) กลุ่มสืบสานวัฒนธรรมประเพณีพ้ืนบ้าน (๕) กลุ่มถือศีลกินเจ 
5.ระบบการจัดการสิ่งแวดล้อมและเกษตรอินทรีย์ประกอบด้วย ๖ แหล่งเรียนรู้ ดังนี้ (๑) กลุ่มไส้เดือนดิน (๒) 
กลุ่มปุ๋ยหมักชีวภาพ (๓) กลุ่มอาสาเกษตรหนองหญ้าปล้อง (๔) กลุ่มประปาหมู่บ้าน (๕) คณะกรรมการป่า
ชุมชน (๖) กลุ่มอนุรักษ์ป่าเขากระทิง 



๖..ระบบเศรษฐกิจชุมชน   ประกอบด้วย ๑๖ แหล่งเรียนรู้ ดังนี้กลุ่มจัดดอกไม้ (หมู่5)กลุ่มท าน้ าพริก (หมู่๖)
กลุ่มเห็ดหูหนู (หมู่6)กลุ่มถักกระเป๋า (หมู่6)กลุ่มปุ๋ยหมักชีวภาพ (หมู่6)กลุ่มผ้ามัดย้อม (หมู่6)กลุ่มผู้เลี้ยงสุกร 
(หมู่6)กลุ่มท าน้ าฝาง (หมู่6)วิสาหกิจชุมชนบ้านห้วยสาริกา(หมู่,11)กลุ่มจักรสาน (หมู่7,9)กลุ่มเลี้ยงโค (หมู่9)
กลุ่มผู้ปลูกสับปะรด (หมู่10)กลุ่มผักพ้ืนบ้าน (หมู่11)กลุ่มเต้าหู้นมสด (หมู่11)กลุ่มสานตะกร้อสอยมะม่วง 
(หมู่11)กลุ่มหัตถกรรมท ามือ (หมู่4) 

๗.ระบบการเงินและสวัสดิการ  ประกอบด้วย ๓ แหล่งเรียนรู้ ดังนี้  ๑.แหล่งเรียนรู้สหกรณ์ออมทรัพย์เครดิตยู
เนี่ยน หนองหญ้าปล้อง     ๒.กลุ่มสัจจะวันละบาท (กองทุนสวัสดิการ)   ๓.กลุ่มออมทรัพย์เพื่อการผลิต 
โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
ตาราง การจัดระบบของงานหรือกิจกรรมของต าบลหนองหญ้าปล้อง 
 การให้สัญลักษณ์ที่แสดงศักยภาพของงานและกิจกรรม (สามเหลี่ยม สี่เหลี่ยม ดาว) และระบุ
ตัวอักษร ที่แสดงถึงลักษณะของการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ (น/อ/ร) 
 

สัญลักษณ์สามเหลี่ยม หมายถึง งานและกิจกรรมรอการพัฒนา  
สัญลักษณ์สี่เหลี่ยม หมายถึง แหล่งเรียนรู้ก าลังพัฒนา 
สัญลักษณ์ดาว หมายถึง แหล่งเรียนรู้เชี่ยวชาญ 

 
ตัวอักษร ที่แสดงถึงสถานะของการพัฒนางานหรือกิจกรรมของกลุ่ม/แหล่งปฏิบัติการ 

น  หมายถึง งานและกิจกรรมที่ด าเนินการตามนโยบายของรัฐบาลหรือหน่วยงานส่วนกลางแล้ว
องค์กรเจ้าภาพขอความร่วมมือในการปฏิบัติการจากองค์กรอ่ืนและกลุ่มหรือแหล่ง
เรียนรู้ในชุมชน 

อ  หมายถึง งานและกิจกรรมที่เกิดจากองค์กรชุมชน การรวมกลุ่มกันของประชาชนในชุมชน ทั้งที่
ริเริ่มและด าเนินการเองโดยอาจได้รับการสนับสนุนจากองค์กรอ่ืนในรูปแบบต่างๆ เช่น 
งบประมาณ การยกย่อง การจัดสถานที่ การฝึกอบรมเพ่ิมศักยภาพและฝึกทักษะ การ
เพ่ิมโอกาสการเรียนรู้และข้อมูล เป็นต้น 

ร  หมายถึง งานและกิจกรรมที่อาจริเริ่มจากทั้งนโยบายรัฐบาล หน่วยงานส่วนกลาง หรือจาก
องค์กรชุมชน กลุ่มหรือแหล่งเรียนรู้ของประชาชนในชุมชน มีการด าเนินการร่วมกัน
แบบมีส่วนร่วม (ท างานเรื่องเดียวกัน แต่มีการแบ่งบทบาทหน้าที่รับผิดชอบและรับ
ประโยชน์ร่วมกัน) 

 
สรุปศักยภาพและสถานะของการพัฒนาได้ดังตาราง 
 

หมู่ 
 

รายละเอียดระบบ 
๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๖ ๗ ๘ ๙ ๑๐ 

 
๑๑ 

 
 อักษร 

1. ระบบการบริหาร
จัดการท้องถิ่นแบบมี
ส่วนร่วม 

 



หมู่ 
 

รายละเอียดระบบ 
๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๖ ๗ ๘ ๙ ๑๐ 

 
๑๑ 

 
 อักษร 

1) กำรบริหำรจัดกำร
ท้องถิ่นแบบมีส่วนร่วม 

          
 

  น 

2) กลุ่มผู้ใช้น้ ำ               ร 
3) คณะท ำงำนโครงกำร

แก้ไขปัญหำที่ดินท ำ
กินและที่อยู่อำศัย
ต ำบลหนองหญ้ำ
ปล้อง   

            อ 

๒.ระบบสุขภาพชุมชน  
๑. ชมรมผู้สูงอำยุ             อ 
๒. กลุ่ม อสม.               น 
๓. กลุ่มเปตอง              อ 
๔. กลุ่มกีฬำเยำวชน               ร 
๕. กลุ่มเต้นแอโรบิค              อ 
๖. กองทุนสุขภำพ

ต ำบล (สปสช.)  
            น 

๗. กลุ่ม
ผู้ประกอบกำร
ร้ำนค้ำ   

            อ 

๘. ส ำนักงำน
สำธำรณสุขอ ำเภอ   

            น 

๙. โรงพยำบำล
ส่งเสริมสุขภำพ
ต ำบล  

            น 

๑๐. กลุ่มชมรมจิตอำสำ
ต ำบลหนองหญ้ำ
ปล้อง 

            อ 

๑๑. กลุ่มชมรมสำยใย
รักต ำบลหนอง
หญ้ำปล้อง 

            อ 

๓.ระบบการเรียนรู้ของเด็ก
และเยาวชน 

 

(๑) กลุ่มดนตรี   
 

            ร 

(๒) กลุ่มเยำวชน              ร 



หมู่ 
 

รายละเอียดระบบ 
๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๖ ๗ ๘ ๙ ๑๐ 

 
๑๑ 

 
 อักษร 

(๓) ศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก
ต ำบล  

            น 

(๔) โรงเรียนหนองหญ้ำ
ปล้อง (อุดมวนำ) 

            น 

(๕)โรงเรียนหนองหญ้ำ
ปล้องวิทยำ 

            น 

(๖)โรงเรียนบ้ำนจะโปรง             น 
(๗)โรงเรียนบ้ำนอ่ำงศิลำ             น 
(๘)โรงเรียนบ้ำนพุไทร             น 
(๙)โรงเรียนบ้ำนหนองไผ่             น 
(๑๐)ศูนย์กำรเรียนเฉพำะ
ควำมพิกำร 

            น 

(๑๑)กลุม่กีฬำต้ำนยำเสพ
ติด 

            อ 

(๕) กลุ่มคลินิก LOVE 
CARE 

            ร 

(๖) ศูนย์กำรศึกษำนอก
โรงเรียน 

            น 

๔.ระบบวัฒนธรรมและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

 

(๑) กลุ่มหมอแคน             อ 
(๒) กลุ่มกลองยำว              อ 
(๓) กลุ่มหนังตะลุง             อ 
(๔) กลุ่มสืบสำนวัฒนธรรม
ประเพณีพื้นบ้ำน  

            อ 

(๕) กลุ่มถือศีลกินเจ             อ 
๔.ระบบการจัดการ
สิ่งแวดล้อมและเกษตร
อินทรีย ์

 

(๑) กลุ่มไส้เดือนดิน              อ 
(๒) กลุ่มปุ๋ยหมักชีวภำพ              อ 
(๓) กลุ่มอำสำเกษตรหนอง
หญ้ำปล้อง     

 
    

    ร 

(๔) กลุ่มประปำหมู่บ้ำน              อ 



หมู่ 
 

รายละเอียดระบบ 
๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๖ ๗ ๘ ๙ ๑๐ 

 
๑๑ 

 
 อักษร 

(๕) คณะกรรมกำรป่ำ
ชุมชน     

 
     

   อ 

(๖) กลุ่มอนุรักษ์ป่ำเขำ
กระทิง    

 
     

   อ 

(๗)ศูนย์เรียนรู้กำรเพ่ิม
ประสิทธิภำพกำรผลิต
สินค้ำเกษตร   

 

      

   อ 

(๘)กลุ่มเกษตรบ้ำนดงตำกิต             อ 
(๙)กลุ่มศูนย์ก ำจัดศัตรูพืช             ร 
๕ระบบเศรษฐกิจชุมชน  
(๑)กลุ่มจัดดอกไม้             ร 
(๒)กลุ่มท ำน้ ำพริก             อ 
(๓)กลุ่มเห็ดหูหนู             อ 
(๔)กลุ่มถักกระเป๋ำ             อ 
(๕)กลุ่มผ้ำมัดย้อม             อ 
(๖)กลุ่มผู้เลี้ยงสุกร             อ 
(๗)กลุ่มแบ่งปันของดีดี วิถี
ชุมชน      

 
   

   อ 

(๘)วิสำหกิจชุมชนบ้ำนเขำ
บันไดเกษตรพัฒนำ       

 
  

   อ 

(๙)กลุ่มจักรสำน             อ 
(๑๐)กลุ่มเลี้ยงโคเนื้อ             อ 
(๑๑)กลุ่มผู้ปลูกสับปะรด             น 
(๑๒)กลุ่มผักพ้ืนบ้ำน             อ 
(๑๓)กลุม่เต้ำหู้นมสด             อ 
(๑๔)กลุ่มสำนตะกร้อสอย
มะม่วง          

   อ 

(๑๕)กลุ่มหัตถกรรมงำน
ฝีมือหนองหญ้ำปล้อง    

 
     

   อ 

(๑๖)กลุ่มศูนย์สำธิต
กำรตลำดเพื่อกำรผลิตบ้ำน
หนองไผ่   

 

      

   ร 

(๑๗)กลุ่มแม่บ้ำนเกษตร
บ้ำนหนองไผ่   

 
      

   ร 



หมู่ 
 

รายละเอียดระบบ 
๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๖ ๗ ๘ ๙ ๑๐ 

 
๑๑ 

 
 อักษร 

(๑๘)กลุ่มโครงกำรเศรฐกิจ
พอเพียง        

 
 

   น 

(๑๙)กลุ่มสำริกำฟู๊ด             อ 
(๒๐)กลุ่มวิสำหกิจชุมชน
บ้ำนห้วยสำริกำ          

   อ 

๗.ระบบการเงินและ
สวัสดิการ    
(๑.)แหล่งเรียนรู้สหกรณ์
ออมทรัพย์เครดิตยูเนี่ยน 
หนองหญ้ำปล้อง              

    อ 

(๒.)กลุ่มสัจจะวันละบำท 
(กองทุนสวัสดิกำร)       

 
     

   ร 

(๓.)กลุ่มออมทรัพย์เพ่ือกำร
ผลิต 

            ร 

(๔.)กลุ่มกองทุนหมู่บ้ำน             ร 
(๕.)กลุ่มฌำปณกิจหมู่บ้ำน             อ 
(๖.)กองทุนเงินล้ำนหมู่บ้ำน             ร 
(๗.)กลุ่มกองทุนพัฒนำ
บทบำทสตรี 

 
   

 
    

   น 

สรุปจ านวน 

     
   ๑๘    แหล่งเรียนรู้

เชี่ยวชำญ 

     

   ๓๖ แหล่งเรียนรู้ก ำลัง
พัฒนำ 
 

     
   ๒๑  งำนและกิจกรรม

รอกำรพัฒนำ 

     
รวม 

  จ ำนวน   ๗๕ งำน
และกิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 



 
 
๑.ระบบการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม  ประกอบด้วย ๓ แหล่งเรียนรู้ ดังนี้  ๑.การบริหารจัดการต าบล
แบบมีส่วนร่วม ๒.กลุ่มผู้ใช้น้ า  ๓.คณะท างานโครงการแก้ไขปัญหาที่ดินท ากินและที่อยู่อาศัยต าบลหนองหญ้า
ปล้อง   

 

 
แนวคิดหลัก   

จากบริบทในด้านภูมิประเทศ และภูมิสังคมของต าบล ที่มีขนาดใหญ่ และมีความหลากหลาย
ในวิถีชีวิตของผู้คนที่ส่วนใหญ่เป็นผู้อพยพเข้ามาอาศัยอยู่ ก่อให้เกิดความแตกต่างในด้านความคิด 
ความเชื่อ และการด าเนินชีวิตของประชาชน ประกอบกับความซับซ้อนของปัญหาต่าง ๆ เช่น ปัญหา
ภัยธรรมชาต ิ ปัญหายาเสพติด ปัญหาการเกิดข้อพิพาท ปัญหา ภาระหนี้สิน เป็นต้น ซึ่งที่ผ่านมามี
หน่วยงานต่าง ๆ เข้ามาพยายามแก้ไขปัญหาแต่เป็นการด าเนินงานแบบต่างคนต่างท าไม่เกี่ยวข้องกัน 
ท าให้เกิดการซ้ าซ้อน แบ่งแยก และขาดความไว้วางใจกัน ส่งผลให้การแก้ไขปัญหาไม่ประสบผลส าเร็จ
การบริหารจัดการต าบล จึงเป็นกระบวนการที่ส าคัญที่จ าเป็นต้องออกแบบให้มีความเหมาะสมและ
สอดคล้องกับบริบทของต าบล ซึ่งได้น้อมนาหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มาเป็นต้นแบบในการวาง
ระบบการบริหารจัดการต าบล ภายใต้หลักการพัฒนาการมีส่วนร่วมและเสริมสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน โดยการสร้างความสัมพันธ์ ผู้ที่มีส่วนได้ส่วนเสีย เพ่ือแสวงหาจุดสนใจร่วมในรูปแบบไตรภาค 
คือ ท้องถิ่น ส่วนราชการ และประชาชน โดยบูรณาการภารกิจ และหน้าที่ เพ่ือสร้างเป้าหมายร่วมกัน 
ท าให้เกิดพันธมิตรในการด าเนินงาน และสามารถแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน ได้ตลอดเวลา ซึ่งเป็นกล



ยุทธ์ การร่วมคิด ร่วมท า และร่วมใช้ประโยชน์ หรือการเป็นเจ้าของร่วมกันกระบวนการนี้ จะท าให้
ชุมชนมีการเตรียมพร้อมรับสถานการณ์ของปัญหาต่าง ๆ ในทุกระดับ ไม่ว่าจะมีความรุนแรงมากน้อย
เพียงใด ก็จะสามารถแก้ไขปัญหาเหล่านั้นได้อย่างมีประสิทธิภาพ และเม่ือนาไปปรับใช้กับทุกส่วนงาน 
ต้ังแต่ ระดับหมู่บ้าน ระดับต าบล จะท าให้เกิดการเชื่อมโยง เป็นเครือข่าย ที่เข้มแข็ง และมีเอกภาพใน
การด าเนินงาน ซึ่งย่อมส่งผลให้ประชาชนมีความเป็นอยู่ที่ดี และมีความสุข สอดคล้องกับการ
ขับเคลื่อนงานต าบลสุขภาวะ 

 
๑.การบริหารจัดการต าบลแบบมีส่วนร่วม  

องค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้าปล้อง ได้ขับเคลื่อนการด าเนินงาน ใช้หลักการการพัฒนาการมี
ส่วนร่วมและเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน โดยมีกระบวนการจัดตั้งทีมงานหรือคณะท างาน การ
เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจภาคประชาชน การวางแผนด าเนินงานแบบมีส่วนร่วม การลงมือปฏิบัติ การ
ติดตามและประเมินผล การถอดบทเรียน การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ น าสู่การพัฒนาที่เป็นรูปธรรม ร่วมคิด 
ร่วมท าร่วมเป็นเจ้าของเปิดโอกาสให้ประชาชน ผู้น า กลุ่ม องค์กร ต่าง ๆ ได้เข้ามามีส่วนร่วมในการร่วมการ
สร้างกระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ให้แก่ทุกภาคส่วน ซึ่งมุ่งหวังให้เป็นกลไกการขับเคลื่อนอันนาไปสู่การ
พัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม การอยู่ดีมีสุขของประชาชน และความเข้มแข็งของชุมชนที่ยั่งยืน โดยมี
หลักการ ดังนี้ 

๑. การบริหารจัดการชุมชนแบบมีส่วนร่วม 
ได้จัดวางกลไกการดาเนินงานไว้ ๒ ระดับ ได้แก่ ระดับหมู่บ้าน และระดับต าบล โดยให้

ความส าคัญของคนทุกคน ภายใต้ความเชื่อมั่นว่าทุกคนมีศักดิ์ศรี มีศักยภาพในความเป็นมนุษย์ ซ่ึงแต่
ละคนย่อมมีหน้าที่ ความรับผิดชอบต่อชุมชน สังคม ของตนเอง ตามสถานะ หน้าที่ ความถนัด ที่
แตกต่างกัน ทั้งนี้ กลไกในแต่ละระดับจะมีการทางานที่เชื่อมโยงซึ่งกันและกัน ดังนั้น การบริหาร
จัดการชุมชนแบบมีส่วนร่วม จึงเป็นฐานคิดแรก เพ่ือเป็นการเตรียมความพร้อมเพ่ือการขับเคลื่อนการ
พัฒนา โดยกลไกต่าง ๆ จะมีส่วนร่วมในการจัดท ากิจกรรมต่าง ๆ ที่จ าเป็น เช่น การจัดท าข้อมูล
พ้ืนฐานของชุมชน การน าใช้ข้อมูล การจัดวางแผนชุมชน การน าใช้แผนชุมชน การตรวจติดตามและ
ประเมินผลการพัฒนา การทบทวน ถอดบทเรียน และแสวงหาแนวทางการพัฒนาใหม่ เป็นต้นซึ่ง
กระบวนการบริหารจัดการชุมชนแบบมีส่วนร่วม จะท าให้ทุกคน ทุกภาคส่วนสามารถก าหนดแนวทาง
และเป้าหมายการพัฒนาที่ชัดเจน ด้วยความรู้ ความเข้าใจ ความมีเหตุผล เพ่ือการบรรลุเป้าหมายที่
แท้จริงร่วมกัน 
๒ การบูรณาการภารกิจของหน่วยงาน 

การพัฒนาที่มีความเข้มแข็ง มั่นคง และบรรลุเป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพ จ าเป็นต้องสร้าง
พลังความร่วมมือจากกลุ่ม องค์กร หรือหน่วยงานต่าง ๆ เนื่องจากเป้าหมายการพัฒนาในแต่ละด้าน
ย่อมต้องการผลลัพธ์สุดท้ายเดียวกัน คือ ประชาชน ซึ่งการบูรณาการภารกิจของหน่วยงานในพื้นที่ 
และนอกพ้ืนที่ เสริมสร้างพลังการขับเคลื่อนงาน ลดความเหลื่อมล้า ซ้ าซ้อน ประหยัดทุน และสร้าง
ความคุ้มค่าท่ีชัดเจน อีกท้ัง ยังสามารถเชื่อมโยง และแลกเปลี่ยนศักยภาพระหว่างกันซึ่งจะหนุนเสริม
ศักยภาพการทางานให้เข้มแข็งขึ้น ซึ่งรูปแบบการบูรณาการได้ก าหนดในรูปของไตรภาคี ได้แก่ องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ภาคประชาชน และส่วนราชการ หรือหน่วยงาน โดยจะพิจารณาเป้าหมายการ
พัฒนาที่เหมือนหรือใกล้เคียงกัน แจกแจงภารกิจของแต่ละฝ่าย แบ่งและมอบหมายภารกิจใช้การ
สื่อสารร่วมกัน เกิดกระบวนการร่วมคิด ร่วมท า ไมแ่บ่งแยก และเกิดความภาคภูมิใจร่วมกันใน



ความส าเร็จ หรือร่วมรับผิดชอบแก้ไขเมื่อเกิดข้อบกพร่อง ผิดพลาด รวมทั้งเป็นการสนับสนุน
บรรยากาศการทางานให้แก่ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย 
๓ การกระจายอ านาจการจัดบริการสาธารณะ 

การพัฒนาต้องอยู่บนพื้นฐานความรู้ ความเข้าใจที่ถูกต้องตรงกันทั้งในเชิงบวกและเชิงลบ 
เนื่องจากการด าเนินงานย่อมมีปัจจัยแวดล้อมท่ีเข้ามากระทบมากมายหลายด้าน ส่งผลให้การ
จัดบริการสาธารณะขาดประสิทธิภาพไม่ทั่วถึง และไม่ต่อเนื่อง ซึ่งการสร้างความเข้าใจ จะเกิดขึ้นได้
ต้องเปิดโอกาสให้ผู้ให้ และผู้รับ ได้มีส่วนร่วนในการท างานร่วมกัน มีส่วนในการรับผิดชอบร่วมกัน 
และมีส่วนในการรับประโยชน์ร่วมกัน แนวคิดการกระจายอ านาจการจัดบริการสาธารณะ จึงเป็นการ
สร้างระบบการจัดบริการสาธารณะร่วมกันระหว่างผู้ให้ และผู้รับ ซึ่งการจัดบริการสาธารณะนั้น ๆ 
ย่อมเกิดความสอดคล้อง เหมาะสมกับศักยภาพที่มี เป็นการกระตุ้นให้เกิดนวัตกรรม การท างาน เพ่ือ
เอาชนะปัญหา อุปสรรค หรือเพ่ิมประสิทธิภาพการบริการสาธารณะที่ดีขึ้น เนื่องจากผู้ให้และผู้รับ
เป็นผู้ร่วมกันจัดบริการเอง อีกท้ัง ยังส่งเสริมให้เกิดความรู้สึกรัก หวงแหน และรับผิดชอบต่อบริการ
สาธารณะต่างๆทั้งในระดับหมู่บ้านและต าบล 

๒.กลุ่มผู้ใช้น้ า  ในพ้ืนที่ต าบลหนองหญ้าปล้องมีเขื่อนแม่ประจันทร์อยู่ในพ้ืนที่ เป็นเขื่อนที่เก็บกักน้ าเพ่ือ
การเกษตรส าหรับคนในจังหวัดเพชรบุรี และมีแม่น้ าแม่ประจันทร์ซึ่งเป็นล าน้ าสาขาของแม่น้ าเพชรบุรีพาดผ่าน
พ้ืนที่ต าบล ในช่วงของการปล่อยน้ าออกจากเขื่อนท าให้พื้นที่เกษตรที่อยู่ข้างแม่น้ าแม่ประจันทร์ได้รับ
ผลกระทบ จึงมีการจัดตั้งกลุ่ม มีหน้าที่ดูแลจัดการปัญหาการปล่อยน้ าเข้าพ้ืนที่เกษตร การส ารวจการใช้น้ าใน
พ้ืนที่ล าห้วยแม่ประจันทร์ เพ่ือใช้ท าการเกษตร ดูแลการปล่อยระดับน้ าของเขื่อนแม่ประจันทร์ไม่ให้กระทบกับ
ชาวบ้าน และสร้างความเสียหายกับพ้ืนที่ท าการเกษตร  ประสานงานกับชลประทาน ให้แก้ไข ปัญหาการ
ปล่อยน้ าท่วมพ้ืนที่ 
๓.คณะท างานโครงการแก้ไขปัญหาที่ดินท ากินและที่อยู่อาศัยต าบลหนองหญ้าปล้อง  เป็นเครือข่ายผู้
เดือดร้อนด้านที่ท ากินท่ีอยู่อาศัยในพ้ืนที่ต าบล สืบเนื่องจากพ้ืนที่อยู่ในเขตป่าสงวนแห่งชาติและเขตอุทยาน
แห่งชาติแก่งกระจาน จึงมีการรวมกลุ่มกันท าโครงการเพ่ือขอรับสนับสนุนงบประมาณด าเนินการจาก พอช.เข้า
มาท าและจัดการปัญหา  มีการส ารวจข้อมูลปัญหาที่ดินท ากินและที่อยู่อาศัย การจัดท าแผนที่เดินดิน การจับ
พิกัด GPS แปลงที่ดินที่ทับซ้อนกับหน่วยงาน รวมถึงครัวเรือนที่มีปัญหาที่ดินท ากิน  จัดท าแผนพัฒนาและ
แก้ไขปัญหาที่ดินท ากินในพ้ืนที่ร่วมกัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
๒.ระบบดูแลสุขภาพชุมชน ประกอบด้วย ๙ แหล่งเรียนรู้ ดังนี้ (๑) ชมรมผู้สูงอายุ (๒) กลุ่ม อสม. (๓) กลุ่ม
เปตอง (๔) กลุ่มกีฬาเยาวชน  (๕ )กลุ่มเต้นแอโรบิค (๖) กองทุนสุขภาพต าบล (สปสช.) (๗)กลุ่มผู้ประกอบการ
ร้านค้า  (๘) ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ  (๙) โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลหนองหญ้าปล้อง  
 
ระบบดูแลสุขภาพชุมชน  

                   

    
          

          

          

         
      

           
     

     

     
            

       

    
         
      

      

        
     

          

         
      

    
     

 
แนวคิดหลัก 

การพัฒนาระบบสุขภาพขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้าปล้อง มีเป้าหมายส าคัญคือ การ
ดูแลสุขภาพของทุกคนในต าบลอย่างทั่วถึง ทั้งด้านการให้ความรู้เกี่ยวกับการดูแลตนเองและรู้เท่าทันอันตราย
ของโรคร้ายเพ่ือป้องกันการรักษาเมื่อมีอาการเจ็บป่วยทั้งทางด้านร่างกายและจิตใจ หรือการดูแลตนเองเมื่อ
หายจากอาการเจ็บป่วยเพื่อไม่ให้กลับมาเป็นซ้ าหรือเป็นหนักกว่าเดิม เพราะสุขภาพที่ดีเป็นพ้ืนฐานของการ
ด าเนินชีวิตที่ยั่งยืน องค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้าปล้องจึงมีการร่วมมือกับหลายภาคส่วนเพื่อจัดตั้งกลุ่ม
องค์กรต่างๆขึ้นมาขับเคลื่อนงานกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพท่ีดีให้แก่ชุมชนอย่างทั่วถึงทุกช่วงอายุและมีการ
พัฒนากลุ่มอาสาสมัครดูแลสุขภาพชุมชนต่างๆให้เข้มแข็ง เพ่ือดูแลคนในชุมชนได้อย่างมีประสิทธิภาพและลด
พฤติกรรมเสี่ยงทางด้านสุขภาพของคนในชุมชน  
 
แหล่งเรียนรู้ 

๑.ชมรมผู้สูงอายุ องค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้าปล้องส่งเสริมการดูแลสุขภาพของผู้สูงอายุมี
การจัดประชุมผู้สูงอายุบ้านอ่างศิลาทุกวันศุกร์ที่  ๓  ของทุกเดือน ในวันประชุมมีการตรวจสุขภาพวัดความดัน
หาภาวะความดันโลหิตสูง  โรคเบาหวาน มีอาหารกลางวันและกิจกรรมสันทนาการให้กับผู้สูงอายุที่มาเข้าร่วม
ประชุม 



๒.กลุ่ม อสม.  มีการดูแลสุขภาพคนในชุมชนให้มีการรณรงค์ป้องกันโรคไข้เลือดออก  โรคติดต่อ  ดูแล
ผู้ป่วยโรคเรื้อรัง  เช่น  ผู้ป่วยโรคความดันโลหิต  โรคเบาหวาน  โดยการออกตรวจวัดความดันโลหิต  เจาะ
เลือด  รายงานผลให้โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลทราบทุกเดือน  และดูแลหญิงตั้งครรภ์  หญิงหลังคลอด 
ประสานงานระหว่างรพ.สต. ในเรื่องการดูแลสุขภาพเบื้องต้นภายในหมู่บ้าน   

๓.กลุ่มเปตอง เป็นการรวมกลุ่มกันเพ่ือการออกก าลังกายของผู้สูงอายุและผู้ที่ให้ความสนใจตลอดจน
มีการส่งเข้าแข่งขันตามงานเทศกาลต่างๆ 

๔.กลุ่มกีฬาเยาวชนบ้านจะโปรง  เป็นการรวมกลุ่มของเด็กและเยาวชน ในหมู่บ้าน  เล่นกีฬา  
ฟุตบอล  ฟุตซอล วอลเลบอล  เปตอง ตะกร้อ โดยได้รับการจัดสรรอุปกรณ์กีฬาจากองค์การบริหารส่วนต าบล
หนองหญ้าปล้องและส่งเข้าแข่งขันตามงานเทศกาลต่างๆ 

 ๕.กลุ่มเต้นแอโรบิค มีการส่งเสริมให้ประชาชนในพ้ืนที่ได้ออกก าลังกายเพ่ือสุขภาพเป็นประจ าทุกวัน
โดยจัดที่โรงเรียนบ้านจะโปรง และยังเป็นการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ของคนในชุมชนด้วย 
    ๖.กองทุนสุขภาพต าบล (สปสช.) กองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่นับเป็น
นวัตกรรมทางสังคมที่ส าคัญในระบบสุขภาพของประเทศไทย มุ่งเน้นการส่งเสริมการมีส่วนร่วมดูแลสุขภาพ
ของประชาชนจากหลายภาคส่วนในสังคม โดยมีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นกลไกส าคัญในการประสาน
หน่วยงาน องค์กร และภาคีเครือข่ายในพ้ืนที่เข้ามาร่วมค้นหาปัญหาและความต้องการของประชาชน ร่วม
วางแผน และส่งเสริมให้เกิดการร่วมด าเนินกิจกรรมด้านสุขภาพ สามารถติดตามประเมินผลการด าเนินงานให้
เกิดข้ึนอย่างเป็นรูปธรรมกับประชาชน 
          กองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ นอกจากมีเจตนารมณ์ในการสร้างการมีส่วนร่วม
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เข้ามามีบทบาทในการดูแลสุขภาพของประชาชนในพื้นที่แล้ว   ยังสนับสนุน
ให้ประชาชนได้แสดงบทบาทในการพ่ึงตนเองด้านสุขภาพ และส่งเสริมให้บุคลากรด้านสาธารณสุขในพ้ืนที่ได้
แสดงบทบาทในการสนับสนุนประชาชนในการดูแลสุขภาพตนเอง ทั้งนี้ยังส่งเสริมให้ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องเกิด
ความตระหนักต่อการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพของประชาชน สามารถดูแลสุขภาพได้ด้วยตนเองและการ
สร้างกลไกในสังคมที่จะต้องเข้ามาร่วมกันแก้ปัญหาต่างๆ ที่มีผลต่อสุขภาพให้ลุล่วง 
          ส าหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในบทบัญญัติของพระราชบัญญัติหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ พ.ศ. 
๒๕๔๕ มาตรา ๑๓ (๓)  มาตรา ๑๘ (๔) (๘) (๙)  และมาตรา ๔๗ ได้ก าหนดให้คณะกรรมการหลักประกัน
สุขภาพแห่งชาติ สนับสนุน ประสาน และก าหนดหลักเกณฑ์เพ่ือให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นผู้
ด าเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ได้ตามความพร้อม ความ
เหมาะสม และความต้องการ เพ่ือสร้างหลักประกันสุขภาพแห่งชาติให้แก่บุคคลในพ้ืนที่ โดยให้ได้รับค่าใช้จ่าย
จากกองทุน   รวมถึงสนับสนุนและก าหนดหลักเกณฑ์ให้องค์กรชุมชน องค์กรเอกชน และภาคเอกชนที่ไม่มี
วัตถุประสงค์เพ่ือแสวงหาก าไร ด าเนินงาน และบริหารจัดการเงินทุนในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ได้ตามความ
พร้อม ความเหมาะสม และความต้องการ  โดยส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วมเพ่ือสร้างหลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติให้แก่บุคคลในพ้ืนที่ 

 
    ๗.กลุ่มผู้ประกอบการร้านค้า  มีการร่วมกันปรับปรุงด้านสุขลักษณะของร้านค้าให้มีความสะอาด
ร่วมกันร่วมด าเนินการโครงการร้านค้าอาหารปลอดภัย 
    ๘.ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ เป็นที่ประชุมและประสานงานด้านสาธารณะสุข มีการจัดท ากิจกรรม
รณรงค์ด้านอาหารปลอดภัย  



    ๙.โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลหนองหญ้าปล้อง จุดบริการสุขภาพปฐมภูมิ ท างานส่งเสริม
สุขภาพคนในพ้ืนที่ต าบล ประสานงานกับ อสม.ในพ้ืนที่ในการส่งเสริมป้องกันโรค เป็นที่ประชุม ของ อสม. 
และจัดกิจกรรมด้านการดูแลสุขภาพ 

 
 

๓.ระบบการเรียนรู้ของเด็กและเยาวชน ประกอบด้วย ๖ แหล่งเรียนรู้ดังนี้ (๑) กลุ่มดนตรี  (๒) กลุ่มเยาวชน 
(3) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (4) โรงเรียนหนองหญ้าปล้อง (๕) กลุ่มคลินิก LOVE CARE (๖) ศูนย์การศึกษานอก
โรงเรียน  

•        

•            

•          

     

•                    
           

•                 

•                       

              •            

•           

•                   

•                         

•                      

•              Love care

       

                               

                               

                                                     

 
แนวคิดหลัก 

ปัจจุบันเกิดปัญหาเกี่ยวกับเยาวชนมากมายในสังคมทั้งชุมชนเมืองและในชนบท เยาวชนคนรุ่นหลังมัก
ถูกมอมเมาด้วยสิ่งเสพติด อบายมุข การพนัน และเกมส์ออนไลน์หันเหความสนใจไปที่โลกของเทคโนโลยี จน
ละเลยที่จะให้ความส าคัญกับการพัฒนาตนเองในด้านจิตส านึก สิ่งแวดล้อม และกิจกรรมเชิงสร้างสรรค์ท่ี
ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อตนเองและผู้อ่ืน จึงมีการขับเคลื่อนระบบการเรียนรู้ของเยาวชนในพื้นท่ีองค์การบริหาร
ส่วนต าบลหนองหญ้าปล้อง เพ่ือเพ่ิมศักยภาพของเยาวชนโดยการเสริมสร้างเด็กและเยาวชนให้ได้มีโอกาส
เรียนรู้และพัฒนาการเรียนรู้ผ่านตัวกิจกรรมควบคู่กับการสร้างประสบการณ์ชีวิตท าให้เกิดการเรียนรู้ต่างๆ 
ให้กับเยาวชน  

๑. กลุ่มดนตรี  เป็นการรวมกลุ่มของเด็กและเยาวชนในชุมชนใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์โดยการเล่น
ดนตรีต่างๆในช่วงเวลาเย็นๆและวันหยุดท าให้เยาวชนในพื้นที่ห่างไกลจากอบายมุขและยาเสพติด 

๒. กลุ่มเยาวชน เป็นการรวมกลุ่มของเด็กและเยาวชนเพื่อเล่นกีฬาชนิดต่างๆตามความสามารถและ
ความสนใจของเยาวชนและส่งเข้าแข่งขันตามงานเทศกาลต่างๆเช่น  ประเภทฟุตบอล  เปตอง  วอลเล่บอล  
ตะกร้อ  เพ่ือให้เด็กและเยาวชนห่างไกลจากยาเสพติดและอบายมุขต่างๆ 

3. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ส่งเสริมการเรียนรู้ให้กับเด็กในพ้ืนที่ก่อนวัยเรียน  ตามหลักสูตรปฐมวัย 



4. โรงเรียนหนองหญ้าปล้อง ส่งเสริมการเรียนรู้ให้กับเด็กในพื้นที่ตั้งแต่ชั้น อนุบาลถึง ประถม ๖   
เป็นที่จัดกิจกรรมในพ้ืนที่ รวมถึงเป็นที่ประชุมของชุมชน 

๕. กลุ่มคลินิก LOVE CARE เป็นการรวมกลุ่มของแกนน าวัยรุ่นร่วมกับโรงพยาบาลหนองหญ้าปล้อง
จัดตั้งกลุ่มบริการที่เป็นมิตรกับวัยรุ่น  เพ่ือการดูแลและเฝ้าระวังหญิงตั้งครรภ์อายุน้อยกว่า  ๒๐ ปี และเว้น
ระยะการตั้งครรภ์ซ้ า  มีการจัดท าสื่อการเรียนการสอนโดยวัยรุ่นและเยาวชน  เน้นการท างานเชิงรุกกับพ่อ แม่ 
ผู้ปกครอง โดยประสานกับทางโรงเรียน ในการจัดปฐมนิเทศเรื่องการตั้งครรภ์ไม่พร้อมก่อนวัยอันควร  เพ่ิมพูน
ความรู้ความเข้าใจ  สร้างทักษะแก่วัยรุ่นเรื่องการคุมก าเนิด  เพศศึกษา  ทักษะชีวิต  โดยได้รับการสนับสนุน
งบประมาณจากองค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้าปล้อง 

๖. ศูนย์การศึกษานอกโรงเรยีน ส่งเสริมการเรียนรู้ให้กับเด็กในพื้นที่ เป็นที่เปิดโอกาสทางการศึกษา 
มีการพัฒนาส่งเสริมอาชีพให้กับคนในพ้ืนที่ต าบลและอ าเภอ 
 
4.ระบบวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นประกอบด้วย ๕ แหล่งเรียนรู้ ดังนี้ (๑) กลุ่มหมอแคน (๒) กลุ่ม
กลองยาว (๓) กลุ่มหนังตะลุง (๔) กลุ่มสืบสานวัฒนธรรมประเพณีพ้ืนบ้าน (๕) กลุ่มถือศีลกินเจ 
4.ระบบวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 

 
แนวคิด 
ชาวบ้านในพื้นที่เชื่อว่าวัฒนธรรมเป็นตัวก าหนดวิถีชีวิตของคนในชุมชน ทั้งยังเป็นเครื่องวัดความเจริญ หรือ
ความเสื่อมของสังคมปัจจุบันวัฒนธรรมและประเพณีดีๆหลากหลลายอย่างก าลังเลือนหายไป ซึ่งคนสมัยใหม่
มักจะละเลย แม้จะมีการน ามาปฏิบัติอยู่บ้าง แต่ยังขาดความรู้ความเข้าใจ หากไม่เผยแพร่ความรู้ที่ถูกต้อง อาจ
ท าให้วัฒนธรรมและประเพณีที่ดีงามมีความเสื่อมถอยไปเรื่อยๆ จนในที่สุดจะเลือนหายไปตามกาลเวลา จึงมี
การรวมกลุ่มกันเพ่ือรักษาไว้ซึ่งวัฒนธรรมประเพณีที่ดีงามซึ่งเป็นเอกลักษณ์ของท้องถิ่นนั้น ถือว่าเป็นสิ่งส าคัญ
ที่จะต้องรวบรวมให้เป็นหนึ่งเดียวเพราะจะสร้างจิตส านึกให้เยาวชนคนรุ่นหลัง เกิดความภาคภูมิใจ เห็นคุณค่า 



ชื่นชม มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ สืบทอด เผยแพร่ภูมิปัญญาไทย ขนบธรรมเนียมประเพณี ศิลปะและ
วัฒนธรรมไทย 

1. กลุ่มหมอแคน (3) 

จะเห็นได้ว่าทุกส่วนของภูมิปัญญาการท าแคนเป็นสิ่งที่บรรพบุรุษของเราสร้างสรรค์ด้วยความชาญฉลาด ด้วย
ภูมิปัญญาที่คิดค้นรูปแบบ การท า และการใช้ ซึ่งเป็นความภาคภูมิใจในวัฒนธรรมท้องถิ่น จึงสมควรที่เรา
อนุชนรุ่นหลังควรจะได้อนุรักษ์และสืบสานมรดกวัฒนธรรมทางภูมิปัญญาให้คงอยู่สืบไป ชาวบ้านหมู่ที่ 3 จึง
รวมกลุ่มของคนในชุมชน  สนับสนุนการอนุรักษ์แคน  ใช้แสดงในงานบวช  งานแต่งงาน และงานพิธีการต่างๆ  
สร้างความสนุกสนานให้กับคนในชุมชน 

2. กลุ่มกลองยาว (3,5,6,11) 

การเล่นกลองยาวเป็นวัฒนธรรมท้องถิ่นมาเนิ่นนาน มีการใช้กลองยาวส าหรับเป็นเครื่องดนตรีในงานบุญงาน
ประเพณีของท้องถิ่นในระยะหลังกลองยาวเริ่มลดบทบาทลงไป ผู้คนไม่ค่อยให้ความสนใจท าการสืบทอด
วัฒนธรรมกลองยาวไว้ เนื่องจากได้มีการรับวัฒนธรรมสมัยใหม่เข้ามา เช่น การเลือกเพลงจากคอมพิวเตอร์  
แต่เมื่อดูแล้วจะเห็นความแห้งแล้งไม่มีชีวิตชีวา ชาวบ้านในหมู่ที่ ๓ จึงรวมกลุ่มคนในชุมชน  สนับสนุนการ
อนุรักษ์กลองยาว  ใช้แสดงในงานบวช  งานแต่งงาน และงานพิธีการต่างๆ  สร้างความสนุกสนานให้กับคนใน
ชุมชน 

3. กลุ่มหนังตะลุง (3) 

กลุ่มชาวบ้านมุ่งส่งเสริมการอนุรักษ์การละเล่นหนังตะลุง โดยการปลุกจิตส านึกคนในท้องถิ่นโดยเฉพาะเยาวชน
ให้ตะหนักถึงคุณค่าและแก่นสาระ และความส าคัญของภูมิปัญญาการละเล่นหนังตะลุง ส่งเสริม สนับสนุนและ
สืบทอด ท าให้เกิดการรวมกลุ่มของคนในชุมชน  สนับสนุนการอนุรักษ์หนังตะลุง ใช้แสดงในงานบวช  งาน
แต่งงาน และงานพิธีการต่างๆ  สร้างความสนุกสนานให้กับคนในชุมชน 

4. กลุ่มสืบสานวัฒนธรรมประเพณีพ้ืนบ้าน (4) 

จัดตั้งเป็นกลุ่มปี ๒๕๕๐ ท าหน้าที่รับผิดชอบการจัดงานประเพณีของพ้ืนที่ ในการจัดกิจกรรม ถนนข้าวเหนียว
แดง จะมีกิจกรรมร าแคน ร าวงย้อนยุค และกิจกรรมสร้างความสามัคคีของคนในหมู่บ้านต าบล ทางกลุ่มมีการ
จัดการกองทุนซึ่งได้รับบริจาค น าใช้ในการจัดกิจกรรม ซึ่งมีทั้งการระดมทุน การรับบริจาค เงินที่สมทบกองทุน
จะใช้ในการท าบุญ และพัฒนากลุ่ม ซึ่งงานที่กลุ่มรับผิดชอบจะจัดในช่วงเดือน เมษายน ในช่วงวันสงกรานต ์
รวมถึงการท าบุญหมู่บ้านและศาลเจ้าพ่อเขากระทิงด้วย  โดยมี นายเพลิน สิงห์หล่ า เปน็ประธาน นายสังวาล 
คนหลัก นายสุทิน ทองเอม นายเที่ยง สวัสดี น.ส.อนงค์นารถ อ่อนน้อม นางสังวาล แดงผา นางประทุม พิมพ์
สวัสดิ์ เป็นกรรมการ 

5. กลุ่มถือศีลกินเจ (4) 

ในช่วงเทศกาลกินเจทางพ้ืนที่จะมีคนเข้าร่วมเทศกาลกินเจอยู่มาก ที่บ้าน นางกาญจนา โกมลวานิช จะมีการ
จัดตั้งโรงทานทุกปี  เป็นการส่งเสริมคนในพ้ืนที่ให้ลด ละเลิก การบริโภค เนื้อสัตว์ และเป็นการท าบุญร่วมกัน 
ซึ่ง ทางกลุ่มจะมีการท าอาหารไว้เลี้ยงคนที่ถือศีลกินเจ โดยมีการร่วมท าอาการร่วมกัน และแจกจ่าย คนใน
พ้ืนที่ก็ร่วมสมทบทุนในการท าอาหารตามก าลังศรัทธา  และเป็นการร่วมกันสืบสานประเพณีกินเจในพ้ืนที่
ต าบล 
 



 
 
 
 
 
5.ระบบการจัดการสิ่งแวดล้อมและเกษตรอินทรีย์ประกอบด้วย ๖ แหล่งเรียนรู้ ดังนี้ (๑) กลุ่มไส้เดือนดิน (๒) 
กลุ่มปุ๋ยหมักชีวภาพ (๓) กลุ่มอาสาเกษตรหนองหญ้าปล้อง (๔) กลุ่มประปาหมู่บ้าน (๕) คณะกรรมการป่า
ชุมชน (๖) กลุ่มอนุรักษ์ป่าเขากระทิง 
 

 
แนวคิด 
เนื่องจากชาวบ้านในพ้ืนที่ต าบลหนองงหญ้าปล้องมีอาชีพหลักในเป็นเกษตรกร จึงมีการรวมกลุ่มเพื่อจัดการ
ปัญหาร่วมกัน อีกท้ังยังรวมกลุ่มกันเพ่ือพัฒนาความสามารถในการผลิตพืชผลอย่างต่อเนื่อง ตลอดจนร่วมกัน
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อมในพ้ืนที่ ทั้งป่าชุมชนและแหล่งน้ าต่างๆ เพราะทรัพยากรสิ่งแวดล้อมที่ดี น้ าดี ดินอุดม
สมบูรณ์ จะท าให้การเกษตรในพื้นที่อุดมสมบูรณ์ตามไปด้วย เพราะดินและน้ าคือพ้ืนฐานของการปลูกพืช
พรรณ การอนุรักษ์ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมจึงเป็นสิ่งส าคัญยิ่งในการสืบทอดเกษตรกรรมให้ยั่งยืนสู่รุ่นลูกรุ่น
หลาน 

1. กลุ่มไส้เดือนดิน (8) 

เกิดการรวมกลุ่มของชาวบ้านที่แก้ไขปัญหาดิน  โดยใช้ไส้เดือนดิน  เพ่ือการลดสารเคมีทางการเกษตรการชอน
ไชของไส้เดือนดิน ท าให้ดินร่วนซุย การถ่ายเทน้ าและอากาศดี ดินอุ้มน้ าได้ดีขึ้น เพ่ิมช่องว่างในดินท าให้รากพืช
ชอนไชได้ดีไส้เดือนดินจะมีส่วนช่วยท าให้โครงสร้างของดินดีขึ้น ท าให้การระบายน้ าและอากาศไปสู่ดินได้ดีขึ้น  
ซึ่งเป็นการไถพรวนทางธรรมชาติ ที่เครื่องกลทางการเกษตรไม่สามารถท าได้ และยังช่วยให้ดินอุดมสมบูรณ์โดย



การช่วยเพิ่มอินทรียวัตถุและธาตุอาหารแก่ดิน นอกจากนี้ยังพบว่าไส้เดือนดินมีประโยชน์ต่อพืชในการช่วย
กระตุ้นการเจริญเติบ โตของพืชด้วย 
 

2. กลุ่มปุ๋ยน้ าหมักชีวภาพ(8) 

เศษใบไม้ เศษหญ้า เป็นเศษวัสดุเหลือใช้ทางการเกษตรที่หาง่ายและมีมากส่วนใหญ่มักแนะน าให้น าเศษวัสดุมา
ท าปุ๋ยหมัก เพ่ือใช้ในการปรับปรุงบ ารุงดินให้ดีขึ้น และช่วยลดต้นทุนในการใช้ปุ๋ยเคมีของเกษตรกรกรมพัฒนา
ทีด่ินได้เข้ามาให้ความรู้  มีการสนับสนุนสารเร่ง  น้ าหมัก  โดยใช้วัตถุดิบในท้องถิ่นในการท าน้ าหมักชีวภาพใส่
ต้นไม้ ท าให้ได้ผลผลิตที่มีคุณภาพ 

3. กลุ่มอาสาเกษตรหนองหญ้าปล้อง (9) 

เกิดการรวมกลุ่มกันของชาวบ้านท าการเกษตรตามโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ  เศรษฐกิจพอเพียง  
เป็นศูนย์สาธิตการท าเกษตรโดยใช้หลักแนวคิดทฤษฎีใหม่ คือการเกษตรแบบผสมผสาน ถ่ายทอด
เทคโนโลยีการเกษตร ที่เหมาะสมกับสภาพภูมิอากาศและภูมิประเทศของท้องถิ่น มีการส่งเสริมและขยายผล
พันธุ์พืชแก่เกษตรกร เพื่อเป็นทางเลือกในการปลูกพืชเกษตร 

4. กลุ่มประปาหมู่บ้าน (3,5) 

มีการบริหารจัดการโดยมีคณะกรรมการจากตัวแทนของชุมชนบริหารงานเพื่อจัดสรรการใช้น้ าที่มีอยู่อย่าง
จ ากัด ในการอุปโภคบริโภคท่ีเท่าเทียมเสมอภาคกันในชุมชน มีการเก็บเงินจากสมาชิกผู้ใช้น้ าอย่างยุติธรรมเพ่ือ
น ามาเป็นค่าบ ารุงรักษาและค่าด าเนินงานในกลุ่มอย่างยั่งยืน มีการจัดการตรวจสอบและติดตามให้สมาชิกใช้
น้ าในปริมาณที่เหมาะสมเพ่ือสะสมน้ าไว้ใช้ ชุมชนจึงมีน้ าไว้ให้ใช้อุปโภคบริโภคแม้ในยามที่หน้าแล้ง 

5. คณะกรรมการป่าชุมชน (4) 

จัดตั้ง ปี ๒๕๕๒  มีคณะกรรมการ ๑๕ คน และมีที่ปรึกษา ๓ คน สืบเนื่องจากมีการบุกรุกท าลายป่า แกนน า
จึงร่วมกันกลุ่มจัดตั้งเพ่ือการอนุรักษ์ป่านพ้ืนที่ มีกิจกรรมการประชุมร่วมกันในการดูแลรักษาป่า การท าแนว
ป้องกันไฟป่า  ส่งเสริมการอนุรักษ์ป่าพ้ืนที่ ๓๘๒ ไร่  มกีารท างานร่วมกับกรมส่งเสริมสิ่งแวดล้อมในการท า
โครงการต่างๆ  ทางกลุ่มมีกองทุนในการบริหารจัดการกลุ่ม จ านวน ๑๕,๐๐ บาท โดยมี นาย  สุทิน ทองเอม  
นางประทุม พิมพ์สวัสดิ์ นางจ าเนียร วรรณกาล นายพงศธร เจ๊กภู่  นายสังวาล คนหลัก น.ส.อนงค์นารถ อ่อน
น้อม เป็นผู้รับผิดชอบหลักในการท างาน 

6. กลุ่มอนุรักษ์ป่าเขากระทิง (4) 

มีการจัดตั้งกลุ่มปี ๒๕๕๑  มสีมาชิกกลุ่ม ในพ้ืนที่ ม.๑,๒,๓,๔,๕,๑๐  มีสมาชิกกลุ่ม ประมาณ ๖๐ คนมีการ
ส่งเสริมการอนุรักษ์ป่าเขากระทิง พ้ืนที่ ๔,๐๐๐ ไร่ มีการท าแนวกันไฟและการป้องกันไฟป่า ทุกเดือนมกราคม
ของทุกปี มีการประสานงานกับ อบต.ในการจัดการไฟป่าเมื่อเกิดเหตุ และจัดพ้ืนที่ป่าเขากระทิง เป็นแหล่ง
เรียนรู้ป่า มีการพาเยาวชนเข้าไปศึกษาพ้ืนที่ป่าเขากระทิง  เรียนรู้พืชสมุนไพร การศึกษาระบบธรรมชาติ  และ
ท างานในรูปแบบ ทสม. มีการประสานงานขอรับสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานต่างๆเข้ามาพัฒนา
กิจกรรมในพ้ืนที่  โดย มีนาย วิวัฒน์ มั่นหมาย และนายสงคราม เสนะโลหิต เป็นผู้ประสานงานหลัก 
 

 

 



 

 

 

๖..ระบบเศรษฐกิจชุมชน   ประกอบด้วย ๑๖ แหล่งเรียนรู้ ดังนี้กลุ่มจัดดอกไม้ (หมู่5)กลุ่มท าน้ าพริก 
(หมู๖่)กลุ่มเห็ดหูหนู (หมู่6)กลุ่มถักกระเป๋า (หมู่6)กลุ่มปุ๋ยหมักชีวภาพ (หมู่6)กลุ่มผ้ามัดย้อม (หมู่6)กลุ่มผู้
เลี้ยงสุกร (หมู่6)กลุ่มท าน้ าฝาง (หมู่6)วิสาหกิจชุมชนบ้านห้วยสาริกา(หมู่,11)กลุ่มจักรสาน (หมู่7,9)กลุ่ม
เลี้ยงโค (หมู่9)กลุ่มผู้ปลูกสับปะรด (หมู่10)กลุ่มผักพ้ืนบ้าน (หมู่11)กลุ่มเต้าหู้นมสด (หมู่11)กลุ่มสาน
ตะกร้อสอยมะม่วง (หมู่11)กลุ่มหัตถกรรมท ามือ (หมู่4) 

แนวคิดหลัก 

 
 เนื่องจากพ้ืนที่ต าบลหนองหญ้าปล้อง จังหวัดเพชรบุรี ส่วนใหญ่เป็นพี้นที่ราบหุบเขาประชาชนท า
การเกษตรเป็นหลักจากจ าเป็นต้องอาศัยน้ าจากธรรมชาติคือน้ าฝนในการท าการเกษตรเพียงอย่างเดียวจึงมี
รายได้ไม่เพียงพอต่อการด ารงชีพ ซึ่งขัดแย้งจากสภาวะเศรษฐกิจในสังคมที่มีการเปลี่ยนแปลง ค่าครองชีพมี
แนวโน้มสูงขึ้นเรื่อยๆ ประชาชนในองค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้าปล้องจึงมีแนวคิดท่ีจะต้องหาอาชีพ
เสริมเพ่ือความอยู่รอดของตนเอง โดยอาศัยภูมิความรู้เดิมที่ตนเองมีอยู่และวิถีชีวิตดั้งเดิมถ่ายทอดให้คนใน
หมู่บ้านเพื่อรวมกลุ่มกันท า เช่น กลุ่มผู้ปลูกสับปะรด กลุ่มผู้เลี้ยงสุกร กลุ่มปลูกผักพ้ืนบ้าน   กลุ่มถักกระเป๋า
,กลุ่มผ้ามัดย้อม,กลุ่มสานตะกร้อสอยมะม่วง,กลุ่มจักรสาน กลุ่มเลี้ยงโค และประชาชนในหมู่บ้านต้องการหา
ความรู้ด้านอาชีพเสริมเพ่ือมาต่อยอดสร้างรายได้ให้แก่ครัวเรือนเพิ่มข้ึนจึงได้ขอรับการสนับสนุนด้านทุน ด้าน
วิชาการจากภาครัฐ ก่อให้เกิดการรวมกลุ่มอาชีพขึ้นอีกเช่น กลุ่มปุ๋ยหมักชีวภาพ กลุ่มท าน้ าฝาง กลุ่มเต้าหู้นม
สด กลุ่มหัตถกรรมท ามือ และกลุ่มวิสาหกิจชุมชน  โดยหน่วยงานภาครัฐได้เข้ามาช่วยส่งเสริมด้านการตลาดจัด
จ าหน่ายสินค้าของกลุ่มอาชีพต่างๆที่มีอยู่ในต าบล จึงท าให้คนหนองหญ้าปล้องมีทางเลือกในการประกอบ
อาชีพตามความถนัดของตนเองมากข้ึน และมีรายได้เสริมเพ่ิมมากข้ึน มีชีวิตความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น 



แหล่งเรียนรู้ 
1. กลุ่มจัดดอกไม้ (หมู่ที่5)เกิดจากการรวมกลุ่มของแม่บ้านจากคนที่มีฝีมือในการจัดดอกไม้และถ่ายทอด

กันเองให้ผู้ที่สนใจได้เรียนรู้ น าไปประกอบอาชีพรับจัดดอกไม้สดตามงานพิธีต่างๆเช่นงานแต่งงาน  
งานศพ เป็นต้น มีการร่วมกันลงทุนร่วมท าบัญชีรายรับ รายจ่าย มีคณะกรรมการกลุ่มในการด าเนินการ 
ท าให้แม่บ้านใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ สร้างรายได้ให้แก่ครัวเรือน 

2. กลุ่มท าน้ าพริก (หมู่ที่6)เกิดจากการรวมกลุ่มของคนในหมู่บ้านบริหารงานในรูปแบบคณะกรรมการซึ่ง
ส่วนใหญ่เป็นสตรีแม่บ้านที่มีฝีมือในการต าน้ าพริกต่างๆ จากการที่มีฝีมือผลิตน้ าพริกจ าหน่ายท าให้ไม่
เพียงพอแก่ความต้องการ จึงขอรับการสนับสนุนเครื่องมืออุปกรณ์ในท าน้ าพริกจากมหาวิทยาลัยราช
ภัฎเพชรบุรี เพ่ือลดระยะเวลาการผลิต เพ่ิมจ านวนผลิตภัณฑ์ได้มากยิ่งขึ้น ท าให้ยอดจ าหน่ายของ
น้ าพริกหมู่ที่ ๕ มียอดจ าหน่ายเพิ่มขึ้น กลุ่มได้จัดท าระบบบัญชี รายรับรายจ่าย และจัดสรรแบ่งปัน
รายได้ให้สมาชิกกลุ่มอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม 

3. กลุ่มเห็ดหูหนู(หมู่ที่6)เกิดจากรวมกลุ่มของเกษตรกรที่มีความรู้ในการเพาะพันธุ์เห็ดหูหนู มีการตั้งกลุ่ม
ในรูปแบบคณะกรรมการ รวมเงินทุนจัดท าระบบบัญชี แสดงรายรับ รายจ่ายให้แก่กลุ่มสมาชิกได้
รับทราบ มีการจัดหน่ายผลิตภัณฑ์ในพ้ืนที่หมู่บ้านและชุมชนใกล้เคียง สร้างรายได้ให้แก่ครัวเรือน  

4. กลุ่มถักกระเป๋า (หมู่ที่6)เกิดจากการคนในหมู่บ้านทีมีฝีมือในการถักกระเป๋ามาถ่ายทอดให้กับคนที่
สนใจส่วนใหญ่เป็นสตรีแม่บ้านที่ว่างงานจึงมีการรวมกลุ่มกัน ซึ่งมีแนวคิดท่ีต้องการเพ่ิมรายได้ให้แก่
ครัวเรือนโดยการน าเศษวัสดุเหลือใช้คือเชือกพลาสติกมาถักทอ และอบต.ช่วยส่งเสริมด้านการจัดหา
ตลาดจ าหน่ายโดยจ าหน่ายในงานเทศกาล ประเพณีที่ส าคัญของอ าเภอ และจังหวัด นอกจากเป็นการ
ลดปัญหาขยะในชุมชนแล้วยังเป็นการสร้างรายได้ให้แก่สมาชิกในชุมชนอีกด้วย 

5. กลุ่มปุ๋ยหมักชีวภาพ (หมู่ที่6)เนื่องจากพ้ืนที่ต าบลหนองหญ้าปล้องส่วนใหญ่เป็นพ้ืนที่ท าการเกษตร 
เกษตรกรไม่มีความรู้ในการท าเกษตรอินทรีย์ ใช้สารเคมี ท าให้มีการลงทุนสูงเวลาจ าหน่ายผลผลิตจึงมี
รายได้ไม่เพียงพอและส่งผลต่อสุขภาพ จึงมีแนวคิดท่ีจะรวมกลุ่มกันไปเรียนรู้ฝึกอบรมกับหน่วยงาน
ทางการเกษตร ในการท าสารไล่แมลง การท าปุ๋ยหมักชีวภาพและน าความรู้จากการที่ได้ไปอบรมมา
ถ่ายทอดให้แก่สมาชิกในกลุ่ม มีการจ าหน่ายปุ๋ยหมักชีวภาพ สารไล่แมลงในราคาถูกให้แก่เกษตรกรจึง
ท าให้ต้นทุนการผลิตต่ าลง เกษตรกรมีรายได้เพ่ิมข้ึนมีคุณภาพชีวิตดีขึ้น  

6. กลุ่มผ้ามัดย้อม (หมู่ที่ 6) โดยการรวมกลุ่มของกลุ่มแม่บ้านที่มีความรู้เรื่องการท าผ้ามัดย้อมจากสี  
       ธรรมชาติ จึงมีการถ่ายทอดให้แก่คนที่สนใจสร้างรายได้  สร้างอาชีพและจ าหน่ายในงานเทศกาล  
       ส าคัญรวมทั้งตามออร์เดอร์ที่มีลูกค้าต้องการ  

7. กลุ่มเลี้ยงสุกร (หมู่ที่6)เกิดจากการรวมกลุ่มของในหมู่บ้านที่มีความต้องการที่จะเลี้ยงสุกร เพ่ือลด
ต้นทุน มีการลงทุนร่วมกันจัดท าระบบบัญชีร่วมกันแต่งตั้งคณะกรรมการกลุ่มจัดหาตลาดในการ
จ าหน่ายสุกรเพ่ือให้ต่อรองให้ได้ราคา 

     8.กลุ่มท าน้ าฝาง (หมู่ที่6)เกิดจากการรวมกลุ่มของคนในชุมชนที่มีความรู้เรื่องการท าน้ าดื่มสมุนไพรเพ่ือ 
สุขภาพประกอบกับในพ้ืนที่มีต้นฝาง จึงมีแนวคิดที่จะน ามาเป็นน้ าดื่มเพ่ือ  จัดจ าหน่ายให้กับคนใน
ชุมชนและนอกชุมชน เป็นการสร้างอาชีพ  สรา้งรายได้ให้กับคนในชุมชนโดยมีการแต่งตั้ง
คณะกรรมการกลุ่มมีการจัดท าระบบบัญชีกลุ่ม มีการแบ่งปันผลก าไรให้แก่สมาชิก  



 
 
 
 

9.วิสาหกิจชุมชนบ้านห้วยสาริกา (หมู่ที่11)เกิดจากนโยบายภาครัฐที่ต้องการส่งเสริมให้ประชาชน
ได้มีการรวมกลุ่มเพ่ือสร้างอาชีพ ได้สนับสนุนเงินทุนในการรวมกลุ่มกันของชาวบ้านในการผลิตสินค้า
ที่มีวัตถุดิบในชุมชน เช่นการท ากล้วยแปรรูป  ขายในหมู่บ้านและส่งตามร้านค้าชุมชน  เช่น  กล้วย
ฉาบ ขนมคุกกี้กล้วย เค้กกล้วยหอม โดยปัจจุบันมีจ านวนสมาชิก  90  คน มีคณะกรรมการกลุ่มและ
จัดท าระบบบัญชี เป็นการสร้างรายได้ให้กับคนในหมู่บ้าน 
10.กลุ่มจักรสาน (หมู่ที่7,9)เนื่องจากในพ้ืนที่มีทรัพยกรป่าไผ่มากประกอบกับคนในพ้ืนที่โดยเฉพาะ           
ผู้สูงอายุมีภูมิปัญญาท้องถิ่นดั้งเดิมในการจักรสานตะกร้า กระบุง โคมไฟ สุ่มไก่ หรือผลิตภัณฑ์อ่ืนๆที่
ท า  จากไม้ไผ่ และได้ถ่ายทอดให้แก่คนรุ่นใหม่และผู้ที่สนใจในหมู่บ้าน เกิดการรวมกลุ่มกันเพื่อผลิต 
ผลิตภัณฑ์จากไม้ไผ่น าจ าหน่ายในพื้นท่ีและนอกพ้ืนที่ มีการพัฒนารูปแบบผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ ตั้ง
คณะกรรมการกลุ่มจัดท าระบบบัญชีรายรับ รายจ่าย เป็นการสร้างรายได้ให้แก่คนในชุมชน 

11.กลุ่มเลี้ยงโค (หมู่ที่9)เกิดจากการรวมกลุ่มของเกษตรกร โดยมีความรู้ในการเพาะพันธุ์โคเนื้อโดย
มีหน่วยงานภาครัฐส่งเสริมการสร้างอาชีพโดยการแจกจ่ายพันธ์โคเนื้อ  และเม่ือได้ท าการผสมพันธ์ได้
ลูก ก็น าไปให้เกษตรกรที่ยังไม่ได้รับพันธ์โคเนื้อเลี้ยงต่อไปก่อให้เกิดรายได้ในชุมชน 

12.กลุ่มผู้ปลูกสับปะรด (หมู่ที่10)เนื่องจากพ้ืนที่ต าบลหนองหญ้าปล้องส่วนใหญ่เป็นพื้นที่ท่ีปลูก
สับปะรดเมื่อมีการปลูกปัญหาที่ตามมาคือสินค้าล้นตลาดไม่ได้ราคาจึงมีการรวมกลุ่มกันโดยเกษตร
อ าเภอเข้ามาช่วยเหลือมีการประกันราคาสับปะรดและรับซื้อในรูปแบบกลุ่ม  จึงเกิดการรวมกลุ่มกัน
ของผู้ปลูกสับปะรดในพ้ืนที่ และน าไปขายยังโรงงานโดยไม่ผ่านพ่อค้าคนกลาง 

13.กลุ่มผักพื้นบ้าน (หมู่ที่11)เกิดจากที่ในพ้ืนที่มีเกษตรกรได้ปลูกผักมากจึงมีการรวมกลุ่มกันเพ่ือ
น าปลูกผักพ้ืนบ้านและน าสินค้าทางด้านการเกษตรไปขายที่ตลาดคลองเตย  โดยไม่มีการผ่านพ่อค้า
คนกลาง และยังรับซื้อผลิตภัณฑ์ของหมู่บ้านจากเพ่ือนบ้านไปขายด้วยท าให้คนในหมู่บ้านมีรายได้
เพ่ิมข้ึนลดอัตราเสี่ยงในการขาย และของเน่าเสีย 
14.กลุ่มเต้าหู้นมสด (หมู่ที่11)  เกิดจากการรวมกลุ่มกันของชาวบ้านฝึกท าเต้าหู้นมสดขายใน
หมู่บ้านและส่งตามร้านค้า  จัดเป็นอาหารว่างในการประชุม  งานศพ  และมีการต่อยอดท าน้ า
สมุนไพร  มีจ านวนสมาชิก  7  คนมีการจัดท าระบบบัญชี รายรับ รายจ่ายอย่างเป็นรูปธรรม 
15.กลุ่มตะกร้อสอยมะม่วง (หมู่ที่11)เกิดการรวมกลุ่มกันของชาวบ้านสานตะกร้อสอยมะม่วงขาย
สร้างรายได้  เนื่องจากในพื้นที่มีการปลูกมะม่วงกันมาก  ต้องใช้ตะกร้อสอยมะม่วงในการเก็บมะม่วง
ไปขาย ท าให้มะม่วงเสียหายน้อยลง มีจ านวนสมาชิก  10  คน 
16.กลุ่มหัตถกรรมท ามือ (หมู่ที่4) ก่อตั้งกลุ่มเม่ือ ปีพ.ศ.2557 จากการไปศึกษาดูงานที่เทศบาล
ต าบลหนองพลับ มีการกลับมาพูดคุยเห็นว่าในหมู่บ้านมีคนทีมีฝีมือในการท างานฝีมือหลายคนจึง
จัดตั้งกลุ่ม จ านวน 10 คนมีการร่วมกันผลิตงงานฝีมือประเภทจักรสาน และการท าพวงกุญแจการท า
ดอกไม้ประดิษฐ์ ตุ๊กตาไหมพรมมีกาน าสินค้าไปขายเป็นการสร้างรายได้ให้แก่สมาชิกกลุ่ม 



 
 
 
 

๗.ระบบการเงินและสวัสดิการ  ประกอบด้วย ๓ แหล่งเรียนรู้ ดังนี้  ๑.แหล่งเรียนรูส้หกรณ์ออม
ทรัพย์เครดิตยูเนี่ยน หนองหญ้าปล้อง     ๒.กลุ่มสัจจะวันละบาท (กองทุนสวัสดิการ)   ๓.กลุ่มออมทรัพย์เพื่อ
การผลิต 
 

 
แนวคิด 
จากการที่รัฐไม่สามารถจัดสวัสดิการให้แก่ประชาชนได้อย่างทั่วถึง และเพียงพอ ส่งผลให้ประชาชน

ขาดความมั่นคง ในการด าเนินชีวิต มีความแตกต่าง และเกิดช่องว่างระหว่างคนจนกับคนรวย ขาดความเอ้ือ
อาทร และเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ แก่ผู้ที่ด้อยกว่า ส่งผลให้เกิดปัญหาทางสังคมอ่ืน ๆ ตามมา เช่น ปัญหาหนี้นอกระบบ 
ปัญหาการโจรกรรม ปัญหาความแตกแยกของครอบครัว ปัญหาการถูกทอดทิ้ง เป็นต้น ซึ่งส่งผลต่อสุขภาวะ
ของประชาชนในต าบลโดยตรงต าบลหนองหญ้าปล้อง ได้ตระหนักถึงปัญหาต่าง ๆ ที่เกิดขึ้น และเชื่อว่าการ
มุ่งหวังรอความช่วยเหลือจากภาครัฐเพียงอย่างเดียว ย่อมไม่เพียงพอต่อการแก้ไขปัญหาการเข้าถึงสวัสดิการ
ของประชาชนอย่างทั่วถึง และเพียงพอได้ดังนั้น ชุมชนจึงตอ้งมีส่วนร่วมการจัดสวัสดิการของตนเอง เพ่ือหนุน
เสริมในส่วนที่ขาด และพัฒนาต่อยอด ในสิ่งที่มีให้เข้มแข็งและยั่งยืน โดยระบบสวัสดิการชุมชน ต้องมุ่ง
ตอบสนองความจากเป็นของประชาชน เพ่ือสร้างหลักประกันในการด าเนินชีวิต เช่น การประกอบอาชีพ 



การศึกษา การสาธารณสุข สาธารณะประโยชน์ เป็นต้น เปิดโอกาสให้ผู้ที่มีรายได้น้อย และผู้ที่มีฐานะ มีส่วน
ร่วมในการจัดสวัสดิการชุมชน และให้เกิดการหมุนเวียนของทุน เพ่ือสร้างมูลค่า และพัฒนาต่อยอด ระบบ
สวัสดิการชุมชนต าบลเป็นระบบการจัดการเพ่ือให้เกิดการ เฉลี่ยทุกข์ เฉลี่ยสุข ของประชาชนทุกระดับ โดยมี
ท้องถิ่น และส่วนราชการ หนุนเสริม ภายใต้แนวคิดการบริหารจัดการต าบล ซึ่งจะท าให้ระบบสวัสดิการชุมชน
มีความเข้มแข็งและยั่งยืน สนับสนุนต่อการสร้างสุขภาวะของประชาชนในต าบลต่อไป 

๑.แหล่งเรียนรู้สหกรณ์ออมทรัพย์เครดิตยูเนี่ยน หนองหญ้าปล้อง ส่งเสริมให้ชุมชนรู้จักการออ
มมากขึ้น เป็นการลดรายจ่ายในครัวเรือน ให้ชุมชนได้ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน  มีการจัดสวัสดิการให้กับสมาชิก  
มีการจัดประชุมใหญ่สามัญทุกเดือนมีนาคม ของทุกปี  โดยรับสมัครสมาชิกทั้งอ าเภอหนองหญ้าปล้อง 

๒.กลุ่มสัจจะวันละบาท (กองทุนสวัสดิการ)  จัดตั้ง ปี ๒๕๕๒  ซึ่งมีแนวคิดการก่อตั้งกลุ่ม สมัย 
นายก จินตนา เกสรสันต์ และ นายกประเสริฐ กลั่นเกลี้ยง เป็นผู้สานต่อในการจัดตั้งกลุ่มช่วงแรก จัดตั้งเป็น
กองทุนสวัสดิการภายในต าบลหนองหญ้าปล้อง มีการจัดการดูแลสมาชิกตามระเบียบกองทุน มีการจัดการ
สวัสดิการด้าน เกิด การเจ็บ ป่วย และด้านการตาย  ทางกลุ่ม จะมีการให้ สมาชิก อบต.ทุกหมู่บ้านเป็นผู้
จัดเก็บเงินกับสมาชิกภายในหมู่บ้าน และสามารถสมัครเข้ากองทุนได้ตลอดปี เป็นการจัดสวัสดิการช่วยเหลือ
กันภายในต าบล  
๓.กลุ่มออมทรัพย์เพื่อการผลิต  เป็นการด าเนินการที่ตอบสนองความต้องการของชุมชนในด้านการลงทุน 
ภายใต้สถานการณ์ปัญหาของชุมชนโดยการสร้างกลุ่มองค์กรทางการเงินขึ้นร่วมกันของตนในชุมชน มีการ
บริหารของคนในชุมชน เน้นให้ชุมชนรู้จักการออมและเป็นแหล่งเงินทุนไว้ให้ชุมชนยาม ฉุกเฉิน หรือเพ่ือการ
ประกอบอาชีพ เป็นการช่วยเหลือกันของคนในชุมชน และจัดสวัสดิการให้กับสมาชิก  สวัสดิการ กรณีเสียชีวิต  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานฉบับท่ี 4   

นวัตกรรมชุมชนท้องถิ่นและการตอบสนองภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายสาธารณะ 

ผลกระทบ(เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม) 

แนวคิดและหลักการ 

จุดมุ่งหมายของการพัฒนานวัตกรรมเพ่ือตอบสนองต่อการบูรณาการงานประจ ากับภารกิจของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้นต้องเน้นการปรับวิธีคิดในการท างาน ค้นหาทุนศักยภาพ และแหล่งประโยชน์ใน

พ้ืนที่ ทั้งในระดับบุคคล กลุ่มทางสังคม องค์กรชุมชน หน่วยงาน หมู่บ้านจัดการตนเองน ามาวิเคราะห์

เทียบเคียงแนวทางใหม่ในการการท างานตามประสบการณ์เดิมร่วมกับการน าใช้ชุดความรู้ทั้งหลักวิชาการ หลัก

สังคมวัฒนธรรม หลักประสบการณ์ มาพัฒนาต่อยอด เพ่ือสร้างกระบวนการปรับวิธีการท างานใหม่  คิดค้น

เครื่องมือการท างานใหม่ รวมทั้งสร้างกระบวนการเรียนรู้ใหม่  จนเกิดการเรียนรู้กระบวนการจัดการตนเองของ

ชุมชนท้องถิ่นมีความเข้มแข็ง ต่อเนื่องและยั่งยืน ที่มีประโยชน์ ผลกระทบและผลลัพธ์ที่ดีต่อผู้ที่ต้องการความ

ช่วยเหลือ ผู้ที่เกี่ยวข้อง ทั้งในแง่ของการเพ่ิมทักษะหรือศักยภาพ การเพ่ิมคุณค่า การเพ่ิมผลผลิต การเพ่ิม

ผลตอบแทน การลดค่าใช้จ่าย การเพ่ิมสวัสดิการ การเพ่ิมคุณภาพการดูแล การลดปัจจัยเสี่ยงด้านสุขภาพ  

ตลอดจนการแก้ไขและป้องกันปัญหาที่อาจเกิดขึ้นในชุมชนเพ่ือร่วมขับเคลื่อนการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นจนเกิด

รูปธรรมในเรื่องนโยบายสาธารณะ  

 ซึ่งพ้ืนที่ต าบลปากทะเล อ าเภอบ้านแหลม จังหวัดเพชรบุรี พบนวัตกรรมที่โดนเด่นเป็นที่ยอมรับ มี

รายละเอียดตามตารางดังต่อไปนี้ 

 

ล าดับ นวัตกรรมที่โดดเด่น 

1 ชมรมจิตอาสาหนองหญ้าปล้อง 

2 ศูนย์การเรียนรู้อันเนื่องมาจากโครงการพระราชด าริบ้านหนองไผ่ 

3 กลุ่มคลินิก LOVE CARE  

4 กลุ่มอนุรักษ์ป่าเขากระทิง  

๕ กลุ่มสัจจะวันละบาท (กองทุนสวัสดิการ) 

 



 

๑.ชมรมจิตอาสาหนองหญ้าปล้อง 

ผู้บริหาร องค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้าปล้อง นายกฯ จินตนา เกษมสันต์ได้เดินทางไปดูงานที่ 

อบต.ยายชา เมื่อ  เดือน ก.พ. 57 เรื่องจิตอาสา จึงมีแนวคิดการปั่นจักรยานไปเยี่ยมบ้านผู้ป่วยติดเตียง/

ผู้ด้อยโอกาส/ผู้พิการ เลยมีแนวคิดที่จะน ามาปรับใช้ในพ้ืนที่ เริ่ม ปี 58 เพ่ือออกไปเยี่ยมบ้าน ให้ก าลังใจ

ผู้ป่วย/ผู้ด้อยโอกาส/ผู้พิการ โดยเน้น การให้ความรู้เรื่องการดูแลสุขภาพเพ่ือให้กลุ่มผู้สูงอายุ ผู้ป่วยติดเตียง/

ผู้ด้อยโอกาส/ผู้พิการได้รับการดูแล ส่งเสริมสุขภาพและฟ้ืนฟูร่างกายได้อย่างถูกต้องตามเกณฑ์และเห็น

ความส าคัญของการดูแลสุขภาพของตนเอง อีกทั้งยังเป็นการส่งเสริมการมีส่วนร่วมในเรื่องการจัดการปัญหา

สุขภาพของคนในชุมชนและให้ประชาชนที่มีจิตอาสา/อสม./แกนน าครอบครัว ได้รับการอบรมฟ้ืนฟูความรู้ใน

เรื่องการดูแลสุขภาพของผู้ป่วยและผู้พิการด้วย 

ผลลัพธ์ต่อการพ่ึงตนเองของชุมชน 

ด้านเศรษฐกิจ 

ลดภาระค่าใช้จ่ายในการดูแลสุขภาพ 

ด้านสังคม 

มีการยกระดับชีวิตของผู้สูงอายุ/ผู้พิการ/ผู้ด้อยโอกาสให้ดีขึ้นเป็นสังคมที่มีการช่วยเหลือเกื้อกูลกัน

ก่อให้เกิดความรักความสามัคคี  

ด้านสุขภาพ 

ส่งผลให้ผู้สูงอายุ/ผู้พิการ/ผู้ด้อยโอกาส มีสุขภาพดีขึ้นเนื่องจากมีข้อแนะน าเรื่องการดูแลสุขภาพท่ี

ถูกต้องจากทีม หมอ และครอบครัว ส่งผลให้ผู้สูงอายุ/ผู้พิการ/ผู้ด้อยโอกาส มีสุขภาพทางใจที่ดี 

ด้านสิ่งแวดล้อม 

มีการปรับ ส่งเสริมสภาพแวดล้อม ที่อยู่อาศัยของผู้สูงอายุ/ผู้พิการ/ผู้ด้อยโอกาส มีสภาพความเป็นอยู่

ที่ดีข้ึน  

 

๒.ศูนย์การเรียนรู้อันเนื่องมาจากโครงการพระราชด าริบ้านหนองไผ่ 



เกิดจากส างานเกษตรจังหวัดเพชรบุรีเข้ามาช่วยสนับสนุนในด้านต่างๆซึ่ง เดิมทีเป็นศูนย์ก าจัดศัตรูพืช 

เริ่มแรก มีสมาชิก ๒๕ คน ( ในปี พ.ศ. 2551) และได้รับให้จัดตั้ง เป็นศูนย์ ส่งเสริมการผลิต การตลาดประจ า

ต าบลหนองหญ้าปล้อง ตามนโยบายของรัฐ โดยมี ส านักงานเกษตรอ าเภอ ส านักงาน เกษตรจังหวัด และ

องค์กรปกครองอ าเภอหนองหญ้าปล้อง  องค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้าปล้อง และทหาร เข้ามาหนุน

เสริม ในเรื่องของการประสานงานต่างๆในปี พ.ศ. 2555 และมีการเพ่ิมการท าปุ๋ยหมัก การดูแลและผลผลิต

มะนาวและพืชอ่ืนๆ มีการแนะน าการขยายพันธ์มะนาวและพืชอ่ืนกับเกษตรกรนอกพ้ืนที่ต่อมาในปี 2557 

ได้รับเงินสนับสนุนจากรัฐ ให้จัดสร้างอาคารศูนย์การเรียนรู้ ( 1ล้านบาท) เป็นที่ท าการบ้านผู้ใหญ่โดย นาย

ไพโรจน์ นิ่มวาด เป็นผู้ยินยอมให้สร้างในที่ของตนและได้มีการขยายพันธ์ ปุ๋ยหมักและได้มีผู้เข้ามาศึกษาดูงาน

จากหน่วยงานภายนอกเข้ามาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ สมาชิกประมาณร้อยกว่าคนเพ่ือการจัดการด้านการเกษตร

แบบองค์รวม ที่เกื้อหนุนต่อระบบนิเวศ วงจรชีวภาพ และความหลากหลายทางชีวภาพ โดยเน้นการใช้วัสดุ

ธรรมชาติ หลีกเลี่ยงวัตถุดิบที่ได้จากการสังเคราะห์ และไม่ใช้พืช สัตว์ หรือจุลินทรีย์ที่ได้มาจากการดัดแปร

พันธุกรรม มีการจัดการกับผลิตภัณฑ์ โดยเน้นการแปรรูปด้วยความระมัดระวัง เพื่อรักษาสภาพการเป็นเกษตร

อินทรีย์ และคุณภาพท่ีส าคัญของผลิตภัณฑ์ในทุกขั้นตอน 

ผลลัพธ์ต่อการพ่ึงตนเองของชุมชน 

ด้านเศรษฐกิจ 

 ได้รับการติดต่อเข้าศึกษาดูงานอย่างต่อเนื่อง ท าให้เศรษฐกิจหมุนเวียนในชุมชน 

ด้านสังคม 

 ท าให้เกษตรกรได้มีบทบาทและความส าคัญ และมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในการประกอบอาชีพ 

ด้านสุขภาพ 

 มีการชักชวนให้ลดสารเคมีและหันมาใช้ชีวภาพมากข้ึน 

ด้านสิ่งแวดล้อม 

 มีการดูแลรักษาแม่น้ าล าคลองและปลูกป่า ดูแลรักษาป่าชุมชน 

 



 

๓.กลุ่มคลินิก LOVE CARE เป็นการรวมกลุ่มของแกนน าวัยรุ่นร่วมกับโรงพยาบาลหนองหญ้าปล้องจัดตั้งกลุ่ม

บริการที่เป็นมิตรกับวัยรุ่น  เพื่อการดูแลและเฝ้าระวังหญิงตั้งครรภ์อายุน้อยกว่า  ๒๐ ปี และเว้นระยะการ

ตั้งครรภ์ซ้ า  มีการจัดท าสื่อการเรียนการสอนโดยวัยรุ่นและเยาวชน  เน้นการท างานเชิงรุกกับพ่อ แม่ 

ผู้ปกครอง โดยประสานกับทางโรงเรียน ในการจัดปฐมนิเทศเรื่องการตั้งครรภ์ไม่พร้อมก่อนวัยอันควร  เพิ่มพูน

ความรู้ความเข้าใจ  สร้างทักษะแก่วัยรุ่นเรื่องการคุมก าเนิด  เพศศึกษา  ทักษะชีวิต  โดยได้รับการสนับสนุน

งบประมาณจากองค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้าปล้อง  มีการจัดตั้งคณะท างานและกรรมการระดับต าบล

และอ าเภอจากทุกภาคส่วนประชาสัมพันธ์ในชุมชนต่างๆเพ่ือหาแนวร่วมสร้างความเข้าใจเพ่ือความร่วมมือใน

การแก้ปัญหาอย่างยั่งยืน  และดึงผู้ปกครองเข้ามาร่วมกิจกรรมโครงการ สร้างทีมน าของต าบลจากผู้ปกครองที่

เข้าร่วมโครงการ มีการฝึกปฏิบัติ ถอดบทเรียน ลองสอนก่อนลงงานจริง  สร้างสรรค์ทางออกของปัญหาร่วมกัน 

เพ่ือแก้ปัญหาเยาวชนที่พ้ืนฐานตั้งแต่ต้นเหตุ  มีการแลกเปลี่ยน เป็นสถานที่ดูงาน สร้างเป็นนวัตกรรมของพ้ืนที่  

มีการประเมินผลเป็นระยะ วัดจากพ่อแม่ มีแบบประเมินความพึงพอใจ 

การด าเนินงาน 

ระดับครัวเรือน 

 มีการอบรมหลักสูตรให้กับพ่อแม่ ผู้ปกครอง เรื่องเพศ โรคที่เกิดจากเพศสัมพันธ์ ทักษะการพูดคุยกับ

ลูก ปรับเปลี่ยนแนวคิดและพฤติกรรมเพ่ือลูก 

 สร้างกิจกรรม 2 คืน 3 วัน จดัให้ครอบครัวได้มามีกิจกรรมร่วมกัน พ่อแม่ลูก สร้างความสัมพันธ์อันดี 

ความเข้าใจ ความใส่ใจให้กับครอบครัว คลายปมในใจที่มีต่อครอบครัวผ่านกิจกรรมที่หลากหลายของ

โครงการ เช่น กิจกรรม walk rallyร่วมกับผู้ปกครอง 

ระดับกลุ่ม 

 ประชาสัมพันธ์อย่างทั่วถึงตอนก่อตั้งเพ่ือหาแนวร่วม  

 มีการคืนข้อมูลสร้างความตระหนักในเวทีชุมชน เช่น เวทีประชาคม การประชุมหมู่บ้าน 

 ประผู้ปกครองในโรงเรียน 

 ท างานร่วมกับโรงเรียนในพ้ืนที่ ผอ. ครูแนะแนว ผู้ปกครอง 

 ท างานสี่ส่วน สถานพยาบาล สถานศึกษา ชุมชนเครือข่าย 



 รับเด็กมีปัญหาที่เข้ามารับบริการ 

 มีการท างานสายตรง ไม่รอกระบวนการปกติ สร้างความเข้าใจกับเจ้าหน้าที่และทีมงานใน รพ. เมื่อมี

เด็กเข้ามาจะถูกส่งตรงเข้ามาหา LOVE CARE คลินิกโดยตรง 

 เริ่มด้วยการสอบถามปัญหาแต่ละราย  

1) คัดกรองพูดคุย 

2) หาทางออก แนวทางการแก้ไขร่วมกับเด็ก 

3) ถ้าอยู่ในขั้นมีเพศสัมพันธ์ไปแล้ว จะมีการตรวจโรค 

4) มาการขยายผลสู่ครอบครัวเพ่ือช่วยกันแก้ปัญหา 

 ในการอบรมครั้งหนึ่งมีการจ ากัดวง จ านวนคน 30 -50 คนเพื่อสร้างคุณภาพในการท างานอย่าง

ทั่วถึง 

 อบรมแกนน านักเรียนในโรงเรียนมัธยม เรื่องเพศสัมพันธ์ ให้เด็กสื่อสารกับเด็ก 

 สนับสนุนให้ครอบครัวสร้างกิจกรรมร่วมกับลูกเพ่ือเบี่ยงเบนความสนใจออกจากเรื่องที่ไม่ดี 

 มีกิจกรรม เดินสายฉายหนัง ในโรงเรียน เรื่องการป้องกันตั้งครรภ์ไม่พร้อม 

 มีการเข้าไปในโรงเรียน ตรวจสุขภาพ พูดคุยปัญหา มองหากลุ่มเสี่ยง 

 สนับสนุนกิจกรรมสร้างสรรค์ให้กับเยาวชนที่เข้าร่วมโครงการจัดพื้นที่สร้างสรรค์ ให้แก่เด็ก โดยน า

ความรู้ความเข้าใจเรื่องเพศเข้ามาประยุกต์ 

ระดับชุมชน 

 มีพ่อแม่ท่ีเข้าโครงการเป็นวิทยากรร่วม 

 เข้าหากลุ่มเป้าหมายจากชุมชนโดยชุมชน 

 มีกลุ่มจิตอาสาของชุมชนเข้าร่วมอุดมการณ์ซึ่งเป็นพ่อแม่ที่เข้าโครงการ 

  

ระดับเครือข่าย 

 สาธารณสุขจังหวัด สนับสนุนทางด้านวิชาการและงบประมาณ  

 สมาคมวางแผนครอบครัวแห่งประเทศไทย สนับสนุนวิชาการ และการดูแลคนไข้ต่อเนื่อง 

 โรงพยาบาลพระจอมเกล้า เพชรบุรี สนับสนุนเรื่องการดูแลผู้ป่วย 



 กรมอนามัย รับผิดชอบงานวัยรุ่นโดยตรง 

 มูลนิธิ path to health สถาบันเอกชนระดับประเทศ สนับสนุนเรื่องวิชาการและสื่อต่างๆ 

 มูลนิธิ ACCESS เรื่องโรคติดต่อจากเพศสัมพันธ์ 

 พม. จังหวัด เข้ามาช่วยเรื่องการดูแลเด็กในโครงการโรงเรียนในพื้นท่ี สนับสนุนประชาสัมพันธ์ให้

ผู้ปกครองและเยาวชนเข้าร่วมโครงการ 

 ท างานร่วมกับ สสส. โครงการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม โดยใช้ผู้ปกครองในโครงการเป็นกลุ่มทดลอง 

โดยมีอาจารย์จากธรรมศาสตร์มาส ารวจ 

 สปสช. สนับสนุนเรื่องยาฝังกันท้อง เคสละ 2500 บาท 

 ค่ายละครบางเพลง มหาวิทยาลัย บูรพาสนับสนุนด้านวิชาการและกิจกรรมสร้างสรรค์วิทยากรและ

แกนน ากิจกรรมเยาวชน  

 สคส.สนับสนุนเรื่องการท าสื่อ 

ผลลัพธ์ที่เกิดข้ึน 

ด้านสังคม 

ปัญหาสังคมในทุกด้านของผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการเยียวยา เพราะปัญหาครอบครัวและเยาวชน

เป็นพื้นฐานของปัญหาสังคม 

ด้านสุขภาพ 

แก้ปัญหาเร่ืองท้องก่อนวัยอันควร และการป้องกันโรคจากเพศสัมพันธ์ของเด็กในวัยเสี่ยง 

๔.กลุ่มอนุรักษ์ป่าเขากระทิง  
 มีการจัดตั้งกลุ่มปี ๒๕๕๑  มีสมาชิกกลุ่ม ในพ้ืนที่ ม.๑,๒,๓,๔,๕,๑๐  มีสมาชิกกลุ่ม ประมาณ ๖๐ คน

ซึ่งสมาชิกทุกคน จะเป็นอาสาสมัครพิทักทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมประจ าหมู่บ้าน เป็นแกนน าจิตอาสาที่ต้องการดูแลฝืนป่าเขากระทิง ซึ่งเป็นภูเขที่อยู่ใจ

กลางพื้นที่ต าบล และยังเป็นเขาที่ชาวบ้านในพื้นที่ให้ความเคารพสักการะและนับถือในความศักด์ิสิทธิ์ จึงมีการส่งเสริมการอนุรักษ์ป่าเขา
กระทิง พื้นที่ ๔,๐๐๐ ไร่ มกีารท าแนวกันไฟและการป้องกันไฟป่า ทุกเดือนมกราคมของทุกปี มีการ
ประสานงานกับ อบต.ในการจัดการไฟป่าเมื่อเกิดเหตุ และจัดพื้นที่ป่าเขากระทิง เป็นแหล่งเรียนรู้ป่า 
มีการพาเยาวชนเข้าไปศึกษาพ้ืนที่ป่าเขากระทิง  เรียนรู้พืชสมุนไพร การศึกษาระบบธรรมชาติ  และ
ท างานในรูปแบบ ทสม. มีการประสานงานขอรับสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานต่างๆเข้ามา
พัฒนากิจกรรมในพ้ืนที่  มีการส่งเสริมความรู้ให้กับสมาชิก ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม ไปศึกษาอบรมต่างพ้ืนที่เพ่ือน าความรู้มาปรับใช้ในการท างาน  มีการส่งเสริมภูมิปัญญา



โดยน าชาวบ้านที่มีความรู้เรื่องสมุนไพร ต้นไม้ชนิดต่างๆ ประโยชน์จากป่าไม้ มาท าการสอนให้กับเด็ก
และเยาวชนในพื้นท่ีได้เรียนรู้ และสร้างจิตส านึกในการร่วมอนุรักษ์ เสริมความรู้ด้านการป้องกันไฟป่า
ร่วมกับหน่วยงานภายนอก 
มีการถ่ายทอดความรู้ให้กับคนสามวัยในพื้นที่เพ่ือให้เกิดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติในพื้นที่อย่าง
ต่อเนื่อง 
วิธีด าเนินการ 

ระดับครัวเรือน 
แต่ละครัวเรือนจะต้องส่งตัวแทน ๑ คนเข้าร่วมกิจกรรมที่ทางกลุ่มจัด เช่นการปลูก

ป่า การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติในพื้นที่อย่างต่อเนื่อง 
ระดับกลุ่ม 

มีการตั้งกลุ่มอาสาสมัครเพ่ือให้เกิดการท างานในระดับหมู่บ้านแต่ละหมู่ และจัดตั้ง
กลุ่มท่ีท างานเฉพาะกิจในพ้ืนที่ ที่ท ากิจกรรมอนุรักษ์ในพ้ืนที่ต าบล 
ระดับชุมชน 

ในทุกหมู่บ้านจะมีกรรมการหมู่บ้าน เป็นผู้ประสานงานการเฝ้าระวังและดูแล
ทรัพยากรธรรมชาติในพ้ืนที่หมู่บ้าน 
ระดับเครือข่าย 

มีการท างานประสานางานกับเครือข่ายนอกพ้ืนที่ในการท างานร่วมกัน รวมถึงการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ และการพัฒนาศักยภาพการท างานร่วมกับภาคีต่างๆ 

ผลลัพธ์ต่อการพึ่งตนเองของชุมชน 
ด้านเศรษฐกิจ 

ป่าไม้อุดมสมบูรณ์ท าให้มีแหล่งน้ าเพียงพอต่อการเพาะปลูกเป็นแหล่งธรรมชาติที่มี
นักท่องเที่ยวเข้ามา ท าให้ชาวบ้านในพื้นท่ีมีรายได้ จากการขายสินค้า เป็นแหล่งอาหารธรรมชาติ และ
ผลผลิตจากป่า 
ด้านสังคม 

คนในต าบลมีความรักความสามัคคี มีการช่วยเหลือเกื้อกูลกัน มีการร่วมกันคิด ร่วมท า ร่วม
ดูแลทรัพยากรธรรมชาติในพ้ืนที่ เกิดการรักษาถิ่นฐานบ้านเกิดของตนเอง 
ด้านสุขภาพ 

มีอากาศที่สมบูรณ์ ปลอดภัย มีอาหารที่สะอาดจากป่า ท าให้คนในพ้ืนที่มีสุขภาพแข้งแรง 
ด้านสิ่งแวดล้อม 

เกิดความสมบูรณ์ของป่าไม้ในพ้ืนที่ ลดปัญหาการท าลายทรัพยากรธรรมชาติในพ้ืนที่ 
 
๕.กลุ่มสัจจะวันละบาท (กองทุนสวัสดิการ)  

 จากการที่รัฐไม่สามารถจัดสวัสดิการให้แก่ประชาชนได้อย่างทั่วถึง และเพียงพอ ส่งผลให้ประชาชน
ขาดความมั่นคง ในการด าเนินชีวิต มีความแตกต่าง และเกิดช่องว่างระหว่างคนจนกับคนรวย ขาดความเอ้ือ
อาทร และเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ แก่ผู้ที่ด้อยกว่า ส่งผลให้เกิดปัญหาทางสังคมอ่ืน ๆ ตามมา เช่น ปัญหาหนี้นอกระบบ 
ปัญหาการโจรกรรม ปัญหาความแตกแยกของครอบครัว ปัญหาการถูกทอดทิ้ง เป็นต้น ซึ่งส่งผลต่อสุขภาวะ
ของประชาชนในต าบลโดยตรงต าบลหนองหญ้าปล้อง ได้ตระหนักถึงปัญหาต่าง ๆ ที่เกิดขึ้น และเชื่อว่าการ
มุ่งหวังรอความช่วยเหลือจากภาครัฐเพียงอย่างเดียว ย่อมไม่เพียงพอต่อการแก้ไขปัญหาการเข้าถึงสวัสดิการ



ของประชาชนอย่างทั่วถึง และเพียงพอได้ดังนั้น ชุมชนจึงต้องมีส่วนร่วมการจัดสวัสดิการของตนเอง เพ่ือหนุน
เสริมในส่วนที่ขาด และพัฒนาต่อยอด ในสิ่งที่มีให้เข้มแข็งและยั่งยืน โดยระบบสวัสดิการชุมชน ต้องมุ่ง
ตอบสนองความจากเป็นของประชาชน เพ่ือสร้างหลักประกันในการด าเนินชีวิต เชน่ การประกอบอาชีพ 
การศึกษา การสาธารณสุข สาธารณะประโยชน์ เป็นต้น เปิดโอกาสให้ผู้ที่มีรายได้น้อย และผู้ที่มีฐานะ มีส่วน
ร่วมในการจัดสวัสดิการชุมชน และให้เกิดการหมุนเวียนของทุน เพ่ือสร้างมูลค่า และพัฒนาต่อยอด ระบบ
สวัสดิการชุมชนต าบลเป็นระบบการจัดการเพ่ือให้เกิดการ เฉลี่ยทุกข์ เฉลี่ยสุข ของประชาชนทุกระดับ โดยมี
ท้องถิ่น และส่วนราชการ หนุนเสริม ภายใต้แนวคิดการบริหารจัดการต าบล ซึ่งจะท าให้ระบบสวัสดิการชุมชน
มีความเข้มแข็งและยั่งยืน ปี ๒๕๕๒  สมัย นายก จินตนา เกสรสันต์ และ นายกประเสริฐ กลั่นเกลี้ยง เป็นผู้
สานต่อในการจัดตั้งกลุ่มช่วงแรก จัดตั้งเป็นกองทุนสวัสดิการภายในต าบลหนองหญ้าปล้อง มีการจัดการดูแล
สมาชิกตามระเบียบกองทุน มีการจัดการสวัสดิการด้าน เกิด การเจ็บ ป่วย และด้านการตาย  ทางกลุ่ม จะมี
การให้ สมาชิก อบต.ทุกหมู่บ้านเป็นผู้จัดเก็บเงินกับสมาชิกภายในหมู่บ้าน และสามารถสมัครเข้ากองทุนได้
ตลอดปี เป็นการจัดสวัสดิการช่วยเหลือกันภายในต าบล  
ผลลัพธ์ต่อการพึ่งตนเองของชุมชน 

เกิดการจัดสวัสดิการให้กับสมาชิกตั้งแต่เกิดจนตาย เช่น 
1. เกิด บุตรที่เกิดใหม่ของสมาชิกจะได้รับเงินรับขวัญ แม่ท่ีคลอดบุตรนอนพักรักษาตัวในโรงพยาบาล 

ได้เงินค่าใช้จ่ายในการนอนพักรักษาตัว 
2. แก่ สมาชิกจะได้บ านาญเป็นรายเดือนหรือรายปี 
3. เจ็บป่วย สมาชิกท่ีนอนพักรักษาตัวในโรงพยาบาล จะได้รับเงินค่าใช้จ่ายในการนอนพักรักษาตัว 
4. ตาย สมาชิกจะได้รับเงินค่าจัดการศพ 

ก่อให้เกิดคุณค่าทางจิตใจในการช่วยเหลือเกื้อกูลกันในชุมชน ด้วยความเอื้ออาทร เสียสละ เกิดความรัก
ความสามัคคีในชุมชนเกิดการเรียนรู้และพัฒนาศักยภาพของชุมชนในการจัดการปัญหาของชุมชน ชุม
เข้มแข็ง และยั่งยืนต่อไป 
 
 


