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     คณะผู้วิจัย                                                   สงักัด 
1. อาจารย์กนกวรรณ      เกิดพิน   คณะมนุษยศาสตร์ ฯ 
2. อาจารย์เกวลี         รังสีสุทธาภรณ ์  คณะมนุษยศาสตร์ ฯ 
3. ดร. ปภาดา              ชมพูนิตย ์   โรงพยาบาลตรอน 
4. อาจารย์ ดร. นิชภา     โมราถบ   คณะมนุษยศาสตร์ ฯ 
5. อาจารย์ ดร.ตรงกมล    สนามเขต   คณะมนุษยศาสตร์ ฯ 
6. อาจารย์ ดร.ปาริชาต  กัญฑาทรพัย ์  คณะมนุษยศาสตร์ ฯ 
7. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. นิรมล สุวรรณกาศ  คณะมนุษยศาสตร์ ฯ 
8. ผูช้่วยศาสตราจารย์ ดร.ณิชารยี์   ใจค าวัง  คณะวิทยาศาสตร์ ฯ 
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