
บทที่ 4 
บริบทของพื้นที่ศึกษา 

 
ในการศึกษาเรื่องรูปแบบการบริหารจัดการกองทุนสวัสดิการชุมชนที่เหมาะสมเพ่ือความยั่งยืน

ในเขตพ้ืนที่ต าบลเมืองบัว  อ าเภอชุมพลบุรี  จังหวัดสุรินทร์  ผู้วิจัยได้ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล
บริบทของพ้ืนที่ศึกษา มีรายละเอียดดังนี้ 

 
1. ข้อมูลทั่วไป ประวัติความเป็นมา 
 องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองบัว ได้รับการจัดตั้งโดยประกาศกระทรวงมหาดไทย ตาม
ประกาศในราชกิจจานุเบกษา ฉบับประกาศทั่วไป เล่ม 113 ตอนที่ 9ง วันที่ 30 มกราคม พ.ศ. 2539  
มีผลใช้บังคับตั้งแต่วันที่  30  มีนาคม พ.ศ. 2539  เดิมเขตต าบลเป็นพ้ืนที่ขึ้นกับต าบลยะวึก อ าเภอชุม
พลบุรี  จังหวัดสุรินทร์ และได้แยกออกมาตั้งเป็นต าบลเมืองบัวตามประกาศกระทรวงมหาดไทย ลงวันที่ 
7 พฤศจิกายน พ.ศ. 2491  
   
2. ตราสัญลักษณ์ประจ าองค์การบริหารส่วนต าบล 

 
 
 
 
 
 
3. ลักษณะทั่วไปทางกายภาพ 

3.1 ที่ตั้ง ต าบลเมืองบัวตั้งอยู่ทางทิศตะวันตกของอ าเภอชุมพลบุรีตั้งอยู่บนถนนสายชุมพลบุรี 
– พุทไธสง  ห่างจากอ าเภอชุมพลบุรีประมาณ  23  กิโลเมตร  และห่างจากอ าเภอเมืองจังหวัดสุรินทร์
ประมาณ  100  กิโลเมตร 

ทิศเหนือ ติดต่อกับต าบลเมืองเสือและต าบลปะหลาน  อ าเภอพยัคฆภูมิพิสัย 
จังหวัดมหาสารคาม 

ทิศตะวันออก ติดต่อต าบลกระเบื้อง   อ าเภอชุมพลบุรี  จังหวัดสุรินทร์ 
ทิศใต้              ติดต่อกับต าบลยะวึก   อ าเภอชุมพลบุรี  จังหวัดสุรินทร์   และล าน้ ามูล  
ทิศตะวันตก      ติดต่อกับต าบลสระขุด  อ าเภอชุมพลบุรี  จังหวัดสุรินทร์ 
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3.2  เนื้อที่ องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองบัวมีเนื้อที่ทั้งหมดประมาณ  80.60  ตารางกิโลเมตร 
หรือประมาณ  50,373.61 ไร่  คิดเป็นร้อยละ  11.80  ของพ้ืนที่อ าเภอชุมพลบุรีทั้งหมดโดยแบ่งตาม
การใช้ประโยชน์ ดังนี้ 

 
 
-  พ้ืนที่นา      40,691   ไร่ 
-  ไม้ยืนต้น        2,939  ไร่ 
-  ไร่นาสวนผสม            20    ไร ่
-  ที่อยู่อาศัย       3,950    ไร่ 
-  อ่ืน ๆ  (เลี้ยงสัตว์)          912    ไร่ 
-  ที่สาธารณะ                  1,861    ไร่ 

           3.3  ภูมิประเทศ พ้ืนที่ส่วนใหญ่เป็นที่ราบ อยู่ในที่ราบลุ่มแม่น้ ามูลในเขตของ ทุ่งกุลาร้องไห้ 
ลักษณะของดินเป็นดินร่วนปนทรายจึงอุ้มน้ าได้น้อย 
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แผนที่ต าบลเมืองบัว อ าเภอชุมพลบุรี  จังหวัดสุรินทร์ 

 
พ้ืนที่เป้าหมาย คือ ต าบลเมืองบัว  อ าเภอชุมพลบุรี  จังหวัดสุรินทร์  มีจ านวนประชากร  

ต าบลเมืองบัวมีจ านวนทั้งสิ้น 9,459  คน  แยกเป็น  เพศชาย  4,716  คน  เพศหญิง  4,743  คน  
มีจ านวนครัวเรือน 2,196  ครัวเรือนเฉลี่ยความหนาแน่นของประชากรเฉลี่ยต่อตารางกิโลเมตร 117 คน 
ต่อตารางกิโลเมตร 
 
ตารางที่ 4.1  จ านวนครัวเรือนและประชากร แยกเป็นชาย หญิงในเขตต าบลเมืองบัว 

 

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน จ านวน ประชากร รวม 
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ครัวเรือน 
(หลัง) 

      ชาย    หญิง 

  1 เมอืงบัว 120 242 257 499 
  2 โนนกลาง 228 507 493        1,000 
  3 ซาด 220 473 480 953 
  4 เมืองไผ่ 137 355 318 673 
  5 โคกสะอาด 94 176 200 376 
  6 โนนสัง 75 192 187 379 
  7 สระแก้ว 168 338 340 678 
  8 กระท่ม 78 221 185 406 
  9 โพธิ์ห้วย 128 263 294 557 
 10 ยางบ่ออี 180 318 320 638 
 11 บุตาโสม 124 265 266 531 
 12 กะทะ 147 319 340 659 
 13 หัววัว 72 159 168 327 
 14 เหล่ายาว 114 230 219 449 
 15 ยางบ่อเทศ 128 259 293 552 
 16 โพธิ์เงิน 183 399 383 782 
            รวม      2,196    4,716    4,743       9,459 

ที่มา : ข้อมูลจากส านักทะเบียนอ าเภอชุมพลบุรี ณ วันที่ 3 กุมภาพันธ์ 2559 

 

4. สภาพทางเศรษฐกิจ 

 4.1 อาชีพ  ประชากรส่วนใหญ่ในเขตขององค์การบริหารส่วนต าบลเมืองบัวประกอบอาชีพ
เกษตรกรรม (ท านา) เป็นหลัก และประกอบอาชีพอ่ืน ๆ เช่น รับราชการ รับจ้าง ค้าขาย ประชาชนใน
ต าบลเมืองบัวมีรายได้เฉลี่ยต่อคนต่อปี (พ.ศ. 2557) โดยเรียงล าดับจากน้อยไปมาก  ดังนี้ 
 
              ตารางที่ 4.2  รายได้เฉลี่ยของประชากรในต าบลเมืองบัว 
 

ล าดับที่ ชื่อบ้าน รายได้เฉลี่ย/คน/ปี 
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1 บ้านเมืองไผ่ 43,260 
2 บ้านเมืองบัว 47,312 
3 บ้านกะทะ 47,983 
4 บ้านกระท่ม 48,389 
5 บ้านเหล่ายาว 50,150 
6 บ้านโพธิ์ห้วย 51,115 
7 บ้านบุตาโสม 51,975 
8 บ้านโคกสะอาด 54,933 
9 บ้านโนนสัง 57,664 
10 บ้านซาด 59,689 
11 บ้านโพธิ์เงิน 68,458 
12 บ้านหัววัว 69,836 
13 บ้านโนนกลาง 71,226 
14 บ้านสระแก้ว 71,593 
15 บ้านยางบ่อเทศ 75,808 
16 บ้านยางบ่ออี 91,175 

รายได้เฉลี่ยท้ังต าบล 60,067 
   
 ที่มา : ข้อมูล จปฐ. จากส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอชุมพลบุรี 
 
5. สภาพสังคม  
 5.1 สถาบันการศึกษา 
  5.1.1 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองบัวมีจ านวน 5 แห่ง
สังกัดกรมศาสนา 1 แห่ง สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบล 4 แห่ง 
  5.1.2 จ านวนบุคลากรและจ านวนเด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีดังนี้ 
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   ตารางที่ 4.3  จ านวนบุคลากรและจ านวนเด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 

ล าดับที่ ชื่อศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จ านวนผู้ดูแลเด็ก จ านวนเด็ก สังกัด 
1 ศูนย์ฯ วัดประชาสังคม  9 120 อบต. 
2 ศูนย์ฯ วัดทุ่งสว่าง 6 63 อบต. 
3 ศูนย์ฯ วัดไพรงาม 3 41 กรมศาสนา 
4 ศูนย์ฯ วัดประชาสามัคคี 3 34 อบต. 
5 ศูนย์ฯ วัดกะทะ 5 60 อบต. 

รวม 26 318  
        
  ที่มา : ข้อมูลจากส่วนการศึกษาฯ ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2559 
 
  5.1.3 โรงเรียนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองบัว มีจ านวน 8  แห่ง เป็น
โรงเรียนประถมศึกษา 5 แห่ง โรงเรียนขยายโอกาส (เปิดสอนถึงมัธยมศึกษาปีที่ 3) 2 แห่ง โรงเรียน
มัธยมศึกษา 1 แห่ง สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 2 และส านักงานเขต
พ้ืนที่มัธยมศึกษา เขต 33 กระทรวงศึกษาธิการ 
 
   ตารางที่ 4.4  จ านวนบุคลากรและจ านวนเด็กนักเรียนแต่ละโรงเรียน 

 
ล าดับที่ ชื่อโรงเรียน ครู จ านวนนักเรียน หมายเหตุ 

1 โรงเรียนเมืองบัววิทยา 46 718 ร.ร.มัธยมศึกษา 
2 โรงเรียนชุมชนบ้านซาด 24 392 ร.ร.ประถมฯ 
3 โรงเรียนเมืองไผ่ – กระทุ่ม 6 64 ร.ร.ประถมฯ 
4 โรงเรียนโนนสัง 5 36 ร.ร.ประถมฯ 
5 โรงเรียนโพธิ์ห้วย 15 134 ร.ร.ขยายโอกาส 
6 โรงเรียนบ้านยางบ่ออี 12 43 ร.ร.ขยายโอกาส 
7 โรงเรียนบ้านบุตาโสม 5 99 ร.ร.ประถมฯ 
8 โรงเรียนบ้านกะทะ 7 134 ร.ร.ประถมฯ 

รวม 120 1,620  
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 ที่มา : ข้อมูลจากส่วนการศึกษาฯ ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2559 

       5.2 สถาบันศาสนา  
    5.2.1  วัด มีจ านวน  7  แห่ง ประกอบด้วย 
            (1)  วัดประชาสังคม (บ้านซาด) พระภิกษุ  15   รูป  สามเณร   1   รูป 
            (2)  วัดเมืองไผ่ (บ้านเมืองไผ่)   พระภิกษุ    4    รูป  สามเณร  1   รูป     
            (3)  วัดทุ่งสว่าง (บ้านโพธิ์ห้วย)  พระภิกษุ   2    รูป 
            (4)  วัดไพรงาม (บ้านยางบ่ออี)   พระภิกษุ   4  รูป   สามเณร 6  รูป 
            (5)  วัดประชาสามัคคี (บ้านบุตาโสม)  พระภิกษุ  5  รูป    
            (6)  วัดกะทะ (บ้านกะทะ)   พระภิกษุ  1  รูป 
            (7)  วัดเหล่ายาว (บ้านเหล่ายาว)  พระภิกษุ  3  รูป 
หมายเหตุ : วัดประชาสังคมเป็นวัดที่มีพระครูกันตสีลากรเป็นเจ้าคณะอ าเภอชุมพลบุรี  และพระครู
สุตพัฒนธาดา เป็นเจ้าคณะต าบลเมืองบัว จ าพรรษาอยู่   
 5.2.2 ส านักสงฆ ์มีจ านวน 2 แห่ง ประกอบด้วย 
                               (1) ส านักสงฆ์ป่าโคกสรวง (บ้านโนนสัง)       พระภิกษุ     1    รูป 
                               (2) ส านักสงฆ์บ้านกระท่ม                        พระภิกษุ     2    รูป  

5.3 ด้านสาธารณสุข 
  5.3.1 ต าบลเมืองบัวมีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ  2  แห่ง ประกอบด้วย 
(1) โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลเมืองบัว บุคลากร  6  คน อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน 
(อสม.) 119  คน  รับผิดชอบ  9  หมู่บ้าน  ประกอบด้วย 
                           1)  หมู่ที่  1   บ้านเมืองบัว           อสม.    10   คน 
                            2)  หมู่ที่  2     บ้านโนนกลาง      อสม.    19   คน 
                              3)  หมู่ที่  3     บ้านซาด              อสม.    14   คน 
                        4)  หมู่ที่  4     บ้านเมืองไผ่        อสม.    12   คน 
                               5)  หมู่ที่  7     บ้านสระแก้ว      อสม.    14   คน 
                               6)  หมู่ที่  8     บ้านกระท่ม          อสม.    10   คน 
                               7)  หมู่ที ่ 9       บ้านโพธิ์ห้วย       อสม.    14   คน 
                               8)  หมู่ที่  13    บ้านหัววัว           อสม.    11   คน  
                               9)  หมู่ที่  16    บ้านโพธิ์เงิน         อสม.    15   คน          
  
 5.3.2 โรคที่ปรากฏในข้อมูลของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล 
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ตารางที่ 4.5  สาเหตุการเจ็บป่วยด้วยโรคที่ต้องเฝ้าระวังทางระบาดวิทยา 5 อันดับแรกของ รพ.สต.   
เมืองบัว ประจ าปี 2558 

 
 ที่มา : ข้อมูลจากโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลเมืองบัว 
ตารางที่ 4.6  สาเหตุการป่วยผู้ป่วยนอก 10 อันดับแรก ของ รพ.สต.เมืองบัว ประจ าปี 2557 

รับผิดชอบ 9 หมู่บ้าน คือหมู่ที่ ม.1, ม.2, ม.3, ม.4, ม.7, ม.8, ม.9, ม.13, ม.16 

  
ที่มา : ข้อมูลจากโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลเมืองบัว 
 
ตารางที่ 4.7  ข้อมูลผู้ด้อยโอกาสทางสังคม 

ล าดับที่ สาเหตุการป่วย จ านวน/ราย 
1 โรคตาแดง 80 
2 โรคอุจจาระร่วง 55 
3 โรคอาหารเป็นพิษ 15 
4 โรคมือเท้า ปากเปื่อย 13 
5 โรคคางทูม 10 

ล าดับที่ สาเหตุการป่วย จ านวน/ราย 
1 โรคระบบต่อมไร้ท่อ และเมตะบอลิสึม (เบาหวาน) 1,340 
2 โรคระบบไหลเวียนเลือด 1,206 
3 โรคระบบทางเดินหายใจ 1,148 
4 อาการแสดงและสิ่งผิดปกติท่ีพบได้จากการตรวจทางคลินิกและ

ทางห้องปฏิบัติการที่ไม่สามารถจ าแนกโรคในกลุ่มอ่ืนได้ 
932 

5 โรคระบบกล้ามเนื้อ 463 
6 โรคติดเชื้อและปรสิตโรคผิดปกติตา 424 
7 โรคระบบย่อยอาหาร รวมโรคในช่องปาก 341 
8 โรคตารวมส่วนประกอบของตา 268 
9 สาเหตุจากภายนอกอ่ืนๆ ที่ท าให้ป่วยหรือตาย 213 
10 โรคระบบสืบพันธุ์ร่วมปัสสาวะ 185 

หมู่ที่ ชื่อบ้าน จ านวนผู้สูงอายุ จ านวนผู้พิการ จ านวนผู้ป่วยเอดส์ 



45 
 

            
 
ตารางที่ 4.7  ข้อมูลผู้ด้อยโอกาสทางสังคม (ต่อ) 

 
ที่มา : ข้อมูลจากส านักงานปลัด อบต. ณ วันที่ 1 เมษายน 2559 

 5.4. สภาพปัญหาขององค์การปริหารส่วนต าบลเมืองบัว 
  5.4.1 ปัญหาหนี้สินภาคครัวเรือน 
  ประชากรในต าบลเมืองบัว มีรายได้เฉลี่ย/คน/ปี/ เพียง  59 ,617  บาท   ซึ่งไม่
เพียงพอต่อการใช้จ่ายในชีวิตประจ าวัน  เนื่องจากค่าครองชีพสูง จึงมีความจ าเป็นต้องกู้เงินเพ่ือมาใช้
จ่ายในครอบครัว ดังนั้นจึงท าให้ประชากรส่วนใหญ่มีภาระหนี้สิน จึงต้องออกไปรับจ้างท างานใน

(คน) (คน) (คน) 
1 เมืองบัว 63 13 1 
2 โนนกลาง 108 12 - 
3 ซาด 104 14 2 
4 เมืองไผ่ 83 14 1 
5 โคกสะอาด 29 7 2 
6 โนนสัง 35 5 2 
7 สระแก้ว 67 6 - 
8 กระท่ม 43 6 2 
9 โพธิ์ห้วย 41 9 - 
10 ยางบ่ออี 131 14 1 
11 บุตาโสม 68 14 3 
12 กะทะ 70 15 2 

หมู่ที่ ชื่อบ้าน จ านวนผู้สูงอายุ 
(คน) 

จ านวนผู้พิการ 
(คน) 

จ านวนผู้ป่วยเอดส์ 
(คน) 

13 หัววัว 19 2 - 
14 เหล่ายาว 59 7 - 
15 ยางบ่อเทศ 91 11 3 
16 โพธิ์เงิน 59 9 1 

รวม 1070 158 20 
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ต่างจังหวัด หลังฤดูเก็บเกี่ยวข้าว ประชากรอยู่อาศัยประจ าในพ้ืนที่น้อยลง ส่งผลกระทบต่อการพัฒนา
ขององคก์ารบริหารส่วนต าบล   
 
ตารางที่ 4.8  ภาระหนี้สินของประชากรในต าบลเมืองบัวประจ าปี 2557 เรียงล าดับจากน้อยไปมาก 
 
ล าดับ

ที ่
ชื่อหมู่บ้าน จ านวน

ครัวเรือน 
ทั้งหมด 

จ านวนครัวเรือนที่เป็น
หนี้สิน 

จ านวนหนี้สินเฉลี่ย/
ครัวเรือน 

จ านวนหนี้สิน
เฉลี่ย/คน 

1 หัววัว 63 50  คิดเป็นร้อยละ 79 113,246 1,617 
2 โนนสัง 66 55  คิดเป็นร้อยละ 36 46,455 478 
3 โคกสะอาด 71 63  คิดเป็นร้อยละ 88 51,707 574 
4 กระท่ม 82 74  คิดเป็นร้อยละ 90 48,415 417 
5 เหล่ายาว 88 78  คิดเป็นร้อยละ 85 49,989 624 
6 เมืองบัว 90 82  คิดเป็นร้อยละ 91 41,102 291 
7 โพธิ์ห้วย 104 80  คิดเป็นร้อยละ 76 67,346 374 
8 บุตาโสม 114 96  คิดเป็นร้อยละ 84 50,328 314 
9 เมืองไผ่ 123 98  คิดเป็นร้อยละ 79 34,732 187 
10 ยางบ่อเทศ 126 115  คิดเป็นร้อยละ 91 77,131 482 

   
ตารางที่ 4.8  ภาระหนี้สินของประชากรในต าบลเมืองบัวประจ าปี 2557 เรียงล าดับจากน้อยไปมา (ต่อ) 
 
ล าดับ

ที ่
ชื่อหมู่บ้าน จ านวน

ครัวเรือน 
ทั้งหมด 

จ านวนครัวเรือนที่เป็น
หนี้สิน 

จ านวนหนี้สินเฉลี่ย/
ครัวเรือน 

จ านวนหนี้สิน
เฉลี่ย/คน 

11 กะทะ 134 120  คิดเป็นร้อยละ 89 78,041 357 
12 ยางบ่ออี 135 120  คิดเป็นร้อยละ 88 77,116 771 
13 สระแก้ว 141 120  คิดเป็นร้อยละ 85 69,816 581 
14 โพธิ์เงิน 165 149  คิดเป็นร้อยละ 40 47,952 959 
15 ซาด 186 166  คิดเป็นร้อยละ 89 49,930 224 
16 โนนกลาง 215 180  คิดเป็นร้อยละ 83 60,533 323 

หนี้สินเฉลี่ยทั้งต าบล 60,239 535 
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ที่มา : ข้อมูล จปฐ. จากส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอชุมพลบุรี 

 5.4.2 ปัญหาความแตกสามัคคี หรือความขัดแย้งในทางการเมือง 
  ปัญหาความแตกสามัคคี หรือความขัดแย้งในทางการเมืองในต าบลเมืองบัว ส่วนใหญ่
มีสาเหตุมาจากการเลือกตั้งผู้น าชุมชนหรือผู้น าระดับประเทศบ่อยครั้ง เช่น เลือกผู้ใหญ่บ้าน สมาชิ ก
สภาองค์การบริหารส่วนต าบล นายกองค์การบริหารส่วนต าบล สมาชิกสภาผู้แทนราษฎร ท าให้เกิด
ความคิดเห็นที่ไม่ตรงกัน แบ่งข้าง  แบ่งพวก ไม่ยอมรับฟังความเห็นที่แตกต่าง ไม่ยอมรับในกฎกติกา 
ระเบียบ  กฎหมายของบ้านเมือง ขาดความเข้าใจในการปกครองระบอบประชาธิปไตยที่ถูกต้อง ความ
เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ในชุมชนมีน้อยลง ส่งผลกระทบต่อการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบล 
 5.5. สภาพปัญหาทางการเมืองในพื้นที่องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองบัว 
  5.5.1 การมีส่วนร่วมการเลือกตั้ง การมาใช้สิทธิการเลือกตั้ง เฉพาะการเลือกตั้ง 
เฉพาะการเลือกตั้งสมาชิกสภาและผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบล จากการเลือกตั้งครั้งที่ผ่านมาเมื่อ
วันที่ 7 ตุลาคม 2556 ในการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองบัว สรุปได้ดังนี้ 
  องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองบัว มีจ านวน  16  หมู่บ้าน 
  - ครัวเรือน   จ านวน 2,196  ครัวเรือน 
  - ประชากรชาย   จ านวน  4,716   คน 
         - ประชากรหญิง   จ านวน  4,743 คน 
  รวม     9,459   คน 
  - ผู้มีสิทธิเลือกตั้ง ชาย  จ านวน  3,486   คน 
         - ผู้มีสิทธิเลือกตั้ง หญิง  จ านวน  3,592   คน 
           รวม   7,078   คน 
 
 
  - ผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้ง ชาย  จ านวน  1,895 คน 
  - ผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้ง หญิง จ านวน  2,195 คน 
           รวม    4,090   คน  คิดเป็นร้อยละ 57.78  
 
           5.5.2 การมีส่วนร่วมของประชาชนทั่วไปในการบริหารงานองค์การบริหารส่วนต าบล
เมืองบัวประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบลเมืองบัว ดังนี้  
         1. แต่งตั้งเป็นคณะกรรมการการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล ซึ่งมาจากผู้แทน
ประชาคม 
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         2. แต่งตั้งเป็นคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ต าบล ซึ่งเป็นกรรมการในส่วนของผู้ทรงคุณวุฒิและผู้แทนประชาคม 
          3. แต่งตัง้เป็นคณะกรรมการจัดซื้อ/จัดจ้างที่มาจากผู้แทนประชาคม 
          4. แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารกองทุนสวัสดิการชุมชน   
          5. จัดเวทีประชาคมเพ่ือจัดโอกาสให้ประชาชนได้แสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการ
บริหารงานขององค์การบริหารสวนต าบล 
          6. จัดท าโครงการจัดหน่วยบริการเคลื่อนที่ เพ่ือให้บริการประชาชนนอกสถานที่และ
รับฟังความคิดเห็น ปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน 

6. การบริการสาธารณขั้นพื้นฐาน 
 6.1 การคมนาคม  
  6.1.1 ถนนลาดยาง ต าบลเมืองบัวมี ถนนลาดยาง  จ านวน  2 สาย  ได้แก่ 
  สายที่ 1 บ้านยางบ่ออี – บ้านซาด  ยาว 7,900 เมตร (งบประมาณองค์การบริหาร 
                                ส่วนจังหวัด) 

สายที่ 2 สาย 2081 – บ้านโพธิ์ห้วย  ยาว 4,500 เมตร (งบประมาณองค์การ 
           บริหารสว่นจังหวัด) 
สายที่ 3 บ้านโคกสะอาด – บ้านเหล่ายาว  ยาว 1,050 เมตร (งบประมาณองค์การ 
           บริหารสว่นจังหวัด) 

  6.1.2 ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  ต าบลเมืองบัว มีถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ภายใน
หมู่บ้าน ทั้งหมด 16 หมู่บ้าน  ดังนี้ 
   หมู่ที่ 1 บ้านเมืองบัว  ระยะทางรวม   1,140   เมตร 

หมู่ที่ 2 บ้านโนนกลาง  ระยะทางรวม   1,830   เมตร 
หมู่ที่ 3 บ้านซาด  ระยะทางรวม   2,370   เมตร 
หมู่ที่ 4 บ้านเมืองไผ่  ระยะทางรวม   1,260   เมตร 
หมู่ที่ 5 บ้านโคกสะอาด  ระยะทางรวม       360   เมตร 
หมู่ที่ 6 บ้านโนนสังข์  ระยะทางรวม   1,360  เมตร 
หมู่ที่ 7 บ้านสระแก้ว  ระยะทางรวม       670   เมตร 
หมู่ที่ 8 บ้านกระทุ่ม  ระยะทางรวม      720   เมตร 
หมู่ที่ 9 บ้านโพธิ์ห้วย  ระยะทางรวม   2,170   เมตร 
หมู่ที่ 10 บ้านยางบ่ออี  ระยะทางรวม   1,900   เมตร 
หมู่ที่ 11 บ้านบุตาโสม  ระยะทางรวม       940   เมตร 
หมู่ที่ 12 บ้านกะทะ  ระยะทางรวม   1,040   เมตร 
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หมู่ที่ 13 บ้านหัววัว  ระยะทางรวม   1,230   เมตร 
หมู่ที่ 14 บ้านเหล่ายาว  ระยะทางรวม       840   เมตร 
หมู่ที่ 15 บ้านยางบ่อเทศ ระยะทางรวม   1,270   เมตร 
หมู่ที่ 16 บ้านโพธิ์เงิน  ระยะทางรวม   1,650   เมตร 

  6.1.3 ถนนหินคลุก ภายในหมู่บ้าน  ดังนี้ 
หมู่ที่ 1 บ้านเมืองบัว  ระยะทางรวม   1,340   เมตร 
หมู่ที่ 2 บ้านโนนกลาง  ระยะทางรวม   1,300   เมตร 
หมู่ที่ 3 บ้านซาด  ระยะทางรวม   2,670 เมตร 
หมู่ที่ 4 บ้านเมืองไผ่  ระยะทางรวม       860 เมตร 
หมู่ที่ 5 บ้านโคกสะอาด  ระยะทางรวม       240 เมตร 
หมู่ที่ 6 บ้านโนนสังข์  ระยะทางรวม   1,740   เมตร 
หมู่ที่ 7 บ้านสระแก้ว  ระยะทางรวม       280   เมตร 
หมู่ที่ 8 บ้านกระทุ่ม  ระยะทางรวม       370   เมตร 
หมู่ที่ 9 บ้านโพธิ์ห้วย  ระยะทางรวม       633   เมตร 
หมู่ที่ 10 บ้านยางบ่ออี  ระยะทางรวม   1,300   เมตร 
หมู่ที่ 11 บ้านบุตาโสม  ระยะทางรวม   2,400   เมตร 
หมู่ที่ 12 บ้านกะทะ  ระยะทางรวม       860  เมตร 
หมู่ที่ 13 บ้านหัววัว  ระยะทางรวม   1,400   เมตร 
หมู่ที่ 14 บ้านเหล่ายาว  ระยะทางรวม       670   เมตร 
หมู่ที่ 15 บ้านยางบ่อเทศ  ระยะทางรวม   1,680   เมตร 
หมู่ที่ 16 บ้านโพธิ์เงิน  ระยะทางรวม   1,650   เมตร 

6.1.4 ถนนหินคลุกเชื่อมระหว่างหมู่บ้าน  ดังนี้ 
สายที่ 1 จากบ้านเมืองไผ่ หมู่ที่ 4  ไปบ้านกระทุ่ม หมู่ที่ 8 รวมระยะทาง    
           850  เมตร 
สายที่ 2 จากบ้านหัววัว หมู่ที่ 13 ไปบ้านโพธิ์ห้วย หมู่ที่ 9 รวมระยะทาง  
          1,500 เมตร 

 6.1.5 ถนนดินภายในหมู่บ้าน ดังนี้ 
หมู่ที่ 1 บ้านเมืองบัว  ระยะทางรวม   540 เมตร 
หมู่ที่ 2 บ้านโนนกลาง  ระยะทางรวม   470 เมตร 
หมู่ที่ 3 บ้านซาด  ระยะทางรวม   430  เมตร 
หมู่ที่ 4 บ้านเมืองไผ่  ระยะทางรวม   570 เมตร 
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หมู่ที่ 5 บ้านโคกสะอาด  ระยะทางรวม   480 เมตร 
หมู่ที่ 6 บ้านโนนสังข์  ระยะทางรวม   380 เมตร 
หมู่ที่ 7 บ้านสระแก้ว  ระยะทางรวม   260 เมตร 
หมู่ที่ 8 บ้านกระทุ่ม  ระยะทางรวม   640 เมตร 
หมู่ที่ 9 บ้านโพธิ์ห้วย  ระยะทางรวม   300 เมตร 
หมู่ที่ 10 บ้านยางบ่ออี  ระยะทางรวม   200  เมตร 
หมู่ที่ 11 บ้านบุตาโสม  ระยะทางรวม   230 เมตร 
หมู่ที่ 12 บ้านกะทะ  ระยะทางรวม   450  เมตร 
หมู่ที่ 13 บ้านหัววัว  ระยะทางรวม   460 เมตร 
หมู่ที่ 14 บ้านเหล่ายาว  ระยะทางรวม   321 เมตร 
หมู่ที่ 15 บ้านยางบ่อเทศ  ระยะทางรวม   730 เมตร 
หมู่ที่ 16 บ้านโพธิ์เงิน  ระยะทางรวม   280  เมตร 

 6.2 การโทรคมนาคม  มีเสาส่งสัญญาณโทรศัพท์ จ านวน 3  แห่ง ดังนี้ 
         1. เสาส่งสัญญาณโทรศัพท์ระบบ AIS  ตั้งอยู่ที่ บ้านโพธิ์ห้วย หมู่ที่ 9 ต าบลเมืองบัว 
อ าเภอชุมพลบุรี จังหวัดบุรีรัมย์  
         2. เสาส่งสัญญาณโทรศัพท์ระบบ AIS ตั้งอยู่ที่ บ้านเมืองบัว หมู่ที่ 1 ต าบลเมืองบัว 
อ าเภอชุมพลบุรี จังหวัดบุรีรัมย์ 
         3. เสาส่งสัญญาณโทรศัพท์ระบบ TRUE MOVE ตั้งอยู่ที่ บ้านสระแก้ว หมู่ที่ 7  
ต าบลเมืองบัว อ าเภอชุมพลบุรี จังหวัดบุรีรัมย์ 
 6.3 การไฟฟ้า 
     ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองบัวมีไฟฟ้าใช้ครบทุกครัวเรือน 
 6.4 การประปาหมู่บ้าน มีระบบประปาใช้ จ านวน 6 แห่ง ดังนี้ 
  1. ประปาหมู่บ้าน หมู่ที่ 3 บ้านซาด (งบประมาณจากกรมทรัพยากรธรณี) ใช้บริการ 
4 หมู่ ดังนี้ หมู่ที่ 1, หมู่ที่ 2, หมู่ที่ 3, หมู่ที่ 7  
                    2. ประปาหมู่บ้าน หมู่ที่ 4 บ้านเมืองไผ่ (งบประมาณจากกรมทรัพยากรธรณี) ใช้
บริการ 1 หมู่ ดังนี้ หมู่ที่ 4 
                    3. ประปาหมู่บ้าน  หมู่ที่ 8 บ้านกระทุ่ม (งบประมาณหมู่บ้าน) ใช้บริการ 1 หมู่ ดังนี้ 
หมู่ที่ 8 

4. ประปาหมู่บ้าน  หมู่ที่ 9 บ้านโพธิ์ห้วย (งบประมาณจาก อบต.) ใช้บริการ 4 หมู่ 
ดังนี้  หมู่ที่ 6, หมู่ที่ 9, หมู่ที่ 13, หมู่ที่ 16 

5. ประปาหมู่บ้าน  หมู่ที่ 12 บ้านกระทะ (งบประมาณจาก อบต.) ใช้บริการ 3 หมู่ 
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ดังนี้ หมูท่ี่ 5, หมู่ที่ 12, หมู่ที่ 14 
6. ประปาหมู่บ้าน  หมู่ที่ 15 บ้านยางบ่อเทศ (งบประมาณจาก อบต.) ใช้บริการ 3  

หมู่ ดังนี้ หมู่ที่ 10, หมู่ที่ 11, หมู่ที่ 15 
 6.5 แหล่งน้ าที่สร้างขึ้นใช้ระบบงบประมาณ 
  6.5.1. ใช้งบประมาณองค์การบริหารส่วนต าบล ได้แก่ หนองเมืองไผ่ หนองเรือ  
หนองแต้ หนองแสง หนองยางร้าง 
 
 
 6.6 แหล่งน้ าอ่ืน ๆ 
  - ล าห้วย มีจ านวน 12  แห่งดังนี้ 
  1. ห้วยอีนาค   7. ห้วยน้ าขุนน้อย   

2. ห้วยตะลุง    8. ห้วยน้ าเค็ม  
3. ห้วยตลาด    9. ล าพลับพลา 
4. ห้วยลุ่งกระเบา   10. ห้วยกุดแคน   
5. ห้วยแพงม้า  11. ห้วยอีแกะ     
6. ห้วยตะปัด   12. ล าพลับพลา 

  - หนอง มีจ านวน 38  แห่งดังนี้ 
  1. หนองหัวนอน   2. หนองสระแสง   3. หนองบัว   

4. หนองกระเดา   5. หนองกระทุ่ม   6. หนองแก   
7. หนองแสง    8. หนองจาน    9. หนองหัวตลาด   
10. หนองผักบุ้ง   11. หนองบัวน้อย  12. หนองจอกมน  
13. หนองไผ่ล้อม  14. หนองกลาง    15. หนองจอกฮี   
16. หนองสิม   17. หนองซาด   18. หนองโนนฝ้าย  
19. หนองเผือกล้ม  20. หนองกระจับ   21. หนองแข้   
22. หนองใต้คู   23. หนองโพธิ์เสิก  24. หนองคูขาด   
25. หนองสระแต้   26. หนองโน    27. หนองเลิง   
28. หนองน้อย    29. หนองเรือ   30. หนองกลาง  
31. หนองไฮ   32. หนองยางร้าง   33. หนองไผ่   
34. หนองกระทุ่มเหนือ  35. หนองม่วง   36. หนองกระโดน  
37. หนองโพธิ์ห้วย  38. หนองพิมานน้อย 

  - สระ มีจ านวน 18  แห่งดังนี้ 
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          1. สระข้ีเหล็ก   2.  สระตะวันออก  3. สระหนองครอง   
4. สระหนองตาด   5. สระหนองไทรงาม  6. สระหมู่บ้าน  
7. สระโรงเรียนโนนสัง  8. สระวัดโนนสัง   9. สระบ้านกระท่ม  
10 สระน้ าโรงเรียนบ้านโพธิ์ห้วย  11. สระน้ าวัดทุ่งสว่าง  12. สระโนนอีไท  
13. สระน้ าโรงเรียนบ้านบุตาโสม  14. สระน้ าวัดประชาสามัคคี  15. สระน้ าส าโรง  
16. สระน้ าหนองะลุง  17. สระน้ าโนนยาง  18. สระน้ าโนนเพ็ก 

 
7. ข้อมูลอ่ืน ๆ 
 7.1 ทรัพยากรธรรมชาติ 
         ทรัพยากรธรรมชาติที่มีอยู่ในเขตพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองบัว เป็นแหล่งน้ า 
เช่น ห้วยน้ าเค็ม เป็นต้น นอกจากนั้นยังมีพ้ืนที่ป่าไม้เช่น และมีทรัพยากรธรรมชาติที่ส าคัญ  
 7.2  สิ่งศักดิ์สิทธิ์   

        ประชาชนเคารพนับถือพระมหาธาตุเจดีย์ศรีอุดมมงคลตั้งอยู่ ณ วัดประชาสังคม 
บ้านซาด หมู่ที่ 3 ต าบลเมืองบัว อ าเภอชุมพลบุรี  จังหวัดสุรินทร์ พระบรมสารีริกธาตุที่ประดิษฐาน
ภายในพระมหาธาตุเจดีย์ศรีอุดมมงคลแห่งนี้      เริ่มต้นจากหลวงพ่อพระครูกันตสีลากร (บุญจันทร์ 
กันตสีโล) เจ้าอาวาสวัดประชาสังคมและเจ้าคณะอ าเภอชุมพลบุรีได้เดินทางไปจาริกแสวงบุ ญ ณ 
ประเทศศรีลังกา เมื่อ พ.ศ. 2549 ได้เห็นความม่ันคงของพระพุทธศาสนาและศรัทธาวัตรปฏิบัติของชาว
พุทธลังกา จึงปรารถนาจะสร้างเจดีย์ บรรจุพระบรมสารีริกธาตุเพ่ือเป็นอนุสรณ์สถานแบบลังกา ครั้น
กลับมาแล้วได้ปรารภความคิดดังกล่าวกับคณะสงฆ์และคณะกรรมการวัดพร้อมกับศรัทธาญาติโยมทุก
หมู่บ้าน ครั้นปรึกษาหารือพร้อมใจกันแล้วจึงได้มอบหมายเจ้าอธิการอดุลย์ อตุโล ผู้ช่วยเจ้าอาวาสและ
เจ้าคณะต าบลเมืองบัวให้ติดต่อสอบถามพระมหาพจน์-สุวโจ  ผู้เป็นศิษย์รูปหนึ่งของหลวงพ่อพระครู
กันตสีลากรซึ่งก าลังศึกษาระดับปริญญาเอก ณ ประเทศศรีลังกา ครั้นต่อมาพระมหาพจน์ สุวโจ ได้แจ้ง
ให้ทราบว่า สามารถสืบหาพระบรมสารีริกธาตุเป็นที่เรียบร้อยแล้วพร้อมส่งประวัติและรูปภาพของวัด
วิชัยโพธิราชารามมาให้เพ่ือประกอบการตัดสินใจ เมื่อทราบดังนั้นแล้วหลวงพ่อพระครูกันตสีลากร จึงได้
ประชุมคณะสงฆ์และศรัทธาญาติโยมอีกครั้งเพ่ือปรึกษาหารือการอัญเชิญพระบรมสารีริกธาตุจาก
ประเทศศรีลังกา  ครั้นพร้อมใจกันก็ก าหนดงานต้อนรับพระบรมสารีริกธาตุ พระมหาพจน์ สุวโจจึงได้
น าพาพระศรีลังกา 3 รูป และฆราวาสอีก 6 คน อัญเชิญพระบรมสารีริกธาตุจากประเทศศรีลังกามา
มอบถวายแก่วัดประชาสังคม เมื่อวันที่ 12-13 ธันวาคม 2551 พิธีแห่ต้อนรับพระบรมสารีริกธาตุครั้งนั้น
ยิ่งใหญ่ตระการตายิ่งนัก  เพราะพรั่งพร้อมด้วยขบวนช้าง 7 เชือก  และมากมีด้วยชาวบ้านเข้าร่วม
ขบวนแห่เป็นจ านวนมาก  จากนั้นไม่นานหลวงพ่อพระครูกันตสีลากรได้ปรารภถึงการสร้างพระมหาธาตุ
เจดีย์ เพ่ือประดิษฐานพระบรมสารีริกธาตุ จึงได้ปรึกษาหารือคณะกรรมการวัดด า เนินการจัดหาทุนใน
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การก่อสร้าง โดยท าพิธีวางศิลาฤกษ์  พระมหาธาตุเจดีย์ เมื่อวันที่ 10 มีนาคม 2553 พร้อมกันนี้หลวง
พ่อพระครูกันตสีลากรได้เมตตาตั้งชื่อเจดีย์แห่งนี้ว่าพระมหาธาตุเจดีย์ศรีอุดมมงคล แปลว่า เจดีย์
ประดิษฐานพระบรมสารีริกธาตุอันเป็นมงคลเจริญรุ่งเรืองสูงสุด ซึ่งเป็นสิ่งศักดิ์สิทธิ์ที่เคารพนับถือของพ่ี
น้องชาวต าบลเมืองบัวและชาวอ าเภอชุมพลบุรี 
 
สถานการณ์ปัญหาภายในต าบลเมืองบัว 

ปัญหาของชุมชนท้องถิ่นในเขตพ้ืนที่ต าบลเมืองบัว สามารถแบ่งปัญหาออกได้ 5 ประเด็น
ด้วยกัน ได้แก่ 1) ปัญหาสังคม 2) ปัญหาด้านเศรษฐกิจ 3) ปัญหาการจัดการสภาวะแวดล้อม 4) ปัญหา
สุขภาพและ 5) ปัญหาด้านการเมืองการปกครองโดยแต่ละปัญหาหลัก ๆ ในแต่ละชุมชนก็จะมีความ
แตกต่างกันออกไปตามบริบทพ้ืนที่   โดยมีเหตุที่มาของปัญหาในหมู่บ้านที่แตกต่างกัน และได้มีการ
ด าเนินการแก้ไขปัญหาการแก้ไขปัญหาของหมู่บ้าน (ชุมชน) ตามความเชี่ยวชาญ  มีการด าเนินกิจกรรม
เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนท้องถิ่นที่เกิดการตอบสนองภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
การแก้ไขปัญหา   รวมทั้งได้มีข้อเสนองานเพ่ือแก้ปัญหาและแนวทางการสร้างความเข้มแข็งให้ทุนทาง
สังคมโดยชุมชน  ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 

 
 
 
ปัญหาของปัญหาของชุมชนท้องถิ่นในเขตพื้นที่ต าบลเมืองบัว ได้ส่งผลกระทบต่อกลุ่ม

ประชากรเป้าหมายจ าแนกออกได้ 5 ประเด็นด้วยกันได้แก่ 
1. ปัญหาสังคม 
- การขาดความสามัคคีในหมู่บ้าน และปัญหาการพนัน โดยปัญหาดังกล่าวได้ส่งผลกระทบต่อ

กลุม่ประชากรเป้าหมายในกลุ่มเยาวชน, วัยท างาน และผู้สูงอายุ  
- เด็กถูกทอดทิ้งจากการที่พ่อแม่เดินทางไปท างานต่างจังหวัด  และปัญหาเด็กวัยรุ่นทะเลาะ

วิวาท โดยปัญหาดังกล่าวได้ส่งผลกระทบต่อกลุ่มประชากรเป้าหมายในกลุ่ม เด็ก 0-3 ปี, เด็ก 3-5 ปี, 
เด็ก 6-12 และเยาวชน  

- เด็กวัยรุ่นทะเลาะวิวาท โดยปัญหาดังกล่าวได้ส่งผลกระทบต่อกลุ่มประชากรเป้าหมายในกลุ่ม 
เด็ก 6-12 และเยาวชน ปัญหาผู้สูงอายุต้องได้รับการดูแลอย่างใกล้ชิด โดยปัญหาดังกล่าวได้ส่งผล
กระทบต่อกลุ่มประชากรเป้าหมายในกลุ่มผู้สูงอายุ, ผู้ป่วยติดเชื้อ, ผู้ป่วยจิตเวช, คนพิการ, ผู้ด้อยโอกาส
และผู้ป่วยระยะสุดท้าย  

- ผู้สูงอายุต้องได้รับการดูแลอย่างใกล้ชิด โดยปัญหาดังกล่าวได้ส่งผลกระทบต่อกลุ่มประชากร
เป้าหมายในกลุ่มผู้สูงอายุ, ผู้ป่วยติดเชื้อ, ผู้ป่วยจิตเวช, คนพิการ, ผู้ด้อยโอกาสและผู้ป่วยระยะสุดท้าย 
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ปัญหาการว่างงาน โดยปัญหาดังกล่าวได้ส่งผลกระทบต่อกลุ่มประชากรเป้าหมายในกลุ่มเยาวชน, วัย
ท างาน, หญิงตั้งครรภ์, ผู้ป่วยติดเชื้อ, ผู้ป่วยจิตเวช, ผู้ป่วยเรื้อรัง, คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส 

- ยาเสพติดในวัยรุ่น และปัญหาทะเลาะวิวาท  โดยปัญหาดังกล่าวได้ส่งผลกระทบต่อกลุ่ม
ประชากรเป้าหมายในกลุ่มเด็ก 6-12 ปี เยาวชน และวัยท างาน  
 - ยาเสพติดและการพนัน  โดยปัญหาดังกล่าวได้ส่งผลกระทบต่อกลุ่มประชากรเป้าหมายทั้ง 13 
กลุ่มเป้าหมายและปัญหาเด็กขาดความอบอุ่นโดยปัญหาดังกล่าวได้ส่งผลกระทบต่อกลุ่ มประชากร
เป้าหมายในกลุ่ม เด็ก 0-3 ปี, เด็ก 3-5 ปี, เด็ก 6-12 และเยาวชน  

- ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม  โดยปัญหาดังกล่าวได้ส่งผลกระทบต่อกลุ่มประชากรเป้าหมายในกลุ่ม
คนพิการและผู้ด้อยโอกาสทางสังคม 

- เด็กวัยรุ่นมั่วสุมกัน  โดยปัญหาดังกล่าวได้ส่งผลกระทบต่อกลุ่มประชากรเป้าหมายในกลุ่มเด็ก 
6-12 ปี และเยาวชน โดยจัดงานและกิจกรรมในการแก้ไขปัญหา คือให้ฝ่ายปกครองให้หมู่บ้านช่วยกัน
สอดส่องดูแล ซึ่งทุนทางสังคมท่ีเข้ามามีส่วนร่วมในการแก้ปัญหา ได้แก่ ผู้ปกครอง ฝ่ายปกครอง 

2. ปัญหาด้านเศรษฐกิจ 
- สินค้าอุปโภคบริโภคมีราคาแพงท าให้ค่าครองชีพสูงขึ้น และปัญหาหนี้สิ นครัวเรือน ที่มี

จ านวนมากกว่า 73% มากกว่ารายได้ โดยปัญหาดังกล่าวได้ส่งผลกระทบต่อกลุ่มประชากรเป้าหมายทั้ง 
16 กลุ่มเป้าหมาย 

- หนี้สินครัวเรือน โดยปัญหาดังกล่าวได้ส่งผลกระทบต่อกลุ่มประชากรเป้าหมายทั้ง 16 
กลุ่มเป้าหมาย 

- ค่าครองชีพสูง และปัญหาสินค้าภาคเกษตรตกต่ า โดยปัญหาดังกล่าวได้ส่งผลกระทบต่อกลุ่ม
ประชากรเป้าหมายทั้ง 16 กลุ่มเป้าหมาย 

- หนี้สินครัวเรือนจากการเกษตร การศึกษาบุตร และอ่ืน ๆ  โดยปัญหาดังกล่าวได้ส่งผลกระทบ
ต่อกลุ่มประชากรเป้าหมายทั้ง 16 กลุ่มเป้าหมาย 

3. ปัญหาการจัดการสภาวะแวดล้อม 
 - ขยะในหมู่บ้าน  โดยปัญหาดังกล่าวได้ส่งผลกระทบต่อกลุ่มประชากรเป้าหมายทั้ง 16 
กลุ่มเป้าหมาย 

- ที่อยู่อาศัยทรุดโทรม และปัญหาน้ าเสีย  โดยปัญหาดังกล่าวได้ส่งผลกระทบต่อกลุ่มประชากร
เป้าหมายทั้ง 16 กลุ่มเป้าหมาย 

4. ปัญหาสุขภาพ 
- โรคเรื้อรัง ได้แก่ โรคเบาหวาน ความดันโลหิตสูง โดยปัญหาดังกล่าวได้ส่งผลกระทบต่อกลุ่ม

ประชากรเป้าหมายในกลุ่ม วัยท างาน, ผู้สูงอายุ ผู้ป่วยติดเชื้อ ผู้ป่วยจิตเวช และผู้ป่วยเรื้อรัง 
5. ปัญหาด้านการเมืองการปกครอง 
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- การขาดความสามัคคีในหมู่บ้าน โดยปัญหาดังกล่าวได้ส่งผลกระทบต่อกลุ่ มประชากร
เป้าหมายในกลุ่ม เยาวชน, วัยท างาน และผู้สูงอายุ  

- การซื้อสิทธิ์ขายเสียงทั้งในระดับชาติและท้องถิ่น โดยปัญหาดังกล่าวได้ส่ งผลกระทบต่อกลุ่ม
ประชากรเป้าหมายทั้ง 16 กลุ่มเป้าหมาย 

- การขาดความสามัคคี โดยปัญหาดังกล่าวได้ส่งผลกระทบต่อกลุ่มประชากรเป้าหมายทั้ง 16 
กลุ่มเป้าหมาย  
 
งานและกิจกรรมที่มีการด าเนินการในต าบลชุมชน   

การด าเนินงานและกิจกรรมในพ้ืนที่หมู่ที่ 1 - 16  มีการด าเนินการดังนี้ 
1. กลุ่ม อปพร. 

 จัดตั้งศูนย์อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนขึ้นเมื่อ วันที่  28 เมษายน  พ.ศ. 2549  มีสมาชิก 
อปพร. ที่ผ่านการฝึกอบรมหลักสูตรอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (หลักสูตรจัดตั้ง 5 วัน) ครั้งแรก 
จ านวน  115 คน  ครั้งที่ 2 จ านวน 50 คน และครั้งที่ 3 จ านวน 35 คน รวมสมาชิก อปพร.ในสังกัด
ศูนย์ อปพร. อบต. เมืองบัว ทั้งสิ้น จ านวน 200  คน   โดยศูนย์ อปพร. องค์การบริหารส่วนต าบลเมือง
บัว ได้ส่งสมาชิก อปพร. เข้ารับการฝึกอบรมเพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการปฏิบัติหน้าที่อย่างต่อเนื่อง เช่น  
การฝึกอบรม ทีมกู้ชีพกู้ภัย  การฝึกอบรม ทีมแพทย์ฉุกเฉิน (EMS) การฝึกอบรมดับเพลิงเบื้องต้น  ร่วม
การซักซ้อมแผนต่าง ๆ กับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องอย่างต่อเนื่อง เช่น การฝึกซ้อมแผนป้องกันและลด
อุบัติเหตุทางถนน (อุบัติเหตุหมู่) ร่วมกับโรงพยาบาลชุมพลบุรี และการฝึกซ้อมแผนการป้องกันและ
ระงับอัคคีภัย และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นข้างเคียงเป็นประจ าทุกปี  การด าเนินงานศูนย์ อปพร.
อบต.เมืองบัว ได้ช่วยเหลือและให้บริการประชาชนในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยในพ้ืนที่ต าบล
เมืองบัวอย่างต่อเนื่อง มีความเข้มแข็งได้รับการยอมรับจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง โดยเฉพาะการ
ปฏิบัติงานในการรักษาความสงบเรียบร้อยร่วมกับสถานีต ารวจภูธรเมืองบัวและอ าเภอชุมพลบุรีในงาน
บุญประเพณีต่าง ๆ  การร่วมปฏิบัติหน้าตั้งจุดตรวจร่วมและให้บริการประชาชนในช่วงเทศกาลปีใหม่ 
และเทศกาลสงกรานต์  ตามนโยบายของรัฐบาลเป็นประจ าต่อเนื่องทุกปี 

      2.  กลุ่ม อสม.  
        จัดตั้งขึ้นตามนโยบายกระทรวงสาธารณสุข เมื่อปี พ.ศ. 2528 โดยการคัดเลือกจากประชาชนใน
พ้ืนที่เข้ารับการอบรมเป็นอาสาสมัครสาธารณสุขมูลฐาน เพ่ือช่วยเหลือเจ้าหน้าที่โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบลเมืองบัวและโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านยางบ่ออี  ในการป้องกันควบคุมโรค 
การรักษาพยาบาลเบื้องต้น โดยเป็นแกนน าในการประสานงานกับผู้น าชุมชน องค์การบริหารส่วนต าบล
และเครือข่ายสุขภาพกระตุ้นให้มีการวางแผนและด าเนินงานเพ่ือพัฒนางานสาธารณสุขของหมู่บ้านบน
พ้ืนฐานข้อมูลของชุมชน สอดคล้องกับเศรษฐกิจพอเพียงโดยเน้นพัฒนาและแก้ไขปัญหาด้านสังคม
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เศรษฐกิจและจิตใจควบคู่กันไปมีสมาชิกในกลุ่ม จ านวน 193 คน   อยู่ในความรับผิดชอบชอบ รพ.สต.
เมืองบัว  และ รพ.สต.บ้านยางบ่ออี การปฏิบัติงานโดยมี ผอ.รพ.สต.เมืองบัว  และผอ.รพ.สต.เมืองบัว มี
หนังสือแจ้งประธาน อสม.ทุกหมู่บ้านพร้อมด้วยสมาชิกเข้าร่วมประชุมเป็นประจ าทุกเดือน/ครั้ง  เพื่อรับ
ค่าตอบแทนและชี้แจงนโยบายมอบหมายงานในหน้าที่ให้มาปฏิบัติงานในแต่ละหมู่บ้านที่มีและการ
ติดตามดูแลผู้ป่วยที่ได้รับการส่งต่อมาจากสถานบริการ โดยเป็นแกนน าในกาประสานงานกับผู้น าชุมชน 
องค์การบริหารส่วนต าบลและเครือข่ายสุขภาพกระตุ้นให้มีการวางแผนและด าเนินงานเพ่ือพัฒนางาน
สาธารณสุขของหมู่บ้านน าไปปฏิบัติอย่างเคร่งครัด  
 3. กลุ่มสตรีแม่บ้าน 
 มีการจัดตั้งเมื่อปี พ.ศ. 2557 ตามนโยบายของรัฐบาล  เพ่ือยกระดับและเสริมศักยภาพสตรีใน
ทุกมิติ โดยน าศักยภาพและความแตกต่างระหว่างหญิงชาย เพ่ือพัฒนาและขยายศักยภาพบทบาทสตรี
ให้เป็นพลังทางสังคมที่เพ่ือให้โอกาสสตรีในทุกพ้ืนที่ ทุกชุมชน ได้มีส่วนร่วมในการร่วมคิด ร่วมท า ร่วม
พัฒนาหมู่บ้าน ชุมชน สังคมมีสมาชิกในกลุ่ม จ านวน 550 คน 
 4. พลังแผ่นดิน 25  
 จัดตั้งเมื่อปี พ.ศ. 2555 ตามนโยบายของรัฐบาลแผนยุทธศาสตร์พลังแผ่นดินเอาชนะยาเสพติด 
เพ่ือเป็นเครือข่ายในภาคประชาชนในการช่วยเหลือทางราชการในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
โดยปฏิบัติหน้าที่ในการเฝ้าระวังป้องกันการเข้าไปมีส่วนเกี่ยวข้องกับยาเสพติด สังเกตการณ์ รายงาน
พฤติกรรม ของกลุ่มเสี่ยงในพ้ืนที่ คัดกรอง ผู้เสพ เพ่ือเข้าสู่กระบวนการบ าบัดพ้ืนฟูให้กับหน่วยงาน
ราชการที่เกี่ยวข้องช่วยเหลือทางราชการทั้งฝ่ายปกครอง  อ าเภอ เจ้าหน้าที่ต ารวจ สภ.เมืองบัว และ
ศูนย์ปฏิบัติการพลังแผ่นดินเอาชนะยาเสพติด อบต.บ้านไผ่ ในการค้นหาผู้ค้า แจ้งเบาะแสการแพร่
ระบาดยาเสพติด  สอดส่องพฤติกรรมผู้ที่เกี่ยวข้องกับยาเสพติด รายงานให้ ศพส.อบต.เมืองบัว และ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องทราบ เพ่ือจับกุมด าเนินคดี ส่วนกลุ่มผู้เสพจะเข้าสู่ระบบบ าบัดผู้เสพ และกระตุ้น
ให้ประชาชนเกิดความตระหนักเข้ามามีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหายาเสพติดในหมู่บ้านชุมชน  โดยมี
สมาชิก 25 ตาสับปะรด แต่ละหมู่บ้าน 25 คน รวมเป็นจ านวน  400 คน ตาสับปะรด ส่วนใหญ่จะเป็น
ผู้น าหมู่บ้าน สมาชิก อบต. และคณะกรรมการหมู่บ้าน ซึ่งมีความเข้มแข็งในการปฏิบัติหน้าที่  เป็น
เครือข่ายในภาคประชาชนในการช่วยเหลือทางราชการในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  ปฏิบัติ
หน้าที่ในการเฝ้าระวังป้องกันการเข้าไปมีส่วนเกี่ยวข้องกับยาเสพติด สังเกตการณ์ รายงานพฤติกรรม 
ของกลุ่มเสี่ยงในพ้ืนที่ คัดกรอง ผู้เสพ เพ่ือเข้าสู่กระบวนการบ าบัดพ้ืนฟูให้กับหน่วยงานราชการที่
เกี่ยวข้อง และเป็นแกนน าในการกระตุ้นให้ประชาชนเกิดความตระหนักเข้ามามีส่วนร่วมในการแก้ไข
ปัญหายาเสพติดในหมู่บ้านชุมชน  ท าให้การแพร่ระบาดของยาเสพติดในหมู่บ้านลดลง ผู้ค้ายาเสพติด
ถูกจับกุมด าเนินคดี และผู้เสพได้รับการส่งเข้าบ าบัด ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมเพ่ือเป็นคนดีกลับคืนสู่ชุมชน 
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 5.  คณะกรรมการหมู่บ้าน  
 จัดตั้งเมื่อ ปี พ.ศ. 2502 พระราชบัญญัติลักษณะปกครองท้องที่ พระพุทธศักราช 2457  โดย
คณะกรรมการหมู่บ้านชุดปัจจุบันได้รับแต่งตั้งเมื่อปี พ.ศ. 2555 จ านวน 195  คน  ซึ่งคณะกรรมการหมู่บ้าน
มีหน้าที่ช่วยเหลือแนะน าให้ค าปรึกษาแก่ผู้ใหญ่บ้านช่วยเหลือให้ค าแนะน าเป็นที่ปรึกษาผู้ใหญ่บ้านใน
งานราชการ การปกครองหมู่บ้าน ช่วยเหลือในการพัฒนาหมู่บ้านการรักษาความสงบเรียบร้อยภายใน
หมู่บ้านเป็นคณะกรรมการ/คณะท างานในกลุ่มต่าง ๆ เพ่ือขับเคลื่อนงานครอบคลุมทุกกลุ่ม รวมถึงการ
ไกล่เกลี่ยระงับข้อพิพาทของประชาชนภายในหมู่บ้าน การด าเนินงานของคณะกรรมการหมู่บ้าน เน้น
หลักการมีร่วนร่วมและการพ่ึงพาอาศัยซึ่งกันและกันของคนในหมู่บ้าน  โดยมีการด าเนินการตาม
บทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบ ได้แก่  
 1) ช่วยเหลือให้ค าแนะน าเป็นที่ปรึกษาผู้ใหญ่บ้านในงานราชการ การปกครองหมู่บ้าน 
 2) ช่วยเหลือในการพัฒนาหมู่บ้าน การรักษาความสงบเรียบร้อยภายในหมู่บ้าน  
 3) เป็นคณะกรรมการ/คณะท างานในกลุ่มต่าง ๆ เพื่อขับเคลื่อนงานครอบคลุมทุกกลุ่ม  
 4) ไกล่เกลี่ยระงับข้อพิพาทของประชาชนภายในหมู่บ้าน  ประนีประนอมยอมความกันใน
เบื้องต้น ระงับข้อพิพาทในเบื้องต้น 
 5) จัดหาสวัสดิการให้แก่ประชาชนในชุมชน และยังมีการเชื่อมประสานงานกับผู้ใหญ่บ้าน 
ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน และเป็นแกนหลักส าคัญในการขับเคลื่อนงานของหมู่บ้านให้บรรลุผลส าเร็จ  รวมทั้ง
ประสานงานกับกลุ่ม กองทุน รวมถึงน าปัญหาภายในหมู่บ้านเข้าที่ประชุมร่วมกับผู้น าหมู่บ้านเพ่ือ
หาทางแก้ไขโดยใช้กลไกการท างานเป็นกลุ่มการแสดงความคิดเห็นตามแนวทางประชาธิปไตยเป้าหมาย
ในการด าเนินงาน เพ่ือให้การช่วยเหลืองานฝ่ายปกครองในการดูแลทุกข์สุขของคนในหมู่บ้าน ประสบ
ความส าเร็จ ประชาชนในหมู่บ้านมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึนจากการจัดการท้องถิ่นแบบมีส่วนร่วม 

6. กองทุนสวัสดิการชุมชนต าบลเมืองบัว (ออมสัจจะวันละ 1 บาท) 
จัดตั้งกองทุนเมื่อปี พ.ศ. 2554 ตามนโยบายของท้องถิ่นและทางราชการ เพ่ือเป็นการออมเงิน

ช่วยเหลือสมาชิกในยามเจ็บป่วย และสงเคราะห์แบ่งเบาภาระแก่ครอบครัวเมื่อยามเสียชีวิต เป็นการ
ออมเงินวันละบาทจากสมาชิก รับเงินสมทบจากกระทรวงพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ และ
เงินสมทบจาก อบต.เมืองบัว น ามาจัดสวัสดิการส าหรับสมาชิก เช่น สวัสดิการการเกิด เจ็บป่วย 
เสียชีวิต  ส่งเสริมความเข้มแข็งและสามารถบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ ส่งเสริมคุณภาพชีวิต
ของสมาชิกกองทุนให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น โดยมีคณะกรรมการกองทุนในระดับต าบล จ านวนทั้งสิ้น 48 
คน  ซึ่งแต่ละหมู่บ้านก็จะมีคณะกรรมการด าเนินการเก็บเงินเข้ามาสมทบกันจ านวน 2 คน  ปัจจุบันมี
หมู่บ้านที่เข้าเป็นสมาชิกกองทุนสวัสดิการชุมชน (สัจจะวันละ 1 บาท) จ านวน 16 หมู่บ้าน ในเขตพ้ืนที่
ต าบลเมืองบัว จ านวนสมาชิกทั้งสิ้น 4,264 คน  
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 การด าเนินงานมีการเก็บเงินจากสมาชิกวันละ 1 บาท รวมเดือนละ 30 บาท ฝากเข้าในกองทุน
เป็นประจ าทุกเดือน โดยสมาชิกแต่ละคนสามารถเลือกตามความสมัครใจในการจ่ายได้ทั้งสิ้น 4 รูปแบบ 
คือ ราย 1 เดือน, ราย 3 เดือน, ราย 6 เดือน หรือราย 1 ปี โดยเมื่อเข้าเป็นสมาชิกแล้วก็จะมีสิทธิ์ได้รับ
การช่วยเหลือจากกองทุน ได้แก่ ช่วยเหลือสมาชิกยามเจ็บป่วย กรณีคลอดบุตร นอนโรงพยาบาล และ
จ่ายเงินช่วยเหลือสงเคราะห์แก่สมาชิกเมื่อเสียชีวิต ตามกรอบระยะเวลาของการเป็นสมาชิก โดย
กองทุนจะมีการเชื่อมประสานงานคือ การประชุมสมาชิกกองทุนเป็นประจ า เพ่ือหารือการบริหารงาน
ของกองทุนด้านต่าง ๆ หรือปรับปรุงอัตราการจ่ายเงินให้กับสมาชิกตามความเหมาะสมมีสอดคล้องกับ
สภาวการณ์ปัจจุบัน รวมทั้งมีการประกาศประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับสถานะเงินกองทุนให้กับสมาชิกทราบ
เป็นประจ า เป้าหมายในการด าเนินงานเพ่ือเป็นสวัสดิการให้กับสมาชิกที่เข้าร่วมกองทุน เป็นการออม
เงินช่วยเหลือสมาชิกในยามเจ็บป่วย และสงเคราะห์แบ่งเบาภาระแก่ครอบครัวเมื่อยามเสียชีวิต 

7.  กองทุนหมู่บ้าน (กทบ.) 
 ก่อตั้งเมื่อปี พ.ศ. 2544  โดยได้รับงบประมาณสนับสนุนจากรัฐบาล  จ านวน 1 ,000,000 
บาท เพ่ือสร้างการออมเงินให้แก่สมาชิก เป็นแหล่งเงินกู้ในยามขัดสนหรือเป็นแหล่งทุนในการกู้เพ่ือ
สร้างงานสร้างอาชีพ โดยมีพัฒนาชุมชนอ าเภอเป็นผู้ก ากับดูแล ซึ่งสิ้นปีจะมีเงินปันผลจากดอกเบี้ยเฉลี่ย
คืนให้กับสมาชิก  ปัจจุบันมีสมาชิก 1,714  คน  โดยปล่อยให้สมาชิกกู้ในอัตรา ร้อยละ 5 บาทต่อปี กู้ได้
ไม่เกินคนละ 30,000 บาท ก าไรจากการปล่อยกู้หักเข้ากองทุน 30%  จ่ายค่าตอบแทนกรรมการ 20% 
จ่ายเป็นเงินปันผลสมาชิก 15% จ่ายเป็นทุนสาธารณประโยชน์ 5%  สวัสดิการสมาชิก 10% ประกัน
ความเสี่ยง 5% งบบริหาร 15%  มีกรรมการบริหารกองทุน 9 คน กรณีผู้กู้ใช้คนค้ าประกัน  2 คน และ
มีคณะกรรมการด าเนินงาน จ านวน  10  คน 

8. กองทุนปุ๋ยหมุนเวียน หมู่ที่ 1 
ก่อตั้งในปี พ.ศ. 2550 ได้รับการจัดสรรปุ๋ยจากรัฐบาลจ านวน 300,000 บาท (โครงการ sml) 

กิจกรรม ปล่อยให้สมาชิกกู้ยืมเงิน โดยคิดดอกเบี้ยในอัตราร้อยละ 5 บาทต่อปี ให้สมาชิกน าเงินไปใช้
จ่ายต่าง ๆ เพื่อการลงทุนทางการเกษตร 

 9. กลุ่มทอเสือกก หมู่ที่ 1 
             ก่อตั้งปี พ.ศ. 2554 นางค า ทัศนา เป็นประธานกลุ่ม, สมาชิกจ านวน 30 คน ได้รับการ
สนับสนุนจากองค์การรบริหารส่วนต าบลเมืองบัว จัดสรรวัสดุ อุปกรณ์ กิจกรรมทอเสือกก  

10. กลุ่มฌาปนกิจสงเคราะห์ หมู่ที่ 1 2 3 และ 7 
ก่อตั้งเมื่อ พ.ศ. 2558 กิจกรรมการด าเนินการ คือ เมื่อมีสมาชิกเสียชีวิตคณะกรรมการจะเดิน

เก็บเงินจากครอบครัวที่เป็นสมาชิก เพ่ือน าเงินไปมอบให้กับญาติของผู้เสียชีวิตในวันฌาปนกิจศพ โดย
เก็บจากครัวเรือนที่เป็นสมาชิกจ านวนครัวเรือนละ 200 บาทต่อศพ โดยคุณสมบัติจะต้องมีชื่อใน
ทะเบียนบ้านในหมู่ 1 2 3 และ7 และเริ่มคุ้มครองเมื่อครบ 3 เดือน นับจากวันสมัครสมาชิก และหากมี
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การย้ายชื่อออกจากทะเบียนบ้านถือว่าสิ้นสุดการเป็นสมาชิก และจะเปิดรับสมัคทุก  ๆ สามเดือน 
ปัญหาที่พบคือ มีการย้ายชื่อเข้ามาในทะเบียนบ้านเพื่อเข้ากลุ่ม 

11. กลุ่มฌาปนกิจหมู่บ้าน หมู่ที่ 1 
ก่อตั้งเมื่อ พ.ศ. 2558 กิจกรรมการด าเนินการ คือ เมื่อมีสมาชิกเสียชีวิตคณะกรรมการจะท า

การรวบรวมเก็บเงินจากครอบครัวที่เป็นสมาชิก เพ่ือน าเงินไปมอบสงเคราะห์ให้กับญาติของผู้เสียชีวิต
ในวันฌาปนกิจศพ โดยเก็บจากครัวเรือนที่เป็นสมาชิกจ านวนครัวเรือนละ 150 บาทต่อศพ  

12. กองทุนฉางข้าว หมู่ที่ 1 
ก่อตั้ง พ.ศ. 2549 มีนายคม ศรีละออง เป็นประธาน และมีสมาชิก 50 คน ทางกลุ่มจะปล่อยให้

สมาชิกกูยืมข้าว โดยคิดดอกเบี้ยในอัตรา 100 กิโลกรัม ต่อ 24 กิโลกรัม 
 
 
13. สภาผู้น าชุมชน หมู่ที่ 2 
ก่อตั้งเมื่อ พ.ศ. 2558 วัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาหมู่บ้าน ขับเคลื่อนกิจกรรมต่าง ๆ ของหมู่บ้าน

และด าเนินโครงการร่วมสร้างชุมชนให้น่าอยู่ งบประมาณ ได้รับเงินสนับสนุนจ านวน 200,000 บาท 
จาก สสส. เพื่อด าเนินโครงการร่วมสร้างชุมชนให้น่าอยู่คณะกรรมการ 40 คน 

14. กลุ่มแปรรูปผลิตภัณฑ์จากเสือกก หมู่ที ่2 
กิจกรรมน าเสือกกมาแปรรูปเป็นเครื่องใช้ และตกแต่ง เช่น แจกันดอกไม้ กล่องใส่กระดาษทิชชู 

หมวกกระเป๋า ที่รองแก้ว ความเป็นมาเนื่องจากบ้านโนนกลางมีประชาชนเป็นส่วนใหญ่ในหมู่บ้านได้ทอ
เสือกกไว้เพ่ือใช้เองและใช้เป็นของขวัญให้แก่ญาติตามโอกาสต่าง ๆ จึงมีการรวมกลุ่ม และทางกลุ่มเห็น
ว่าควรน าเสือกกที่เห็นอยู่ทั่วไปมาแปรรูปให้มีคุณค่าและสร้างรายได้แก่สมาชิก ก่อตั้งเมื่อ พ.ศ. 2554 มี
นางค ามูล สุวรรณสังโส เป็นประธานกลุ่ม  ได้รับงบประมาณจาก ศพส 67. เพ่ือก่อตั้งกลุ่ม ทุนจ านวน 
70,000 บาท สมาชิก 10 คน 

15. กลุม่ออมทรัพย์เพื่อการผลิต หมู่ที่ 2 
ความเป็นมากลุ่มเกิดจากการระดมทุนของสมาชิกในหมู่บ้าน แล้วน าเงินที่ได้จากการระดมทุน

น าออกให้สมาชิกกู้ยืม  กิจกรรม ปล่อยเงินกู้ให้แก่สมาชิกโดยคิดอัตราดอกเบี้ยร้อยละ 5 บาทต่อปี 
ก่อตั้งเมือ่ พ.ศ. 2547 มีสมาชิกจ านวน 53 คน ทุน จ านวน 80,000 บาท 

16. กลุ่มเพาะพันธุ์ไม้มงคลและท าบัวบ้าน หมู่ที่ 2 
มีนายสุรศักดิ์ เอกา เป็นประธาน กิจกรรม เพาะพันธุ์ไม้มงคล งบประมาณ 30,000 บาท ท า

การเพาะพันธุ์ต้นไม้ต่าง ๆ กับการท าหัวเสาบ้าน เพ่ือจ าหน่ายหรือการใช้ในการตกแต่งตามงานต่าง ๆ ที่
หน่วยงานราชการจัดขึ้น 

17. กลุ่มเลี้ยงโค กระบือ หมู่ที่ 2 
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ก่อตั้งเมื่อ พ.ศ. 2552 มีนายสุวัฒน์ เอกสันติ์ เป็นประธาน กิจกรรม ปล่อยเงินให้สมาชิกกู้ยืม
โดยคิดอัตราดอกเบี้ยร้อยละ 5 บาทต่อปี มีสมาชิก 42 คน ทุน ได้รับงบประมาณจากทางราชการ 
จ านวน 20,000 บาท ปัจจุบันกลุ่มมีเงินจ านวน 80,000 บาท 

18. กลุ่มธนาคารปุ๋ย หมู่ที่ 2 
 ก่อตั้งเมื่อ พ.ศ. 2555 ความเป็นมา เดิมทางราชการมีนโยบายให้เกษตรกรใช้ปุ๋ยอินทรีย์ในการ

ท าการเกษตร ท าให้ทางกลุ่มได้รับงบประมาณจากราชการ มาท าทุนซื้อปุ๋ยให้แก่สมาชิกได้กู้ยืม 
กิจกรรม กลุ่มจะน าเงินออกให้สมาชิกกู้เพ่ือน าเงินไปซื้อปุ๋ย โดยคิดดอกเบี้ยอัตราร้อยละ 3 บาทต่อปี 
ทุน 300,000 บาท ปัญหาที่พบ  (1 ) ปุ๋ยอินทรีย์ไม่ตอบสนองความต้องการของสมาชิก (2) ถ้า
คณะกรรมการซื้อปุ๋ยมาแจกเกิดความไม่สะดวก ท าให้เสียเวลา  

19. กลุ่มออมทรัพย์เพื่อการผลิต หมู่ที่ 3 
 จัดตั้งขึ้นเมื่อ วันที่ 11 มิถุนายน 2548 วัตถุประสงค์ เพ่ือจ่ายเงินทุนให้กับสมาชิก มีการฝาก
เงินออม ประธานกลุ่ม นายสมบัติ แสนปัดซา มีสมาชิกทั้งหมด 280 คน มีเงินทุนงบประมาณ 
2,500,000 บาท 

20. กลุ่มผลิตปุ๋ยอัดเม็ด หมู่ที่ 3 
 จัดตั้งขึ้นเมื่อปี พ.ศ. 2553 วัตถุประสงค์เพ่ือน ามูลสัตว์มาใช้ให้เกิดประโยชน์ โดยการน ามาท า
เป็นปุ๋ยอัดเม็ดเพ่ือขายและใช้เอง และท าให้ประชากรในหมู่บ้านที่เลี้ยงวัว เลี้ยงควาย มีรายได้จากการ
ขายมูลสัตว์ และการท าปุ๋ยอัดเม็ดยังสามารถใช้สะดวก ช่วยรักษาสิ่งแวดล้อมไม่เป็นพิษต่อพ้ืนดิน 
ประธานกลุ่ม นายงามพล คะกะเนปะ มีสมาชิกท้ังหมด 66 คน เงินทุนสนับสนุนทั้งหมด 300,000 บาท
ได้รับเงินสนับสนุนจากโครงการของรัฐ เป็นอุปกรณ์ เครื่องอัด เครื่องผสมปุ๋ย  

21. กลุ่มศูนย์ข้าวชุมชน หมู่ที่ 3 
 จัดตั้งขึ้นเมื่อปี พ.ศ. 2556 วัตถุประสงค์เป็นการผลิตข้าวเพ่ือใช้ผลิตพันธุ์ข้าวใช้เอง และ
จ าหน่ายให้กับสมาชิกหรือเครือข่าย โดยการให้สมาชิกน าข้าวไปท าการเกษตรแล้วน าผลผลิตมาคืนเป็น
รูปของเงิน โดยตีค่าเป็นกระสอบละ 700 บาท ส่วนทางกลุ่มก็เช่าพ้ืนที่เพ่ือท าการเกษตร แล้วน าข้าวไป
ขาย เมื่อมีก าไร ก็น ามาปันผลให้สมาชิก ส่วนทุนก็เก็บไว้ด าเนินกิจการต่อไป ประธานกลุ่ม นายสมบัติ 
แสนปัดซา มีสมาชิกทั้งหมด 20 คน เงินทุนสนับสนุนทั้งหมด 400,000 บาท ได้จากรัฐสนับสนุนพันธุ์
ข้าวเพ่ือบริหารจัดการเป็นข้าว 12 ตัน 
 22. กลุ่มฉางส ารองพันธุ์ข้าว หมู่ที่ 3 
 จัดตั้งขึ้นเมื่อปี พ.ศ. 2530 วัตถุประสงค์ ให้ประชาชนที่เป็นสมาชิกในหมู่บ้านกู้ยืมข้าว ไป
บริโภคหรือจ าหน่าย โดยการให้สมาชิกยืมข้าวได้ คนละไม่เกิน 500 กก. แล้วการใช้คืน 100 กก./10 
กก.  ประธานกลุ่มนายบัวผิน  ยอดสะเทิน  มีสมาชิกทั้งหมด 50 คน  ทุนสนับสนุนทั้งหมด ข้าว 12 ตัน 
 23. กลุ่มกองทุนแม่ของแผ่นดิน หมู่ที่ 3 
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 จัดตั้งขึ้นเมื่อปี พ.ศ. 2558 วัตถุประสงค์ เพื่อป้องกันปัญหายาเสพติดภายในหมู่บ้านและชุมชน
ประธานกลุ่ม นางธัญพร ศรีวงษา เงินทุนสนับสนุนทั้งหมด 70,000 บาท รัฐสนับสนุน 8,000 บาท 
 24. กลุ่มกองทุนหมุนเวียนหมู่บ้าน อพป. (อาสาพัฒนาตนเอง) หมู่ที่ 3 
 จัดตั้งขึ้นเมื่อปี พ.ศ. 2535 วัตถุประสงค์ให้หมู่บ้านสามารถพ่ึงพาตนเองได้  กิจกรรมคือ ช่วย
ทุนหมุนเวียนให้ทุกครอบครัว 86 ครัวเรือน ครัวเรือนละ 2,000 บาท ประธานกลุ่ม ผู้ใหญ่บ้านโดย
ต าแหน่ง เงินทุนสนับสนุนทั้งหมด 80,000 บาท  ปัจจุบันมี 200,000 บาท 
 25. กลุ่มฌาปนกิจสงเคราะห์ หมู่ 1 2 3 และ 7 
 วัตถุประสงค์ ช่วยสงค์เคราะห์ผู้เสียชีวิต โดยเมื่อมีครอบครัวใดครอบครัวหนึ่งในชุมชนหมู่ที่ 1 
2 3 และ 7 มีคนเสียชีวิต ให้สมาชิกในชุมชนน าเงินมาเสียเองที่ศาลาครอบครัวละ 200 บาท เพ่ือน าไป
มอบให้กับครอบครัวผู้เสียชีวิต การเปิดรับสมัครสมาชิก จะเปิดทุก  ๆ 3 เดือนมีสมาชิกทั้งหมด 176 
ครัวเรือน กรรมการทั้งหมด 8 คน 
 26. กลุ่มทอเสื่อกก ทอผ้าไหม หมู่ที่ 3 
 วัตถุประสงค์เพ่ือแปรรูปเสื่อกกให้มีมูลค่าเพ่ิมขึ้นเพ่ือใช้และจ าหน่ายโดย การรวมกลุ่มกันท า
แล้วน าไปขาย ประธานกลุ่ม นางสายตา ปัญญางาม (ทอเสื่อกก) นางสมหวัง ดวงแก้ว (ผ้าไหม) มี
สมาชิกท้ังหมด 19 คน เงินทุน สมาชิกหาเองโดยการรวบรวมขายสินค้า 

27. กลุ่มปลาส้ม  หมู่ที่ 4 
 ก่อตั้งเมื่อ พ.ศ. 2542 ได้รับงบประมาณสนับสนุนจากรัฐบาลจ านวน 25 ,000 บาท เนื่องจาก

บ้านเมืองไผ่ หมู่ที่ 4 เป็นหมู่บ้านที่ติดแม่น้ ามูลและมีแหล่งประโยชน์ที่เป็นหนองน้ าสาธารณะจ านวน
มากในแต่ละปีสามารถจับปลาที่เป็นวัตถุดิบที่ใช้ท าปลาส้มได้จ านวนมาก ปัจจุบันมีนายพิศ ศรีอ้วน เป็น
ประธาน และมีสมาชิกจ านวน 20 คน ที่ร่วมด าเนินกิจกรรมของกลุ่มตั้งแต่กระบวนการแรกคือการหา
ปลามาท าปลาส้มจนถึงการบรรจุเป็นหีบห่อซึ้งเป็นกระบวนการสุดท้าย                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

28. กลุ่มปลูกหม่อน หมู่ที่ 4 
          มีการจัดตั้งเมื่อประมาณปี พ.ศ. 2555 ตามนโยบายและการส่งเสริมจากกรมหม่อนไหมจังหวัด
สุรินทร์ เพ่ือช่วยเหลือเกษตรกรให้มีอาชีพเสริม สร้างงานสร้างอาชีพ และเป็นการเพ่ิมรายได้ให้กับ
สมาชิก สร้างการมีส่วนร่วม ความสามัคคีภายในกลุ่ม ท าให้คุณภาพชีวิตของสมาชิกกลุ่มดีขึ้น  ซึ่ง
ปัจจุบันมีสมาชิก 20  คน 
          29. กลุ่มออมทรัพย์เพื่อการผลิต หมู่ที่ 4 
       มีการก่อตั้งเมื่อประมาณปี พ.ศ. 2531 เพ่ือสร้างเสริมให้แก่สมาชิกรู้จักการออมเงิน ให้สมาชิก
จะต้องออมอย่างน้อย 20 บาทต่อเดือน และเป็นแหล่งเงินกู้หรือเป็นแหล่งเงินทุนในการกู้เพ่ือสร้างงาน
สร้างอาชีพให้แก่สมาชิก ปัจจุบันมีสมาชิก 340 คน  และช่วยส่งเคราะห์ศพละ 1 ,000 บาทให้กับญาติ
ของสมาชิกท่ีเสียชีวิต 
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30. กองทุนแม่ของแผ่นดิน หมู่ที่ 4 
 มีการก่อตั้งประมาณ พ.ศ. 2548 โดยได้รับทุนพระราชทานจ านวน 8,000 บาทที่ใช้ในกิจกรรม
ดูแลในเรื่องของยาเสพย์ติด และในยามจ าเป็นให้สมาชิกยืมโดยปราศจากดอกเบี้ย ในทุก  ๆ ปีจะมีการ
จัดกิจกรรมระดมเงินเข้ากองทุนเพ่ือน าเงินมาท ากิจกรรมของกลุ่มต่อไป 

31. กลุ่มโรงสี หมู่ที่ 4 
 มีการก่อตั้งประมาณ พ.ศ. 2551 โดยได้รับงบประมาณสนับสนุนจากรัฐบาลในโครงการ sml 

เดิมที่ทางกลุ่มมีการด าเนินงานในรูปแบบของคณะกรรมการแต่เนื่องจากประสบปัญหาหลาย  ๆ 
ประการ ท าให้ปัจจุบันได้ให้ประชาชนภายในหมู่บ้านเข้ามาเช่าท ากิจกรรมแทนกลุ่ม โดยคิดค่าเช่าปีละ 
8,000 บาท 

32. กองทุน กข.คจ หมู่ที่ 4 
 เกิดขึ้นตามนโยบายของรัฐบาล ผ่านกรมพัฒนาชุมชน ซึ่งบ้านเมืองไผ่  หมู่ที่  4 ได้รับ
งบประมาณสนับสนุนให้กับหมู่บ้าน จ านวน 280,000 บาท เพ่ือแก้ไขปัญหาความยากจนของครัวเรือน
ยากจนในชนบททั่วประเทศ และยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนให้ ได้รับความช่วยเหลือเงินทุน
เพ่ือการประกอบอาชีพที่เหมาะสม  มีรายได้สูงขึ้นพ้นเส้นความยากจน เพ่ือเป็นแหล่งทุน และจัดสรร
ทุนสร้างงานสร้างอาชีพและรายได้ให้กับสมาชิกให้มีเงินออม เงินเก็บ และใช้จ่ายหมุนเวียนในครอบครัว
สร้างการมีส่วนร่วม ความสามัคคีภายในชุมชน ลดช่องว่างของรายได้  เพ่ิมรายได้ให้กับชุมชน  และเพ่ือ
พัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับคุณภาพชีวิตในชนบทให้ดียิ่งขึ้น  

33. กลุ่มฌาปนกิจหมู่บ้าน  หมู่ที่ 4 
 ก่อตั้งขึ้นเนื่องจากต้องการช่วยส่งเคราะห์ญาติผู้เสียชีวิต แบ่งเบาและลดค่าใช้จ่ายส าหรับการ

จัดงานศพแก่เจ้าภาพ เมื่อมีสมาชิกเสียชีวิตชาวบ้านจะน าเงินมาช าระท่ีบ้านของผู้เสียชีวิต จ านวนคนละ 
20 บาท ก่อนวันฌาปนกิจศพ ปัจจุบันมีสมาชิก 750 คน 

34. กลุ่มฉางข้าว หมู่ที่ 4 
 ก่อตั้งในปี พ.ศ. 2528 เกิดจากการระดมข้าวเปลือกจากสมาชิกคนละ 10 กิโลกรัม มารวมกัน

โดยให้สมาชิกสามรถกู้ยืมข้าวน าไปใช้ในการบริโภคเท่านั้น แต่เนื่องจากสภาวะทางเศรษฐกิจและ
สถานการณ์ต่าง ๆ ได้เปลี่ยนแปลงไป บางครัวเรือนก็มีความจ าเป็นที่ต้องการใช้เงิน ทางกลุ่มจึง
เปลี่ยนแปลงให้สมาชิกสามารถกู้ยืมข้าวไปจ าหน่ายได้ โดยคิดดอกเบี้ยในอัตราร้อยละ 5 กล่าวคือ 
สมาชิกยืมข้าว 100 กิโลกรัม เมื่อถึงก าหนดช าระ สมาชิกต้องน าข้าวจ านวน 105 กิโลกรัม คือ ข้าว 5 
กิโลกรัมคือ ดอกเบี้ย  
           35. กลุม่ออมทรัพย์เพื่อการผลิต หมู่ที่ 5 
           เป็นการส่งเสริมให้แก่สมาชิกรู้จักการออมเงิน ให้สมาชิกจะต้องออมอย่างน้อย 20 บาทต่อ
เดือน และเป็นแหล่งเงินกู้หรือเป็นแหล่งเงินทุนในการกู้เพ่ือสร้างงานสร้างอาชีพให้แก่สมาชิก ส่งผล
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กระทบต่อทุกกลุ่มประชากร และลดปัจจัยเสี่ยงทางสุขภาพด้านเกษตรกรรมยั่งยืนสู่อาหารเพ่ือสุข
ภาวะการณ์ เรียนรู้ของเด็กและเยาวชน ครอบครัวอบอุ่นและตั้ งครรภ์ ในวัยรุ่น การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
            36. กองทุนหมุนเวียน หมู่ที่ 5 
            เป็นกองทุนที่ให้สมาชิกที่มีความเดือดร้อน มีความจ าเป็นเร่งด่วน กู้ยืม ไม่เกิน 5 ,000 บาท 
โดยคิดดอกเบี้ยร้อยละ 5 บาทต่อเดือน โดยทุนของกลุ่มได้มาจากเงินร้านค้าชุมชน เงินที่ได้จากค่าเช่า
วัสดุ อุปกรณ์ต่าง ๆ ของหมู่บ้าน น ามาสมทบ 

   37. กองทนุ กข.คจ หมู่ที่  5 
    เกิดขึ้นตามนโยบายของรัฐบาล ผ่านกรมพัฒนาชุมชน ซึ่งบ้านโคกสะอาด หมู่ที่ 5 ได้รับ
งบประมาณสนับสนุน ให้กับหมู่บ้าน จ านวน 280,000 บาท เพ่ือแก้ไขปัญหาความยากจนของครัวเรือน
ยากจนในชนบททั่วประเทศ และยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนให้ ได้รับความช่ วยเหลือเงินทุน
เพ่ือการประกอบอาชีพที่เหมาะสม  มีรายได้สูงขึ้นพ้นเส้นความยากจน เพ่ือเป็นแหล่งทุน และจัดสรร
ทุนสร้างงานสร้างอาชีพและรายได้ให้กับสมาชิกให้มีเงินออม เงินเก็บ และใช้จ่ายหมุนเวียนในครอบครัว
สร้างการมีส่วนร่วม ความสามัคคีภายในชุมชน ลดช่องว่างของรายได้  เพ่ิมรายได้ให้กับชุมชน  และเพ่ือ
พัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับคุณภาพชีวิตในชนบทให้ดียิ่งขึ้น 
  38. กลุ่มธนาคารข้าว หมู่ที่ 6 
     จัดตั้งขึ้น พ.ศ. 2542 โดยการระดมทุนจากสมาชิก โดยกิจกรรน าข้าวเปลือกออกให้สมาชิก
ยืมโดยคิดดอกเบี้ย 10 กิโลกรัมต่อข้าวที่ยืม 100 กิโลกรัม  ปัจจุบันทางกลุ่มมีสมาชิกจ านวน 50 
ครัวเรือน และมีข้าวเปลือกจ านวน 20 ตัน  
  39. กองทุน แก้ไขปัญหาความยากจน (กข.คจ.) หมู่ที่ 6 
     จัดตั้งกลุ่มเมื่อ ปี พ.ศ. 2542   จากตามนโยบายของรัฐบาล  ผ่านกรมพัฒนาชุมชน ซึ่งบ้าน
ป่าแดง หมู่ที่  6 ได้รับการสนับสนุนงบประมาณให้กับหมู่บ้าน จ านวน 280,000 บาท เพ่ือแก้ไขปัญหา
ความยากจนของครัวเรือนยากจนในชนบททั่วประเทศ และยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนในให้ 
ได้รับความช่วยเหลือเงินทุนเพ่ือการประกอบอาชีพที่เหมาะสม  มีรายได้สูงขึ้นพ้นเส้นความยากจนเพ่ือ
เป็นแหล่งทุน และจัดสรรทุนสร้างงานสร้างอาชีพและรายได้  ให้กับสมาชิกให้มีเงินออม เงินเก็บ  และ
ใช้จ่ายหมุนเวียนในครอบครัวสร้างการมีส่วนร่วม ความสามัคคีภายในชุมชน ลดช่องว่างของรายได้  
เพ่ิมรายได้ให้กับชุมชน  และเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับคุณภาพชีวิตในชนบทให้ดียิ่งขึ้น 
ปัจจุบันมีสมาชิก 48 คน  โดยมีคณะกรรมการด าเนินงาน จ านวน 6 คน 
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    40. กลุ่มฌาปนกิจหมู่บ้าน หมู่ที่ 6 
     ก่อตั้งขึ้นเนื่องจากต้องการช่วยส่งเคราะห์ญาติผู้เสียชีวิต แบ่งเบาและลดค่าใช้จ่ายส าหรับ

การจัดงานศพแก่เจ้าภาพ เมื่อมีสมาชิกเสียชีวิตชาวบ้านจะน าเงินมาช าระที่บ้านของผู้เสียชีวิตจ านวน
คนละ 100 บาท ก่อนวันฌาปนกิจศพ ปัจจุบันมีสมาชิกจ านวน 85 ครัวเรือน 
  41. กลุ่ม  OTOP หมู่ที่ 7 
     มีการจัดตั้งเมื่อ ปี พ.ศ. 2557 มีบทบาทหน้าที่ทอผ้าไหมและเสื่อกกเพ่ือน าออกไปจ าหน่าย
การทอก็จะท าที่บ้านตัวเองแล้วน ามารวมกันจ าหน่ายเงินที่ได้มาก็จะน าไปหมุนเวียนต่อในกลุ่มมีสมาชิก 
20 คน 
  42. กลุ่มอาชีพ หมู่ที่ 7 

      มีการจัดตั้งเมื่อปี พ.ศ. 2557 มีบทบาทหน้าที่ ทอพรมเช็ดเท้าจ าหน่ายเพ่ือเพ่ิมรายได้ให้กับ
ครอบครัวงบประมาณได้มาจากการเก็บจากสมาชิกในกลุ่มออกกันเอง สมาชิกมีจ านวน 20 คน 

    43.  กลุ่มออมทรัพย์ หมู่ที่ 7 
 จัดตั้งเมื่อปี พ.ศ. 2558 วัตถุประสงค์เก็บเงินออมของสมาชิกมีการประชุมกันทุกเดือนแล้ว
น าเงินตามที่สมาชิกก าหนดมาฝาก  ห้ามฝากเกินเดือนละ 500  บาท มีสมาชิกจ านวน 111 คน 

    44. กลุม่กองทุนฟ้ืนฟูเกษตรกร หมู่ที่ 7 
              จัดตั้งกลุ่มเมื่อ ปี พ.ศ. 2554 วัตถุประสงค์น าพันธุ์ข้าวที่รัฐบาลให้มา น ามาให้สมาชิกยืมไป
หว่านท านาของปีนั้น ๆ เมื่อท าการเก็บเกี่ยวเสร็จแล้วสมาชิกต้องน าพันธุ์ข้าวมาคืน ตามอัตราส่วน ดังนี้ 
ร้อยละ 10 ถ้าสมาชิกไม่มีพันธุ์ข้าวมาคืน ก็ให้คืนเป็นเงินตามราคาท้องตลาด 
   45. กลุ่มแม่บ้าน หมู่ที่ 8 

     ทอเสื่อกกและกิจกรรมต่าง ๆ ของหมู่บ้านเมื่อมีกิจกรรของหมู่บ้านทางกลุ่มก็จะมาช่วย ไม่
ว่าจะเป็นการท าอาหาร ท าอาหาร ตกแต่งสถานที่ ทางผู้ใหญ่บ้านจะประชาสัมพันธ์ผ่านหอกระจายข่าว         

    46. กลุม่จักสาน หมู่ที่ 8 
            ได้รับเงินสนับสนุนจากรัฐบาล 5,000 บาท กิจกรรม จักสาน อุปกรณ์หาปลาจากไม้ไผ่ 

(ตะกร้า ไซ ลอบ กะซัง ตุ้ม) กลุ่มจะมีการซื้อไม้ไผ่ จากนั้นก็ได้น ามาแจกจ่ายแก่สมาชิกเพ่ือด าเนินการ
ต่อไป ผลผลิตที่ได้ก็น าไปจ าหน่ายตามงานต่าง ๆ ที่ทางราชการได้จัดขึ้นหรืองานที่ราชการขอความ
ร่วมมือให้น าผลิตภัณฑ์ไปเสนอ 

    47. กลุ่มฌาปนกิจหมู่บ้าน หมู่ที่ 8 
            การจัดการงานและกิจกรรม  เมื่อสมาชิกในหมู่บ้านเสียชีวิต จะเก็บเงินจากสมาชิก

ครัวเรือนละ 100 บาท แล้วมอบให้แก่เจ้าภาพ เนื่องจากมีความประสงค์ต้องการช่วยเหลือญาติของ
ผู้เสียชีวิตในการจัดงานศพท่ีต้องใช้ในการจัดงาน มีสมาชิก 85 ครัวเรือน 

    48. โรงสีชุมชน หมู่ที่ 8 
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            ได้รับงบประมาณจากโครงการ SML ของรัฐบาลจ านวน 200,000 บาทกิจกรรม สมาชิกท่ีมี
ความประสงค์ที่จะสีข้าวต้องน าข้าวมาเองที่โรงสีจะมีกรรมการที่จะด าเนินการสีข้าวที่ โรงสีจะมี
คณะกรรมการของกลุ่มโรงสีคอยปฏิบัติงานอยู่ และเงินที่เหลือจากการด าเนินงาน ไม่ว่าจะเป็นค่า
ซ่อมแซมอุปกรณ์ต่าง ๆ คงเหลือปีละ 4,000 บาท และในเงินส่วนนี้จะน าไปเก็บไว้ที่กลุ่มเพ่ือท าการ
ซ่อมแซมเพ่ือท าต่อไป 

    49. กลุ่มจักสานหมวกจากเส้นพลาสติก หมู่ที่ 9 
            ก่อตั้งในปี พ.ศ. 2554 กิจกรรมของกลุ่มทางกลุ่มจะมี 2 ส่วน คือส่วนที่ 1 จะเป็นส่วนถัก 

คือ เมื่อได้พลาสติกที่เป็นวัสดุในการถักมาแล้ว น ามาตัดออกเป็นเส้น ๆ แล้วแจกจ่ายให้กับสมาชิกได้
น าไปถัก พอถักเสร็จแล้วก็น าพลาสติกมารวมกันจากนั้นก็น าไปให้ส่วนที่ 2 จะเป็นส่วนเย็บ เป็นส่วนที่
น าเอาพลาสติกที่สมาชิกที่ได้ถักน ามาเย็บให้เป็นหมวกหลังจากน าหมวกไปจ าหน่ายได้เงินจ านวน
เท่าไหร่ ก่อนอ่ืนจะหักเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ เหลื่อจากนั้นก็น าเงินมาหักเข้ากลุ่ม 30% จากนั้นน ามาแบ่ง
ให้กับสมาชิกในส่วนถักและส่วนเย็บจ านวนเท่า ๆ กัน ปัจจุบันทางกลุ่มมีทุนจ านวน 22,000 บาทและมี
สมาชิกจ านนวน 20 คน 

          50. กลุ่มโรงสีชุมชน หมู่ที่ 9 
           ก่อตั้งขึ้นในปี พ.ศ. 2551 เนื่องจากในขณะนั้นประชาชนในหมู่ที่ 9 บ้านโพธิ์ห้วย มีโรงสีข้าว

จ านวนน้อยไม่เพียงพอกับความต้องการของประชาชน ท าให้ประชนในหมู่บ้านได้รวมตัวกันได้ก่อตั้ง
กลุ่มโรงสีข้าวขึ้นในหมู่บ้านเพ่ือน าข้าวเปลือกจากสมาชิกไปสี เดิมทางกลุ่มจะให้กรรมการแต่ละคน
หมุนเวียนออกเก็บข่าวและสีข้าว คนละ 1 วัน ท าให้ประสบปัญหาว่าคณะกรรมการไม่มีเวลาเพียงพอ 
ติดภากิจของตน และปัญหาอ่ืน ๆ อีกมากมาย ท าให้ไม่สามารถท าตามวัตถุประสงค์ของกลุ่มได้  ท าให้
กรรมการร่วมประชุมและหาทางออก  โดยให้เอกชนเข้ามารับเหมาไปด าเนินกิจกรรมแทนกลุ่มโดยทาง
กลุ่มจะคิดค่ารับเหมาปีละ 6,000 บาท โดยมีข้อตกลงว่าผู้รับเหมาต้องซ้อมโรงสีเองเม่ือเสีย 

     51. กลุ่มธนาคารข้าวเปลือก หมู่ที่ 9 
     ก่อตั้งกลุ่มเมื่อ พ.ศ. 2552 ประชาชนของหมู่ที่ 9 บ้านโพธิ์ห้วย ได้น าข้าวเปลือกมารวมกัน

ทางกลุ่มได้น าข้าวเปลือกออกไปให้สมาชิกยืม โดยคิดดอกเบี้ยอัตราร้อยละ 30 เปอร์เซ็นต์ เช่น สมาชิก
ได้ยืมข้าวไป 100 กิโลกรัม เมื่อครบก าหนดต้องน าข้าวจ านวน 100 กิโลกรัม พร้อมดอกเบี้ย คือข้าวอีก 
30 กิโลกรัม มาช าระ เป็นต้น 
               52. กองทุนหมู่บ้าน อพป. (อาสาพัฒนาตนเอง) หมู่ที่ 10 
               จัดตั้งกองทุนเมื่อปี พ.ศ. 2539 ตามนโยบายของท้องถิ่นและทางราชการ เพ่ือใช้ในการ
พัฒนาหมู่บ้าน และให้หมู่บ้านเป็นหมู่บ้านพ่ึงพาตนเอง โดยปล่อยให้สมาชิกกู้ยืมเงิน ครอบครัวละไม่
เกิน 2,500 บาท และเงินสมทบรัฐบาลสนับสนุนงบประมาณจ านวน 80 ,000 บาทน ามาจัดสวัสดิการ
ส าหรับสมาชิก เช่น สวัสดิการการเกิด เจ็บป่วย เสียชีวิต  ส่งเสริมความเข้มแข็งและสามารถบริหาร



66 
 

จัดการอย่างมีประสิทธิภาพ ส่งเสริมคุณภาพชีวิตของสมาชิกกองทุนให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี ขึ้น ปัจจุบันมี
สมาชิก 33 คน โดยมีนายสมถวิล ชะแรมรัมย์ เป็นประธานกองทุนในหมู่บ้าน 
              53. กลุ่มจักรสาน  หมู่ที่ 10 
      จัดตั้งกลุ่มเมื่อ ปี พ.ศ. 2549 ตามนโยบายรัฐบาล เพ่ือช่วยเหลือเกษตรกรในชุมชน และ
ส่งเสริมการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ เพ่ือสร้างงาน สร้างอาชีพด้านจักรสานให้กับเกษตรกรใน
หมู่บ้าน/ชุมชน  สามารถสร้างรายได้เป็นเงินออมให้กับสมาชิกจากการจักรสาน  ปัจจุบันมีสมาชิก 12  
คน  โดยมีคณะกรรมการบริหาร จ านวน 5 คน 

     54. กลุ่มทอผ้าไหม หมู่ที่ 10 
      จัดตั้งกลุ่มเมื่อปี พ.ศ. 2549 เพ่ือช่วยเหลือเกษตรกรในชุมชนหลังว่างเว้นจากการท านา 
และส่งเสริมการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์แก่สมาชิกโดยการทอผ้าไหมเป็นของตนเอง แล้วน ามา
รวมกันที่กลุ่ม จะมีลูกค้ามารับซื้อที่กลุ่ม เงินที่ได้ก็จัดแบ่งให้กับผลงานของสมาชิกที่ขายได้ เพ่ือสร้าง
งาน สร้างอาชีพด้านทอผ้าประชาชนในหมู่บ้าน  และสามารถสร้างรายได้เป็นเงินออมให้กับสมาชิกจาก
การทอผ้า  ปัจจุบันมีสมาชิก 15 คน  โดยมีคณะกรรมการบริหาร จ านวน  5 คน 

55. กลุ่มออมทรัพย์ หมู่ที่ 10 
 จัดตั้งเมื่อประมาณปี ปี พ.ศ. 2549  เพ่ือสร้างการออมเงินให้แก่สมาชิก เป็นแหล่งเงินกู้ในยาม
ขัดสนหรือเป็นแหล่งทุนในการกู้เพ่ือสร้างงานสร้างอาชีพ โดยการระดมหุ้นของสมาชิกในหมู่บ้านหุ้นละ 
10 บาท เป็นแหล่งเงินกู้ให้กับสมาชิกในอัตราดอกเบี้ยต่ า โดยสมาชิกสามารถยื่นกู้ได้ตามความจ าเป็น 
โดยต้องมีสมาชิกค้ าประกัน 2 คน  อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 2 บาทต่อเดือน สมาชิกสามารถกู้เงินจากกลุ่ม
สหกรณ์ออมทรัพย์ได้ไม่เกินทุนเรือนหุ้นของตนเอง สมาชิกมีเงินออมไว้ใช้ยามจ าเป็น ไม่ต่ ากว่า 10  หุ้น
ต่อคน  ซึ่งจะมีการปัน 2 ปีต่อครั้ง ทั้งต้นและดอกเบี้ยเฉลี่ยคืนให้กับสมาชิก  ปัจจุบันมีสมาชิก 223  
คน  มีเงินหุ้นและดอกเบี้ยรวม 4,590,400 บาท  การเก็บเงินออมเดือนละ 286,900 บาท และมี
คณะกรรมการด าเนินงาน จ านวน 6 คน 

56. กลุ่มกองทุนเงินล้าน หมู่ที่ 11 
          ก่อตั้งเมื่อปี พ.ศ. 2554  โดยได้รับงบประมาณสนับสนุนจากรัฐบาล  จ านวน 2,270,000 บาท 
เพ่ือสร้างการออมเงินให้แก่สมาชิก เป็นแหล่งเงินกู้ในยามขัดสนหรือเป็นแหล่งทุนในการกู้เพ่ือสร้างงาน
สร้างอาชีพ โดยมีพัฒนาชุมชนอ าเภอเป็นผู้ก ากับดูแล ซึ่งสิ้นปีจะมีเงินปันผลจากดอกเบี้ยเฉลี่ยคืนให้กับ
สมาชิก  ปัจจุบันมีสมาชิก 106 คน  โดยปล่อยให้สมาชิกกู้ในอัตราร้อยละ 7 บาทต่อปี กู้ได้ไม่เกินคนละ 
30,000 บาท คณะกรรมการจะได้รับเงินค่าตอบแทน 25%  สมทบเข้ากองทุนหมู่บ้าน (เบิกไม่ได้) 10% 
ประกันความเสี่ยง (เบิกไม่ได้) 10%  สวัสดิการสมาชิก 5%  เฉลี่ยคืนให้กับสมาชิก 35%  และหักเป็น
ค่าใช้จ่ายในการบริหาร  15% กรณีผู้กู้ใช้คนค้ าประกัน  2 คน และมีคณะกรรมการด าเนินงาน จ านวน 
9 คน 
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 57. กลุ่มร้านค้าชุมชน หมู่ที่ 11 
 จัดตั้งเมื่อ ปี พ.ศ. 2443  เพ่ือให้เงินและก าไรหมุนเวียนในหมู่บ้านและเพ่ือการพัฒนาหมู่บ้าน
ปัจจุบันมีสมาชิกในกลุ่มจ านวน 90 ครัวเรือน   มีทุนสนับสนุนได้มาจากงบประมาณของโครงการ  SML 
250,000 บาท มาสร้างเป็นร้านค้าชุมชน ปัจจุบันมีนางดวงจันทร์ กระจ่างจิตร เป็นประธานกลุ่ม 

58. กลุ่มเกษตรอินทรีย์ หมู่ที่ 11 
 จัดตั้งเมื่อ ปี พ.ศ. 2548  มีวัตถุประสงค์ เพ่ือผลิตปุ๋ยขึ้นมาใช้เองในชุมชนและจ าหน่ายเพ่ือให้
เงินและก าไรหมุนเวียนในหมู่บ้านและเพ่ือการพัฒนาหมู่บ้าน ปัจจุบันมีสมาชิกในกลุ่มจ านวน  79 
ครัวเรือน   มีทุนสนับสนุนได้มาจาก การระดมหุ้นจากสมาชิกหุ้นละ 100 บาท หนึ่งคนไม่เกิน  20 หุ้น 
ปัจจุบันมี นายถวิล ศรีสมศักดิ์ เป็นประธานกลุ่ม 

59. กองทุนหมู่บ้าน อพป. (อาสาพัฒนาตนเอง) หมู่ที่ 12 
 จัดตั้งกองทุนเมื่อปี พ.ศ. 2539 ตามนโยบายของท้องถิ่นและทางราชการ เพ่ือใช้ในการพัฒนา
หมู่บ้าน และให้หมู่บ้านเป็นหมู่บ้านพ่ึงพาตนเอง โดยปล่อยให้สมาชิกกู้ยืมเงิน ครอบครัวละไม่เกิน 
2,500 บาท และเงินสมทบรัฐบาลสนับสนุนงบประมาณจ านวน 80 ,000 บาท น ามาจัดสวัสดิการ
ส าหรับสมาชิก เช่น สวัสดิการการเกิด เจ็บป่วย เสียชีวิต  ส่งเสริมความเข้มแข็งและสามารถบริหา ร
จัดการอย่างมีประสิทธิภาพ ส่งเสริมคุณภาพชีวิตของสมาชิกกองทุนให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น ปั จจุบันมี
สมาชิก 33 คน  โดยมีนายสมถวิล ชะแรมรัมย์ เป็นประธานกองทุนในหมู่บ้าน 

60. กลุ่มจักรสาน หมู่ที่ 12 
 จัดตั้งกลุ่มเมื่อ ปี พ.ศ. 2549 ตามนโยบายรัฐบาล เพ่ือช่วยเหลือเกษตรกรในชุมชน และ
ส่งเสริมการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ เพ่ือสร้างงาน สร้างอาชีพด้านจักรสานให้กับเกษตรกรใน
หมู่บ้าน/ชุมชน  สามารถสร้างรายได้เป็นเงินออมให้กับสมาชิกจากการจักรสาน  ปัจจุบันมีสมาชิก 12  
คน  โดยมีคณะกรรมการบริหาร จ านวน 5 คน 

61. กลุ่มทอผ้าไหม หมู่ที ่12 
 จัดตั้งกลุ่มเมื่อ ปี พ.ศ. 2549 เพ่ือช่วยเหลือเกษตรกรในชุมชนหลังว่างเว้นจากการท านา และ
ส่งเสริมการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์แก่สมาชิกโดยการทอผ้าไหมเป็นของตนเอง แล้วน ามารวมกันที่
กลุ่ม จะมีลูกค้ามารับซื้อที่กลุ่ม เงินที่ได้ก็จัดแบ่งให้กับผลงานของสมาชิกที่ ขายได้ เพ่ือสร้างงาน สร้าง
อาชีพด้านทอผ้าประชาชนในหมู่บ้าน  และสามารถสร้างรายได้เป็นเงินออมให้กับสมาชิกจากการทอผ้า  
ปัจจุบันมีสมาชิก 15 คน  โดยมีคณะกรรมการบริหาร จ านวน 5 คน 

62. กลุ่มออมทรัพย์ หมู่ที่ 12 
 จัดตั้งเมื่อประมาณปี ปี พ.ศ. 2549  เพ่ือสร้างการออมเงินให้แก่สมาชิก เป็นแหล่งเงินกู้ในยาม
ขัดสนหรือเป็นแหล่งทุนในการกู้เพ่ือสร้างงานสร้างอาชีพ โดยการระดมหุ้นของสมาชิกในหมู่บ้านหุ้นละ 
10 บาท เป็นแหล่งเงินกู้ให้กับสมาชิกในอัตราดอกเบี้ยต่ า โดยสมาชิกสามารถยื่นกู้ได้ตามความจ าเป็น 
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โดยต้องมีสมาชิกค้ าประกัน 2 คน  อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 5 บาทต่อเดือน สมาชิกสามารถกู้เงินจากกลุ่ม
สหกรณ์ออมทรัพย์ได้ไม่เกินทุนเรือนหุ้นของตนเอง สมาชิกมีเงินออมไว้ใช้ยามจ าเป็น ไม่ต่ ากว่า 10  หุ้น
ต่อคน  ซึ่งจะมีการปัน 1 ปี ต่อครั้ง ทั้งต้นและดอกเบี้ยเฉลี่ยคืนให้กับสมาชิก  ปัจจุบันมีสมาชิก 223  
คน  มีเงินหุ้นและดอกเบี้ยรวม 4,590,400 บาท  การเก็บเงินออมเดือนละ 286,900 บาท และมี
คณะกรรมการด าเนินงาน จ านวน 6 คน 

63. กลุ่มร้านค้าชุมชน หมู่ที่ 13 
 จัดตั้งเมื่อ ปี พ.ศ. 2443  เพ่ือให้เงินและก าไรหมุนเวียนในหมู่บ้านและเพ่ือการพัฒนาหมู่บ้าน
ปัจจุบันมีสมาชิกในกลุ่มจ านวน  90 ครัวเรือน   มีทุนสนับสนุนได้มาจากงบประมาณของโครงการ  
SML 250,000 บาท มาสร้างเป็นร้านค้าชุมชน ปัจจุบันมีนางดวงจันทร์ กระจ่างจิตร เป็นประธานกลุ่ม 

64. กลุ่มเกษตรอินทรีย์ หมู่ที่ 13 
จัดตั้งเมื่อ ปี พ.ศ. 2548  มีวัตถุประสงค์เพ่ือผลิตปุ๋ยขึ้นมาใช้เองในชุมชนและจ าหน่ายเพ่ือให้

เงินและก าไรหมุนเวียนในหมู่บ้านและเพ่ือการพัฒนาหมู่บ้าน  ปัจจุบันมีสมาชิกในกลุ่มจ านวน  79   
ครัวเรือน  มีทุนสนับสนุนได้มาจากการระดมหุ้นจากสมาชิกหุ้นละ 100 บาท หนึ่งคนไม่เกิน 20 หุ้น 
ปัจจุบันมีนายถวิล  ศรีสมศักดิ์ เป็นประธานกลุ่ม 

65. กลุม่ออมทรัพย์เพื่อการผลิต หมู่ที่ 14 
          มีการจัดตั้งเมื่อประมาณปี พ.ศ. 2557 เพ่ือสร้างเสริมการออมเงินให้แก่สมาชิก โดยให้อิสระแก่
สมาชิกจะออมจ านวนเงินเท่าไรก็ได้ มีนายจ าลอง ค าสุด เป็นประธาน และมีคณะกรรมการด าเนินงาน
ของกลุ่มสหกรณ์ออมทรัพย์ ปัจจุบันมีเงินออมทั้งหมดจ านวน 15,000 บาท  
         
          66. กลุ่มฌาปนกิจบ้านเหล่ายาว บ้านกระทะ บ้านโคกสะอาด หมู่ที่ 14 
          เพ่ือสงเคราะห์ญาติผู้เสียชีวิต เมื่อมีสมาชิกบ้านเหล่ายาว บ้านกระทะ บ้านโคกสะอาด ถึงแก่
ความตาย ผู้ใหญ่บ้านจะประชาสัมพันธ์ให้แก่สมาชิกทราบ จากนั้นก็ให้สมาชิกน าเงินมาช าระที่
กรรมการ โดยเสียครัวเรือนละ 100 บาท จะมีกรรมการออกเดินเก็บตามครัวเรือน กรรมการจะได้
ค่าตอบแทนจ านวน 300 บาท การช าระเงินสมาชิกต้องน ามาช าระก่อนวันฌาปนกิจ   
           67. กลุ่ม กขคจ. หมู่ที่ 14 
           เป็นนโยบายของรัฐบาลเพ่ือแก้ไขปัญหาความยากจน โดยรัฐบาลสนับสนุนเงินทุนหมุนเวียน
หมู่บ้านละ 280,000 บาท มีเป้าหมายหลักเพ่ือกระจายรายได้และความเจริญไปสู่ภูมิภาค โดยให้
ประชาชนมีเงินทุนในการประกอบอาชีพ ให้มีรายได้เพียงพอกับความจ าเป็นพ้ืนฐาน ปล่อยให้สมาชิก
กู้ยืมเงินโดยคิดดอกเบี้ยร้อยละ 2 บาทต่อ 3 ปี ได้รับงบประมาณสนับสนุนจากรัฐจ านวน 28,000 บาท 

 68. กลุม่ฌาปนกิจบ้านยางบ่อเทศ หมู่ที่ 15 
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  ก่อตั้งเพ่ือสงเคราะห์ญาติผู้เสียชีวิต เมื่อมีสมาชิกบ้านยางบ่อเทศ ถึงแก่ความตาย ผู้ใหญ่บ้าน
จะประชาสัมพันธ์ให้แก่สมาชิกทราบ โดยเสียครัวเรือนละ 100 บาท จะมีกรรมการออกเดินเก็บตาม
ครัวเรือน กรรมการจะได้ค่าตอบแทนจ านวน 300 บาท การช าระเงินสมาชิกต้องน ามาช าระก่อนวัน
ฌาปนกิจ   

 69. กลุ่มวิสาหกิจชุมชน หมู่ที่ 15 
           จัดตั้งเมื่อปี พ.ศ. 2551 ส านักงานปฏิรูปที่ดินเพ่ือการเกษตรมีนโยบายและสนับสนุน
งบประมาณจัดสรรเป็นข้าวหอมมะลิจ านวน 500,000 บาท เพ่ือให้สมาชิกกู้ยืมข้าวเพ่ือไปท าการเกษตร
โดยคิดอัตราดอกเบี้ยร้อยละ 4 บาทต่อปี  มีนายอภัย ตรีวิเศษ เป็นประธานกลุ่ม 
          70. กลุม่ออมทรัพย์เพื่อการผลิต หมู่ที่ 15 
          มีการจัดตั้งเมื่อประมาณปี พ.ศ. 2532 เพ่ือสร้างเสริมการออมเงินให้แก่สมาชิก โดยให้สมาชิก
ได้ออมเงินวันละ 10 บาท กลุ่มมีเงินออมจากสมาชิกได้น าเงินออกให้สมาชิกกู้ยืมเงินโดยคิดดอกเบี้ย
อัตราร้อยละ 6 บาทต่อเดือน  มีนายสุภียร์ ยามรัมย์ เป็นประธานกลุ่ม  มีสมาชิกทั้งหมด 75 ราย  
          71. กลุ่มเกษตรอินทรีย์ หมู่ที ่15 
          จัดตั้งเมื่อปี พ.ศ. 2554 ส านักงานเกษตรสนับสนุนพันธุ์ข้าว ให้แก่สมาชิกคนละถุงได้น าไปปลูก
และให้สมาชิกกู้ยืมเงินเพ่ือการเกษตร โดยคิดดอกเบี้ยอัตราร้อยละ 6 บาทต่อปี ปัจจุบันมีเงินทุน 
14,000 บาท  มีนายอภัย ตรีวิเศษ เป็นประธานกลุ่ม มีสมาชิกทั้งหมด 20 ราย 
           72. กลุ่มสงเคราะห์หมู่บ้าน หมู่ที่ 15 
           จัดตั้งเมื่อปี พ.ศ. 2548 ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากรัฐบาลเป็นเงินจ านวน 13,000 
บาท  เป็นเงินที่ปล่อยให้สมาชิกกู้ยืมเงินในยามฉุกเฉิน และยามจ าเป็นเร่งด่วน โดยไม่คิดดอกเบี้ยจาก
สมาชิก แต่ในกรณีที่สมาชิกกู้ยืมเกิน 3 เดือน สมาชิกต้องดอกเบี้ยในอัตราร้อยละ 3 บาทต่อเดือน 
           73. กองทุนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 15 
           เป็นกองทุนที่ใช้ในหมู่บ้าน เงินที่ได้จากชุมชน เช่น การขายสระ ขายต้นยูคาลิปตัส ฯลฯ เงินที่
ได้น ามาเป็นเงินส่วนกลางที่ใช้ท ากิจกรรมทุกอย่างภายในหมู่บ้าน เช่น การพัฒนาหมู่บ้าน งานประเพณี
ต่าง ๆ ก็จะน าเงินส่วนนี้ออกมาใช้ปัจจุบันมีเงินทุน 45,000 บาท 
 
           74. กลุ่มทอผ้าไหม หมู่ที่ 16 
  จัดตั้งกลุ่มเมื่อ ปี พ.ศ. 2555 ตามนโยบายของท้องถิ่นและทางราชการ เพ่ือจัดจ าหน่ายเป็น
สินค้า OTOP ได้รับเงินสนับสนุนจากรัฐบาล จ านวน 80,000 บาท มีนางลิ่ม ทุมแสน เป็นประธานกลุ่ม 
มีสมาชิก 30 คน การจัดการงานสมาชิกจะน าเอาผ้าไหมที่ทอมารวบรวมกันในกลุ่มแล้วน าไปจ าหน่าย 
เงินที่ได้จากการจ าหน่ายก็น ามาให้กับสมาชิกเจ้าของผ้าไหม และสมทบทุนในกลุ่ม  
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ข้อมูลกองทุนสวัสดิการชุมชนต าบลเมืองบัว อ าเภอชุมพลบุรี จังหวัดสุรินทร์ 
ชื่อกลุ่มกองทุนสวัสดิการชุมชนต าบลเมืองบัว เลขที่  200  หมู่บ้านชาด หมู่ที่ 3 ต าบลเมืองบัว 

อ าเภอชุมพลบุรี จังหวัดสุรินทร์ 32190 ประธานกองทุนนายบุญจันทร์  สุวรรณสังโส  ผู้ประสานงาน
นายประจิม ศรีสุวรรณ ต าแหน่งนักพัฒนาชุมชน อบต.เมืองบัว 
 ก่อตั้งเมื่อ วันที่ 1 มิถุนายน พ.ศ. 2554 องค์กรที่สนับสนุนการจัดตั้ง 1) องค์การบริหารส่วน
ต าบลเมืองบัว 2) ศูนย์พัฒนาสังคม (ศพส.) หน่วยที่ 67  จังหวัดสุรินทร์  3) ส านักงานส่งเสริมสนับสนุน
วิชาการ(สสว.) ที่ 5 จังหวัดนครราชสีมา 4) พอช. 

วัตถุประสงค์ของการจัดตั้งกลุ่ม/กองทุน  
1. เพ่ือส่งเสริมให้สมาชิกรู้จักออมเงินเพ่ือแบ่งปันช่วยเหลือซึ่งกันและกัน 
2. เพ่ือจัดสวัสดิการแก่สมาชิกตลอดชีวิตในเรื่องเกิด แก่ เจ็บ ตาย และอ่ืน ๆ 

            3. เพ่ือให้เกิดคุณธรรม ความสามัคคี มีน้ าใจ ร่วมกันร่วมกันแก้ไขปัญหา สร้างสัมพันธภาพที่ดี
แก่สมาชิก 
            4. เพ่ือให้มีองค์กรที่คอยช่วยเหลือเมื่อเกิดความเดือดร้อนหรือจ าเป็น 
            5. กองทุนนี้ไม่ด าเนินการเพ่ือแสวงหาผลก าไรสูงสุดทางทรัพย์สิน แต่ด าเนินการเพ่ือ 
ช่วยเหลือซึ่งกันและกันระหว่างสมาชิก 

ข้อมูลสมาชิกกองทุน จ านวนสมาชิกแรกตั้ง 1,294 คน  จ านวนสมาชิกปัจจุบัน ณ วันที่ 1
พฤษภาคม พ.ศ. 2558 มีจ านวนรวมทั้งสิ้น 4,061 คน จากจ านวนประชากรในต าบล 9,495 คน 
จ านวนผู้ที่เป็นสมาชิกกองทุนที่เสนอรับการสมทบครั้งแรกครบรอบ 1 ปี ณ วันก่อตั้งกองทุน 255 คน 

    ข้อมูลกองทุนสวัสดิการชุมชนจ านวนเงินกองทุนสวัสดิการ ณ วันเริ่มแรก 86,420 บาท 
จ านวนเงินกองทุนสวัสดิการสะสมถึงปัจจุบัน รวม 3,964,342.76 บาท จ านวนเงินกองทุนสวัสดิการ
คงเหลือ ณ วันที่ 11 พฤษภาคม 2558 ที่มาของเงินกองทุนสวัสดิการมาจาก ( นับตั้งแต่วันเริ่มก่อตั้ง
กองทุน) เงินสมทบสวัสดิการจากสมาชิก จ านวน 4,132,198 บาท องค์การบริหารส่วนท้องถิ่น (อบต./
เทศบาล/อบจ.) จ านวน 100,000 บาท สถาบันพัฒนาองค์กรชุมชน (พอช.) (งบสมทบจากรัฐบาลผ่าน 
พอช.) จ านวน 977,825 บาท หน่วยงานภาครัฐอ่ืน ๆ (ที่นอกเหนือจากการสมทบที่ผ่าน พอช.) 
ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร 18,119.76 บาท ค่าธรรมเนียม/ค่าสมัคร 85,960 บาท ดอกเบี้ยปล่อยให้
กองทุนเงินล้านหมู่บ้านกู้ยืม 59,000 บาท 
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ภาพที่ 4.1 โครงสร้างคณะกรรมการบริหารกองทุนสวัสดิการชุมชนต าบลเมืองบัว 
 

 
 

ภาพที่ 4.2 คณะกรรมการศูนย์ประสานงานระดับหมู่บ้านกองทุนสวัสดิการชุมชนต าบลเมืองบัว 
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         คณะกรรมการกองทุน ประกอบด้วย 

 1. คณะกรรมการบริหาร จ านวน 48 คน คัดเลือกจากสมาชิกหมู่บ้านละ 3 คน และ
คัดเลือกจากเจ้าหน้าที่องค์การบริหารส่วนต าบล 1 คน  ด ารงต าแหน่งดังนี้  ประธาน  รองประธาน  
เลขานุการ  ผู้ช่วยเลขานุการ  เหรัญญิก ผู้ช่วยเหรัญญิก  กรรมการฝ่ายทะเบียน  กรรมการฝ่าย
สวัสดิการ  กรรมการฝ่ายประชาสัมพันธ์  และกรรมการฝ่ายตรวจสอบภายใน นอกจากนี้ให้เป็นไปตาม
มติคณะกรรมการ  ทั้งนี้ ให้คณะกรรมการจากหมู่บ้านคัดเลือกประธานศูนย์ประสานงานของหมู่บ้าน
นั้นๆ จ านวน 1 คน 

 2. ที่ปรึกษา  ได้แก่  นายกองค์การบริหารส่วนต าบล ก านัน ผู้อ านวยการโรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพต าบล ผู้บริหารสถานศึกษาในต าบล  และเจ้าอาวาสวัดในต าบล 

 3. คณะกรรมการตรวจสอบภายนอก  จ านวน 3 คน คัดเลือกจากสมาชิก 2 คน และ
คัดเลือกจากเจ้าหน้าที่องค์การบริหารส่วนต าบล 1 คน ประธาน 1 คน และกรรมการ 2 คน 

การได้มาซึ่งคณะกรรมการ  เมื่อคณะกรรมการพ้นออกจากต าแหน่งตามวาระ ให้จัดประชุม
สมาชิกแต่ละหมู่บ้าน เพ่ือคัดเลือกคณะกรรมการประจ าศูนย์ประสานงาน  กรณีเจ้าหน้าที่องค์การ
บริหารส่วนต าบล ให้คณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งนั้น ประชุมพิจารณาคัดเลือกตามความเหมาะสม 

กรรมการมีวาระการด ารงต าแหน่ง คราวละ 2 ปี  กรรมการกองทุนที่พ้นออกจากต าแหน่งตาม
วาระ  อาจได้รับคัดเลือกอีกได้ โดยต้องได้รับความเห็นชอบจากสมาชิกสามในสี่ของจ านวนสมาชิกเข้า
ร่วมประชุม  และกรรมการผู้ได้รับคัดเลือกยินยอม 

กรณีคณะกรรมการพ้นต าแหน่งก่อนวาระ ไม่ว่ากรณีใด  ๆ ให้คณะกรรมการมีมติแต่งตั้ง
เพ่ิมเติม  โดยให้สามารถด ารงต าแหน่งได้เท่ากับวาระที่เหลือของผู้พ้นต าแหน่งนั้น 

คุณสมบัติของคณะกรรมการกองทุน ดังนี้ 
 1. ต้องเป็นสมาชิกสามัญของกองทุนสวัสดิการชุมชนต าบลเมืองบัว ไม่น้อยกว่า 1 ปี 
 2. บรรลุนิติภาวะ หรือได้รับการรับรองจากที่ประชุมสมาชิกไม่น้อยกว่าสามในสี่ของ

ผู้เข้าร่วมประชุม แต่ต้องมีอายุไม่น้อยกว่า 15 ปีบริบูรณ์ 
คณะกรรมการกองทุนมีอ านาจหน้าที่ ดังนี้ 
 1. บริหารกองทุน รวมทั้งตรวจสอบ ก ากับ ดูแล รายได้หรือผลประโยชน์ที่เกิดจากเงิน

หรือทรัพย์สินของกองทุน 
 2. ออกประกาศ  ระเบียบ  หรือข้อบังคับเกี่ยวกับการบริหารกองทุน 
 3. รับสมัครสมาชิก และจัดท าทะเบียนสมาชิก 
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 4. พิจารณาเงินกู้ยืมให้แก่สมาชิก  ตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขที่กองทุน
ก าหนด 

 5. ท านิติกรรม  สัญญา  หรือด าเนินการเกี่ยวกับภาระผูกพันของกองทุน 
 6. จัดท าบัญชีของกองทุนตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขที่ยอมรับโดยทั่วไป 
 7. จัดสวัสดิการให้แก่สมาชิกท่ีพึงได้รับตามสิทธิ ภายในระยะเวลา 30 วัน นับแต่วันที่

ได้รับแจ้งเป็นลายลักษณ์อักษร   
 8. ติดตามและประเมินผลการด าเนินการของกองทุน 
 9. รายงานผลการด าเนินงาน  ปัญหา และอุปสรรค  รวมทั้งฐานะการเงินของกองทุน

ให้สมาชิกทราบ อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง พร้อมทั้งติดประกาศในที่สาธารณะ 
 10. ด าเนินการอ่ืนใดเพ่ือผลประโยชน์ของกองทุนและการด าเนินงานที่มีประสิทธิภาพ 
คณะกรรมการกองทุนพ้นจากวาระเมื่อ 
 1. ตาย 
 2. ลาออกจากการเป็นคณะกรรมการ และได้รับอนุมัติให้ลาออก 
 3. พ้นสภาพการเป็นสมาชิกกองทุน 
 4. ครบวาระ 
 5. มีความผิดต้องโทษตามกฎหมาย 
 6. ที่ประชุมคณะกรรมการ มีมติให้ออก ด้วยคะแนนเสียง 3 ใน 4 ของคณะกรรมการ

ทั้งหมด 
 7. ที่ประชุมสมาชิก มีมติให้ออกด้วยคะแนนเสียง 2 ใน 3 ของผู้ เข้าร่วมประชุม

ทั้งหมด 
คณะกรรมการจะต้องจัดให้มีการประชุม ดังนี้ 
 1. จัดให้มีการประชุมใหญ่สามัญประจ าปี  ปีละ 1 ครั้ง 
 2. ในกรณีเร่งด่วน  ประธานสามารถเรียกประชุมวิสามัญได้ตามความเหมาะสม 
 3. สมาชิกจ านวน 1 ใน 3 ของสมาชิกท้ังหมด สามารถเข้าชื่อขอเปิดประชุมวิสามัญได ้
 4. ให้มีการประชุมของคณะกรรมการกองทุนเดือนละ 1 ครั้ง หรือตามความเหมาะสม 
ผู้เข้าร่วมประชุม เกินครึ่งหนึ่งของจ านวนผู้ที่ต้องเข้าร่วมประชุม ถือว่าครบองค์ประชุม สมาชิก

ผู้เข้าร่วมประชุม มีสิทธิออกเสียงลงมติได้อย่างเท่าเทียม คนละ 1 เสียง 
กรณีเกิดข้อขัดแย้งใดๆ ให้คณะกรรมการประชุมพิจารณาลงมติ  หากยังไม่สามารถแก้ไขข้อ

ขัดแย้งได้  ให้จัดประชุมใหญ่วิสามัญ และให้ถือว่ามติท่ีประชุมใหญ่วิสามัญเป็นอันสิ้นสุด 

           การบริหารเงินทุนและการบัญชี ทรัพย์สินของกองทุนที่เป็นตัวเงิน ให้จัดสรรไว้ดังนี้ 
 1. ร้อยละ 50  ตั้งเป็นเงินเพื่อจัดสวัสดิการให้แก่สมาชิก   
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 2. ร้อยละ 30 ตั้งเป็นกองทุนกู้ยืมเพ่ือการศึกษาและอาชีพ สมาชิกด้อยโอกาส ยากจน 
หรือประสบอุบัติภัย ต้องการความช่วยเหลืออย่างเร่งด่วน 

 3. ร้อยละ 20  ตั้งไว้เพ่ือประกันความเสี่ยง และเป็นค่าใช้จ่ายด าเนินงาน 
การดูแลรักษาเงิน  เงินที่รับมาทุกประเภท  ให้เหรัญญิกน าฝากธนาคารทุกรายการ โดยให้

ส ารองไว้เป็นเงินสด  ไม่เกิน 30,000 บาท หรือเป็นไปตามมติคณะกรรมการ  โดยให้เหรัญญิกเป็นผู้เก็บ
รักษา ให้มีผู้มีอ านาจท านิติกรรมฝากถอนเงินฝากธนาคาร จ านวน 3 คน ประกอบด้วย  ประธาน  
เหรัญญิก และเลขานุการ  โดยมีเงื่อนไขสั่งจ่าย 2 ใน 3 ผู้มีอ านาจท านิติกรรมฝากถอนเงินฝากธนาคาร 
2 ใน 3 สามารถสั่งจ่ายเงินได้ไม่เกินครั้งละ 10,000 บาท เดือนละไม่เกิน 1 ครั้ง  การสั่งจ่ายเงินเกินกว่า 
10,000 บาท จะต้องมีมติที่ประชุมคณะกรรมการเห็นชอบ  เว้นแต่กรณีสั่งจ่ายเพ่ือสวัสดิการของ
สมาชิกท่ีระบุไว้ตามระเบียบ 

คณะกรรมการจะต้องจัดท าบัญชีรายรับ-รายจ่าย และรายงานผลการด าเนินงานทุกเดือน 
พร้อมติดประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน คณะกรรมการจะต้องรายงานผลการด าเนินงาน จัดท าบัญชี
รายรับ-รายจ่าย งบแสดงฐานะทางการเงิน งบดุล ตามมาตรฐานที่ยอมรับทั่วไป และรับรองโดย
คณะกรรมการตรวจสอบ แล้วติดประกาศให้สมาชิกทราบโดยทั่วกัน ปีละ 2 ครั้ง คือ ณ 30 มิถุนายน 
และ 31 ธันวาคม ของทุกปี 
            คณะกรรมการกองทุนฯ มีจ านวน 74 คน รายชื่อคณะกรรมการกองทุนมีดังนี้ 
    1. คณะกรรมการที่ปรึกษา  ประกอบด้วย 

1. นายฉลอง พลภูเมือง  นายก อบต.เมืองบัว  ประธาน 
2. เจ้าอธิการอดุลย์ อตุโล  เจ้าคณะต าบลเมืองบัว  รองประธาน 
3. นายวรณัฐ ติรประเสริฐสิน พัฒนาการอ าเภอชุมพลบุรี รองประธาน 

 4. พ.ต.ท.ทรงวุฒิ ไสยบุญ  สารวัตรใหญ่ สภ.ต าบลเมืองบัว กรรมการ 
 5. นายยรรยง วงษ์ค าจันทร์ ผอ.ร.ร.เมืองบัววิทยา  กรรมการ 
 6. นายอภิรักษ์ ยันรัมย์  ผอ.ร.ร.บ้านซาด   กรรมการ 
 7. นายนพดล พิมพ์จันทร์  ผอ.รพ.สต.บ้านยางบ่ออี  กรรมการ 
 8. นายเกียรติศักดิ์ สุขบันเทิง เกษตรต าบลเมืองบัว  กรรมการ 
 9. นางเตือนใจ ลับโกษา  ผอ.รพ.สต.เมืองบัว  กรรมการ 
 10. นายนฤชิต บุญจิต  ผอ.ร.ร.บ้านโพธิ์ห้วย  กรรมการ 

11. นายสุชาติ ชารีพร  ก านันต าบลเมืองบัว  กรรมการ 
12. นายสุนัน ปัญญางาม  ประธานสภาฯ   กรรมการ 
13. นายเสงี่ยม ปัญญางาม รองนายก อบต.เมืองบัว  กรรมการ 
14. นายสนิท แก่นพรม  รองนายก อบต.เมืองบัว  กรรมการ 
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15. นายประถม บุญโพด  เลขานายก อบต.เมืองบัว  กรรมการ 
 16. นางสาววรารัตน์ พลจันทึก หัวหน้าส่วนการคลัง  กรรมการ 
 17. นางจุฬาพร ชะแรมรัมย์ ประธานกลุ่มสตรี   กรรมการ 
 18. นายสรายุทธ หลีกประโคน หัวหน้าส่วนโยธา   กรรมการ 
 19. นายปรัชญา เย็นอารมณ์ หัวหน้าส านักงานปลัด  กรรมการ 
 20. นางเนาวรัตน์ ดีแว่น  นักวิชาการศึกษา   กรรมการ 
 21. ส.อ.ศักดิ์นิพนธ์ ลุนาบุตร เจ้าพนักงานป้องกันฯ  กรรมการ 
 22. นางวันทนา สายลุน  ปลัด อบต.เมืองบัว กรรมการและเลขานุการ 
 23. นายประจิม ศรีสุวรรณ นักพัฒนาชุมชน  กรรมการ/ผช.เลขานุการ 
 24. น.ส.เตือนใจ เศรษฐี  ผช.นักพัฒนาชุมชน กรรมการ/ผช.เลขานุการ  

มีอ านาจหน้าที่   ให้ค าปรึกษา  อ านวยการต่าง ๆ พิจารณาแก้ไขปัญหาที่อาจจะเกิดขึ้น
ตลอดจนควบคุม ก ากับ ดูแลและขับเคลื่อนกองทุนสวัสดิการชุมชนต าบลเมืองบัว ให้เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อยมีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์   
    2. รายชื่อคณะกรรมการบริหารกองทุนสวัสดิการชุมชนต าบลเมืองบัว ประกอบด้วย 

1.  นายบุญจันทร์   สุวรรณสงัโส ประธานสภาฯ  ประธานกรรมการ 
2.  นายสมถวิล  ชะแรมรัมย์ ผู้ใหญ่บ้าน  หมู่ที่ 10 รองประธานกรรมการคนที่ 1 
3.  นายวิชาญ  ร่วมทอง  ผู้ใหญ่บ้าน  หมู่ที่ 4 รองประธานกรรมการคนที่ 2 
4.  นายหลี เอ้ือนไธสง  ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ 2 เลขานุการ 
5.  นายสุดใจ แสงอรุณ  ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ 16 ผู้ช่วยเลขานุการ 
6.  นายสมบัติ แสนปัดชา  ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ 3 เหรัญญิก 
7.  นายเสมอ กระจ่างจิต  ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ 11 ผู้ช่วยเหรัญญิก 
8.  นายสุดที  ราบอาสา  ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ 5 ฝ่ายทะเบียน 
9.  นายชินภัทร ศรีวงษา  ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ 3 ผู้ช่วยฝ่ายทะเบียน 
10. นายมา ศรีสมบูรณ์  ส.อบต. หมู่ที่ 13  ฝ่ายสวัสดิการ 
11. นายสมชาย เสามั่น  ส.อบต. หมู่ที่ 6  ฝ่ายสวัสดิการ 
12. นายบุญยง ราชโสม  ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 13 ฝ่ายประชาสัมพันธ์ 
13. นายอภัย ตรีวิเศษ  ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ 15 ฝ่ายประชาสัมพันธ์ 
14. นายสุวรรณ ยี่รัมย์  ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ 8 ฝ่ายตรวจสอบภายใน 
15. นายศิลา กระแสโสม  ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ 12 ฝ่ายตรวจสอบภายใน 
16. นายสมพงษ์ ยอดเมิน  ผู้ช่วย ผญบ. หมู่ที่ 7 ฝ่ายตรวจสอบภายใน 

    3.  คณะกรรมการศูนย์ประสานงานระดับหมู่บ้านประกอบด้วย 
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   1.  นายวัฒนา  ค าเปล่ง  ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ 1 ประธาน บ้านเมืองบัว หมู่ 1 
   2.  นางบุญชู สุขช่วย  ประธานกลุ่มสตรีหมู่ที่ 1 กรรมการ บ้านเมืองบัว หมู่ 1 

3.  นางปัญญา สายทอง  ส.อบต. หมู่ที่  1  กรรมการ บ้านเมืองบัว หมู่ 1 
4.  นายบุญจันทร์ สุวรรณสังโส ส.อบต. หมู่ที่ 2  ประธาน บ้านโนนกลาง หมู่ 2 
5.  นายสุวัฒน์ เอกสันติ์  รองนายก อบต.  กรรมการ บ้านโนนกลาง หมู่ 2 
6.  นายหลี เอ้ือนไธสง  ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ 2 กรรมการ บ้านโนนกลาง หมู่ 2 
7.  นายสมบัติ แสนปัดชา  ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ 3 ประธาน บ้านซาด หมู่ 3 

   8.  นายชินภัทร ศรีวงษา  ผช.ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ 3 กรรมการ บ้านซาด หมู่ 3 
9.  นายบุญหนา แสนปัดชา ส.อบต. หมู่ที่ 3  กรรมการ บ้านซาด หมู่ 3 
10. นายวิชาญ ร่วมทอง  ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ 4 ประธาน บ้านเมืองไผ่ หมู่ 4 
11. นายพิศ ศรีอ้วน  ส.อบต. หมู่ที่ 4  กรรมการ บ้านเมืองไผ่ หมู่ 4 

   12. นางล าไพ เอ้ือนไธสง  สมาชิกกลุ่มสตรี หมู่ที่ 4 กรรมการ บ้านเมืองไผ่ หมู่ 4 
   13. นายสุที ราบอาสา  ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ 5 ประธาน บ้านโคกสะอาด หมู่ 5 

14. นายบุญช่วย สะเทินรัมย์ ผช.ผญบ. หมู่ที่ 5  กรรมการ บ้านโคกสะอาด หมู ่5 
15. นางล าจวน ทอนโพธิ์แก้ว อผส. หมู่ที่ 5  กรรมการ บ้านโคกสะอาด หมู ่5 
16. นายสมชาย เสามั่น  ส.อบต. หมู่ที่ 6  ประธาน บ้านโนนสัง หมู่ที่ 6 

   17. นายเหลือง จันงาม  ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ 6 กรรมการ บ้านโนนสัง หมู่ที่ 6 
18. นางเอมอร ใจธรรม  สมาชิกกลุ่มสตรี. หมู่ที่ 6 กรรมการ บ้านโนนสัง หมู่ที่ 6 
19. นายสมพงษ์ ยอดเมิน  ส.อบต. หมู่ที่ 7  ประธาน บ้านสระแก้ว หมู่ที่ 7 

   20. นายสมบัติ บุบผามาลา ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ 7 กรรมการ บ้านสระแก้ว หมู่ 7 
21. นายสีทน ศรีงาม  ส.อบต. หมู่ที่ 7  กรรมการ บ้านสระแก้ว หมู่ 7 

   22. นายสุวรรณ ยี่รัมย์  ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ 8 ประธาน บ้านกระทุ่ม หมู่ที่ 8 
23. นางสมศรี งามละม่อม ผช.ผญบ. หมู่ที่ 8  กรรมการ บ้านกระทุ่ม หมู่ที่ 8 

   24. นางเสาวนิตย์ สุขเสริม สมาชิกกลุ่มสตรี หมู่ที่ 8 กรรมการ บ้านกระทุ่ม หมู่ที่ 8 
   25. นายสุชาติ ชารีพร  ก านัน   ประธาน บ้านโพธิ์ห้วย หมู่ที่ 9 

26. นายเสถียร มีดอก  ผู้ทรงคุณวุฒิ หมู่ที่ 9 กรรมการ บ้านโพธิ์เงิน หมู่ที่ 9 
   27. นายพิชิต สอื้นรัมย์  สารวัตรก านันหมู่ที่ 9 กรรมการ บ้านโพธิ์เงิน หมู่ที่ 9 
   28. นายสมถวิล ชะแรมรัมย์ ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ 10 ประธาน บ้านยางบ่ออี หมู่ 10 

29. นายกมล พลศักดิ์เดช  ส.อบต. หมู่ที่ 10  กรรมการ บ้านยางบ่ออี หมู่ 10 
30. นางเรื่อย หงษ์ทอง  ส.อบต. หมู่ที่ 10  กรรมการ บ้านยางบ่ออี หมู่ 10 
31. นายเสมอ กระจ่างจิต  ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ 11 ประธาน บ้านบุตาโสม หมู่ 11 
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32. นางลัดดาภรณ์ บุญเริ่ม ส.อบต. หมู่ที่ 11  กรรมการ บ้านบุตาโสม หมู่ 11 
   33.นางจ าปี สิทธิวงษ์  สมาชิกกลุ่มสตรี หมู่ที่ 11 กรรมการ บ้านบุตาโสม หมู่ 11 
   34. นายบุญเลิศ บัวเผื่อน  เลขานุการสภาฯ  ประธาน บ้านกะทะ หมู่ที่ 12  

35. นายศิลา กระแสโสม  ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ 12 กรรมการ บ้านกะทะ หมู่ที่ 12 
36. นางล าพึงกระแสโสม  ส.อบต. หมู่ที่ 12  กรรมการ บ้านกะทะ หมู่ที่ 12 

   37. นายบุญยง ราชโสม  ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ 13 ประธาน บ้านหัววัว หมู่ที่ 13 
38. นายมา ศรีสมบูรณ์  ส.อบต. หมู่ที่ 13  กรรมการ บ้านหัววัว หมู่ที่ 13 
39. นางสุพิศ มีพิษ  ผช.ผญบ. หมู่ที่ 13 กรรมการ บ้านหัววัว หมู่ที่ 13 
40. นายสอน บุญเย็น  ส.อบต. หมู่ที่ 14  ประธาน บ้านเหล่ายาว หมู่ 14 

   41. นายจ าลอง ค าสุด  ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ 14 กรรมการ บ้านเหล่ายาว หมู่ 14 
   42. นางบัวผัน อุไรรัมย์  ผช.ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ 14 กรรมการ บ้านเหล่ายาว หมู่ 14 
   43. นายอภัย ตรีวิเศษ  ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ 15 ประธาน บ้านยางบ่ออี หมู่ 15 

44. นายสุภีร์ ยามรัมย์  ส.อบต. หมู่ที่ 15  กรรมการบ้านยางบ่ออี หมู่ 15 
   45. นายถนอม หงษ์ทอง  ผช.ผญบ.หมู่ที่ 15 กรรมการ บ้านยางบ่ออี หมู่ 15 
   46. นายสุดใจ แสงอรุณ  ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ 16 ประธาน บ้านโพธิ์เงิน หมู่ 16 

47. นายจักรพงษ์ ชารีพร  ผช.ผญบ. หมู่ที่ 16 กรรมการ บ้านโพธิ์เงิน หมู่ 16 
  48. นายบุญถิ่น มาอาสา  ผช.ผญบ. หมู่ที่ 16 กรรมการ บ้านโพธิ์เงิน หมู่ 16 

         ทีม่าของเงินและทรัพย์สินของกองทุน ประกอบด้วย 
1. เงินที่ได้รับจากการฝากสัจจะวันละ 1 บาท ของสมาชิก 
2. เงินและทรัพย์สินที่ได้รับการสนับสนุนอุดหนุนจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
3. เงินและทรัพย์สินที่ได้รับการสนับสนุนจากองค์กรภาครัฐ/เอกชนอื่น 
4. เงินหรือทรัพย์สินอื่นที่ได้รับบริจาคโดยปราศจากเงื่อนไขหรือข้อผูกพันใด ๆ 
5. ดอกผล หรือผลประโยชน์ที่เกิดจากเงินหรือทรัพย์สินของกองทุน 

          คุณสมบัติของสมาชิก 
1. สมาชิกสามัญ เป็นผู้ที่มีชื่ออยู่ในทะเบียนบ้านต าบลเมืองบัว อ าเภอชุมพลบุรี จังหวัดสุรินทร์ 
2. ไม่จ ากัดอายุ เพศ วัย อาชีพ และสถานภาพ 
3. เป็นผู้ที่พร้อมจะปฏิบัติตามระเบียบข้อบังคับของกองทุน 
4. เป็นผู้ที่คณะกรรมการประจ าศูนย์ประสานงานเห็นชอบให้เข้าเป็นสมาชิก 
5. มีจิตสาธารณะ ซื่อสัตย์สุจริต รักษาสัจจะ มีความเมตตาเอ้ืออาทรแก่เพ่ือนมนุษย์ 

          การสมัครเข้าเป็นสมาชิก 
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1. ผู้ที่มีคุณสมบัติสามารถยื่นความจ านงหรือสมัครเข้าเป็นสมาชิกกองทุนได้ โดยยื่นค าขอ
สมัครเป็นสมาชิกกองทุน ได้ที่ส านักงานกองทุนหรือศูนย์ประสานงานที่สะดวก 

2. เมื่อคณะกรรมการรับบุคคลหนึ่งบุคคลใดเข้าเป็นสมาชิกโดยชอบธรรม ผู้สมัครสมาชิก
จะต้องช าระค่าธรรมเนียมแรกเข้า 20 บาท และค่าสัจจะล่วงหน้าอย่างน้อย 1 เดือน 
          การส่งเงินสัจจะของสมาชิก 

1. สมาชิกต้องออมเงินสัจจะวันละ 1 บาท ต่อคน 
2. สมาชิกต้องน าเงินสัจจะมาส่งให้คณะกรรมการ ณ ศูนย์ประสานงานที่ตนได้มาสมัครในครั้ง

แรก ทุกวันที่ 10 ของเดือน จ านวนเงินสัจจะขึ้นอยู่กับจ านวนวันในแต่ละเดือน 
3. สมาชิกจะต้องน าส่งเงินสัจจะเป็นประจ าทุกเดือน จนกระท่ังเสียชีวิตหรือลาออก 
4. หากสมาชิกขาดส่งสัจจะในเดือนใด จะต้องน าส่งย้อนหลังพร้อมกับเดือนถัดไป ทั้งนี้ยังได้รับ

สวัสดิการตามปกติ ยกเว้นกรณีขาดส่งสัจจะติดต่อกัน 3 เดือน 
5. หากสมาชิกยื่นความจ านงขอลาออกและได้รับอนุมัติ กองทุนจะคืนเงินให้เท่ากับจ านวนที่ส่ง

สัจจะท้ังหมด โดยไม่หักจ านวนเงินสวัสดิการที่ได้จ่ายไปแล้ว  
สมาชิกพ้นสภาพจากการเป็นสมาชิกตามเหตุต่าง ๆ ดังต่อไปนี้ 
1. ตาย 
2. ลาออกและได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการให้ลาออก 
3. ขาดส่งเงินสัจจะติดต่อกันเป็นเวลา 3 เดือน โดยไม่คืนเงินสัจจะสะสม 
4. ที่ประชุมใหญ่สมาชิก มีมติให้ออกด้วยคะแนนเสียงสองในสามของผู้ร่วมประชุม 
5. จงใจฝ่าฝืนระเบียบกองทุน หรือแสดงตนเป็นปรปักษ์หรือไม่ให้ความร่วมมือช่วยเหลือหรือ

ร่วมมือกับกองทุนไม่ว่าด้วยประการใด 
6. จงใจแจ้งเหตุอันเป็นเท็จเพ่ือหวังรับสวัสดิการ ทั้งนี้จะต้องชดใช้เงินสวัสดิการที่ ได้รับไปใน

กรณีแจ้งเหตุอันเป็นเท็จนั้นทั้งหมด และจะไม่คืนเงินสัจจะสะสม 
7. มีลักษณะและ/หรือคุณสมบัติไม่ครบ  
ผู้ที่ขาดจากการเป็นสมาชิกภาพ  อาจยื่นค าขอสมัครเป็นสมาชิกใหม่ได้ แต่ทั้งนี้จะต้องเป็นผู้ที่

ขาดจากการเป็นสมาชิกติดต่อกันไม่น้อยกว่า 2 ปี และอยู่ในดุลพินิจของคณะกรรมการฯ 
สิทธิและหน้าที่ของสมาชิก มีดังนี้ 
1. ระบุรายชื่อผู้รับผลประโยชน์ไว้ในใบสมัคร 
2. เข้าร่วมประชุมใหญ่สมาชิกกองทุน และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนทุกครั้ง 
3. ปฏิบัติตามระเบียบข้อบังคับและค าสั่งของกองทุน 
4. มีสิทธิได้รับคัดเลือกเป็นคณะกรรมการกองทุน 
5. ขอตรวจสอบบัญชีและเอกสารกองทุน เพ่ือทราบการด าเนินงานกิจการของกองทุน 
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6. แสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับกิจการของกองทุนต่อคณะกรรมการ และมีสิทธิเรียกร้องให้
คณะกรรมการกระท าหรืองดเว้นการกระท าเพ่ือผลประโยชน์ของกองทุน 

7. ต้องน าเงินออมมาให้คณะกรรมการประจ าศูนย์ประสานงานแต่ละหมู่บ้านทุกเดือน 
8. เก็บรักษาสมุดเงินฝากสัจจะ หรือหนังสือส าคัญอ่ืนใดที่กองทุนออกให้ไว้  ถ้าเกิดสูญหายให้

รีบแจ้งให้คณะกรรมการทราบทันที 
9. เมื่อมีการย้ายที่ อยู่  เปลี่ยนชื่อ นามสกุล แก้ไขวัน เดือน ปี  เกิด เปลี่ยนแปลงผู้ รับ

ผลประโยชน์ หรือเปลี่ยนแปลงข้อมูลส่วนบุคคลอ่ืนใด ให้แจ้งต่อคณะกรรมการกองทุน ภายใน 60 วัน 
10. เมื่อมีเหตุอันพึงได้รับสวัสดิการ ให้แจ้งต่อคณะกรรมการ ณ ศูนย์ประสานงานแต่ละ

หมู่บ้านที่ได้สมัครในครั้งแรก ภายใน 30 วัน  
          สมาชิกจะได้รับสวัสดิการ ต้องเป็นไปตามเงื่อนไขดังนี้ 

1. ต้องออมเงินครบระยะเวลา 180 วัน นับจากวันที่คณะกรรมการรับเข้าเป็นสมาชิก  หาก
ออมไม่ครบระยะเวลาแล้วเสียชีวิต จะได้รับเงินสัจจะสะสมคืน เท่ากับที่ส่งช าระมาแล้วเท่านั้น 

2. จัดท าเอกสารการขอรับสวัสดิการครบถ้วน พร้อมลงลายมือชื่อ และคณะกรรมการประจ า
ศูนย์ประสานงานลงชื่อให้การรับรอง 

สมาชิกจะได้รับสวัสดิการ ในกรณีต่อไปนี้ 
1. เกี่ยวกับการเกิด 
 - สมาชิกคลอดบุตร (ครอบคลุมถึงสมาชิกไม่ว่าจะเป็นบิดาหรือมารดาเด็ก) แล้วบุตร

นั้นมีชีวิต  ตั้งแต่ 1 ชั่วโมงขึ้นไป จะได้รับสวัสดิการเงินรับขวัญส าหรับเด็ก จ านวนเงิน 500 บาทต่อคน 
ปีละไม่เกิน 1 ครั้ง 

 - มารดาของเด็กหากเป็นสมาชิก จะได้รับค่านอนโรงพยาบาลจากการคลอดบุตร 
จ านวนเงิน 100 บาทตอ่คืน ตามท่ีอยู่จริงแต่ไม่เกิน 3 คืน ปีละไม่เกิน 1 ครั้ง 

2. เกี่ยวกับการแก่  สมาชิกอายุครบ 60 ปีขึ้นไป ออมครบ 5 ปี  จะได้รับของขวัญ/เงินสด 300  
บาท จนกว่าจะเสียชีวิต  

3. เกี่ยวกับการเจ็บป่วย 
 - เมื่อสมาชิกเจ็บป่วย เป็นเหตุให้ต้องนอนโรงพยาบาล  จะได้รับสวัสดิการ เป็น

จ านวนเงิน 100 บาทต่อคืน ตามท่ีอยู่จริง แต่รวมแล้วไม่เกิน 1,000 บาทต่อปี 
 - กรณีสุขภาพดีไม่เจ็บป่วย ทุกรอบ 5 ปี จะได้รับงดเว้นเงินฝากสัจจะเป็นเวลา 1 ปี 
 - กรณีเลิกดื่มสุราหรือเลิกสูบบุหรี่ได้เด็ดขาด ภายใน 5 ปี จะได้รับการงดเว้นเงินฝาก

สัจจะเป็นเวลา 1 ปี 
4. เกี่ยวกับการเสียชีวิต  เมื่อเสียชีวิตจะได้รับเงินฌาปนกิจตามอายุการเป็นสมาชิก ดังนี้ 
 - ออมครบ 6 เดือน แล้วเสียชีวิต รับเงินฌาปนกิจ 2,500 บาท 
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 - ออมครบ 1 ปี  แล้วเสียชีวิต รับเงินฌาปนกิจ 5,000 บาท 
 - ออมครบ 2 ปี  แล้วเสียชีวิต รับเงินฌาปนกิจ 10,000 บาท 
 - ออมครบ 4 ปี  แล้วเสียชีวิต รับเงินฌาปนกิจ 15,000 บาท 
 - ออมครบ 6 ปี  แล้วเสียชีวิต รับเงินฌาปนกิจ 20,000 บาท   
กรณตีายหรือหายสาบสูญไม่ปรากฏหลักฐานที่เชื่อถือได้ กองทุนจะไม่จ่ายสวัสดิการให้ 
กรณีสมาชิกกระท าอัตวินิบาตกรรมตนเอง (ฆ่าตัวตาย) กองทุนจะไม่จ่ายสวัสดิการให้ 
5. ทุนการศึกษา สมาชิกท่ีก าลังศึกษาอยู่ มีสิทธิได้รับพิจารณาทุนการศึกษา และเมื่อฝากสัจจะ

ครบทุกรอบ 5 ปี จะได้รับทุนการศึกษา 500 บาท 
6. ผู้ประสบภัย  ประสบอัคคีภัย ประสบวาตภัย จะได้รับเงินช่วยเหลือตามสภาพความเป็นจริง

ที่ได้รับความเสียหาย แต่ไม่เกิน 500 บาท/ต่อครั้ง /ต่อปี   
7. เงินกู้ยืม มีเงินให้สมาชิกกองทุนเงินล้านหมู่บ้านกู้ยืม โดยมีดอกเบี้ย ทั้งนี้ให้เป็นไปตาม

ประกาศของคณะกรรมการกองทุน 
8. สวัสดิการคนท างาน /ค่าตอบแทนคณะกรรมการ 
9. สวัสดิการมอบพวงหรีด กรณีเสียชีวิต 
10. สวัสดิการสิ่งแวดล้อม  
11. สวัสดิการรักการอ่าน 
12. สวัสดิการเกี่ยวสุขภาพ 
    - กรณีเลิกดื่มสุรา/หรือเลิกสูบบุหรี่ โดยเด็ดขาด ติดต่อกัน 5 ปี ได้รับสวัสดิการ 300 

บาท พร้อมประกาศเกียรติบัตรยกย่องเป็นบุคคลต้นแบบ 
 - กรณีผู้ด้อยโอกาส ที่ได้รับการรับรองจากมติคณะกรรมการกองทุนแล้ว กองทุนจะ

ละเว้นให้ไม่ต้องส่งสัจจะ  และมีสิทธิได้รับสวัสดิการเหมือนกับสมาชิกทั่วไป  ทั้งนี้ จะต้องก าหนดให้
กองทุนเป็นผู้รับผลประโยชน์เท่านั้นเมื่อได้รับสวัสดิการ กองทุนจะจ่ายสวัสดิการเงินฌาปนกิจให้ตาม
ความเป็นจริง แต่ไม่เกินตามเงื่อนไขอายุการเป็นสมาชิก 

จดุเด่น/ผลการด าเนินงานสวัสดิการที่ภาคภูมิใจ ได้แก่ 
1. สามารถจัดสวัสดิการให้แก่สมาชิกได้อย่างครบถ้วนและทั่วถึงทุกกลุ่มเป้าหมาย 

  2. ชุมชนสามารถพ่ึงพาตนเองได้อย่างเข้มแข็ง 
3. สมาชิกรู้จักออมเงินเพ่ือแบ่งปันช่วยเหลือซึ่งกันและกัน 

 4. ชุมชนมีความสามัคคี มีน้ าใจ ร่วมกันร่วมกันแก้ไขปัญหา สร้างสัมพันธภาพที่ดี 
 5. มีองค์กรที่คอยช่วยเหลือเมื่อเกิดความเดือดร้อนหรือจ าเป็น 
ปัญหาอุปสรรคในการด าเนินงาน และแนวทางแก้ไข 

            ปัญหาอุปสรรค 
   1. สมาชิกขาดความเชื่อมั่นกับสถานะกองทุนฯ 
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           2. คณะกรรมการบางคนยังขาดความรู้ความเข้าใจเรื่องกองทุนสวัสดิการชุมชน 
               แนวทางแก้ไข 
          1. รายงานสถานะและการด าเนินงานของกองทุนทราบอย่างต่อเนื่อง 
          2. น าคณะกรรมการศึกษาดูงานกองทุนต้นแบบสร้างเครือข่ายเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับโครงการจัดสวัสดิการชุมชน 
          1. สร้างเครือข่าย/จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนการด าเนินงานกองทุนฯ ระดับอ าเภอ 
จังหวัด ภาค และประเทศ 
          2. มีระเบียบ ข้อกฎหมายรับรอง ที่ชัดเจนเพ่ือสร้างความเชื่อมั่นให้กับหน่วยงานที่
สนับสนุนงบประมาณ 

กองทุนสวัสดิการชุมชนมีแนวทางบริหารจัดการเงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนจากโครงการของรัฐ
ให้เกิดความยั่งยืนดังต่อไปนี้ 
           1. กองทุนจัดสรรงบประมาณที่ได้รับการสมทบเพื่อกิจกรรม ดังต่อไปนี้ 

   - กิจกรรม สมทบเพ่ือจัดสวัสดิการชุมชนตามระเบียบข้อบังคับของกองทุน
งบประมาณ 1,401,600 บาท 

   - สนับสนุนส่งเสริมให้ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ และประชาชนในพ้ืนที่
เข้าถึงสวัสดิการทุกคน 

2. กองทุนจะมีระบบการก ากับติดตามให้ใช้เงินสมทบตามที่เสนอให้เป็นจริงดังนี้ 
    - มีคณะกรรมการตรวจสอบการด าเนินงานระดับต าบล 
    - รายงานผลการด าเนินงานให้สมาชิก คณะกรรมการระดับต าบลและจังหวัด

ทราบทุกเดือน 
             3. แผนพัฒนากองทุนฯ ที่จะด าเนินการ ในระยะ 1 ปี ต่อไปมีดังนี้ 
     - ขยายสมาชิกและครอบคลุมทุกวัย 
     - พัฒนาศักยภาพคณะกรรมการกองทุนสวัสดิการชุมชน 
     - พัฒนาระบบการจัดสวัสดิการ 
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