
บทที่ 3 

ระเบียบวิธีวิจัย 
 การวิจัยเรื่อง การพัฒนาหลักสูตรโรงเรียนผู้สูงอายุน าร่องเพื่อส่งเสริมสุขภาวะอย่างมีส่วน

ร่วมของผู้สูงอายุในเขตเทศบาลต าบลเสริมงาม อ าเภอเสริมงาม จังหวัดล าปาง  เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ 
(Qualitative Research) โดยใช้กระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม (Participatory Action 
Research: PAR) เพื่อพัฒนาหลักสูตรโรงเรียนผู้สูงอายุน าร่องเพื่อส่งเสริมสุขภาวะอย่างมีส่วนร่วมของผู้สูงอายุ
ในเขตเทศบาลต าบลเสริมงาม อ าเภอเสริมงาม จังหวัดล าปาง  

การวิจัยครั้งนี้ ได้รับการอนุมัติรับรองจริยธรรมวิจัยในมนุษย์ จากคณะกรรมการจริยธรรมการ
วิจัย วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี นครล าปาง (เลขอนุมัติ E2560/020) 

โดยมีข้ันตอนในการด าเนินงานดังนี้  

3.1 ศึกษาเอกสารท่ีเป็นแนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 
3.2 ก าหนดแหล่งข้อมูล ขนาดตัวอย่างและวิธีคัดเลือกตัวอย่าง 
3.3 เครื่องมือท่ีใช้ในการศึกษา 
3.4 ขั้นตอนและวิธีการด าเนินการวิจัย 
3.5 การเก็บรวบรวมข้อมูล 
3.6 การตรวจสอบข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล 
3.7 กรอบในการวิจัย 

โดยก าหนดรายละเอียดในแต่ละหัวข้อ ดังนี้ 

3.1 ศึกษาเอกสารที่เป็นแนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยที่เก่ียวข้อง 
       จากการศึกษาโดยการอ่านและค้นคว้าจากต ารา และเอกสารงานวิจัย  บทความต่าง ๆ 

และผลงานทางวิชาการต่างๆ หลังจากการศึกษาแนวคิด  ทฤษฏีและงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง  การศึกษาวิจัยครั้งนี้
เป็นการศึกษาเบื้องต้นโดยใช้เชิงคุณภาพ การศึกษาเอกสารเชิงวิชาการ (Documentary Study)  โดยใช้
กระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม (Participatory Action Research: PAR) และการวิจัย
ภาคสนาม (Field Study) โดยการจัดเวทีระดมความคิดเห็นจากกลุ่มตัวอย่างซึ่งมีกลุ่มตัวอย่างเป็นผู้แทน
ผู้สูงอายุในเขตเทศบาลต าบลเสริมงาม ผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยวิธีการคัดเลือกกลุ่มตัวอย่าง
แบบเฉพาะเจาะจง ผู้วิจัยจึงเลือกผู้ให้ข้อมูลหลัก (Key Informant) มีเกณฑ์ในการคัดเลือกกลุ่มโดยวิธีสุ่มตาม
เกณฑ์ (Criterion Sampling) โดยผู้วิจัยได้ก าหนดก าหนดตามเกณฑ์วัตถุประสงค์ท่ีศึกษา (จุมพล หนิมพานิช, 
2550: 234 – 235)  รวมท้ังได้มีการใช้รูปแบบการสนทนากลุ่ม (Focus Groups) และการสัมภาษณ์ 
(Interview) เป็นขั้นตอนแรกของการศึกษาวิจัย ดังนี้ 
        1. ก าหนดกรอบคิดในการวิจัยครั้งนี้ ในการมุ่งศึกษาการพัฒนาหลักสูตรโรงเรียนผู้สูงอายุน าร่อง
เพื่อส่งเสริมสุขภาวะอย่างมีส่วนร่วมของผู้สูงอายุในเขตเทศบาลต าบลเสริมงาม อ าเภอเสริมงาม จังหวัดล าปาง  
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        2.  ก าหนดประเด็นในการศึกษา เนื่องจากการศึกษาครั้งนี้เป็นการการพัฒนาหลักสูตรผู้สูงอายุ
น าร่องเพื่อพัฒนาสุขภาวะอย่างมีส่วนร่วม ด้วยเหตุนี้ผู้วิจัยจึงก าหนดประเด็นในการศึกษาดังนี้ 

(1) ศึกษาสภาพท่ัวไปของชุมชน  ได้แก่  บริบททางด้านกายภาพ  สภาพทางภูมิศาสตร์ 
ประชากร  ระบบความสัมพันธ์ของชุมชน และกลุ่มในชุมชน 

(2) รูปแบบหลักสูตรผู้สูงอายุน าร่องอย่างมีส่วนร่วมท่ีเป็นนวัตกรรมท่ีสอดคล้องกับบริบท
ของเทศบาลต าบลเสริมงาม อ าเภอเสริมงาม จังหวัดล าปาง 

- โครงสร้างของหลักสูตรโรงเรียนผู้สูงอายุของเทศบาลต าบลเสริมงาม 
- ลักษณะของหลักสูตรผู้สูงอายุท่ีเหมาะสม 
- การด าเนินกิจกรรมด้านผู้สูงอายุท่ีเหมาะสม 

(3) สรุปวิเคราะห์ ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอทางวิชาการ และข้อเสนอส าหรับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพกว้าง 
 

3.2 ก าหนดแหล่งข้อมูล ขนาดตัวอย่างและวิธีคัดเลือกตัวอย่าง 
การวิจัยวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาบริบท สภาพปัญหา ความต้องการในการสร้างหลักสูตรผู้สูงอายุน าร่อง

ของผู้อายุในเขตเทศบาลต าบลเสริมงาม อ าเภอเสริมงาม จังหวัดล าปาง และสร้างหลักสูตรผู้สูงอายุน าร่อง
อย่างมีส่วนร่วมท่ีเป็นนวัตกรรมท่ีสอดคล้องกับบริบทของเทศบาลต าบลเสริมงาม อ าเภอเสริมงาม จังหวัด
ล าปาง ฉะนั้นผู้ท่ีจะให้ข้อมูลหลัก (Key Informant) ก็คือผู้ท่ีเป็นสมาชิกผู้บริหารขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นผู้วิจัยจึงเลือกผู้ให้ข้อมูลหลัก (Key Informant) โดยผู้วิจัยใช้เกณฑ์ในการคัดเลือกกลุ่มโดยวิธีสุ่มตาม
เกณฑ์ (Criterion Sampling) โดยผู้วิจัยได้ก าหนดก าหนดตามเกณฑ์วัตถุประสงค์ท่ีศึกษา (จุมพล หนิมพานิช, 
2550:234 – 235) ด้วยเหตุนี้ในการศึกษาครั้งจึงก าหนดขอบเขตของการวิจัย ดังนี้ 

  1.  กลุ่มบุคลากรและ ผู้บริหารขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- นายกเทศมนตรี หรือ รองนายกเทศมนตรี 
- ข้าราชการ หรือผู้ปฏิบัติงานในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

2.  ตัวแทนผู้สูงอายุในเขตเทศบาลต าบลเสริมงาม อ าเภอเสริมงาม จังหวัดล าปาง 12 
หมู่บ้าน 

  3.  กลุ่มผู้น าชุมชนท่ีเป็นทางการ และไม่เป็นทางการ 
- ผู้อ านวยการโรงเรียนผู้สูงอายุ 
- ปราชญ์ชุมชน หรือผู้รู้ในชุมชน 

 

3.3   เคร่ืองมือที่ใช้ในการศึกษา 
ในการศึกษาครั้งนี้ ผู้วิจัยใช้เครื่องมือในการรวบรวมข้อมูลคือ ได้แก่ แบบสัมภาษณ์แบบ

ไม่มีโครงสร้างการสัมภาษณ์แบบใช้แบบสัมภาษณ์ท่ีไม่มีโครงสร้าง (Non-Structured interview) 
เป็นการสัมภาษณ์ท่ีใช้เพียงประเด็น/หัวข้อเป็นแนวทางในการต้ังค าถามเกี่ยวกับความต้องการในการ
พัฒนาหลักสูตรผู้สูงอายุน าร่องในเขตเทศบาลต าบลเสริมงาม อ าเภอเสริมงาม จังหวัดล าปาง 
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3.4 ขั้นตอนและวิธีการด าเนินการวิจัย  

3.4.1 ขั้นตอนและวิธีการด าเนินการวิจัยในขั้นตอนที่ 1 ตามวัตถุประสงค์ข้อท่ี 1 คือ 
การศึกษาบริบท สภาพปัญหา ความต้องการในการสร้างหลักสูตรผู้สูงอายุน าร่องของผู้อายุในเขต
เทศบาลต าบลเสริมงาม อ าเภอเสริมงาม จังหวัดล าปาง มีดังนี้ 

 1) ข้อมูลท่ีได้จากเอกสาร เอกสารข้อมูลเกี่ยวกับผู้สูงอายุของเทศบาลต าบลเสริม
งาม อ าเภอเสริมงาม จังหวัดล าปางเพื่อศึกษาค้นคว้าเกี่ยวกับข้อมูลผู้สูงอายุในเขตเทศบาลต าบลเสริม
งามโดยเทศบาลต าบลเสริมงามได้ด าเนินการจัดต้ังคณะกรรมการโรงเรียนผู้สูงอายุ 

 2) การจัดเวทีระดมความคิดเห็นจากกลุ่มตัวอย่างท้ังหมด 15 คน เพื่อศึกษาบริบท 
พื้นท่ีชุมชนและความต้องการเลือกผู้ให้ข้อมูลหลัก (Key Informant) โดยผู้วิจัยใช้เกณฑ์ในการ
คัดเลือกกลุ่มโดยวิธี สุ่มตามเกณฑ์ (Criterion Sampling) โดยผู้วิจัยได้ก าหนดก าหนดตามเกณฑ์
วัตถุประสงค์ท่ีศึกษา (จุมพล หนิมพานิช , 2550) เพื่อใช้ในการระดมความคิดเห็นเกี่ยวกับความ
ต้องการหลักสูตรผู้สูงอายุน าร่องท่ีสอดคล้องกับวิถีชีวิตของคนในชุมชน และศึกษาความต้องการ
หลักสูตรผู้สูงอายุน าร่องในชุมชนเทศบาลต าบลเสริมงาม 

 3) การสนทนากลุ่ม (Focus Groups Discussion) แบ่งเป็นกลุ่มย่อยจากผู้สูงอายุใน
เขตเทศบาลต าบลเสริมงาม จ านวน 10 คน ประกอบด้วย ตัวแทนชุมชน กลุ่ม องค์กรภาครัฐ ท่ี
เกี่ยวข้องกับการดูแลผู้สูงอายุจ านวน 5 คนและผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และข้าราชการท่ี
ปฏิบัติหน้าท่ีด้านผู้สูงอายุจ านวน 5 คน 
   4) การสัมภาษณ์ ( Interview) จากกลุ่มเป้าหมายได้แก่ ตัวแทนผู้สูงอายุในเขต
เทศบาลต าบลเสริมงาม จ านวน 10 คน, ตัวแทนชุมชน กลุ่ม องค์กรภาครัฐท่ีเกี่ยวข้องกับการดูแล
ผู้สูงอายุจ านวน 5 คนและผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและข้าราชการท่ีปฏิบัติหน้าท่ีด้าน
ผู้สูงอายุจ านวน 5 คน 

3.4.2 ขั้นตอนและวิธีการด าเนินการวิจัยในขั้นตอนที่ 2 ตามวัตถุประสงค์ข้อท่ี 2 การ
สร้างหลักสูตรผู้สูงอายุน าร่องอย่างมีส่วนร่วมท่ีเป็นนวัตกรรมท่ีสอดคล้องกับบริบทของเทศบาลต าบล
เสริมงามได้ใช้กระบวนการมีส่วนร่วมของชุมชนในการสร้างหลักสูตรผู้สูงอายุน าร่อง โดยใช้
กระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม (Participatory Action Research) โดยมีข้ันตอนดังนี้ 

1) การวางแผน โดยมีกลไกในการเตรียมความพร้อมร่วมกับชุมชม องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น และเครือข่ายผู้สูงอายุในชุมชน เพื่อวิเคราะห์สถานภาพชุมชน และสร้างแนวทางการ
พัฒนาหลักสูตรผู้สูงอายุน าร่อง 

 2) การด าเนินการ โดยมีกลหลักในการจัดเวทีชุมชน ท่ีมี ผู้มี ส่วนได้ส่วนเสีย 
(Stakeholder) หลักในชุมชนท่ีเกี่ยวข้องกับการด าเนินการ โดยเวทีชุมชนประกอบไปด้วย ผู้แทนจาก
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจ านวน 5 คน ผู้แทนจากกลุ่มผู้สูงอายุและโรงเรียนผู้สูงอายุจ านวน 15 คน 
บุคลากรด้านสาธารณสุข จ านวน 2 คน ผู้แทนจากโรงเรียนเสริมงาม จ านวน 1 คน ผู้สูงอายุในชุมชน
จ านวน 10 และทีมคณะผู้วิจัยจ านวน 2 คน  

 3) การสร้างหลักสูตรผู้สูงอายุน าร่อง และการตรวจสอบโดยชุมชน เป็นขั้นตอนใน
การเสนอทางเลือกในการสร้างหลักสูตรผู้สูงอายุท่ีพึ่งพาชุมชนในเขตเทศบาลต าบลเสริมงามและการ
น าไปทดลองน าร่องในการด าเนินการในโรงเรียนผู้สูงอายุเทศบาลต าบลเสริมงาม และน า (ร่าง) 
หลักสูตรผู้สูงอายุน าร่องของผู้อายุในเขตเทศบาลต าบลเสริมงาม อ าเภอเสริมงาม จังหวัดล าปาง ไปใช้
ทดลองน าร่องจ านวน 1 หลักสูตร 
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 4) การประเมินผล เมื่อการด าเนินการหลังจากการทดลองน าร่องหลักสูตรผู้สูงอายุ
โรงเรียนผู้สูงอายุเทศบาลต าบลต าบลเสริมงาม โดยการสัมภาษณ์ การสนทนากลุ่ม และจัดเวทีรวมผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียเพื่อสะท้อนความคิดเห็นจากการด าเนินการ และหลักสูตรผู้สูงอายุน าร่องของโรงเรียน
ผู้สูงอายุเทศบาลต าบลเสริมงาม  

5) การสรุป หลักสูตรผู้สูงอายุน าร่องของผู้อายุในเขตเทศบาลต าบลเสริมงาม อ าเภอ
เสริมงาม จังหวัดล าปาง และคืนข้อมูลแก่ชุมชนท้องถิ่น 

 
3.5 การเก็บรวบรวมข้อมูล 

โครงการวิจัยนี้เป็นการวิจัยเชิงเชิงคุณภาพ โดยการจัดเวที การสนทนากลุ่มย่อม และการ
สัมภาษณ์ เพื่อน ามาวิเคราะห์ความต้องการของชุมชน และการสืบค้นข้อมูลจากภาคสนามขั้นตอนนี้
เป็นขั้นตอนเบ้ืองต้นในการด าเนินการวิจัย โดยมีข้ันตอนดังนี้ 

ขั้นตอนที่ 1 การวางแผนร่วมกับชุมชนในการเตรียมความพร้อมโดยผู้วิจัยเตรียมความพร้อม
กับเจ้าหน้าท่ีประสานงานด้านสุขภาพชุมชนเพื่อศึกษาบริบทชุมชน โดยใช้วิธีการลงพื้นท่ีเบื้องต้นและ
การใช้เอกสาร ด าเนินการดังนี้ 

- ประสานงานกับเทศบาล และเครือข่ายผู้สูงอายุ 
- ศึกษาค้นคว้าเกี่ยวกับข้อมูลผู้สูงอายุในเขตเทศบาลต าบลเสริมงาม  โดยเทศบาลต าบล

เสริมงามได้ด าเนินการจัดต้ังคณะกรรมการโรงเรียนผู้สูงอายุ 

ขั้นตอนที่ 2 การจัดเวทีชุมชนเพื่อระดมความคิดเห็นจากกลุ่มตัวอย่าง เพื่อหาความต้องการ
ของผู้สูงอายุในการสร้างหลักสูตรน าร่องของผู้สูงอายุในเขตเทศบาลต าบลเสริมงาม และสร้างโมเดล
โรงเรียนผู้สูงอายุของเทศบาลต าบลเสริมงาม อ าเภอเสริมงาม จังหวัดล าปาง 

- จัดท าเวที เพื่อศึกษาความต้องการหลักสูตรผู้สูงอายุน าร่องในชุมชนเทศบาล
ต าบลเสริมงาม 

- การระดมความคิดเห็นเกี่ยวกับความต้องการหลักสูตรผู้สูงอายุน าร่องท่ี
สอดคล้องกับวิถีชีวิตของคนในชุมชน 

ขั้นตอนที่ 3 การสัมภาษณ์ และการสนทนากลุ่มจากกลุ่มตัวอย่าง ผู้วิจัยจึงเลือกผู้ให้ข้อมูล
หลัก (Key Informant) ส าหรับให้ข้อมูลเชิงลึก ได้แก่กลุ่มผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) รวมทั้งการใช้กระบวนการวิจัย
เชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม (Participatory Action Research) ผู้วิจัยได้ใช้การวิเคราะห์เนื้อหา (Content 
Analysis) และการก าหนดแก่นสารจากการตีความ (Thematic Analysis) โดยคณะผู้วิจัยได้น าข้อมูลท่ี
รวบรวมได้จากการสัมภาษณ์ การสนทนากลุ่ม การจัดเวที และการสังเกตแบบมีส่วนร่วมน ามาวิเคราะห์เป็น
ข้อมูลสนับสนุนในประเด็นต่าง ๆ โดยผู้ศึกษาเป็นผู้วิเคราะห์ข้อมูลด้วยตนเอง โดยใช้วิธีการจ าแนกข้อมูลต่าง ๆ 
ท่ีเก็บรวบรวมมาได้มาพิจารณาเช่ือมโยงประเด็นในการวิจัยเทคนิควิธีการศึกษา 

การเก็บรวบรวมข้อมูล จากประเด็นการศึกษาผู้วิจัยจะใช้ระเบียบวิธีวิจัยแบบคุณภาพ
(Qualitative Methodology)  เป็นวิธีการหลักในการเก็บข้อมูลได้แก่ 
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              - การใช้แบบสัมภาษณ์แบบไม่มีโครงสร้าง (Non – Structured Interview) เป็นการ
สัมภาษณ์ท่ีมีส่วนหนึ่งท่ีก าหนดประเด็นปลายเปิดไว้ และเป็นการสัมภาษณ์ท่ีมีกรอบค าถามแต่ไม่มีการก าหนด
ค าตอบไว้แน่นอนตายตัว ค าถามท่ีใช้และล าดับค าถามสามารถเปล่ียนแปลงและยืดหยุ่นได้ 

 - การใช้เทคนิคการสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participation Observation) โดยใช้
เทคนิคการสังเกตโดยตรงแบบไม่มีส่วนร่วมเพื่อเก็บข้อมูล และการพูดคุยสนทนาอย่างไม่เป็นทางการ 

- การใช้เทคนิคการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม (Participation Action Research)  
 

3.6 การตรวจสอบข้อมูล และการวิเคราะห์ข้อมูล 

ผู้วิ จัยจะท าการตรวจสอบข้อมูลแบบสามเส้า  (Triangulation) เพื่อความครบถ้วน
ครอบคลุมในเนื้อหา ตามวัตถุประสงค์ของการวิจัย สามารถตอบปัญหาการวิจัยได้ชัดเจน โดยผู้วิจัยจะท าการ
ตรวจสอบข้อมูลทุกครั้งท่ีท าการเก็บรวบรวมข้อมูล ซึ่งมีวิธีการตรวจสอบข้อมูลดังนี้  

1.  การตรวจสอบสามเส้าด้านข้อมูล (Data Triangulation) โดยตรวจสอบแหล่งข้อมูลท่ี
ได้มา ซึ่งประกอบด้วย แหล่งเวลา แหล่งสถานท่ี แหล่งบุคคล และแหล่งข้อมูลท่ีได้มาจากจุดต่าง ๆ เป็นข้อมูล
ท่ีเหมือนกันหรือไม่ ถ้าหากว่าข้อมูลท่ีได้มาเหมือนกันหรือซ้ า ๆ กัน ผู้วิจัยถือว่าข้อมูลนั้นเช่ือถือได้เป็นข้อมูล
จริง แล้วจึงจะบันทึกข้อมูลไว้ 

2.  การวิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis) และการก าหนดแก่นสารจากการตีความ 
(Thematic Analysis) โดยน าข้อมูลท่ีรวบรวมได้จากการสัมภาษณ์ การสนทนากลุ่ม การจัดเวที และการ
สังเกตแบบมีส่วนร่วม จากการใช้ชุมชนในเขตเทศบาลต าบลเสริมงามเป็นพื้นท่ีในการศึกษา 
 
 

3.7 กรอบแนวความคิดของโครงการวิจัย



๒๐ 
 

1.  เทศบาลต าบลเสริม งามมี
รูปแบบและแนวทางในการสร้าง
หลักสูตรผู้สูงอายุต้นแบบอย่างมี
ส่วนร่วมบนหลักการพึ่งตนเอง 
เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตอย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์
สูงสุดต่อโรงเรียน ชุมชนท้องถิ่น 

2. กลุ่ม องค์กร หน่วยงานปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตเทศบาลต าบล
เสริมงามมีแนวทางที่เหมาะสมกับ
บริบทของพื้นที่ เกี่ ยวกับพัฒนา
หลักสูตรของผู้สูงอายุน าร่อง 

 

   

2. รูปแบบและลักษณะของหลักสูตร
ผู้สูงอายุต้นแบบที่เหมาสม 

4. รูปแบบการการสร้างหลักสูตรของ
ผู้สูงอายุน าร่อง 

3.บทบาท ภาระหน้าที่หน่วยงาน 
หน่วยงานปกครองส่วนท้องถิ่นที่
เก่ียวข้องกับหลักสูตรผู้สูงอายุ 

Input Process 

1. การจัดเก็บข้อมูลภาคสนามทั้งเชิงปริมาณ
และคุณภาพ ในประเด็นหลักของผู้สูงอาย
อย่างมีส่วนร่วม 5 ประเด็น ประกอบด้วย 1) 
ด้านการตัดสินใจ 2) ด้านการวางแผน 3) ด้าน
การจัดกิจกรรม 4) ด้านการติดตามและ
ประเมินผล 5) ด้านการรับผลประโยชน์ 

1. สถานการณ์ บริบท สภาพปัญหา
ของการสังคมผู้สูงอายุ และข้อมูล
เก่ียวกับผู้สูงอายุในเขตเทศบาลต าบล
เสริมงาม 

2. การจัดเวทีแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพ่ือหา
แนวทางในการสร้างหลักสูตรผู้สูงอายุต้น
แบบอย่างมีส่วนร่วม ประกอบด้วย 

   - เวทีแลกเปลี่ยน แนวคิดประสบการณ์ของ
กลุ่มตัวแทนผู้สูงอายุ ผู้น าชุมชน ผู้แทน อปท. 
   - เวทีถอดบทเรียน น าเสนอและคืนข้อมูล
จากการศึกษาแก่กลุ่มเป้าหมาย 

5. สรุปผลองค์ความรู้ทุกกิจกรรม
เ รี ย บ เ รี ย ง แ ล ะ เ ขี ย น ร า ย ง า น
ผลการวิจัย 

Output 

1.  ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายๆ ได้องค์
ความรู้ เก่ียวกับระบบพัฒนาคุณภาพชีวิต
ร่วมกัน 
2. ผู้วิจัยได้รู้ข้อมูลเกี่ยวกับการจัดการ
คุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ เพ่ือน าข้อมูลไป
ใช้ในการวางแผน เพื่อหาแนวทางในการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุมีส่วน
ร่วมของเยาวชนในโรงเรียนต่อไป 
3. ได้แนวทางในการพัฒนาการมีส่วนร่วม
ในการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เหมาะสม  
4. เกิดนวัตกรรมเก่ียวกับการพัฒนา
คุณภาพชีวิตของผูสู้งอายุ 
5. ได้คู่มือการพฒันาคุณภาพชีวิตของ
ผู้สูงอายุ 
6. เกิดบุคลากรของหน่วยงานท้องถิ่นที่มี
ความรู้ความสามารถในการด าเนินงาน
ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ 
7. เกิดการบูรณาการองค์ความรู้ด้านการ
สร้างหลักสูตรผู้สูงอายุของผู้สูงอายุ 
8. มีการเผยแพร่องค์ความรู้ในการสร้าง
หลักสูตรของผู้สูงอายุต้นแบบ/น าร่อง 

  1.  ง า น วิ จั ย ฉ บั บ น้ี จ ะ เ ป็ น
แนวทางในการช่วยยกระดับด้าน
การมีส่วนร่วมของชุมชนในการ
สร้างหลักสูตรผู้สูงอายุ รวมถึงการ
ส่งเสริมสนับสนุนการมีเครือข่าย
การพัฒนาคุณภาพชีวิตโดยชุมชน
ร่วมกัน ผ่านกระบวนการเรียนรู้
ตามกระบวนการวิจัย 

  2. องค์กร หน่วยงานต่าง ๆ ใน
เ ข ต เทศ บาล ต าบล เสริ ม งาม 
จังหวัดล าปางได้มีช่องทางของการ
เพ่ิมพูนศักยภาพของตนเอง และมี
หลักสูตรโรงเรียนผู้สูงอายุน าร่อง
โ ดยก า รห นุน เ ส ริ ม ข อ ง ภ า คี
เครือข่ายที่เก่ียวข้อง  

 

Outcome Impact 

3. การจัดกิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การ
สร้างหลักสูตรผู้สูงอายุน าร่องส าหรับเทศบาล
ต าบลเสริมงาม เพื่อเป็นต้นแบบในเบื้องต้น
ส าหรับการพัฒนาไปสู่หลักสูตรส าหรับ
ผู้สูงอายุ 
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ภาพที่ 3.1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 



 


